ANUNT
Recrutare functia publica vacanta de executie de Consilier Juridic, clasa I, grad profesional
superior la Serviciul Juridic, Administratie Locala si Relatia cu Consiliul Local din cadrul Directiei
Juridice si Administratie Locald a Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu

In baza art. VII, alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene si art. VII alin. (7)/XI din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului Administrativ si conditiile prevazute de art. 469 alin (3) lit. b si art. 470 alin. 1
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Primaria Municipiului Giurgiu organizeaza
concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de Consilier Juridic, clasa I, grad
profesional Superior la Serviciul Juridic, Administratie Locala si Relatia cu Consiliul Local din
cadrul Directiei Juridice si Administratie Locala a Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Giurgiu.

Conditiile de participare la concurs:
Pentru functia publica de executie de Consilier Juridic, clasa I, grad profesional Superior

- candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile prevazute de art. 465, alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ;

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul Stiinte
Juridice

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani

Concursul va avea loc pe data de 17 februarie 2025 ora 119, proba scrisi la sediul
Primariei Municipiului Giurgiu din sos. Bucuresti nr. 49-51 si proba de interviu, in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati
care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Dosarul de concurs trebuie sa cuprindd documentele prevazute in art. 94 din Anexa nr. 10,
Norme privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul autoritatilor si
institutiilor publice in cadrul cérora sunt stabilite functiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) si
(2) din prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii, la
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului
in perioada 17.01.2025 — 05.02.2025 la registratura Primdriei Municipiului Giurgiu din sos.
Bucuresti nr. 49-51.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, documentele necesare si
bibliografia se pot obtine de pe pagina de internet www.primariagiurgiu.ro a Primariei Municipiului
Giurgiu sau la sediul din Str. Bucuresti nr. 49-51, la telefon 0246213587 — int. 138, fax.
0246215405; adresa de email : resurseumane@primariagiurgiu.ro — persoana de contact Pirvan
Cristian — Consilier, clasa I, grad profesional superior.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu :

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. a) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;,

b) copia cartii de identitate valabile;

C) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;




d) copii ale diplomelor de studii sau echivalente certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz,

e) copia carnetului de munca si/sau a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
potrivit prevederilor din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) adeverinta care atestda starea de sandatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdaspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;,

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Copiile de pe actele prevazute se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de
concurs.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

- Constitutia Romaniei, republicata.

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica reglementarii in domeniul
egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati.

- Ordonanta Guvernului nr 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica reglementarii in
domeniul prevenirii $i sanctiondrii tuturor formelor de reglementare.

- Partea a I11-a — Titlul IV si V, Partea a VI-a, Titlul 1l din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Codul Civil — Cartea a Ill-a, Titlul VI, Titlul VII si Titlul VIII;

- Codul de Procedura Civila — Cartea a ll-a, Titlul I si Titlul II;

- Legea nr. 24 din 27 martie 2000 (republicatd) privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative;

Legea nr. 554 din 2 decembrie 2004 Contenciosului administrativ.

Atributiile postului CONSILIER JURIDIC, clasa I, grad profesional SUPERIOR la Serviciul
Juridic, Administratie Locala si Relatia cu Consiliul Local din cadrul Directiei Juridice si
Administratie Locald

- Formuleaza actiuni, intdmpinari, apeluri, recursuri, note scrise, raspunsuri la interogatoriu,
adrese cdtre instantele de judecata, cereri pentru eliberarea certificatelor de grefa, precum si
orice alte Inscrisuri adresate instantelor de judecata.

- Reprezintd Municipiul Giurgiu/Primarul/Consiliul Local al Municipiului Giurgiu dupa caz,
conform imputernicirilor aprobate de primar, presedintele de sedintd, in instanta.

- Pregiteste documentele ce vor fi administrate ca probe in instantd, pentru dosarele aflate pe rol
in care municipiul Giurgiu sau dupa caz Consiliul Local al Municipiului Giurgiu este parte,
rapoarte de specialitate, precum si orice alte documente necesare.

- Prezinta informari si referate Secretarului general al Municipiului Giurgiu, Directorului Directiei
Juridice si Administratie Locald, sefului de serviciu sau dupa caz conducerii institutiei, ori de
cate ori 1 se solicita.



- Face demersuri pentru incheierea de acte notariale la solicitarea compartimentelor din Aparatul
de Specialitate al Primarului.

- Colaboreaza cu serviciile de specialitate pentru rezolvarea oricérei probleme.

- Asigura evidenta hotdrarilor judecatoresti in  dosarele 1n care municipiul
Giurgiu/primarul/consiliul local, dupa caz, a fost parte, solicit eliberarea certificatelor de grefa in
cauzele ce reprezintd o urgenta, face demersuri pentru legalizarea hotararilor judecatoresti.

- Asigurd consiliere juridica atat directiilor, serviciilor, compartimentelor din Aparatul de
Specialitate al Primarului cét si institutiilor subordonate direct consiliului local cand 1 se solicita,
exceptie facand situatia In care acestea din urma au personalitate juridicd si consilier juridic
angajat.

- Se va preocupa permanent de protejarea caracterului secret sau confidential, dupd caz, al
lucrarilor efectuate, a datelor si informatiilor la care are acces.

- Asigura solutionarea petitiilor repartizate in termenele prevazute de legislatia in vigoare.

- Primeste si Inregistreaza in registrele speciale de evidenta citatiile si celelalte documente primite
purtand viza sefului ierarhic si urmareste termenele fixate in citatii pentru dosarele ce ii sunt
repartizate.

- Respectd mormele de disciplina muncii si a Regulamentului de ordine interioard, normele de
securitate si igiend a muncii si dispozitiile sefilor ierarhici.

- Respecta normele de protectie a muncii.

- Aplica procedurile de executare silitd in termenul legal in dosarele ca ii sunt repartizate cu
exceptia celor comunicate Tn vederea executdrii catre alte compartimente din Aparatul de
Specialitate al Primarului.

- Asigura transmiterea hotararilor judecatoresti definitive, directiilor, serviciilor, compartimentelor
din cadrul primdriei, precum si institutiilor si directiilor subordonate consiliului local pentru
punerea in executare.

- Intocmeste situatii privind stadiul punerii in executare a hotararilor judecitoresti prin executor
Sau nu.

- Indeplineste orice alte sarcini dispuse de sefii ierarhici in conditiile legii.

- Intocmeste un raport de activitate saptimanal dezvoltate pe zile cu toate activititile zilnice
intreprinse, pe care il preda in fiecare zi de luni dimineatd cu activitatea din saptdmana
precedenta.

- Indeplineste atributiile doamnei/domnului ........................ pe perioada in care acesta
efectueazd concediul de odihna, concediul medical sau alte concedii, a delegarii sau deplasarii in
interesul institutiet.

Afisat in data de 17 ianuarie 2025 la sediul institutiei si pe pagina de internet a Primariei
Municipiului Giurgiu.

Comp. Resurse Umane,



