ANUNT

PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU organizeaza concurs pentru
ocuparea functiei contractuale vacante, pentru o perioadi nedeterminati, cu
durata timpului de 8 ore pe zi/40 de ore pe sdptaméni, in conformitate cu
prevederile  Hotirarii  Guvernului nr.1336/2022 pentru  aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,cu modificarile si
completarile ulterioare.cu respectarea prevederilor prevederile art. XXII alin. (2)
din Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare,,dupi cum urmeaza:

COMPARTIMENTUL INTRETINERE SI ADMINISTRARE ACTIVE
- 1 post functie contractuald de Conducator Salupa, durata nedeterminati, 8
ore pe zi, 40 ore pe sdptamana.

Calendarul concursului:
Concursulse va desfdsuralasediul Primariei Municipiului Giurgiu din Sos.
Bucuresti nr. 49-51 dupa urmétorul calendar:

- publicare anunt: 8 iunie 2026

- depunerea dosarelor: 8 iunie 2026 — 29 iunie 2026

- selectia dosarelor: in termen de doua zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor

- proba scrisa: 7 iulie 2026, ora 10%

- proba de interviu: 10 iulie 2026, ora 1000, doar acei candidati care au
promovat proba scrisa;

In vederea participarii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd cumulativ
urmatoarele conditii:

I.Conditiigenerale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Legea nr.53/2003-

Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si cerintele
specifice previzute la art.542 alin.(1)si(2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare:

a)are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European(SEE) sau
cetdfenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba roména,scris si vorbit;

c)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-
Codul muncii,republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaz,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

¢)indeplineste conditiile de studii,de vechime in specialitate si,dupd caz,alte
condifii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
securitdtiinationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni s



vargite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

IL. Cerinte specifice pentru ocuparea posturilor vacante, conform fisei
postului:

Studii de specialitate: studii medii sau studii superioare de scurtd durati
Carnet conducétor salupd de pasageri;

Vechime in specialitatea studiilor:3 ani;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sii contini, in conformitate cu
prevederile art. 35 alin. (1) dinH.G. nr. 1336/2022. urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2
din H.G. nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publicé;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinfd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare,
eliberata de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii

concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

COPIILE DE PE ACTELE PREVAZUTE LA ART. 35 ALIN. (1) LIT. B) - E)
DIN H.G. NR. 1336/2022, SEPREZINTA INSOTITE DE DOCUMENTELE
ORIGINALE, CARE SE CERTIFICA CU MENTIUNEA "CONFORM CU
ORIGINALUL" DE CATRE SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS.

BIBLIGRAFIE CONCURS:

- Partea aIll-a, Capitolul I — dispozitii generale; Capitolul III — Consiliul
Local - sectiunile 1,2,3,4 si 5; Capitolul IV — Primarul — sectiunile 1 si 2



din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare Constitutia Romaniei — republicata
Regulamentul de navigatie pe Dundre in sectorul Roménesc, Ministerul
Transporturilor — Directia Navala ANR 2013;

- Regulamentul serviciului la bordul navelor fluviale civile;

- Norme specifice de protectia muncii pentru transporturi navale — 1988;

- Prevenirea si stingerea incendiilor — Ordinul nr, 529 din 2003.

TEMATICA

- Regulamentul de navigatie pe Dunire

- Prevederi generale;

- Prevenirea poluarii apelor si eliminarea deseurilor la bordul navelor.

- Regulamentul serviciului la bordul navelor fluviale civile;

- Norme generale de organizare si conducere a activitdtilor la bordul
navelor;

- Echipajul nave;;

- Organizarea si executarea serviciului de cart si de garda la bordul navelor;

- Atributii specifice la bordul navelor de pasageri;

- Norme specifice de protectia muncii pentru transporturi navale;

- Serviciul la nava;

- Activitatea la bordul navei;

- Nave transport persoane;

- Prevenirea si stingerea incendiilor-Ordin 529/2003;

- Organizarea activitatilor de aparare impotriva incendiilor la locurile de
munca;

- Obligatii privind apararea impotriva incendiilor.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, documentele
necesare si bibliografia se pot obtine de pe pagina de internet
WWwWw.primariagiurgiu.ro a Primériei Municipiului Giurgiu sau la sediul din Str.
Bucuresti nr. 49-51, la telefon 0246213587 — int. 138, fax. 0246215405; adresa
de email: resurseumane@primariagiurgiu.ro — persoani de contact:Viduva
Steluta— Consilier superior.

Afisat astézi 08.06.2026 la sediul institutiei si pe pagina de internet
aPrimariei Municipiului Giurgiu.



