PROIECT ROMANIA AVIZAT:
""74}/ /}V\ 0/ o f’ .; SECRETAR GENERAL,

| Baic¥anu Liliana
Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE

privind nominalizarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in
cadrul Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale doamnei Biiceanu Liliana, Secretar General al Municipiului Giurgin

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului municipiului Giurgiu, inregistrat la
nr.2935/13.01.2026;

- raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane, inregistrat la
nr.3083/14.01.2026;

- avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de disciplina;

- prevederile art.485, alin.(5) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.11,
alin.(1), alin.(4), lit.,e” si alin.(6) din Anexa 6 la Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art.129 alin.14, art.139, alin.(1) si alin.(6) teza a 2 a si art.196 alin.(1),
lit.,a” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se desemneazd in vederea constituiri Comisiei de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale doamnei BAICEANU LILIANA - Secretar
General al municipiului Giurgiu, urmatorii consilieri locali, care vor avea calitatea de
evaluatori.

1. ;

2. ;

Art.2. Prezenta hotérare se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Giurgiu
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului Giurgiu,
persoanelor nominalizate si Compartimentului Resurse Umane din cadrul Aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu.

INITIATOR,
PRIMAR,
ADRIAN ANGHELESCU
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RAPORT DE SPECIALITATE

L Temeiul de fapt ) / %all

Prin referatul de aprobare nr. bzg é( /13 0/ al Primarului Municipiului Giurgiu prin care a
initiat Proiectul de hotirdre privind nominalizarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea de
evaluator in cadrul Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale doamnei
Baiceanu Liliana, secretar general al municipiului Giurgiu.

II. Temeiul de drept

Conform art.485, alin.(5) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare si ale art.11, alin.(1), alin.(4), lit.,.e” si alin.(6)
din Anexa 6 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile si completdrile
ulterioare, Compartimentul Resurse Umane din cadrul Apartatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Giurgiu, in calitate de compartiment de resort a analizat si elaborat prezentul raport in
termenul previzut de lege.

III. Areumente de oportunitate

Prin referatul de aprobare se stabileste nominalizarea a doi consilieri locali care vor avea
calitatea de evaluatori in cadrul Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
doamnei Béiceanu Liliana, secretar general al municipiului Giurgiu.

IV. Reglementdri legale incidente
- prevederile art.485, alin.(5) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare si ale art.11, alin.(1), alin.(4), lit.,.e” si alin.(6)
din Anexa 6 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completarile ulterioare

V. Concluzii $i propuneri
Proiectul de hotdrire intruneste conditiile legale si de oportunitate si propunem dezbaterea i
aprobarea sa in sedinfa Copsiliului Local.

DIRECOR EXECUTIV,
CRISTEA IOANA

Compartimefit Resurse Umane
Vaduva Steluta
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind nominalizarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea
de evaluatori in cadrul Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
doamnei Baiceanu Liliana, secretar general al Municipiului Giurgiu

Aviand in vedere prevederile art.485 alin.5 din O.U.G. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al UAT se realizeaza de cétre o Comisie de
evaluare formata din primar si doi consilieri locali, desemnati In acest scop cu majoritate
simpla, prin hotarare a Consiliului Local.

In proiectul de hotirdre se propune spre aprobare Consiliului Local,
desemnarea a doi consilieri locali In vederea constituirii Comisiei sus-mentionate.

Potrivit art.11, alin.6 din Anexa 6 la O.U.G. 57/2019 privind Codul
Administrativ cu modificérile si completdrile ulterioare, Comisia se constituie prin
dispozitia primarului, pe baza nominalizarilor Consiliului Local.

Fatd de cele de mai sus, am inifiat proiectul de hotarare a Consiliului Local cu
urmatoarea titulatura:
,,privind nominalizarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in
cadrul Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale doamnei
Bdiceanu Liliana, secretar general al Municipiului Giurgiu”

Compartimentul Resurse Umane din Directia Economicd, va Intocmi raportul de
specialitate si va redacta proiectul de hotérare pe care le vor sustine in fata comisiei
pentru administratie publicd locald, juridic si de disciplind si comisiei buget-finante,
administrarea domeniului privat pentru avizare.

PRIMAR,
ADRIAN ANGHELESCU





