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PROIECT = | ROMANIA
NR. [lle[0#.09, 2026 AVIZAT:
SECREﬂ' R GENERAL,
Rai nu Liljana

Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE
privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statului de functii ale Directiei
de Impozite si Taxe Locale Giurgiu

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Giurgiu, inregistrat la nr.46136/ 07.05.
2026;

- referatul Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu inregistrat la nr. 46022/06.05.
2026;

- raportul de specialitate al Compartimentului Juridic, Resurse Umane din cadrul
Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu, inregistrat la nr. 46142/07.05.2026 si raportul de
specialitate al Compartimentului Resurse Umane din Directia Economica, inregistrat la
nr.46220/07.05. 2026;

- avizul nr. 143/2026 al Sindicatului Danubius al Lucrtorilor din Administratia Publica si
Serviciile Publice Giurgiu;

- avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de disciplina;

- avizul comisiei buget- finante, administrarea domeniului public si privat;

- HCL nr.82/26.03.2026 privind aplicarea numarului maxim de posturi la nivelul
Municipiului Giurgiu;

- prevederile art.409 alin.(3) lit.b din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare

in temeiul art.129 alin(2) lit.a, alin(3) lit.c,art.139, alin.(1) si art.196, alin.(1), lit.a din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea Organigramei Directiei de Impozite si Taxe Locale
Giurgiu conform anexei nr. 1 care face parte integrant din prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba modificarea Statului de Functii al Directiei de Impozite si Taxe
Locale Giurgiu, conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotdrare intra in vigoare la data de 01 iunie 2026.

Art.4. Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Giurgiu in
vederea exercitdrii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului Giurgiu si
Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu pentru cunoastere si punere in aplicare.

INITIATOR,
PRIMAR,
ADRIAN, ANGHELESCU
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PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU '
Nr.46136 / 07.05. 2026

REFERAT DE APROBARE -

Avand in vedere referatul Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu inregistrat sub nr.
- 46022/06.05.2026 prin care solicitd modificarea Organigramei si a Statului de functii, am initiat
proiectul de hotarare al Consiliului Local cu urmitoarea titulatura:

wProiect de hotdardre privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statului de Functii ale
Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu” '

Compartimentul - Resurse Umane din Directia Economicd, va intocmi raportul de
specialitate si va redacta proiectul de hotdrdre pe care le vor sustine in fata comisiei pentru
administratie publicd locald, juridic si de disciplind si comisiei buget-finante, administrarea
domeniului privat pentru avizare.

PRIMAR,

ADRIAN AJ\;GH;L/ESCU




DIRECTIA DE IMPOZITE SI TAXE LOCALE GIURGIU
COMPARTIMENT JURIDIC, RESURSE UMANE
Nr. 46792 | @4 ©5. 2026

RAPORT DE SPECIALITATE

. TEMEIUL DE FAPT

Prin Referatul de aprobare nr. 46136/07.05.2026, Primarul Municipiului Giurgiu a initiat
Proiectul de hotdrare privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale Directiei de Impozite

si Taxe Locale Giurgiu in vederea aprobirii sale in sedinta Consiliului Local al Municipiului Giurgiu.

II. TEMEIUL DE DREPT

Conform art. 136 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Admlmstranv cu modificarile si
completanle ulterioare, Compartimentul Resurse Umane din DlI‘eCtlel de Impozr[e 51 Taxe Locale

Giurgiu, a analizat si elaborat prezentul raport in temeiul prevazut de lege.

III. ARGUMENTE DE OPORTUNITATE
' Proiectul de hotéarare are ca obiect principal aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale
Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu.

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale si Hotarérea Consiliului Local Giurgiu nr. 82 /26.03.2026
privind aplicarea noului numar maxim de posturi la nivelul municipiului Giurgiu, propunem initierea
Proiectului de Hotarale pentru modificarea Organi gramel si a Statului de functii ale Directiei de Impozite
si Taxe Locale Giurgiu. ;

In consecinta, pentru ducerea la indeplinire a atributiilor corespunzatoare activititilor propunem
modificari in structura existenta, dupa cum urmeaza: '

1. Serviciul Impunere - Executare va functiona cu un numar de 8 functii publice (o functie

publica de conducere si 7 functii publice de executie) dupa cum urmeaza:

- O functie publicd de conducere ocupata de sef serviciu;

- Trei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

- O functie publici de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal;

e 0 functie publicé de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional superior;

- O functie publici de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional asistent;

- O functie publica de executie vacanta de referent, clasa III, grad profesional asistent;

- Functia publica de executie vacantd de referent, clasa III, grad profesional debutant, se

desfiinteaza;




Serviciul Persoane Fizice are in componentd 3 compartimente si va functiona cu un numar
de 15 functii publice (o functie publicd de conducere si 14 functii publice de executie) dupd
cum urmeaza:

O functie publicd de conducere ocupatd de sef serviciu;

2.1 Compartimentul impozite si taxe locale persoane fizice va functiona in urmitoarea

corﬁponengé:

Patru functii publice de executie oéupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional asistent;

O functie publicd de executie ocupata de inspector, clasa I, grad profesional superior, mutata
de la Compartimentul informatica fiscala;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal, mutata
d.e la Compartimentul impozite si taxe persoane juridice;

O functie publicad de executie ocupata de referent, clasa III, grad profesional superior;

O functie publica de executie ocupata de referent, clasa III, grad profesional superior, mutata
de la Compartimentul impozite si taxe persoane juridice;

O functie publici de executie ocupati de referent, clasa I11, grad profesional superior, mutata

~de la Compartimentul amenzi si urmarire debite.

Functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional superior, se

desfiinteaza.

2.2 Compartimentul amenzi si urmdrire debite va functiona in urméatoarea componenti:

O functie publicd de executie ocupati de consilier, clasa I, grad profesional superior;
O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal, mutati
de la Serviciul Impunere-Executare;

O functie publica de executie ocupatd de referent, clasa III, grad profesional superior.

2.3 Compartimentul control persoane fizice, va functiona in urméatoarea componenta:

O functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional superior;

3. Serviciul Persoane Juridice are in componenta 3 compartimente si va functiona cu un numar

de 8 functii publice (o functie publicd de conducere si 7 functii publice de executie), dupa
cum urmeaza:

O functie publicd de conducere ocupatd de sef serviciu;

3.1. Compartimentul impozite si taxe persoane juridice, va functiona in urmatoarea componenta:

Doua functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;
O functie publica de executie ocupaté de consilier, clasa I, grad profesional principal, mutata
de la Compartimentul informatica fiscala;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional asistent, mutati

- de la Serviciul Impunere-Executare;




3.2

5.3,

4.2.

4.3.

3.

Compartimentul informaticd fiscald, va functiona in urméatoarea componenta:

O functie publicd de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional superior;
O functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional debutant;
Compartimentul control persoane juridice, va functiona dupd cum urmeaza:

O functie publicd de executie ocupatd de consilier, clasa I, grad profesional superior;,

4. Serviciul Financiar - Contabilitate are in componenta 3 compartimente si va functiona cu un

numar de 13 functii publice (o functie publica de conducere si 12 functii publice de executie)
dupa cum urmeaza:

O functie publica de conducere de sef serviciu; .

Compartimentul Contabilitate care va functiona in urmatoarea componenta:

Doua functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional superior, mutati
de la Compartimentul Informatica fiscala;

O functie publicéd de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional asistent;
Functia publica de executie vacantid de consilier, clasa I, grad profesional superior, se
transforma in consilier, clasa I, grad profesional asistent;

Compartimentul evidenfa venituri nefiscale si incasdari bugetare care va functiona in
urmatoarea componentd:

Patru functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

O functie publica de executie ocupata de referent, clasa III, grad profesional superior;

O functie publica de executie vacanti e referent, clasa III, grad profesional superior.
Compartime;;tui achizitii publice care va functiona in urmatoarea componenta:

O functie publica de executie ocupati de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional

Superior.

Compartimentul juridic, resurse umane, va functiona cu un numar de 5 functii publice de
executie, dupd cum urmeaza:
Doud functii publice de executie ocupate de consilier juridic, clasa I, grad profesional

superior;

- O functie publica de executie ocupata de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional superior.

Functia publica de executie vacanta de consilier juridic, clasa [, grad profesional asistent, se

- transforma in consilier juridic, clasa I, grad profesional superior.




6. Compartimentul relafii cu publicul si registraturd, va functiona in urmatoarea componenti:
- O functie publica de executie ocupati de consilier, clasa I, grad profesional superior,
mutatd de la Compartimentul amenzi si urmirire debite;

- O functie publica de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional asistent.

7. Totodata, in scopul dezvoltarii carierei functionarilor publici care si conduci la cresterea
calitdfii §i eficientei furnizérii de servicii publice, au intervenit urmatoarele modificari in Statul de
functii:

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional
asistent in consilier, clasa I, grad profesional principalin cadrul Compartimentului amenzi si urmérire
debite, in urma organizérii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional
asistent in consilier, clasa I, grad profesional principalin cadrul Serviciului Impunere-Executare, in
urma organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional principal in
consilier, clasa I, grad profesional superiorin cadrul Compartimentului evidenta venituri nefiscale si
incasdri bugetare, in urma organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de inspector, clasa I, grad profesional principal in
inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale
persoane fizice, in urma organizérii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional asistent in
consilier, clasa I, grad profesional principalin cadrul Compartimentuluiimpozite si taxe locale persoane
fizice, in urma organizirii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional principal in

consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul informatici fiscald, in urma organizirii

examenului de promovare in grad profesional;

In urma modificarilor intervenite precizam urmdtoarele:
- se modificd numérul total de posturi aprobat, 61 de posturi in loc de 63 de posturi;
- structura functionald a institutiei respecti cerintele prevederilor legale privind constituirea

unui serviciu (minimum 7 posturi de executie) precum si In ceea ce priveste numarul total al posturilor

de conducere.

Atagam Organigrama i Statul de functii rezultate in urma modificarilor.

IV. REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE

Proiectul de hotéarére are ca temei special de drept prevederile:

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare




V. CONCLUZII ST PROPUNERI

In acest sens, avand in vedere indeplinirea conditiilor legale mentionate, propunem adoptarea
unei hotardri de citre Consiliul Local Giurgiu, prin care sa aprobe Organigrama si Statul de functii ale

Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu.

Director Executiv, : Compartiment Juridic, Resurse Umane,
LAURENTIU TINTEA RODICA MURGA
v sl -




PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
PARTIM RE URSE UMANE
6 540 / 2026

RAPORT DE SPECIALITATE

I. TEMEIUL DE FAPT

Prin Referatul de aprobare nr. 46136/07.05.2026, Primarul Municipiului Giurgiu a initiat
Proiectul de hotarare privind aprobarea Organigl'ainei si a Statului de Functii ale Directiei de Impozite

si Taxe Locale Giurgiu in vederea aprobdrii sale in sedinta Consiliului Local al Municipiului Giurgiu.

II. TEMEIUL DE DREPT
 Conform art. 136 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare, Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primariei Municipiului Giurgiu, a

analizat si elaborat prezentul raport in temeiul prevazut de lege.

III. ARGUMENTE DE OPORTUNITATE

- Proiectul de hotédrare are ca obiect principal aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale
Directlel de Impozite si Taxe Locale Giurgiu. ‘

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unititilor administrativ-teritoriale si Hotérarea Consiliului Local Giurgiu nr, 82 /26.03.2026
privind aplicarea noului numar maxim de posturi la nivelul municipiului Giurgiu, propunem initierea
Proiectului de Hotardre pentru modificarea Organigramei si a S‘tétului de functii ale Directiei de Impozite
si Taxe Locale Giurgiu. : A

In consecinta, pentru ducerea la indeplinire a atributiilor corespunzatoare activititilor propunem
modificari in structura existentd, dupa cum urmeaza: )

1. Serviciul Impunere - Executare va functiona cu un numar de 8 functii publice (o functie

publica de conducere si 7 functii publice de executie) dupa cum urmeaza:

- O functie publicd de conducere ocupati de sef serviciu;

- Trei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

- O functie publicd de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal;

- O functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I grad profesional superior;

- O functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I,'gre‘td profesionél asistent;

- O functie publica de executie vacanta de referent, clasa [II, grad profesional asistent;

~£ - Functia publica de executie vacantd de referent, clasa III, grad profesional debutant, se

desfiinteaza;




Serviciul Persoane Fizice are in componentd 3 compartimente si va functiona cu un numar

de 15 functii publice‘(o functie publica de conducere si 14 functii publice de executie) dupa
cum urmeaza:

O functie publica de conducere ocupaté de sef serviciu,

2.1 Compartimentul impozite si taxe locale persoane fizice va functiona in urmitoarea

componenta:

.
Ny

- N

I

i

Patru functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

O functie publicd de executie ocupatd de consilier, clasa I, grad profesional asistent;

O functie publicé de executie ocupatd de inspector, clasa I, grad profesional superior, mutatd
de la Compartimentul informatica fiscala;

0 functie publicd de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal, mutata
de la Compartimentul impozite si taxe persoane juridice;
O functie publica de executie ocupata de referent, clasa IIl, grad profesi'onal superior;

O funcﬁe publica de executie ocupata de referent, clasa III, grad profesional superior, mutata
de la Compartimentul impozite si taxe persoane juridice;

O functie publica de executie ocupati de referent, clasa III, grad profesional superior, mutata
de la Compartimentul amenzi si urmérire debite.

Functia publicd de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional superior, se

desfiinteaza.

2.2 Compartimentul amenzi si urmdrire debite va functiona in urméatoarea componenta:

O functie publicd de executie ocupati de consilier, clasa I, grad profesional superior;
O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal, mutata
de la Serviciul Impunere-Executare;

O functie publica de executie ocupata de referent, clasa III, grad profesional superior.

2.3 Compartimentul control persoane fizice, va functiona in urméitoarea componenta:

O functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional superior;

3. Serviciul Persoane Juridice are in componenta 3 compartimente si va functiona cu un numar

de 8 functii publice (o functie publicd de conducere si 7 functii publice de executie), dupa
cum urmeaza: '

O functie publica de conducere ocupati de sef serviciu;

3.1. Compartimentul impozile si taxe persoane juridice, va functiona in urméatoarea componenta:

Doua functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal, mutata

de la Compartimentul informatica fiscala;
O functie publica de executie ocupati de consilier, clasa I, grad profesional asisteﬁt, mutati

de la Serviciul Impunere-Executare;




3.2. Compartimentul informaticd fiscald, va functiona in urméatoarea componenta:
- O functie publica de executie ocupati de consilier, clasa I, grad profesional superior;
- O functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional debutant;
3.3. Compartimentul control persoane juridice, va functiona dupa cum urmeaza:

- O functie publica de executie ocupati de consilier, clasa I, grad profesional superior,

4. Serviciul Financiar - Contabilitate are in corﬁﬁonenﬁ 3 compartimente $i va functiona cu un
‘num%u' de 13 functii publice (o functie publica de conducere si 12 functii publice de executie)
dupd cum urmeaza: | .
- O functie publica de conducere de sef serviciu;
4.1. Compartimentul Contabilitate care va t‘ﬁnc;iona in urmatoarea compdn'éntﬁ:
- Doua functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;
- O functie publici de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional sﬁperior, mutati
de la Compartimentul Informatica fiscal;
.- O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, ;grad profesional asistent;
- Functia publica de executie vacanta de consilier, clasa L grad profesional superior, se
transforma in consilier, clasa I, grad profesional asistent;
| 4.2. Compartimentul evidentd venituri nefiscale si incasari bugetare care va functiona in
1 : urmdtoared componentd:
i - Patru functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;
‘ - O functie publica de executie ocupata de referent, clasa III, grad profesional superior;

- O functie publica de executie vacanta e referent, clasa III, grad profesional superior.

o
[

. Compartimentul achizitii publice care va functiona in urmatoarea componenta.
- O functie publica de executie ocupati de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional

superior.

5. Compartimentul juridic, resurse umane, va functiona cu un numar de 5 functii publice de
executie, dupa cum urmeaza:

- Doua functii publice de executie ocupate de consilier juridic, clasa I, grad profesional
superior; |

- . O functie publica de executie ocupata de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal;

- O functie publicd de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional superior.

- Functia publica de executie vacantd de consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent, se

i transforma in consilier juridic, clasa I, grad profesional superior.
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6. Compartimentul relatii cu publicul si registraturd, va functiona in urmétoarea componenti:
- O functie publicd de executie ocupatd de consilier, clasa I, grad profesional superior,
mutata de la Compartimentul amenzi si urmérire debite;

- O functie publicéd de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional asistent.

7. Totodatd, in scopul dezvoltirii carierei functionarilor publici care si conduca la cresterea
calitafii si eficientei furnizarii de servicii publice, au intervenit urmitoarele modificdri in Statul de
functii:

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional
asistent in consilier, clasa I, grad profesional principalin cadrul Compartimentului amenzi §i urmérire
debite, in urma organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional
asistent in consilier, clasa I, grad profesional principalin cadrul Serviciului Impunere-Executare, in
urma organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional principal in
consilier, clasa I, grad profesional superiorin cadrul Compartimentului evidentd venituri nefiscale si
incasdri bugetare, in urma organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de inspector, clasa I, grad profesional principal in
inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale
persoane fizice, in urma organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional asistent in
consilier, clasa I, grad profesional principalin cadrul Compartimentuluiimpozite si taxe locale persoane
fizice, in urma organizirii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional principal in

consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul informatica fiscald, in urma organizarii

examenului de promovare in grad profesional;

In urma modificarilor intervenite precizam urmatoarele:
- se modificd numarul total de posturi aprobat, 61 de posturi in loc de 63 de posturi;
- structura functionald a institufiei respectd cerintele prevederilor legale privind constituirea

unui serviciu (minimum 7 posturi de executie) precum si in ceea ce priveste numarul total al posturilor

de conducere.

Atagdm Organigrama si Statul de functii rezultate in urma modificarilor.

IV. REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE

Proiectul de hotérére are ca temei special de drept prevederile:

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare




V. CONCLUZII SI PROPUNERI

In acest sens, avand in vedere indeplinirea conditiilor legale mentionate, propunem adoptarea
unei hotarari de catre Consiliul Local Giurgiu, prin care s& aprobe Organigrama si Statul de functii ale

Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
STELUTA VADUVA




Dlrectsa de lmpoznte si Taxe Locale

Sos.Alexandriei, Nr.7, Bl.G2

Municipiul Giurgiu

Comparﬂmentui Resurse Umane " Judetul Giurgiu

hr@di’tlgiurglu ro Tel: 0246-231.521, Fax: 0246-218.893
Operator de date cu caracter personal nr. 10984

Nr. 4602 /ICRU/ 06, 05 2026

- APROB,

PRIMAR,
ADRIAN ANGHELESCU

REFERAT

privind modificarea Organigramei si a Statului de functii ale
Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea

si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii

financiare a unitatilor administrativ-teritoriale si Hotararea Consiliului Local Giurgiu nr. 82/26.03.2026

privind aplicarea noului numar maxim de posturi la nivelul municipiului Giurgiu, propunem initierea

Proiectului de Hotérare pentru modificarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei de Impozite

si Taxe Locale Giurgiu.

In consecinta, pentru ducerea la indeplinire a atributiilor corespunzitoare activititilor propunem

modificari in structura existentd, dupa cum urmeaza:

1.

1

Serviciul Impunere - Execu!are va functiona cu un numir de 8 functii publice (o functie

publica de conducere si 7 functu publice de executle) dupd cum urmeaza:

=0 functie publici de conducere ocupati de sef serviciu;

Trei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesmnal superior;
O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesmnal principal;
O functie publici de executie vacantd de consﬂler clasa I, grad profesional superior;
O functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional asistent;
O functie publica de executie vacanté de referent, clasa III, grad profesional asistent;

Functia publica de executie vacantd de referent, clasa III, grad profesional debutant, se

desfiinteazi;

Serviciul Persoane Fizice are In componenta 3 compartimente si va functiona cu un numar

de 15 functii publice (o functie publica de conducere si 14 functii publice de executie) dupa

cum urmeaza.

'O functie publica de conducere ocupata de sef serviciu;




2.1

Compartimentul impozite si taxe locale persoane fizice va functiona in urmétoarea

componenta:

Patru functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

.0 functie publici de executie ocupati de consilier, clasa I, grad profesional asistent;

O functie publica de executie ocupata de inspector, clasa I, grad profesional superior, mutata
de la Compartimentul informatica fiscala;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa [, grad profesional principal, mutata
de la Compartimentul impozite si taxe persoane juridice;

O functie publica de executie ocupata de referent, clasa I11, grad profesional superior;

O functie publici de executie ocupata de referent, clasa III, grad profesional superior, mutati
de la Compartimentul impozite si taxe persoane juridice;

O functie publica de executie ocupata de referent, clasa I11, grad profesional superior, mutati
de la Compartimentul amenzi si urmadrire debite. | .
Functia publicd de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional superior, se

desfiinteaza.

2.2 Compartimentul amenzi si urmarire debite va functiona in urmétoarea componenta:

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional superior;
O functie publica de executie ocupaté de consilier, clasa I, grad profesional principal, mutata
de la Serviciul Impunere-Executare;

O functie publica de executie ocupata de referent, clasa III, grad profesional superior.

2.3 Compartimentul control persoane fizice, va functiona in urmitoarea componenta:

O functie publica de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional superior;

3. Serviciul Persoane Juridice are In componentd 3 compartimente si va functiona cu un numér

3k

S0

de 8 functii publice (o functie publica de conducere si 7 functii publice de executie), dupa

cum urmeaza:

O functie publica de conducere ocupati de sef serviciu;

Compartimentul impozite si taxe persoane juridice, va functiona in urmétoarea componenta:
Doua functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

O functie publici de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal, mutatd
de la Compartimentul informatica fiscald;

O functie publica de exe'c;ugie ocupati de consilier, clasa I, grad profesional asistent, mutata
de la Serviciul Impunere-Executare;

Compartimentul informaticd fiscald, va functiona in urmétoarea componenta:

'O functie publici de executie ocupata de consilier. clasa 1. grad profesional superior;

O functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, graﬂ profesional debutant;
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6.

Compartimentul control persoane juridice, va functiona dupa cum urmeaza:

O functie publica de executie ocupaté de consilier, clasa I, grad profesional superior;

Serviciul Financiar - Contabilitate are in componenta 3 compartimente si va functiona cu un
numar de 13 functii publice (o functie publica de conducere si 12 functii publice de executie)
dupa cum urmeaza:

O functie publica de conducere de sef serviciu;

Compartimentul Contabilitate care va functiona in urmétoarea componenta:

Doua functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional superior, mutata
de la Compartimentul Informatica fiscald;

O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional asistent;
Functia publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional superior, se
transforma in consilier, ciasa I, grad profesional asisterit;

Compartimentul evidenti venituri nefiscale si incasdri bugetare care va functiona in
urmdtoarea componenia.

Patru functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional superior;

O functie publica de executie ocupati de referent, clasa IIL, grad profesional superior;

O functie publica de executie vacanta e referent, clasa IIl, grad profesional superior.
Compartimentul achizitii publice care va functiona In urmatoarea componenta:

O functie publica de executie ocupata de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional

Superior.

Compartimentul juridic, resurse umane, va functiona cu un numar de 5 functii publice de
executie, dupd cum urmeaza: |

Doua functii publice de executie ocupate de ‘consilier juridic, clasa I, grad profesional
superior;

O functie publica de executie ocupata de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal;
0 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, grad profesional superior.
Functia publica de executie vacanta de consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent, se

transforma in consilier juridic, clasa I, grad profesional superior.

Compartimentul relatii cu publicul §i registraturd, va functiona in urmatoarea componenta:
O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa |, grad profesional superior, mutata
de la Compartimentul amenzi i urmérire debite;

O functie publica de executie vacanta de consilier, clasa [, grad profesional asistent.




7. Totodata, in scopul dezvoltarii carierei functionarilor publici care sd conducd la cresterea
calitéj(ii si eficientei furnizarii de servicii publice, au intervenit urmatoarele modificari in Statul de
functii:

- transformarea unei functii publice de exec.u;ie ocupate de consilier, clasa I, grad profesional
asistent in cbnsilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul Compartimentului amenzi si urmdrire
debite, in urma organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa‘I, grad profesional
asistent in consilier, clasa [, grad profesional principal in cadrul Serviciului Impunere-Executare, in urma
organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional principal in
consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului evidenta venituri nefiscale si
incasari bugetare, in urma organizérii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de inspector, clasa I, grad profesional principal in
inspeétor, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale persoane
fizice, in urma organizirii examenului de promovare iﬁ grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier; clasa I, grad profesional asistent in consilier,
clasa I, grad profesional principal in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale persoane fizice, in
urma organizarii examenului de promovare in grad profesional;

- transformarea functiei publice ocupate de consilier, clasa I, grad profesional principal in
consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul informatica fiscald, in urma organizirii

examenului de promovare in grad profesional;

1In urma modificarilor intervenite precizam urmitoarele:

- se modifica numarul total de posturi aprobat;

- structura functionald a institutiei respecta cerintele prevederilor legale privind constituirea unui
serviciu (minimum 7 posturi de executie) precum si in ceea ce priveste numarul total al posturilor de
conducere. :

Atasam Organigrama si Statul de functii rezultate in urma modificarilor.

DIRECTOR EXECUTIYV, .
LAURENTAY TRNTEA

Comp. Resurse Umane,
Rodicp Murga




ROMANIA

Judeful GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE
privind aprobarea modificirii Organigramei, a Statului de Functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei de Impozite si Taxe
Locale Giurgin

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Giurgiu, inregistrat la
nr.113.970/02.12.2024;

- raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane din cadrul
Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu, inregistrat la nr.114.066/02.12.2024 si
raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane din cadrul Directiei
Economice, inregistrat la nr.115.846/05.12.2024;

- referatul Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu inregistrat la
nr.113.808/29.11.2024;

- avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de discipling;

- avizul comisiei buget-finante, administrarea domeniului public si privat;

- prevederile art.129, alin.(3), lit.,c” si art.409, alin.(3), lit.,b” din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In temeiul art.139, alin.(1) si art.196, alin.(1), lit..@” din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea Organigramei Directiei de Impozite si Taxe Locale
Giurgiu, conform Anexei 1 care face parte integranta din prezenta hotaréare.

Art.2. Se aproba modificarea Statului de Functii al Directiei de Impozite si Taxe
Locale Giurgiu, conform Anexei 2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Se aproba modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu, conform Anexei 3 care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.4. in vederea aplicarii procedurilor legale prevazute de Codul Administrativ,
pentru respectarea drepturilor de cariera ale functionarilor publici, se stabileste un
termen de 30 de zile pentru intrarea in vigoare a prezentei hotarari.
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Art.5. Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Giurgiu
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului
Giurgiu si Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu pentru cunoastere si punere in
aplicare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GFNERAL,

Barbu lonut Baickanu Liliana

Giurgiu, 23 decembrie 2024
Nr. 373

Adoptata cu un numar de 17 voturi pentru, din totalul de 17 consilieri prezenij

|3¥]



Anexa Nr.1 la HCL nr. ,W.\Hw Z3

ORGANIGRAMA

Directiei de Impozite si Taxe Locale

Giurgiu

PRIMAR
|

Director Executiv

l - 1

Serviciul Impunere - Executare
10 1 11 »
L —
Serviciul Persoane Juridice | 5
10 1 11
Compartiment Impozite §i Taxe PJ 4
oo 4 - q e
e Compartiment Informatici Fiscali
5 - 5 G~
Compartiment Control PJ >

I

Serviciul Financiar Contabilitate
11 1 12

4\

Compatiment Contabilitate
3 - 3 ﬂ\\

Doanmm:zrﬁ Evidenta Venituri
Nefiscale §i Incasari Bugetare gy’

7 - 7

Compartiment Achizifii Publice

i 5 i =y

Compartiment Juridic, Resurse Umane | \
5 - 5

Serviciul Persoane Fizice

W

12 1 13

7 - 7

Compartiment Impozite §i Taxe Locale PF L
\

4 - 4

Compartiment Amenzi §i Urmiérire Debite

/

Compartiment Control PF

94

Compartiment Relatii cu Publicul si Registraturi
1 . 1

N

1 - 1

PRESEDINTE DE SEDINTA,

(?nm&o.. Executiv

,.mw% mwﬁwmw@: lintea

Compartiment Audit Public Intern
2 z 2

Compartiment Control Intern

SRamacN

1 - 1

Compartiment de Informatii gi Analize
1 . 1

Rt

Mt

Compartiment Administrativ

L~

—\\

5 - 5
din care
Total De i De
Personal conducere execufie
BRI R BB BiE
63 S = S8

SECRETAR,




Anexa 2 la HCL nr. E\w\w\ww / ?hw\% L, 2024
STAT DE FUNCTII
DIRECTIA DE IMPOZITE $I TAXE LOCALE GIURGIU
Nr. Crt. whhﬂwwﬂhmﬂhﬁﬂﬂwuh. STRUCTURA FUNCTIA DE Functia public# = m 5 ;m Functia contractuald P .m wlzs
DEMNITATE | inalt .m ¥ m 25 % . m ..m . % m
PG E“mw._u_mﬂ fromian b % i m. = m conducere | executie | W il Gl
1 director executiv 1l S
SERVICIUL IMPUNERE -
EXECUTARE
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COMPARTIMENT INFORMATICA

FISCALA
<3| inspector | Principal )
32 consilier | Principal s
33 consilier | Debutant S
34 consilier I | Principal S
35 consilier 1 Superior 5
COMPARTIMENT COTROL
PERSOANE JURIDICE
36 congilier || Superior s
SERVICIUL FINANCIAR
CONTABILITATE
a7 sof setviciu_ I S i
COMPARTIMENT CONTABILITATE
38 1 Superior )
39 consilier I | Superior S
AQ consllier { | Superior [
COMPARTIMENT EVIDENTA
VENITURI NEFISCALE SIINCASARI
BUGETARE
41 consilier S Superior S B }
42 consilier 1 Superior S
43 i Superior S
44 consilier | Principal 5 i
45 consilier 1 Asistent S
46 refarent n Superior M
a7 referent W | Superior M
COMPARTIMENT ACHIZITH PUBLICE
48 oo=mww_..mww W1 1 | superior| s
COMPARTIMENT JURIDIC,
RESURSE UMANE
49 consilier jurldic | Asistent S
50 consilier juridic | Superior S
51 consllier juridic | Superior S
52 consilier juridic I | Principal S 2 i
53 consilier 1 Superior S )
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC
INTERN
54 auditor | Principal S
55 auditor | Asistent S
COMPARTIMENT CONTROL. INTERN
56 consilier | Asistent S
ANALIZE
57 Inspector I Superior S
COMPARTIMENT RELATil CU
PUBLICUL $| REGISTRATURA
58 Consilier | [ Asistent] § | =




COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

59

referent

60

sofer

61

ingrijitor

62

63

arhivar

FUNCTIA / NUMAR POSTURI

OCUPATE ' VACANTE |

TOTAL

{INr. total de funcfii publice de conducere

5

0

5

[INr. total de functii publice de execufie

42

11

53

(Nr. total de functii contractuale de conducere **)

INr, total de functii contractuale de execufie

4

1

5

Mr. total de posturi din cadrul institutiei

51

12

63

INr. total de pastur potrivit art Il alin.(2) din OUG nr.63/ 2010 pertru modificarea si completarea Legii .
Inr 27372006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabiirea unor mdsuri financiara,
laprobata cu modificdiri si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile ulterioare ***)

PRESEDINTE
DE SEDHTFA

*) sub fiecare gef de structurd se vor trace toate funciile publice i lot persenalul contractual
**) s@ vor avea In vedare toale formeie legale de angajare
“**) ga aplica pentru adminisiratia publica locald

=T AH KD

DIRECTOR EXECUTIV,
Tintea Laurentiu

zleielziz




SINDICATUL DANUBIUS
AL

LUCRATORILOR DIN ADMINISTRATIA PUBLICA Sl SERVICII PUBLICE GIURGIU

Nr.143/11.05.2026

CATRE,

DIRECTIA DE IMPOZITE $I TAXE LOCALE
COMPARTIMENT RESURSE UMANE

In urma consultirii Proiectului de hotirire privind aprobarea modific#rii organigramei si a
statului de functii ale Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu, va comunicam AVIZUL

FAVORABIL al Sindicatului Danubius al Lucratorilor din Administratia Publica si Servicii Publice.

Presedinte,
Georgiana SALTELECHI

SINDICATUL DANUBIUS

Facem sd fie bine!

Municipiul Giurgiu, Sos.Bucuresti, Nr.49-51






