PROIECT _
NA. 19/@'2/(0,{- 27 ROMANIA AVIZAT:
SECRETAR GENERAL
Biicdanu Liliana

Judetul GIURGIU

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE
privind acordarea avizului Consiliului Local Giurgiu pentru prestarea de servicii
funerare de catre societatea CRINUL GOLD S.R.L.

Consiliul Local al Municipiului Giurgiu
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Giurgiu, Tnregistrat la
nr. G106 1 9).0/,2025 ;

- raportul de specialitate al Directiei Servicii Publice — Compartimentul Licente
Transport, Sistematizarea Circulatiei, Parc Auto si Trafic Greu, inregistrat la
nr.Fob o/ N0l 2025 ;

- cererea intocmitd de societatea CRINUL GOLD S.R.L. nregistrata la Primaria
Municipiului Giurgiu sub nr. 118418/11.12.2024 si declaratia pe propria raspundere ca nu
efectueaza activitati de tanatopraxie din data de 17.12.2024;

- referatul nr.1801/13.01.2025 al Directiei Servicii Publice — Compartimentul Licente
Transport, Sistematizarea Circulatiei, Parc Auto si Trafic Greu;

- avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de disciplina;

- avizul comisiei de servicii publice, munca si protectie sociala;

- prevederile art. 25, alin. (1) si (2) si art. 27 din Legea nr. 102/2014 privind cimitirele,
crematoriile umane si serviciile funerare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 7, alin. (1), art. 9, alin. (1) din Anexa la H.G. nr. 741/2016 pentru
aprobarea Normelor tehnice si sanitare privind serviciile funerare, inhumarea, incinerarea,
transportul, deshumarea si reinhumarea cadavrelor umane, cimitirele, crematoriile umane.

In temeiul art. 129, alin. (2), lit. ,d”, alin. (7), lit. ,n”, art. 139, alin. (1) gi art. 196, alin.1,
lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se acorda avizul Consiliului Local Giurgiu pentru prestarea de servicii funerare de
citre societatea CRINUL GOLD S.R.L, cod CAEN 9603 — activititi de pompe funebre si
similare, cu sediul in Giurgiu, str. Gheorghe Doja nr. 10, pentru punctul de lucru situat in
Municipiul Giurgiu, bid. Bucuresti, bl. 113, sc. A, parter.
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Art.2, Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului Judetului Giurgiu in
vederea exercitarii controlului privind legalitatea, Primarului Municipiului Giurgiu, Directiei
Servicii Publice — Compartimentul Licente Transport, Sistematizarea Circulatiei, Parc Auto
si Trafic Greu si societatea CRINUL GOLD S.R.L. in vederea ducerii la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Giurgiu
Nr.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI GTURGIU
Nr. b6 1 . 9/ 2025

REFERAT DE APROBARE

Prin cererea nr. 118418/11.12.2024 inregistratd la Priméaria Municipiului Giurgiu societatea
CRINUL GOLD S.R.L. reprezentat prin administrator Gheorghe Ioan, cu sediul social in Municipiul
Giurgiu, str. Gheorghe Doja nr. 10, solicitd obtinerea avizului pentru desfagurarea activitétilor de
prestéri servicii funerare, pentru punctul de lucru situat in Municipiul Giurgiu, bld. Bucuresti, bl. 113,
sc. A, parter.

Avand in vedere prevederile art. 25, alin. (1), (2) si art. 27 din Legea nr. 102/2014 privind
cimitirele, crematoriile umane si serviciile funerare, cu modificérile i completérile ulterioare si art.
7, alin. (1), art. 9, alin. (1) din Anexa la H.G. nr. 741/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice si
sanitare privind serviciile funerare, inhumarea, incinerarea, transportul, deshumarea si reinhumarea
cadavrelor umane, cimitirele, crematoriile umane, propun initierea unui proiect de hotérare cu
urmétoarea titulatura:

»Proiect de hotirire privind acordarea avizului Consiliului Local Giurgiu pentru prestarea
de servicii funerare de citre societatea CRINUL GOLD S.R.L.”

Directia Servicii Publice prin Compartimentul Licente Transport, Sistematizarea Circulatiei,
Parc Auto si Trafic Greu, va intocmi raportul de specialitate si va redacta proiectul de hotérére, pe
care le va sustine in fata comisiei pentru administratie public, juridic si de discipling, comisiei de
servicii publice, munci si protectie sociald, pentru vizare si in fata Consiliului Local pentru aprobare.

PRIMAR,
ANGHFI FQCU ADRIAN
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DIRECTIA SERVICII PUBLICE ADMINISTRATOR PUBLIC,
Comp.Licente Transport, Sistematizarea Circulatiei, OLTEANU MARITIS

Parc Auto si Trafic Greu
Nr.70C0 /34 -04-2025

RAPORT DE SPECIALITATE

I. TEMEIUL DE FAPT

Prin referatul de aprobare nr. [ ¥012 /. (/2025 Primarul Municipiului Giurgiu a initiat
Proiectul de hotérdre privind acordare avizului Consiliului Local Giurgiu pentru prestarea de servicii
funerare de cétre societatea CRINUL GOLD S.R.L. in vederea dezbaterii i aprobarii sale in sedinta
Consiliului Local al Municipiului Giurgiu.

II. TEMEIUL DE DREPT

Conform art. 136, alin (8), lit.b, din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, Directia
Servicii Publice, Compartimenul Licente Transport, Sistematizarea Circulatiei, Parc Auto gi Trafic
Greu, in calitate de compartiment de resort, a analizat si elaborat prezentul raport in temeiul prevazut
de lege.

IIT ARGUMENTE DE OPORTUNITATE

Proiectul de hot#rdre are ca obiect principal acordarea avizului Consiliului Local Giurgiu pentru
prestarea de servicii funerare de catre societatea CRINUL GOLD S.R.L.

Prin cererea nr. 118418/11.12.2024 inregistrata la Priméria Municipiului Giurgiu societatea
CRINUL GOLD S.R.L. reprezentati prin administrator Gheorghe Ioan, cu sediul social in Municipiul
Giurgiu, str. Gheorghe Doja nr. 10, solicitd obtinerea avizului pentru desfdsurarea activitatilor de
prestiri servicii funerare, pentru punctul de lucru situat in Municipiul Giurgiu, bld. Bucuresti, bl. 113,
sc. A, parter.

in conformitate cu art. 7, alin. (1) din H.G. nr. 741/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice si
sanitare privind serviciile funerare, inhumarea, incinerarea, transportul, deshumarea si reinhumarea
cadavrelor umane, cimitirele, crematoriile umane, prestatorii de servicii funerare vor efectua
activitatile specifice dupa obtinerea avizului consiliului local al unitatii administrativ-teritoriale.
Societatea CRINUL GOLD S.R.L. a depus documentele necesare obtinerii avizului Consiliului

Local al Municipiului Giurgiu, respectiv:

- Certificat de inregistrare Seria B nr. 4255124 eliberat de Oficiul Registrului Comertului de pe
langa Tribunalul Giurgiu;

- Certificat constatator nr. 1452033/16.12.2024. ;

- Autorizatie sanitari de functionare nr. 162/14.05.2024 emisa de Directia de Sanitate Publicd a
Judetului Giurgiu;

- Anexd la autorizatia de functionare nr. 24/01.02.2022 pentru autovehiculul nr. de inmatriculare GR
03 ROF;
- Anexa la autorizatia de functionare nr. 287/14.09.2022 pentru autovehiculul nr. de inmatriculare
GR 07 ROF;
- Anexd la autorizatia de functionare nr. 9/17.01.2023 pentru autovehiculul nr. de inmatriculare GR
08 ROF;

- Asigurare.nr. 24022537188 valabild pana la data de 27.02.2025(malpraxis) ;

- Certificat de atestare fiscald nr. 11828837/16.12.2024 eliberat de ANAF;

- Certificat de atestare fiscala nr. 118129/11.12.2024 eliberat de DITL Giurgiu;
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- Contract de munca nr. 3/08.10.2024 — Gheorghe Constantin;

- Certificat de absolvire Gheorghe loan — autopsier(competentd preluare cadavru);

- Certificat de absolvire Gheorghe loan — tanatopractor(manipulare persoane decedate);

- Declaratie pe propria raspundere cé prestatorul CRINUL GOLD SRL nu efectueazi serviciul de
tanatopraxie.

Se constatd ca sunt indeplinite conditiile stabilite de art. 9, alin (1) din Anexa la H.G. nr.

741/2016 si art. 25, alin. (2) si art. 27 din Legea nr. 102/2014 pentru acordarea avizului Consiliului
Local.

IV REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE

Proiectul de hotérare are ca temei special de drept prevederile art. 25, alin. (1), (2) si art. 27 din
Legea nr. 102/2014 privind cimitirele, crematoriile umane si serviciile funerare, cu modificarile si
completérile ulterioare, prevederile art. 7, alin. (1), art. 9, alin. (1) din Anexa la H.G. nr. 741/2016
pentru aprobarea Normelor tehnice si sanitare privind serviciile funerare, Inhumarea, incinerarea,

transportul, deshumarea si reinhumarea cadavrelor umane, cimitirele, crematoriile umane prevederile
si O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

V  CONCLUZH SI PROPUNERI
Proiectul de hotérare intruneste conditiile legale si de oportunitate, propunem dezbaterea si
aprobarea sa in gedinta Consiliului Local.

DIRECTOR EXECUTLY, A INTOCMIT,
GLAVANIGINA VILCAN CLAUDIA
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DIRECTIA SERVICII PUBLICE

Comp. Licente Transport, Sistematizarea Circulatiei,
Parc Auto si Trafic Greu

Nr. 1801/13.01.2025

REFERAT

Prin cererea nr. 118418/11.12.2024 inregistratd la Priméria Municipiului Giurgiu societatea
CRINUL GOLD SRL cu sediul in Giurgiu, str. Gheorghe Doja nr. 10, reprezentatd legal prin
administrator Gheorghe loan solicitd obtinerea avizului Consiliului Local Giurgiu pentru a presta
activitati specifice serviciilor funerare, conform cod CAEN 9603 — activititi de pompe funerare si
similar, pentru punctul de lucru situat in Municipiul Giurgiu, bld. Bucuresti, bl. 113, sc. A, parter.

In conformitate cu prevederile HG 741/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice si sanitare
privind serviciile funerare, inhumarea, incinerarea, transportul, deshumarea si reinhumarea
cadavrelor umane, cimitirele, crematoriile umane, art.7, alin. 1, prestatorii de servicii funerare vor
efectua activititile specifice dupi obtinerea avizului consiliului local al unitdtii administrativ-
teritoriale si a documentatiei depusd conform art. 9.

Avand in vedere cele mentionate va rugdm sa aprobati Intocmirea unui proiect de hotaréare
privind aprobarea emiterii avizului pentru desfigurarea activitdtilor de prestdri servicii funerare —
cod CAEN 9603, de citre societatea CRINUL GOLD SRL, in Consiliul Local al Municipiului
Giurgiu.

DIRECTOR EXECUTIV,
_GLAVAN GINA

WNTOCMIT,
VILCAN CLAUDIA
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MINISTERUL JUSTITIEI

OFICIUL NATIONAL AL REGISTRULUI
COMERTULUI

B-ciul Unirii nr.74, bloc J3b, Bucuregti Sectorul 3, cod postal 030837; Teiefon: !
+40213160804, +40213160817, +40213160818; Fax: +40213160803; Website;

C.graly sigr=d y

www.onrc.ro; E-mail: onrc@onre.ro . e N
. 7 X ) y ik Yoy CFISIUL NATIONA,L
Cod de identificare Fiscaly: 14942091 s i g = f5  ALREGISTS g
,: Y COMERTULLI
i
BR3RXPC2X

Nr raport: 1452033/16.12.2024

CERTIFICAT CONSTATATOR

In conformitate cu prevederile Legii nr. 265/2022 privind registrul comertului si pentru modificarea
st completarea altor acte normative cu incidenta asupra inregistrérii in registrul comertului si ca
urmare a cererii dumneavoastrélinregisti'até- sub nr. 3546219 din 16.12.2024, Oficiul Nationa! al
Registrului Comertului certifica informatiile referitoare la

CRINUL GOLD S.R.L.

INFORMATII DE IDENTIFICARE :

Numar de ordine in Registrui Comertului: J52/333/2022, atribuit in data de 05.04.2022

ldentificator Unic laNivel European (EUID): ROONRC.J52/333/2022

Cod unic de inregistrare : 45907841

Certificat de inregistrare : B4255124, emis in data de 05.04.2022, eliberat in data de 05.04.2022
Adresa sediu social: Municipiul Giurgiu, Str. GHEORGHE DOJA, Nr. 10, CAMERA 1, Judet Giurgiu, Ced
postal 80395 & :

Actul de inmatriculare i autcrizare: Rezolutie director/persoana desemnati nr. 1717 din 04.04.2022
Stare firma: functiune

Forma de organizare: Societate cu Raspundere Limitata

Data ultimei Tnregistrari in registrul comertului: 16.06.2022

Durata societate: nedeterminatd =~

Act constitutiv actualizat prin mentiunea nr. 19953 din 15.06.2022

SEDIU SOCIAL

Act sediu: Contract de comodat din 31.03.2022

Data de inceput a valabilitatii pentru dovada de sediu: 31.03.2022
Data expirarii dovezii de sediu: 31.03.2027

Durata sediului: 5 ani

PROVENIENTA FIRMA
Nu exista inregistrari

CAPITAL SOCIAL

Capital social subscris: 200 LEI, integral varsat
Numar parii sociale: 20

Valoarea unei parti sociale: 10 LEI

NATURA CAPITAL

Raport generat in data de 16.12.2024 16:40:07 ' Pagina 1 din &
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ASOCIATI PERSOANE JURIDICE
Nu exista inregistrari

ASOCIATI PERSOANE FIZICE
JOITOIU-ILIESCU VALENTIN-MIREL

Calitate: asociat

Cetatenie: romana

Sex: MASCULIN

Data si locul nasterii: 22.01.1981, Loc. Giurgiu, Giurgiu, Romania
Stare civila: Nedeclarat

Aport la capital: 100 LE|

Aport varsat total: 100 LE|

Aport varsat in LEL: 100

Numar parti sociale: 10 il

Cota de participare la beneficii si pierderi: 50% / 50%

GHEORGHE I0AN

Calitate: asociat

Cetatenie: romana

Sex: MASCULIN ; »
Data si locul nasterii: 28.03.1988, Loc. Giurgiu, Giurgiu, Romania
Stare civila: Nedeclarat

Aport la capital: 100 LE|

Aport varsat total: 100 LEI

Aport varsat in LEI: 100

Numar parti sociale: 10

Cota de participare la beneficii si pierderi; 50% / 50%

REPREZENTANT actionarf/asociat/membru (PERSOANA JU.R‘I‘D'IC/:\
Nu exista inregistrari

ASOCIAT, reprezentant al detinatorilor in comun de parti sociale (PERSOANA FIZICA)
Nu exista inregistrari

PERSOANE IMPUTERNICITE (PERSOANE JURIDICE)
Nu existd inregistrari

PERSOANE iMPUTERNICITE (PERSOANE FIZICE)
JOITOIU-ILIESCU VALENTIN-MIREL

Calitate: administrator

Cetatenie: romana

Sex: MASCULIN

Data si locul nasterii: 22.01.1981, Loc. Giurgiu, Giurgiu, Romania
Stare civild; Nedeclarat

Data numirii: 31.03.2022

Durata mandat: 30 ani

Data expirarii mandatului: 31.03.2052

Puteri: DEPLINE

Atributii de reprezentare: DEPLINE

Data depunere specimen semniatura; 01.04.2022
Temei legal: conf. Legii nr.31/1990

GHEORGHE IOAN
Calitate: administrator

Raport generat in data de 16,12.2024 16:40:07 Pagina 2 din &
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Cetatenie: romana

Sex: MASCULIN

Data si locul nasterii: 28.03.1988, Loc. Giurgiu, Giurgiu, Romania
Stare civild: Nedeclarat

Data numirii: 31.03.2022

Duratad mandat: 30 ani

Data expirarii mandatului: 31.03.2052

Puteri: DEPLINE

Atributii de reprezentare: DEPLINE

Data depunere specimen semnatura: 01.04.2022
Temei legal: conf. Legii nr.31/1990

ADMINISTRATORI JUDICIARI/ LICHIDATORI JUDICIARI / LICHIDATORI (PERSOANE JURIDICE)
Nu exista inregistrari

CURATOR / CURATOR SPECIAL (PERSOANA JURIDICA)
Nu exista inregistrari

CURATOR / CURATOR SPECIAL (PERSOANE FIZICE)
Nu exista inregistrari

CENZORI / AUDITORI (PERSOANE JURIDICE)
Nu exista inregistrari

CENZORI/ AUDITORI (PERSOANE FIZICE)
Nu exista nregistrari

ACTIVITATE PRINCIPALA " . |
Domeniul de activitate principal: conform codificarii (Ordin 337/2007) Rev. Caen (2)
9603 - Activitati de pompe funebre si similare

ACTIVITATI SECUNDARE

Domeniile de activitate secundare: conform codificarii (Ordin 337/2007) Rev. Caen (2)

4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse

4719 - Comert cu amanuntul in magazine nespecnahzate cu vanzare predominantd de produse
nealimentare

4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate

4799 - Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscuriior si pietelor
5610 - Restaurante _

5629 - Alte servicii de alimentatie n.c.a.

7021 - Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice st al comunicarii

7022 - Activitati de consultanta pentru afaceri si management

7320 - Activitatl de studiere a pietel si de sondare a opiniei publice

8130 - Activitati de intretinere peisagistica

8299 - Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

Descriere activitate secundara: 4778-fara arme si munitii

EMBLEME
Nu exista inregistrari

FILIALE / SUCURSALE / SUBUNITATI
Nu exista inregistrari

SEDIl SECUNDARE / PUNCTI= DE LUCRU

Denumire: Punct de lucru
Adresa: Municipiul Glurglu B-dul BUCURESTI Bioc 113, ScaraA EtaJ parter, Judet Glurglu

s e N i e B R,
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Act sediu: Contract de inchiriers nr. 189 din 13.05.2022

Data de inceput a valabilitatii pentru dovada de sediu: 13.05.2022

Data expirarii dovezii de sediu: 13.05.2025
Durata sediului: 3 ani

SEDII SISAU ACTIVITATI AUTORIZATE

Tip activitate autorizata: terti

Conform declaratiei - tip model 3 nr. 19953 din 15.06.2022

Activitati in afara sediului socia si a sediilor secundare (CAEN REV.2):
8130 - Activitati de Intrefinere peisagistica
9603 - Activitati de pompe funebre si similare

Data certificatului constatator: 16.06.2022

Sediul social din: Municipiul Giurgiu, Str. GHEORGHE DOJA, Nr. 10, CAMERA 1, Judet Giurgiu, Cod
postal 80395

Tip sediu: principal

Conform declaratiei - tip model’2 nr. 10941 din 01.04.2022

Desfasoara activitati proprii de birou pentru societate

Nu se desfasoara activitafile prevazute in actul constitutiv sau modificator

Data certificatului constatator: 05.04.2022

Denumire: Punct delucru
Sediul secundar din: Municipiul Giurgiu, B dul BUCURE$TI Bloc 113, Scara A, Etaj parter, Judet Giurgiu
Tip sediu: sediu secundar
Conform declaratiei - tip model 3 nr. 19953 din 15.06.2022
Activitati la sediu (CAEN REV.2):
4719 - Comert cu amanuntul in magazme nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
nealimentare
4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in.magazine specializate
9603 - Activitati de pompe funebre si similare
Text suplimentar: 4778-fara arme si munitii
Data certificatului constatator: 16.06.2022

DREPTURI DE PROPRIETATE
Nu exista inregistrari

ACORD DE RESTRUCTURARE
Nu exista inregistrari

CONCORDAT PREVENTIV
Nu exista inregistrari

FAPTE AFLATE SUB INCIDENTA ART. 103 ALIN.(1) LIT. f-p) din L265/2022
- Urmarire penala:
Nu exista inregistrari

- Dosar penal - trimitere in judecata:
Nu exista inregistrari

- Condamnare penala a firmei:
Nu exista inregistrari

- Dizolvare firma:
Nu exista inregistrari

Raport generat in data de 16.12.2024 16:40:07 Pagina 4 ¢ir.&
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- Lichidare firma:
Nu exista inregistrari

- Insolventa:
Nu exista inregistrari

ALTE MENTIUN!
NU EXISTA OPOZITI

Nr. intrare: 19953 din 15.06.2022

Tip mentionare: Declaratie pe propria raspundere conform art. 15 din Legea nr. 359/2004

Act asociat: Declaratie-tip pe propria raspundere - model 3 nr. 19953 din 15.06.2022 emis de GHEORGHE
I0AN

Numar declaratii: 1

Numar certificate constatatoare: 2

Nr. intrare: 19953 din 15.06.2022 ¥
Tip mentionare: Depunere act constitutiv actuallzat (art 204 dln Legea nr. 31/1990) -
Act asociat: Act constitutiv actualizat din 15.06.2022 emis de CRINUL GOLD S.R.L.

Nr. intrare: 14837 din 13.05.2022

Tip mentionare: Declaratie pe propria raspundere conform art.15 din Legea nr. 359/2004

Act asociat: Declaratie-tip pe p-opria raspundere - model 3 nr. 14837 din 13.05.2022 emis de GHEORGHE
IOAN

Numar declaratii: 1 |

Numar certificate constatatoare: 1

Nr. intrare: 10941 din 01.04.2022

Tip mentionare: Declaratie pe propria raspundere conform art.15 din Legea nr. 359/2004

Act asociat: Declaratje-tip pe propria raspundere model 2 nr. 10941 din 01.04.2022 emis de GHEORGHE
IOAN

Numar declaratii: 1

Numar certificate constatatoare: 1

SITUATIA FINANCIARA PE ANUL 2023:

"1 Cifra de afaceri netd(ct.701 + 702+ 703 + 704 + 705 + 706 + 708 + 707 - 709 + 741" + 766)" 159¢20
LEI

"CAPITALURI PROPRI - TOTAL(rd. 29+35+36+37-38+39-40+41-42+43-44-45)": 31224 LE|

- Profit (rd.01+02-03-04-05-06-07+07a): 30434 LEI

"Numarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul perioadei, respectiv la data de 31 decembrie™: 1

18. PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A): - Pierdere (rd. 229-228): O LE!

Numar mediu de salariati: 1
Impozite, contributii si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetul de stat, din care:: -

ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 05 + 06 + 07 + 08): 127864 LEI

18. PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A): - Profit (rd. 228-229): 31795 LEI
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 01 + 02 + 03): 20763 LEI

- Pierdere (rd.03+04+05+06+07-01-02-07a). 0 LEI

Cheltuieli de cercetare - dezvoltare @ -

Cheltuieli de inovare: -

SITUATIA FINANCIARA PE ANUL 2022: 3
18. PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A): - Profit (rd. 228-229): 590 LEI
18. PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A): - Pierdere (rd. 229-228): O LEI

Raport generat in data de 16.12.202¢ 16:40:07 Pagina 5 din &
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ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 01 + 02 + 03): 34011 LE|

ACTIVE CIRCULANTE - TCOTAL (rd. 05 + 06 + 07 + 08): 134378 LE|

"CAPITALURI PROPRII - TOTAL(rd. 29+35+36+37-38+39-40+41-42+43-44-45)”: 790 LE|
‘I'—1EICifra de afaceri netd(ct.701 + 702 + 703 + 704 + 705 + 706 + 708 + 707 - 709 + 741** + 766)": 69111
- Profit (rd.01+O2—03-O4-05—()6-O7+07a): 590 LEI

- Pierdere (rd.O3+O4+O5+06+07-O1-02-D7a): O LEI

Impozite, contributii si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetul de stat, din care:: -

Numar mediu de salariati: -

"Numarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul perioadei, respectiv la data de 31 decembrie" -
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare - -

Cheltuieli de inovare: -

SITUATIA FINANCIARA PE ANUL 2021:
Nu exista inregistrari

Informatiilg sunt elibe.ra:te din registrul central computerizat al comertului, tinut de Oficiul National a.
Rfeglstrglyl Comergul_ul- si du la bazd comunicarea inregistrarilor efectuate in registrul comertului tinut de
catre oficiile registrului comertului de pe langa tribunale pani la data de 16.12.2024.

S-a eliberat prezenta furnizare de informatii solicitantului loan Gheorghe, fiindu-i necesar la Primaris
Giurgiu.

Potrivit prevederilor art. 43 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 265/2022 privind registru comerjului si pentru modificarea si completarea aitor acte
normative cu inciden{d asupra inregistrérii in registrul comeriului, profesionistul are obligatia s3 solicite inregistrarea in registrul comertulur a
menliunilor privind actele si faptele a carcr inregistrare este prevazuts de lege, in cel mult 15 zile de la data actelor sau producerii faptelor SLpLse
obligatiei de inregistrare. Inregistrarea mentiunilor se poate face si la cererea persoanelor interesate, in cazurile prevazute de lege. in lermen de
cef muil 30 de zile de la data la care au cunoscut actul sau faptul supus Inregistrarii,

In cazul persoanelor imputernicite af cdror mandat a expirat. insa profesionistul nu a procedat la inregistrarea in registrul comertului a mentiuniicr
corespunzdtoare, conform celor de mai sus, acesta va figura in continuare inregistrat in registrul comertului computerizat. cu calitatea respecti/a

S cu durata mandatuiui expirata.

Prezentul document contine date cu caiacter personal a caror prelucrare inird sub incidenta prevederilor Requlamentuiui (UE) nr. 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in cesa ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acesicr cate si de
abrogare a Directivei 95/46/CE. o o

Informatiile cu privire la datele cu caracter personal furnizate prin prezentul document pot fi utilizate exclusiv In scopu! pentru care au fcst
solicitate. L B
Peniru actele inregistrate in registrul comerfuiui, a cdror descriere nu se regdseste in continutul certificatului constatator/furimzari de informatii (qe
ex., la rubrica , Alte mentiuni”, ,Restriclii* s.a.), solicitantul are posibilitatea obtinerii de copii/copii certificate dupa mentiunea respectivd prin
completarea formularului- tip ,Cerere - comanda eliberare acte” si cu respectarea dispozitiilor privind datele cu caracter personal.

Contrafacerea prezentului document constituie infractiune si se pedepseste conform legii.

Raport generat in data de 16.12.2024 16:40:07 Pagina 6 din6



MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI GIURGIU

Giurgiu, Str.Bucuresti bl. 114, sc.A , 080048

Tel 0246/214176; Fax 0246/217251; e-mail secretaniat@dspgiurgiu.ro

AUTORIZATIE SANITARA DE FUNCTIONARE

in baza referatului de evaluare

La cererea SC CRINUL GOLD SRL , cu sediul in Giurgiu, str.
Gheorghe Doja, nr. 10, J52/333/2022, CUI 45907841, inregistrata cu nr.
480/08.05.2024, in urma examinarii documentatiei prezentate si &
evaluarii obiectivului MAGAZIN DESFACERE PRODUSE FUNERARE SI PRESTART
SERVICII FUNERARE, situat in Giurgiu, sos. Bucuresti, bl. 113, parter,
de catre asistert medical principal igiena Buga Vicentiu, care a
intocmit referatul de eval &\& /0§ 05.2024 , a rezultat ca sunt
indeplinite preve:deril?eglementarilo' 44:1 are in vigoare Hg. nr.
741/2016, ord.us nr.{Y3%/2017 si 1g. nr. 1 2{@014,% acords:

Auz@'IZATIE SANITARA DE FUNEJIONARE
Ao Wr. 162 / 14.05.2024C
) e i m
pentru opjgctivu® MAGAZIN DESFACERE: @pusgfwgm SI PRESTART

SERVICII FUNEREWY, s%;%gn Giurgiu, sogrBycurésti, bl. 113, parter,
avand ca obiectmg ackayitate (cod CAEN =:"*9693 cu('%'fructura funciionals
:spatiu desfacexer37 Qp, . geBp sanitar veStiar.

o

Intocnit t/()culnfr;)f/
Cons.sup. Petyonelo 1 Ao

Intacmit referat,
As med priz,
Buga Vicentiu

ANOTA:

1} Titularui autorizatiei este obligat:

- 5d soliciie in scris schimbarea autarizafiel sanitare de funcfionare in cazul modificirii in structura Junctionald a uritdfii sau
a condifiilor de igiend asigurate la data autorizérii;

- §4 aplice §i s respecre norinele de igiend §i sdndtate publicd in vigoare.
2)Titularul autorizatiel sanitary are obligatia sa solicite anual vizarea antorizatiei sanitare de functionare.


VioleraSranciu
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MINISTERUL SANATATI

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI GIURGIU

Giurgiu, Str.Bucuresti bl. 114, sc.A , 080048
Tel 0246/214176; Fax 0246/217251; e-mail secretanat@dspgiurgiu.ro

ANEXA LA AUTORIZATIA SANITARA DE FUNCTIONARE NR. 24 /01.02.2022,
EMISA IN BAZA REFERATULUI DE EVALUARE

Lacererea GHEORGHE IOA teu obiectsvul ,, TIRANSPORT PERSOANE
DECEDATE GR 03 ROF,, , co%rf %ﬁ l in Giurgiu, str. 1 Mai, nr. 34,
si punct de lucru situat i' giu, str. 1 Mai, nr. aza HG nr. 741 /2016, Lg.
nr. 102/2014 sia Orr@/ls nr. 1532/2017, se acorda

~ VIZA ANUAL{\ T
O e L

Nume asistent igiena

Nr./dota mregm‘

Nr./data _refferg’t

359/08 05.2023 Z§ iﬁﬁs%ﬂ’ﬁz‘z 116/10.05%2073 | med.pr.igiena Buga
i Vicentiu

r
|
l
lr
i

g\

481/08.05.2024 , .14.05.%54 B As.med.pr.igiena Buga |
= Y Vicentiv 1

DIRECTOR CUTIV,

MAG. cur

[nrpemit Jocument,
Cons sup. Peironelu foilia,

latocmit refera,
As.prig Buga Vicenra

NOTA:
Tiularul autorizagiei este abligat:
- s solicite in scris schimbarew autorizajiel sanitare de functionare in cazul modificarii in structura funcfivicia pre{ti sau
« condifiilor de igiend asigurate i@ daa aulorizarii;

- 5 aplice §i 5G respecte normele de igiend si sandtate publica in vigoare.
Titularel autorizatiel sanitare esie obligat sa solicite anual vizarea autorizatiei sanitare de functionare
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MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUBETULUJ GIURGI

i

Giurgiu, Str.Bucuresti b, 114, sc.A , 080048

Tel 0246/214176: Fax 0246/217251; e-mail Secretariat@dspgiurgiu o

"R, <.

XN

ANEXA LA AUTORIZATIA SANITARA DE FUAVCT/ONARE NR. 287/ 1408 2022,
EMISA IN BAZA REFERA TULUI DE EVALUARE

La cererea SC CRINUL GOLD SRL » Pentru obiectivul ,, TRANSPOIRT
PERSOANE DECEDATE GR 07 ROF, cod CAEN 9603 cu sediul in  Giurgiu, st-.
Gheorghe Doja, ar. 10, J52/'__' 33122";’,_Uil 45@@57841 Si punct de lucru situat in
Glurgsu SOs. Bucurestr bl 118, scA -part{er in Baza HG nr. 741/2016, Ord.MS nr.

. ’*"%’”
#

| Nr./data | mreg

.| J“A’§ med. pr lglcna Duga
Vlber‘tm
| ‘mﬁs med. pr.igiena Ruoa
Vicentiu
L . . — e
GO L Cun R,
Cons.sup. Petrosglin o,
ORI l’({ft. i
As g Buga v [T gE
NOTA:

Titularul autorizayiel este obligal: e
- S Solicite In scris schimberea autorizafiei sanitare de funciionare in cazul mOdificrii in struc ara funclion.d a wntdny s
a condifiilor de 1giend asigurate lo data autorizérii;
- 5d uplice §i sd respecie normele de igiend gi sandtate publicd in vigoare.
Tindural pyrorizatled sanitare este obligat sa solicite annual vizarea autorizatici sanitare de finciinnare.
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MINISTERUL SANATATII

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI GIURGIU

Giurgiu, Str.Bucuresti bl. 114, sc.A, 080048
Tel 0246/214176; Fax 0246/217251; e-mail secretariat@dspgiurgiu.ro

ANEXA LA AUTORIZATIA SANITARA DE FUNCTIONARE NR.  9/17.01.2023
EMISA IN BAZA REFERATULUI DE EVALUARE

La cererea SC CRINUL GOLD SRL , cu sediul in Giurgiu, str, Gheorghe Doja, nr. 10,
pentru obiectivul , TRANSPORT PERSOANE DECEDATE GR 08 ROF, cod CAEN 9603,
J52/333/2022, CUI 45907841 si punct;:dé'lu'crfu situat in Giurgiu, sos. Bucuresti, bl. 113, sC.A, in
baza HG nr. 741/2016, Lg. nr. 102/20 _siﬁoﬁm np, 1532/2017, se acorda:

o“viza anuAtay
R 2

, Jdata #rag. | iza | . /datc . : Nume asistent igiena

Nr. /afata Qgg ,,gata viza ‘ Nr. /data rgf m ume asistent igi

H 3 S :
!I' 201 /05.03.20344 '] 49/06.03.2 As.med.pr.igiena Buga Vicentiu |

A
ek 3 N

Inrocniit document,

Cons.sup. Peiropeld Loloji

Intocmit refera,
As.prig Buga L'l’cen/liu

NOTA:
Titularul aworizatiei este obligat:
- sii solicite in scris schimbarea autorizatiei sanitare de functionare in cazul modificdrii in siructura Sfunctionald a unitdfii sau
a condijiilor de igiend asigurate la data autorizdrii;
- sa aplice §i 5 respecte normele de igiend 5i sdndtate publicd in vigoare.
Titularul autorizatiei sanitare este obligat sa solicite annual vizarea auterizatiei sanitare de functionare
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SIGNAL IDUNA @

SIGNAL Liability — Asigurare de raspundere civili

Polita RCPP 24022537188 emiss la data de 27.02.2023. reinnoire a politei RCPP ---

Informatii asigurat CRINUL GOLD SRL, CUI 45907841
Adresa sediu social: Giurgiu, str. Gheorghe Doja, nr. 10, jud. Giurgiu.
Informatii contractant CRINUL GOLD SRL, CUI 45907841

Giurgiu, str. Gheorghe Doja, nr. 10, jud. Giurgiu.

Informatii asigurati aditionali
(daca este cazul)

Wi

Informatii priy
L Raspundere civild generala fata de terti
Réspundere civild a prestatorului de servicii
Tip produs Asigurarea se incheie pe baza Conditiilor Generale privind asigurarea de
raspundere civila generalé fata de terti la care se adauga Conditiile Speciale
privind raspunderea civild a prestatorului de servicii.

Activitate asigurata CAEN 9603 — Activitati de pompe funebre si similare.
Servicii funerare.
Cifra de afaceri 2023: 55.600 RON
Cifra de afaceri 2024 (estimat): 60.000 RON

Amplasament risc La sediul propriu al Asiguratului si la sediile clientilor unde Asiguratul isi desfasoara
activitatea.

intindere temporala Sunt acoperite evenimentele intamplate in timpul pericadei de valabilitate a politei

(daune intamplate in perioada  d= asigurare, precum si consecintele directe ale acelor prejudicii, manifestate ulterior

de asigurare — loss expirarii politei, dar numai daca au fost cauzate in mod cert de acele eveniments

ocecurrence) patrecute in perioada de valabilitate a politei si dacé terta perscana prejudiciata

solicitd si dovedeste pretentiile de despagubire in termenul de prescriptie stabilit de
legislatia Tn vigoare.

Jurisdictie Romania (toate solicitérile de despagubire se vor soiutiona In Roméania conferm
legislatiei romane)

Teritorialitate . Romania

Perioada de asigurare 12 luni incepdnd dela 28.02.2024 ora 00:00 péandla 27.02.2025 ora 24:40

Moneda politei de asigurare RDON

...........

Limita raspunderii

Acoperire Per eveniment In agregat ~
M Limita raspundere totaia 40.000 RON 40.000 RON

{limitd unica combinata)
Prima de asigurare 600 RON -
Fransiza 3% din dauna, minimum 1.000 RON pe eveniment.

Societate autorizata de AnloriGlea de. Shp'ra\iégl?e're' Finarci
Nr, inregistrare Reglstrl uratorilor RA= 0563, Codhaperator
Nr. incegistrare Ragistrul Comertului J40/8883/2007, CIF 2

Capilals 22181 RON, Cod LEF; 520900 YSTZL2SWRD
£ Cod IBAN: ROBIFNNBO00T02489265R00F wv .
" Contteschis 3 CreditEdsope Bank {Romania) S A =8uck
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SIGNAL IDUNA ()

Detalii plata:

Modalitate de plata: Integral Documente de plata: oP
Scadenta ratelor:

Numar rata 1

Valoarea ratei 600 RON

Scadenta ratei 27.02.2024

Plata primgi de asigurare se va efectuta in moneda politei de asigurare sau in echivalentul in lei al acesteia la cursul publicat de
Banca Nationald a Roméniei (B.N.R.) valabil la data efectudrii plati.

V& rugdm sé specificati pe documentul de platd numdarul politei de asigurare si al ratei scadente.
Aceasta polita nu acopera: (va rugam consultati lista excluderilor din conditiile de asigurare anexate)

- Prejudicii produse ca urma a nerespectarii reglementarilor legale cu privire la prevenirea infectarii cu virusul COVID-
19/ boli transmisibile.

- Daune morale.

- Pagube materiale produse bunului sau acelei parti din bun asupra caruia/careia se lucreaza (bunurile care fac obiectul
lucrarilor).

- Raspunderea pentru operatiuni finalizate - prejudicii produse dupa incheierea operatiunilor si parasirea incintei.

- Prejudicii care provin din nerespestarea prevederilor legale privind masurile de protectie impotriva incendiilor.

- Prejudicii care provin din utilizarea oricarui vehicul ori care se despagubesc pe asigurarea de raspundere civila auto
(RCA).

- Prejudicii, daune sau pretentii de despagubire care sunt cauzate de evenimente care s-au petrecut inainte de intrarea
in valabilitate a prezentei asigurari.

- Prejudicii cauzate de intreruperea furnizarii curentului electric sau a fluctuatiilor de tensiune din reteaua de alimentare.
precum si orice fenomene asociate acestora (campurti electromagnetice, electrostatice, arcuri electrice etc.).

- Mentiuni speciale:

Prezenta politd a fost intocmita in 2 exemplare pe baza informatiilor furnizate de catre asigurat / contractant, din care
un exemplar impreuna cu:

M Conditiile generale privind asigurarea de Raspundere civild generald cod UW1 3CGRCG11
M Conditiile generale privind asigurarea de Raspundere civila a prestatorului de servicii cod UW13CSPP10

Documentele mentionate mai sus au fost inméanate asiguratului / contractantului.

Informatiile incomplete sau nereale furnizate de catre Asigurat sau Contractant pot atrage reducerea sau pierderea
dreptului la despagubire.

Prin acceptarea ofertei si plata primei de asigurare sau a ratei intai, clientul confirma ca, anterior incheierii politei ue
asigurare, a luat cunostintd de informatiile preliminare, continutul contractului de asigurare, existenta fondului de
garantare si modalitatea de solutionare alternativa a litigiilor, informarea privind protectia datelor cu caracter personal,
la data incheierii politei, acceptd termenii acesteia si conditiile de asigurare aferente, din care a primit un exempiar,
precum si faptul ca isi da acordul expres privind prelucrarea datelor privind starea de sanatate In cazul producerii urei
daune soldate cu vatamari corporale.

De asemenea, ati luat cunostintd de faptul ca SIGNAL IDUNA Asigurari si orice imputernicit al acesteia prelucreazé
datele cu caracter personal, in conformitate cu dispozitiile legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date.

Acoperirea nu incepe inainte de plata primei de asigurare / a ratei intai aferente primei de asigurare.

in cazul producerii unui eveniment asigurat, va rugdm sa apelati numerele de telefon 021 659 59 53/ 0756 59 59 59
sau s& transmiteti o avizare de dauna la adresa de e-mail avizaridaune@signal-iduna.ro

Pagnal . &
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SIGNAL IDUNA ()

Alte mentiuni importante:

Conditii:
Respectarea normelor tehnice conform HG publicat in MO 843 / 24.10.2016.
- Asigurarea este valabila in conditiile in care toate echipamentele si/sau instalatiile din locatiile aigurate sunt g

producatorilor acestora.

calibrate, testate, operate si intretinute in conformitate cu recomandarile si manualele de utilizare ale ‘

Asigurat/Contractant intermediar Asigurator
CRINUL GOLD SRL TRANSILVANIA BROKER DE SIGNAL IDUNA ASIGURARI S.A.
ASIGURARE S.R.L.

Georgian Nea/gog:'ﬂ*

1E;

numele si prenumele reprezentantului numele si prenumele reprezentantului numele si prenumefe réprez ntar‘ﬁﬂu)&asu ralo{.é ;
asiguratului/ contractantului. semnéatura. stampila intermediarului, semnatura, stampila semnatura/stam

Stup
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**) in cazul persoaneior Fizice 56 vor inscrie CNP precum si CIr

ROMANIA

Ministerul Finantelor “
Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia Gererala Regionala a Finantelor Publice PLOIESTI Signature Not.\.
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Giurgiu

=

Digitally sighed by fini
Finartelor Public
Date: 2024.12:77 11.28:36 £=7
Reason: Documén! ME P

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA

Nr.11828837 Data eliberarii 16.12.2024
emis ca urmare a cererii nr. 11828837 din data de 13.12.2024

. Dénumire / Nume si prenume
{CRINUL GOLD S.R.L.
Cod de identificare fiscala *¥%): 45907841

Domiciliul fiscal :

Jud. GIURGIU, Mun. Giurgiu, Str. Gheorghe Doja, Nr. 10, Cod Postal 080395

" A. OBLIGATII FISCALE SI ALTE OBLIGATII BUGETARE
Sus-numitul contribuabil figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele obligatil
fiscale si obligatii bugetare individualizate in titluri executorii emise potrivit
legii si existente in evidenta organului fiscal central in vederea recuperarii,
restante la data de 30.11.2024:
- lei -
0 "Denumirea obligatiel fiscale/bugetare o - T suma
1" T Obligatii fiscale/bugetare principale o 0
- 2 T Obligatii fiscale/bugetare accesorii = ———— TR
3 TomAL (3=1vy . o B I}
B. SUME DE RAMBURSAT / RESTITUIT**x*);
Sus-numitul contribuabil figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele sume de
rambursat/restituit ,
~ lei -
Co T T T T 77 Tsume solicitate T T T sma
1 Sumé negativé de TVA solicitate la rambursare o I
2 " Sume solicitate a fi restituite o 0
3 T TOTAL (3=1%2) - T g
~— ***) In situatia in care s=uma obligatiilor fiscale inscrise la sectiunea A este
mai mica sau egala cu totalul sumelor de rambursat/restituit inscrise la sectiunea
B, la sectiunea D pct. III se va face mentiunea cu privire la situatia prevazuta la
art. 157 alin.(3) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare.
C. INFORMATII PRIVIND VERIFICAREA ELIGIBILITATII CONTRIBUABILILOR
PENTRU ACCESAREA FONDURILOR NERAMBURSABILE
Nu a fost solicitata completarea sumelor
a) Diferenta dintre obligati:le fiscale/bugetare cuprinse la sectiunea A si sumele
mentiorate la sectiunea B:
b) Totalul obligatiilor fiscale/bugetare in ultimele 12 luni
D. ALTE MENTIUNI:
I. OBLIGATII FISCALE/BUGETARE****)
45807841 CRINUL GOLD S.R.L. 16.12.20624 13:53:06

Pag 1 /
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ROMANIA

Ministerul Finantelor ﬂ_ F
Agentia Nationala de Administrare Fiscala -
ah.
& 241

Directia Generala Reglonala a Finantelgr Publice PLOIEST]
Administratla Judeteana a Finantelor Publice Giurgiu

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA
Nr.11828837 Data eliberarij 16.12.2024

emis ca urmare g cererii nr. 11828837 din data de 13.12.2024

Nr.  Denumirea o

crt. obligatiej

fiscale/ bugetare ,'T_oﬁl,_ﬁin_'__El'ig;_?t?i“TJE’i_i'?g_éE’i'i“
care: fiscale / fiscale /

bugetare bugetare
brincipale accesorii

o T T —— 2 =3 T Ty 4T
Balarii T T __ T T Ty T
 2Microintreprinderi w%_\“‘éﬁ‘*"__"_‘o_'_‘ YT
 3CAS angajat T T '_ e e )
~ dSanatate angajatr \‘__5__“—_"—6 I )
 5Contributie asiguratorie _:_ e e 0
I T e ekttt SR s e -5

T T roman T ——— T 0 0 T T

II. SUME DE RAMBURSAT/RESTITUIT *kx k)

Nr.crtDenumireéa actulul 7 mo— si data

T T TCaantumil Sumeior "

"~ TOTAL

IIX. MENTIUNTI RELEVANTE PENTRU SITUATIA FISCALA A CONTRIBUABILULUI

Alte mentiuni
Conform prevederilor art.157, alin.(3) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de

procedura

fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul

contribuabilului pentru care s-a eliberat brezentul certificat de atestare
fiscala, nu se considera ca inregistreaza obligatii fiscale restante intrucat suma
obligatiilor fiscale inscrise la Sectiunea A este mai mica sau egala cu suma de
rambursat/restituit de 1a Sectiunea B.

IV. SUME CERTE, LICHIDE SI EXIGIBILE DE INCASAT DE LA AUTORITATILE
CONTRACTANTE

*¥FEk#) Pct. I 51 IT se complateaza, la solicitarea contribuabiluiui, cu detalierca

sumelor

inscrise la sectiunile A si B.

45307841

CRINUL GOLD S.R.L 16.12.2024 13:53:9%
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ROMANIA
Ministerul Finantelor ﬂ AMF
Agentla Nationala de Administrare Fiscala =

Directia Generala Regionala a Finantelor Publice PLOIESTI
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Giurgiu

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA

Nr.11828837 Data eliberarii 16.12.2024
emis ca urmare a cererii nr. 11828837 din data de 13.12.2024

Conducatorul organului fiscal central ;

Numele si prenumele: Nitd Dan
semnatura si stampila organului fiscal central ................

Organ fiscal central.........uiiuviuuiiiuis i prin

(numele si prenumele conducatorului organului fiscal central*+**
certifica faptul ca prezentul inscris este conform cu originalul.

**)

Semnatura si stampila unitatii

*x%4x) Se completeaza numa: in cazul in care contribuabilul solicita certificarea

bentru conformitate cu originalul unui certificat emis prin mijloace de transmitere
Ia distanta.

Certificatul de atestare fiscala se poate utiliza de catre persoana interesata pe ©
perioada de pana la 30 de zile de la data eliberarii ori de pana la 90 de zile de la
data eliberarii de catre catre perscanele fizice, care nu desfasoara activitati
ecoromice in mod independent sau nu exercita profesii libere.

45907841 CRINUL GOLD S.R.L. 16.12.2624 13:53:06
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iCod certifieat fiscal: 0127709722 Numar 118129 din 11.12.2024

E'reqizém ca prezentul certificat nu constituie titlu de proprietate si nu conferi aceasti calitate.

J.L.Jdet;ul Giurgiu, Municipiul Giurgiu prin DITL Giurgiu Codul de identificare fiscald(C.LF.): 11.12.2024 10:23
Directia Impozite si Taxe Locale 4852455

Balan Mariana - Consilier
superior

Rol: 1163688 Contribuabil: CRINUL GOLD SRL - Rol vechi: 6026971

CUVCF: 45907841
Adresa: STRADA GHEORGHE DQJA Nr. 10, Apt. CAM1, MUNICIPIUL GIURGIU, judetul Giurgiu

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA PENTRU PERSOANE JURIDICE PRIVIND
IMPOZITELE SI TAXELE LOCALE SI ALTE VENITURI DATORATE BUGETULUI LOCAL*

Ca urmare a cererii D-lui/D-nei IACOB ADRIANA, nr. 118129 / data 11.12.2024 cu domiciliul in PLOPILOR, NR. 10,
FRATESTI, legitimat(a) prin B.l./C.L/C.I.P./Pasaport seria GG nr. 567731, cu C.N.P. 28311 12520045, avand calitateade . . .. ..
....... , 8i a verificarilor efectuate la nivelul compartimentului de specialitate al autoritatilor administratiei publice locale la nr.
de rol nominal unic 1163688 se atesta urmatoarele:

Denumire CRINUL GOLD SRL, cu sediul in STRADA GHEORGHE DOJA NFr. 10, Apt. CAM1, MUNICIPIUL GIURGIU,
judetul Giurgiu , figureaza in evidentele fisca'e cu bunuri.

~— La data de intai a lunii urmatoare eliberarii prezentului certificat de atestare fiscala nu figureaza in evidentele
compartimentului fiscal cu creante bugetare de plata scadente catre bugetul local, conform evidentelor existente la data
intocmirii.
In cazul utilizarii pentru deschiderea procedurii de lichidare/dizolvareffuziunefabsorbtie/divizare/privatizare certificatul se
elibereaza cu debite. In documentul de finalizare a procedurii se inscriu in sarcina cui raman debitele, iar documentul se comunica,
in copie, organului fiscal.

Prezentul certificat s-a eliberat pentru: Primaria Municipiului Giurgiu

Pentru instrainarea dreptului de proprietate: asupra cladirilor, terenurilor si a mijloacelor de transport, proprietarii bunurilor ce
se Instraineaza trebuie sa prezinte cetlificate de: atestare fiscala prin care sa se ateste achitarea tuturor obligatiilor de plata
datorate bugetului focal al unitatii admiristrativ-ieritoriale in a carei raza se afla inregistrat fiscal bunul ce se instraineaza. Pentru
bunul ce se instraineaza, proprietarul bunului trebuie sa achite impozitu! datorat pentru anuf in care se insiraineaza bunutl, cu
exceptia cazului in care pentru bunul ce se instraineaza impozitul se datoreaza de alta persoana decat proprietarul. Actele prin
care se instraineaza cladiri, terenuri, respectiv mijloace de transport, cu incalcarea prevederilor art. 159 alin. (5) din Legea
nr. 207/2015 privind codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare sunt nule de drept.

Precizam ca prezentul certificat nu constituie titlhu de proprietate si nu confera aceasta calitate.

Alte mentiuni ale organului fiscal local:

Termenul de valabilitate: 30 de zile de la data emiterii

o Director Executiv, Intocmit,

Tintea Laurgfitiu Consilier sugerior - Balaf/Mariana

Prezentul inscris contine date cu caracter personal ce intr3 sub protectia Regulamentului (UE) 2016/679. Persoanele vizate cirora li se adreseazs prezentul inscris, precum si
tertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevézute de Regutamentul (UE) 2016/679.

1) Executorii fiscali ai altor organe fiscale, executori judecatorestibancari, lichidatari, notari.

2) Figureaza in evidentels fiscale cu urmatoarele bunuri. ... propriotate-folosinta din data.... /alto situatii

3} In cazul in care informatiile nu au loc in aceasta sectiune, organul fiscal local poate elibera o anexa Ia certificatul de atestare fiscala, facand mentiuna asupra acestui aspect, Anexa la
certificatui de atestare fiscala va avea antet si va purta semnaturile si stampila organului fiscal local. Anexa este valabila doar insotita de certificat,

*) Certificatul de atestare fiscala se poate efibera si in forma: electronic.

Cod certificat fiscal 0127709722 Pag. 1din 1 11.12.2024 10:23:37
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_. CRINUL GOLD S.R.L.
=i 45907841, J52/333/2022
oo STR. GHEORGHE DOJA, NR.10, CAMERA 1

GIURGIU, GIURGIU

CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA

incheiat ia data de 08.10.20:24 5i Inregistrat in registrul general de evidenia a salariatilor cu nr. 3 din dala

de 08.10.2024

A. PARTILE CONTRACTULUI

1, Angajator — persoand juridicd CRINUL GOLD S.R.L., cu sediul in GIURGIU, STR. GHEORGHE DOJA,
o NR.10, CAMERA 1, GIURGIU, inregistratd la registrul comertului/autoritatile a_dministrat,iei publice din
GIURGIU cu nr. J52/333/2022, cod fiscal 45907841, telefon 0734722899, e-mail gh.ican@yahoo.com,
reprezentatd legal prin domnul/doamna Gheorghe loan, in calitate de ADMINISTRATOR,

Si
Salariatul/Salariata — domnulidoamna GHEORGHE Constantin, domiciliat/domiciliaté in Str 1 Mai nr
34, Giurgiu, Giurgiu, e-mail constantingheorghe705@gmail.com, posesor/posescare al/a cartii de
identitate/pasaportului seria GG nr. 598476, eliberatd/eliberat de SPCLEP GIURGIU la data de
23.06.2023, CNP 1980619520020, autcrizatie de munci/permis de sedere in scop de munca sefia ...

N dindata o,

am incheiat prezentul contrast individual de munca in urmétoarele condifii asupra cérora am convenit:

B. OBIECTUL CONTRACTULUL:

Prestarea muncii de catre sa ariat si plata acestuia de catre angajator.

C. DURATA CONTRACTULUL:

a) nedeterminats, salariatul/salariata GHEORGHE Constantin urmand sa Tnceapé activitatea

s
la data de 09.10.2024; _
b) determinat3, de eeenennies ZilB/SEPtaMARHAGRL, Incepand cu data de i st
. in conformitate cu art. 83 iit. .... din Legea nr. 53/2003 — Codul

pand 12 data de ...cemrcmnncnieensnis
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioarefacte normative cu caracter special,
respectiv ..coviiveenciiinnns

D. PERIOADA DE PROBA:

a) durata de 90 Zile calendaristice/iuerstoare, in cazul contractului individual de munca
pe perioada determinatd; -
b) conditiile perioadei de probs (daCH eXIStA) .......cevererrvccniniiennnisn s

E. LOCUL DE MUNCA

1/5
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1. Activitatea'se des é$03! la VGTLUCRY (don
~ s f 4 la PUNCT LUCRU (domlciliulsac lefateller/birau/serviciu compartiment etc
din sediul social/punctul de lucru/alt loc de muncs organlzat al‘ a/ngta;a‘ lOFUi lui / } e i e
CRINUL GOLD S.R.L,

BULEVARDUL BUCUREST! BL 113 PARTER Glurglu, Glurglu

2. In lipsa unui loc de(muncé fix salariatul va desfasura activitatea astiel:
................................. pe teren/la sediul clientji .
e c?z ) ks ntilor/arie geograflc8l .........ovecev e, grup de unitay etc.).
a) prestatii suplimentare ................. {In banl sau In natura);

................... (dupé caz).

b) asigurarea/decontarea transportuiui de cétre angajator

F. FELUL MUNCII

Functia/Ocupatia 832201 - Sofer de autoturisme si camioneta, conform Clasificarii ocupatjilor din

Romania.

G. DURATA TIMPULUI DE MUNCA $I REPARTIZAREA ACESTUIA

1.0 nprmé Intreagd, durata normala a timpulul de munca fiind de 8 orefzl sl/sau
ore/s_éptérnané. - ‘

g) Repartizgrea Programulu_i de muncd se face: In zilele de ... ,Infreorele ..o
(inegal/schimburifiexibilfindividualizat etc.), dupd cum urmeazé: Ore zi

b) Programul normal de munca se poate modifica Tn conditiile regulamentulu intern/contractulul

colectiv de munca aplicabil.

2. O fractiune de NOTME .c.ovreirvemranvecvsnrerncans OFE/ creereereeseranaeransrsonsrarnrns
Jintreorele ... .. .

a) Repartizarea programul_ui normal de munca se face: in zilele de
(inegal/schimburi/ﬂexibil/individualizat etc.), dupa cum urmeaza:

ntractului colectiv de

b) Programul de muncé se poate modifica n conditiile regulamentului intern/co

muncé aplicabil.
¢) Nu se vor efectua ore suplimentare, cu exceplia cazurilor de forid majord sau pentru alte lucrari
u Tnldturarii consecintelor acestora.

urgente destinate prevenirii producerii unor accidente sa

H. CONCEDIUL

Durata concediului anual de odihnd este de 20 zile lu
De asemenea, beneficiaza de un concediu suplimentar, cu o

crétoare, in raport cu perioada lucrata.
duraté de 0 zile lucrétoare.

. SALARIUL

1 Salariul de baz3 lunar brut: 3 700 lei.

R P
b) indemnizatii :
c) prestatii suplimentare n bani
d) modalitatea prestatiilor suplimentare in natura

) alte AABOSUT o oroeesesemeesssseesssssss s s s s s s

.................................
................................................

.......................................................

cu normé intreagé Tn afara programului normal de lucru se
efectuarea acestora,

3. Orele suplimentare prestate de salariatii o i calendaristie dupa

: i T 5 i stic
compenseazi cu ore libere plétite in urmdtoarele 90 de zile calendar 2 slicats. cu

i iv de munca aplicabil sau Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, repy o
conform contractului colectv d ‘ S a prin ore libere pidtite nu este posibila,

modificarile si completrile ulterioare. In cazul In care compensare Or¢ ® P
orele suplimentare prestate in afara programului normal de lucru vor fi platite cu un spor la satariu in

CuaMUM dB ..o )



4. Munf:a prestatd in zilele de sarbator! legale, pracum sl In zilele libere pldtite stabillte prin acte
normative/contracte colective de munc# aplicabile se compenseaz cu timp liber pistit sau cu un spor la

salariu. conform contractulul colectlv de muncé aplicabll sau Legil nr. 53/2003 — Codul muncii.
republicats, cu modificarile i completérile ulterioare.

5. Data/Datele la care se pldteste salariul este/sunt 15,
6. Meotoda de platd ........cccooeiiiriniinnins

J. ALTE CLAUZE:
a) perioada de preaviz In cairul concedleri! este de 20 zile lucratoare, conform Legii nr. 53/2003-Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterloare, sau contraciului colectiv de muncé aplicabil,

dupa caz;

b) perioada de preaviz in cazul demisisi este de 20 zlls lucrétoare, conform Legli nr. 53/2003-Codul
muncii, republicats, cu modificarile gl complétarile uitérioare, sal contractului colectiv de munca aplicabil,
¢} in cazul In care salariatul urmeaza s& isi desfésoare activitatea in stréintate, informalile prevazute ia
art. 18 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncil, republicata, cu modificarile si completérile

ulterioare, se vor regasi i In contractul individual de muncs;

d)alte ClauzZe ... ;

K. ATRIBUTIILE POSTULUI

Atributiile postului sunt prevazute in fisa postului, anexa la contractul individuai de munca.

revazute in evaluérile de risc

L. RISCURILE SPECIFICE POSTULUI

Riscurile de accidentare si imboinavire profesionald:specifice postului sunt p
ale locului de munca/postului de fucru si in fisa de-identificare a factorilor de risc. profesional.

M. CRITERIILE DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A
SALARIATULUL

N. PROCEDURA PRIVIND UTILIZAREA SEMNATURII %LECTRON!CE,
SEMNATURII ELECTRONICE AVANSATE $| SEMNATURII

ELECTRONICE CALIFICATE
o , in conformitate

se realizeaza dupd CUIM UMMEAZA! ...cc.rseessimseisrenss

cu prevederile actelor normative/[egUlamentul intern/contractul colectiv de munca aplicabil.

0. FORMAREA PROFESIONALA |
in conformitate cu

Formarea profesionalé se realizeaza in urmatoarele condiii: ......... s -0
prevederile aclelor normatiyefregulamentul Intern/contractul colectiv de muncé aplicabil,

P. CONDITIILE DE MUNCA |
Activitatea se desfagoard in condifif iormalefvatamatoareldeosebite/speciale de munca/deosebit de
periculoase, In conformitate cu prevederile Iegale; '

Q. DREPTURILE Si OBLIGATIILE PARTILOR PRIVIND SECURITATEA Sl

SANATATEA IN MUNCA:
a) echipament individual d8 PrOtECHE ..........ocwrrmrsissssssssissemmmveees
b) echipament individual de TUGTL covveeeneeceeeconmeesaesssrmmrasssssesssasass
¢) materiale igIeniCO-SANIAIE .. ..o

................................................

d) alimentatie dé protectie v -
e) alte drepturi si obligatii privind sdndtatea §i securitatea n MUNCA .......ooorvveeeoeees :




R. DREPTURILE Sl OBLIGATIILE GENERALE ALE PARTILOR

1. Salariatul are, in principal, urmatoarele drepturi;
a) dreptul la salarizere pentru munca depusa;

b} dreptul la repaus zilnic st saptdmanal;

c) dreptul la concediu de odihnd anual;

d) dreptul la egalitate de sanse si de tratament;
¢) dreptul I8 securitate si sdnétate in munca;

f) dreptul la formare profesionald;
9) alte obligatil prevazute de lege sau de contractsls colective de munca aplicabile, dupa caz.

2. Salatigtulul 1i revin, In princlpal, urmétoarele obligatii:
a) obligatla de a realiza iorria de munca sau, dupé caz, de a ndeplini atributiile ce 1i revin canform fisei

postului;
b) obligatia de a respecta disciplina muncii;
c} obligatla de fidelitate fat3 de angajator In exscutares atritnifilior de serviciu;

d) obligatia de a respectz masurile de securitate sl sénitate a muncil in unitate;
) obligatia de a respecta confidentialitatea Informatfilor si documentelor utilizate in indeplinirea atributilo

de serviciu;
f) obligatia de a adera la un fond de pensii administrat privat, in conformitate cu prevederile art. 30 din

Legea nr. 411/2004 privir d fondurile de pensii administrate privat, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare.
3. Angajatorul are, in principal, urméatoarele drepturi:
a) s3 stabileasca atributiile de serviciu si norma de munca pentru fiecare salariat;

b} 5& dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, sub rezerva legalitati lor;

c) s& exercite controlul asupra modului de Indeplinire a sarcinilor de serviciu,
d) sé constate sdvarsirea abaterilor disciplinare si-sa aplice sanctiunile corespunzatoare, potrivit legii,

contractului colectiv de munca aplicabil si regulamentului intern;
e) s& stabileasca obiectivele de performants individuald ale salariatului, precum si criteriile de evaluare a

realizarii acestora;
f) s& suporte asigurarea medicald privata, contribuiiile.suplimentare la pensia facultativa sau la pensia

ocupationald a salariatului, In condiﬁiile legii, dupa caz;
g} sa acorde orice alte drepturi stabilite ca urmare 2 aclivitatii profesionale a salariatului.

4. Angajatorului Ti revin, in principal, urméatoarele obligatji:
a) sa inmaneze salariatului un exemplar din c¢ontractul individual de munca, anterior inceperii activitati;

b} sa Infiinieze registrul general de eviden{d a salariatilor §i sa opereze inregistrarile prevazute de lege;
c) sé acorde salariatului toate drepturile ce decurg din contractele individuale de munca, din contractul

colectiv de munca aplicabil §i din lege;
d) s& asigure permanent conditiile tehnice $i organizatorice avute Tn vedere la elaborarea normelor de

munca si conditile corespunzatoare de munca; .
e) s& informeze salariatul 2supra condifiilor de munca i asupra elementelor care privesc desfasurarea

relatiilor de muncé,; | ) - . )
f) s iriformeze salariatul cu privire la obligatia de a adera ja un fond de pensii administrat privat, in
conditiile legii; . _ . . - . ‘ N

g) sa elibereze un document care sa ateste calitatea de salariat a sthntantulul._ _respeclny a_etwuatea
desfasurats de acesta, durata activitatii, salariul, vechimea in munca, in meserie i s‘p'emaltlate sau un
extras din registrul general de evidenid a salariailor, datat s certificat pent.ru conformitate;

h) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatului.
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S. DISPOZITII FINALE
1. Nivelul la care contractisl colactiv de munca aplicabii a fost inchelat (de exempiu: unitatl/grup de

unitati/sector de aclivitate ,..............

muncé aplicabil, prevazut ‘a pet. 1.
Orice modificare privind ciauzele contracluale In timpul executdrii contractului Individual de munca

tional la contract, conform dispozitilor legale, anterior praducerii

impune incheierea unul act adl
emenea modlficare este prevazuta in mod expres de lege

modificdrii, cu exceptia sit atiilor in care o as
sau Tn contractul colectly de munca apilcabil,

T. CONFLICTELE [N LEGATURA cU INCHEIEREA, EXECUTAREA,
MODIFICAREA, SUSPENDAREA SAU INCETAREA PREZENTULUI
SOLUTIONATE ATAT PE

CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA POT Fi
LIERI, CAT $I DE INSTANTA

CALE AMIABILA PRIN PROCEDURA CONCI
JUDECATOREASCA COMPETENTA MATERIAL SI TERITORIAL,

POTRIVIT LEGII.
Prezentul contract individual de munca s-a incheiat in dous exemplare, cate unul pentru fiecare pare

o
Angajator,
CRINUL GOLD S.R.L.
“"‘:QM‘“:\(:;‘.

Reprezentant legal, <0 AL X

Gheorghe loan iz NUL :

22 GOy oz

‘vq;a, S'R-L. 'S" "'

oy, Ju“ ’v'

“aasnt

Salariat,
GHECRGHF udnyaﬁtip

i
N

~ Am primit uq@kﬂnple}i

Data 08.10.202%

Generat la data 07 10.2024 11 43:27
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Sc CRINUL GOLD SRL

CUI 45907841

J52/333/2022

Sediu str Gheorghe Doja nr. 10 cam. 1
Mun. Giurgiu

FISA POSTULUI

Nume si prenume : Gheorghe Constantin

1. DENUMIREA FUNCTIEI : Conducator auto

2. CODUL FUNCTIEI : 832201

3. SCOPUL POSTULUI : - Efectueaza transporturi si distributie de marfa;

4. STUDII SIUSAU CALIFICARI NECESARE : studii medii, permis de conducere auto categoria B
5. RELATII ORGANIZATORICE :

relatii ierarhice :

- se subordoneazi : administratorului

- are in subordine : nu are angajati in subordine

relatii functionale : - cu personalul firmei

relatii de colaborare : - cu personalul firmei
|
t

|

6. CONQITII SPECIFICE DE MUNCA :
lucreazi {a sediul societatii i efectueazi frecvent deplasiri;

utilizeaza: - autovehicule.
CERINTELE POSTULUL :

Cunostinte : legislatia in domeniul rutier , documentele necesare transportului de marfuri §i persoane si
modul de asigurare si predare a acestora, , regulamente de intrefinere si exploatare a autovehiculelor,
tehnica si mecanica auto inclusiv diagnosticarea §i repararea defeetiunilor auto, tehnica masuratorilor
marimilor mecanice, piesele de schimb.

Deprinderi : comunicare, lacrul cu documentele specifice, respectarca instructiunilor scrise si verbale,
indeménare, precizie, rigurozitate, detinerea abilitailor fizice necesare indeplinirii atributiilor din
prezenta figd

Alte cerinte : responsabilitate, punctualitate, echilibru si stapanire de sine, corectitudine, capacitate de

lucru in conditii de stres, tinuta corespunzatoare, promptitudinea reactiilor, preocupare pentru

perfectionarea pregatirii profesionale.



S

ATRIBUTIUNI si SARCINI DE SERVICI :

- identifica programele de transport stabilite de unitate;

- Transportul funerar presupune deplasarea cortegiului si a sicriului pe timpul ceremoniei de
inhumare de la domiciliu, azil, spital si pana la cimitir.

- respectd si aplicd normele de circulafie pe drumurile publice in ceea ce priveste conducerea
preventivi si intretinerea clementelor de rulare, franare, iluminat §i pastrare a vizibilitatii.

Specifice :

- efectueaz transporturi de marfa si transporturi funerare

- Transportd si manipuleaza persoanele decedate in deplind sigurantd

- preluarea si verificarea produselor destinate aprovizionarii magazinului.

- asigurd si supravegheaza incarcarea mérfurilor, a persoanei decedate, coroanelor;

- urmireste pozifionarea corectd a autovehiculului, pozitionarea marfurilor cu respectarea
normelor privind sarcina pe osie (axa), gabaritul si stabilitatea in timpul mersului, fixarea si/sau
ancorarea cu dispozitivele speciale din dotare, obtine autorizirile necesare in cazuri de depdsire a
normelor de incircare pe osie, sau a gabaritelor;

- executa transportul conform programului de transport dat de angajator; urmdreste respectarca
rutelor si traseelor indicate, adaptarea vitezei de circulatie la restrictiile impuse de traseu, de timp
si conditiile atmosferice, precum si de tipul marfii transportate (persoane decedate), solicitd
misuri speciale de protejare in cazuri de circulatie deosebitd (drumuri cu pante/rampe foarte
mari, trasee denivelate, aluneciri de teren, etc.);

- asiguri si supravegheazd descircarea mirfurilor; parcheaza autovehiculul in pozitia indicata de
beneficiar, degajeazi sistemele de fixare i ancorare, supravegheazd descarcarea in conditii de
maximi sigurant a marfurilor, curdfa autovehiculul imediat in urma descércarii.

. executd reparatiile in timpul procesului de transport (depandri in parcurs)

localizeaza §i analizeaza defectiunea cu rapiditate dupa indicatiile aparatelor de bord, semnalele
acustice, optice sau comportamentul specific al autovehiculului, identificd cu precizie efectele si cauzele
care au produs defectiunea, piesele defecte si in cazul imposibilitatii efectuarii reparatiei informeaza
imediat;

adoptd masuri de urgentd de asigurare pe timpul reparatiilor, ia masuri de protectie si/sau depozitare a
marfurilor transportate pe timpul asigurdrii reparatiilor si asigurd cu promptitudine asistentd medicala de
urgentd in cazul accidentarii participantilor la cortegiul funerar;

efectueaza reparatiile conform instructiunilor din cartea tehnica auto cand este competent pentru

realizarea acestora.

- obtine si Intocmeste documentele de transport
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obtine in timp util documentele necesare autovehiculului si autorizatiile speciale in functie de tipul si
dotarile acestuia de la autorititile competente;
completeaza clar, citet, exact si complet documentele / formularele necesare efectudrii transporturilor si
le predd la termen;
intocmeste rapoarte referitnare la comportamentul tehnic al autovehiculului, la evenimentele rutiere sau
la alte probleme ivite in procesul de transport la termenele cerute, din proprie inifiativd sau la cererea
angajatorului.

- parcheaza autovehiculul la locul indicat de angajator imediat dupa incheierea cursei.

- predi documentele de inchidere a cursei organelor ierarhice ale angajatorului;

pregéteste si verificd autovehiculul pentru cursa

- verificd si asigurd conditiile tehnice pentru siguranta circulatiei, verificd dotérile speciale
necesare transportului de marfi (sisteme de ancorare si fixare, sisteme frigorifice, sisteme de
inchidere etc.), verifici si asigurd existenta dotarilor speciale (pentru PSI si antiderapaj), a
pieselor de schimb necesare, a sculelor si dispozitivelor necesare interventiilor in parcurs;

- semnaleazi eventualele defectiuni angajatorului;

- se ocupa de spalarea exterioard i interioar3 a autovehicolului autovehicolului, verifica nivelul de
combustibil si ulei, verifica si asigura graficul realizirii reviziilor tehnice curente ce se executa
conform normelor legale.

- identificd tipurile de documente necesare transportului functie de procesul de transport, tipul
autovehicolului, de dotdrile necesare si de activitatea de transport si se preocupa de asigurarea

securititii documentelor, pe timpul desfasurdrii cursel.

9. ALTE ATRIBUTIUNI :

- respectd prevederile Regulamentului intern, a legislatiei in domeniu, procedurile de lucru, precum si
celelalte reguli si regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii, circulare si hotarari ale Conduceriy;
- respectd atributiile stabilite in prezenta fisd a postului precum si alte sarcini stabilite de conducatorul
ierarhic superior;

- asimileazi cunostintele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a legilor, regulamentelor,
instructiunilor si ordinelor referitoare la sarcinile de - serviciu;

- in cazul unor situatii de exceptie ce impun rezolvarea operativa a altor situaiii sau probleme ivite, va
rispunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucritoare, prin prelungirea programului de munca
saptdmanal, la solicitarea conducerii;

- respectd confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercitirii atributiilor §i sarcinilor de

serviciu;



- raspunde de deteriorarea autovehiculelor , utilajelor, masinilor-unelte, sculelor urmare unor acfiuni
necorespunzitoare;

- plateste toate amenzile ce s-au primit ca urmare a nerespectarii legislatiei rutiere;

- rispunde de deterioarea mirfurilor in timpul transportului dacé aceasta s-a produs din culpa sa directa
si anunta imediat angajatoru.;

- raspunde de avarierea auto-urismului cénd acesta s-a produs din culpa sau neglijenta sa.

ATRIBUTIUNI PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE iN MUNCA SI SITUATII DE
URGENTA :

- Saisi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de aplicare

a acestora ;

. Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la procesul de munca ;

- Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie
care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;

- Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria
persoana si de alte persoane participante la procesul de munca ;

- Sa interzica ridicarea, deplasarea, distrugerea unui dispozitiv de securitate sau sa nu o faca el
insusi si sa nu impiedice aplicarea metodelor si procedurilor adoptate in vederea reduceril
factorilor de risc de accidentare si imbolnavire profesionala;

- Sa se prezinte la lucru numai in stare normala, fara a fi sub influienta bauturilor alcoolice, a
medicamentelor, a unei situatii puternic stresante sau a unor manifestari maladive si suficient de
odihnit;

- Sa nu consume alcool in timpul programului de lucru si sa nu paraseasca locul de munca
neanuntat;

- Sa verifice inainte de plecarea in cursa instalatia de alimentare cu carburanti, sistemul de franare,
sistemul de directie, semnalizare, rulare si franare, instalatia electrica si de evacuare a gazelor
arse si sa confirme prin semnatura pe foaia de parcurs, ca autovehicolul corespunde din punct de
vedere tehnic;

- Sanu incredinteze conducerea autovehicolului altor persoane;

- Sanu lase motorul pornit si sa paraseasca autovehicolul;

- Sanu lase cheile de pornire in contact cand paraseste autovehicolul;

- Sarespecte cu strictete legislatia rutiera,

- Sa nu transporte persoane straine cu masina unitatii;
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- Sanu conduca in stare de oboseala;

- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru
realizarea oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

- Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul securitatii si sanatatii

in munca

11. Nerespectarea atributiilor din prezenta fisi atrage sanctiuni disciplinare in limitele prevazute de

Codul muncii, raspunderea patrimoniali sau penala dupi caz.

Prezenta figd a postului face parte integrantd din C.I.M. semnat intre salariat si conducere.
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Angajator: CRINUL GOLD
CAEN: ACTIVITATI DE POMPE FUNEBRE SI SIMILARE
Adresa: STR. GHEDRGHE DOJA, NR. 10, CAMERA 1, GIURGIU, GIURGIU
Salariat GHEORGHE CONSTANTIN (108061 9520020)
Adresa STR. 1 MAI NR. 34 -GIURGIU, GIURGIU
Lontracte Individuale de Munca Salariat
Nrert |Nr/Data contract Tip:contract Ftinctie Data incepere |Data sfarsit Data incetare [salariu de baza
activitate activitate : lunarbrut. -
Stare Data reactivare [Exceptie data.. Temelincetare
sfarsit
1]3/08.10.2024 C.IM 832201 - SOFER DE AUTOTURISME Sl 109.10.2024 3700
CAMIONETE
Aclv. [Normainteaga‘iNormaintreaga | fereeseeeseesbeeeen o
48740 |

Detaliisporuri / indemnizatii / alte adaosuri

Nu exista detalii sporuri / indemnizatii / alte adaosuri

Intervale vechime (conform HG 905/201 d

Nu exista detalii suspendare

Nu exista detalii detasare

Detalii suspendare

Detalit detasare

?nz Nr./Data contract |Interval : .:v nE.mﬁ Tipinterval Functie Data sfarsit Data incetare Data reactivare  |Saiariu lunar brut
2] . vechime - |repartizare activitate. AT i
.:_.u .u.c._.,.mmm.nm ..... .m __.u.o.um...m.;._m o w_“__u.hnqaw ] q.ﬂ.u. :..r.smm. = ._".Mn.m.:.z.m.n.u..:.... - ....m....u._,.“..:. _“.m _.m.:... .......
L e S . g sfarsit !
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113/08.10.2024 09.10.2024 - Medeterminata 832201 - SOFER DE AUTOTURISME Si 3700
Prezent CAMIONETE
Contract individual |Adaugare | Noma “TTTTTTTIITTIIINL e
L [de munca contract intreaga




MINISTERU|. MUNCHI, MINISTERUL EDUCATIEI |
FAMILIEL, PROTECTIEI SOCIALE NATIONALE

LI

3 PERSOANELCIR VARSTNICE 9! CERCETARII STINTIFICE

sy

| WO ’ i
RO 00463157 \ g

B SV

TS

CERTIFICAT
. DE ABSOLVIRE

i -4;

o L

R N e

Dot PNy

DTG ... GHEORGHE LIOAN
CNP... cama. <002, 4. M0 a.... NESCUL(E) Tn anul . -1888 UNa ... MARTIE i
zZiua ....ag in localztatea ........... GIURGIU. ...evcvvenn.... Judetulisectoru! .... guirgy e
fiul (fiica) lui .............. I sial(a)......... ELENA oo gy
i a participat in penoada *16.08:2018:19:10.201g----... |a programy| de inifiere / perfectionare / ;ff, L
o speciafizare cu durat tade..ggy..... Ore, pentry ocupatia (competente comune) ... OB
E’?" 1 ‘_. \ B
e S cod COR .. 321201 ol
f OrgamzatdemMMM?mmrmrmmst . cu sediul in locahtatea .............. 21
. oezvq«.nnsﬂ NSTANTA Ry
ﬁgu judetul ... ? .................. o inmatriculat in Registrul national al furmzonlor de formare  ¥( ;
g profesional a am HOF CU N, ...43/.04/.46.04:2045 - ror.......... $i @ promovat examenul de n ‘
i abso!y:re in anul 20,# 1una ... acromsaeziva ... 23 cu nota/calificativul ..... SOAZECE+--crvrvenn. {{5 o
= ' t S*B elibereazé Tn conformitate cu prevederile 0.G. nr 129/2000, ¢ ¢,

. A

so;!t de suplimentul descriptiv al certificatulyi

: |

‘ ECTOR L
5 cjy Secretar PRESEDINTE
B , NAZARYAN ZARE
B MIHAILA VICTORIA

...................................

3

s, U2 @ ga
el

B



VioleraSranciu
Pencil

VioleraSranciu
Pencil


s

rRoMANIA

B . S R

SUPLIMENT DESCRIPTIV AL CERTIFICATULUI

| 1. Certificatul |
| CERTIFICAT DE ABSOLVIRE L 00463157
TIDUD s o 1 R ——— 1 RS ;’
calificarealocupatia”......... et ki A |
cod Nomenclator / cod Registrul nafional al calificariior profesionale din Romania ...

! 2. Autoritatile nationale responsabile _ﬁ
| MINISTERUL MUNCI, | MINISTERUL
FAMILIEL PROTECTIEI SOCIALE ~ AUTORITATEANATIONALA  epycaTiE| NATIONALE |
$! PERSOANELOR VARSTNICE PENTRU CALIFICARI $ICERCETARI STINTIFICE |

|

3. Denumirea furnizorului de formare profesionala care a eliberat certificatul ]
ASOCIATIA CENTRUI. PENTRU FORMARE PROFESIONALA §1 DEZVOLTARE REGIONALA

[ s R
. Nr. de inmatriculare in Registrul national al fumizorilor de formare profesional a adultilor ..............ovvevveervorn. . |
= ]
f 4. Nivelul de calificare certificat |
{ Perfectionare 1
[ 5. Sistemul de evaluare

Note '

MOLB. ..ottt reene e eseese s CAlIfICALVE ....oovoeeeercec e
¥ £ . . [ —
6. Baza legala pentru eliberarea certificatului }
ORDONANTA GUVERNULUI NR, 128/2000 REPUBLICATA [

7. Nivelul studiilor pentru accesul la programul de formare profesionala
STUDII MEDI{ |
.................................................................................................................................................................................... |
8. Tipul de PrRBIAT éiﬁ 6me profesionald

....................................................................................................................................... 360
Durata (ore) total: ...cocccs NP S —— ’ i:
din care: pregatire teoretica ..ogg- .. orove s v |
pregatire practicd ...........c.cccooeecrrcnnnn. |

Notd: .
Acest document nu este un act oficia! de calificare.
" 8¢ va completa calificarea pentru certificatele de calificare §i ocupafia pentru certificatul de absolvire.
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9. Competente profesionale dobandite | |
| 1. ASIGURAREA RESPECTARN

[
NORMELOR DE SECURITATE $1SANATATE IN MUNCA $1 IN DOMENIUL
SITUATIILOR DE URGEwA
L PUANIFICARER ASHY RfCoR™

...........................

l
| 3'-'GES'HQNAREA"ACTE?.GR$?90QUMNTE!:OR1NS"|‘WBMNN;Q ............................................................................ l
\. A ELIMINAREA DESEURILOR... cocsssmrsssssssssssonsssesosososesmssosssosmeseee ‘
| SIESTECTARCANORMELORDZIGIENA | e !|
6. PREGATIREA SPATIULUI SALI DE AUTOPSIE $1 APARATURI NECESARE UNEI PROSECTUR! i
7. PRELUAREA CADAVRULUY PENTRG moomae |
| 8. PARTICIPAREA LA EFEGTUARER AUTORGI) " |
ST RSISTAREA PRELEVARI PRODUSELOR BIGLOGICE st S
19 EXEGUTARBAIMBALSAMARIEGABAVRULUYL - vsrsrr sttt l.
1. PARTICIPAREA LA REFAGEREA GADAYRULUI I|
| 12. PREDAREA CADAVRULUI APARTINATORILOR
] e s AN
|
| —
......... |
..................... |
|

PRESEDINTE™),
" DIRECTUR?), NAZARYAsN ZAREE
VASILE ADRIAN

Secretar
MIHAILA VICTORIA
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*) Directorul fumizonui de formare
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¥ ROMANIA :
MINISTERUL SANATATII
lnstltutul Na;tonal de Management aI Serwculor de Sanatate

Sr. TA Nr. 0082

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE -

Oomnul GHEORGHE IOAN, CNP. "~ ___,aurmat programul de formare
teoretica’ si -"précticé cu-durata de 2 luni, pentru obtinerea certificdrii de
_tanatopractor Si a promouat examenu[ pentru obtmerea certlﬂcaru in sesiunea

MALI:- IUNIE 2024

; _Abilité‘gile prdf_es‘io'rialé:obtihute in urmaracestui program de formare sunt cele

RESPONSABILWDE ROGRAM
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Sc¢ CRINUL GOLD SRL
CUL4590784 |

J572/333/2022

Sediu str Gheorghe Doja nr. 10 cam.
Mun. Giurgiu

Declaratie pe propria raspundere,

Subsemnatul GHEORGHE IOAN, avand C.N.P. 1880328520069, cetdtean roman, domiciliat
in Mun. Giurgiu, Str. | Mai Nr. 34 legitimat cu CI seria GG nr. 413796, eliberat de SPCLEP Giurgiu
la data de 29.03.2016, in calitae de administrator al SC CRINUL GOLD SRL. cu sediul in Mun.
Giurgiu, Str. Gheorghe Doja Nr. 10 Cam 1, inregistrata la ONRC cu 152/333/2022, CUI 45907841,
cod CAEN 9605 - Activitati de pon npe funebre si similare, cunoscénd prevederile art. 326 din Legea
nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completéarile ulterioare, cu privire la falsul in
declaratii . declar pe propria riispundere ci in cadrul societdtii SC CRINUL GOLD SRL nu sc¢
efectueaza servicii de TANATOPRAXIE, acestea efectudndu-se pe bazd de contract in alta unitate
in baza unui contract de prestiri servicii.

17.12.2024 Administrator.
Gheorghe [gan
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FEALLA! EXA ‘
Sesiunea MAT - [UN
Cehtrul;dﬁ:‘lbifﬁéﬁ'
Probe de examen 2
“~probid.practic : e | .
-probs Scrigg a AR | » 1,75 (sapte 75%)
. L 8,67 (opt 67%)

Media examenu} :
: i de certn‘lcare ca 821 (opt:

i TR
Manipularea persoanelcr dncedate mamfeqtand respect pentru flmta umana

Igienizarea persoanelor Jecedateiinainte de tanatoprax:e
Identificarea upei persosnei decedate folosind datelecunoscute, bratarile de identificare,

identificarea in prezenta. abarﬁné'tcrﬂar predarea decedatului.catre familia sa;
de tanatopraxie: 5iTmbalsamare @ cadavruiul neautopsiat prin. abordul sistemului vasc.u!nr
; zur:speu ale (putrefacue traurn'at!sme etc}

Tehnici
in cazuriuzuale precunts
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