
PROIECT ROM.A.NIA AVIZAT: 

N/2 /J(, /itJ_ OG. � SECRETAR GENERAL, 

Baiceanu Lilia 

Judetul GIURGIU 
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU ), 

HOTARARE 
privind majorarea salariilor de baza pentru functionarii publici �i personalul 

contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie " din Aparatul de Specialitate al 
Primarului Municipiului Giurgiu �i Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local, 

incepand cu data de 1 iulie 2024 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU 
intrunit in §edinta ordinara, 

Avand in vedere: . . . . . . . . A 

• S-J'£t/ /If r:;£.r1,o/4;- referatul de aprobare al Pnmarulu1 Murnc1p1ulu1 G1urg1u, mregIstrat nr ........... (I .......... , 

A 
• - raportul �g�ci,3�te al ¼<?WJ)artimentului Resurse Umane din Directia Economica,

mreg1strat la nr ........... :q/ ! .... :.q.; �. 
/lo dt (JI' rilJ_j; - procesul verbal consultare Sind1cat nr .................. �.-.. "-<-7 

- prevederile art.11 din Legea nr.153/2017 - Legea - cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile 9i completarile ulterioare 
-Hotararea nr.598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata
- avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridic �i de disciplina;
- avizul co1T,1isiei bug�t- finante, admini7trarea

1
domeniului public si privat

-· preveckn lr, 1fCL /JI'. �91 I cfl_cx. /,,2._, olool/-
In temeiul art.139, alin.(1) 9i art.196, alin.(1 ), lit.,,a" din Ordonanta de Urgenta a 

Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile 9i completarile ulterioare, 

HOTA.RA.$TE: 

Art.1. Se aproba incepand cu data de 1 iulie 2024 majorarea salariilor de baza 
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, 
Administratie "· din Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu 9i Serviciilor 
Publice din subordinea Consiliului Local.care va avea forma prevazuta in anexa- parte 
integranta din prezenta hotarare. 

Art.2 Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primaria 
Municipiului Giurgiu si Serviciilor Publice subordonate Consiliului Local se asigura de fiecare 
ordonator de credite, in conditiile legii. 

Art.3 Prezenta hotarare se va comunica lnstitutiei Prefectului - Judetul Giurgiu in 
vederea exercitarii controlului privind legalitatea, Primarului municipiului Giurgiu, . 
Compartimentului resurse umane din cadrul Aparatului de specialitate al P[1rnarului 
Municipiului Giurgiu �i Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local, in vederea ducerii 
la indeplinire. 

Giurgiu, iulie 2024

Nr. 

PRE�EDINTE DE �EDINTA, 

Adoptata cu un numar de _ _  voturi pentru, __ voturi Tmpotriva §i __ ab\ineri, 
din totalul de_ consilieri prezen\i 













8 Sef depozit I M 
�ef depozit II M;G 

Casier, magaziner M;G 

9 Casier, magaziner 
M;G DEBUTANT 

Portar, pazmc, agent 
securitate, ingrijitor, 

10 guard, bufetier, M;G 
manipulant bunuri, �ef 
formatie paza/ pompieri 

11 Bucatar, lenjereasa M;G 
12 Ingrijitor M;G 

13 
Maistru I M;G 

Maistru II M·G 

14 Sofer I M;G 
Muncitor calificat I, 
electrician, marinar M;G 

15 calificat I 
Muncitor calificat II, 
electrician, marinar M;G 
calificat I 

16 Muncitor necalificat, M;G 
marinar necalificat 

Funqii utilizate in cadrul serviciilor 
voluntare pentru situatii de urgenta 

din subordinea consiliilor locale 
Specialist pentru 

17 prevenire, Specialist M;G 
interventie 

PRESEDINTE 
DE SEDINTA 

, , 

4536 4677 4911 5158 5285 

4536 4536 4536 4703 4819 

4536 4536 4621 4851 4973 

4536 4536 4536 4703 4819 

4536 4536 4536 4703 4819 

4536 4597 4829 5069 5195 

4536 4536 4536 4703 4819 

4536 4570 4799 5039 5165 

4536 4536 4556 4784 4903 

4536 4984 5233 5495 5632 

4536 4984 5232 5495 5631 

4536 4536 4695 4929 5052 

4536 4536 4536 4703 4819 

gradatia 0 gradatia 1 gradatia 2 gradatia 3 gradatia 4 

4536 4570 4810 5039 5165 

5418 1,226 1,264 1,327 1,394 
4940 1,226 1,226 1,226 1,271 
5096 1,226 1,226 1,249 1,311 

4940 1,226 1,226 1,226 1,271 

4940 1,226 1,226 1,226 1,271 

5324 1,226 1,242 1,305 1,370 
4940 1,226 1,226 1,226 1,271 
5295 1,226 1,235 1,297 1,362 
5025 1,226 1,226 1,231 1,293 
5772 1,226 1,347 1,414 1,485 

5772 1,226 1,347 1,414 1,485 

5180 1,226 1,226 1,269 1,332 

4940 1,226 1,226 1,226 1,271 

gradatia 5 CF CF CF CF 
gr. 0 gr. 1 gr. 2 gr. 3 

5295 1,226 1,235 1,3 1,362 

Compartiment R/1surse Umane, 
VaduvalSteluta 

1,428 
1,302 
1,344 

1,302 

1,302 

1,404 
1,302 
1,396 
1,325 
1,522 

1,522 

1,365 

1,302 

CF 
gr. 4 

1,396 

1,464 3700 
1,335 3700 
1,377 3700 

1,335 3700 

1,335 3700 

1,439 3700 
1,335 3700 
1,431 3700 
1,358 3700 
1,560 3700 

1,560 3700 

1,400 3700 

1,335 3700 

CF Salariu 
gr. 5 mm,m 

1,431 3700 

SECRETAR 

GENERAL 





- HCL nr.5/25 ianuarie 2024 privind majorarea salariilor de baza cu 5% pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din Aparatul de Specialitate al
primarului Municipiului giurgiu si Serviciilor publice din subordinea Consiliului Local, mcepand cu
luna ianuarie 2024
- HOTARA.REA nr.598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata

V. Concluzii si propuneri
Proiectul de hotarare intrunqte conditiile legale �i de oportunitate �i propunem dezbaterea �i 

aprobarea sa in �edinta Consiliului Local. 



PRIMA.RIA MUNICIPIULUI GIURGIU 

Nr. 58688/18.06.2024 

REFERATDEAPROBARE 

Avand in vedere prevederile Hotararii nr.598/06.06.2024 privind stabilirea salariului 
minim brut pe tara garantat in plata precum si prevederile art.11 alin(l) din Legea nr.153/2017 
Legea cadru privind salarizarea personalului platit din Fonduri publice care precizeaza ca 
salariile de baza pentru functionarii publici �i personalul contractual din cadrul familiei 
ocupationale «Administratie» din Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Giurgiu �i 
serviciile publice din subordinea consiliului local se stabilesc prin hotararea consiliului local in 
concordanta cu modificarile legislative aparute, initiez proiectul de hotarare a Consiliului Local 
cu urmatoarea titulatura: 

,,privind aprobarea majorarii salariilor de haza pentru functionarii publici si 
personalul contractual din cadrulfamiliei ocupa/ionale,, Administratie"din Aparatul 

de specialitate al primarului �i serviciile publice din subordinea consiliului local, 
incepand cu data de I iulie 2024." 

Compartimentul Resurse Umane din Directia Economica, va intocmi raportul de 

specialitate �i va redacta proiectul de hotarare pe care le vor sustine in fata comisiei pentru 

administratie publica locala, juridic �i de disciplina �i comisiei bug et-finante, administrarea 

domeniului privat pentru avizare. 

PR/MAR, 

ADRIAN ANGHELESCU 



Nr. 110/18.06.2024 

Acord modificare salarii 
incbeiat astazi 18.06.2024 in urma consultarii 

cu organizafia sindicala 

Avand in vedere majorarea salariului minim brut garantat in plata incepand cu data 
de 1 iulie 2024, Sindicatul Danubius al Lucratorilor din Administratia Publica �i 
Servicii .•Publice i�i exprima acordul pentru modificarea salariilor raportat la 
coeficientii functiilor �i implicit pentru initierea unui proiect de hotarare care sa fie 
supus aporbarii Consiliului Local. 

PRE�EDINTE 
Giorgiana SALTELECHI 







2 

Art.3 Se acorda pentru personalul incadrat in Aparatul de specialitate al 
Primarului Municipiului Giurgiu �i Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local, 
vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei, personalului ale carui salarii lunare nete 
sunt de pana la 8.000 lei inclusiv, indemnizatii de hrana la nivelul anual a doua salarii 
minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019. 

Art.4. Pentru personalul incadrat in Aparatul de specialitate al Primarului 
Municipiului Giurgiu �i Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local, se acorda 
lunar pentru timpul efectiv lucrat, ing_�mnizatie de hrana reprezentand a 12-a parte din 
doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata. 

Art.5. in cazul modificarii salari�lui de baza minim brut pe tara garantat in plata, 
salariile de baza pentru functionarii publici �i personalul contractual din Aparatul de 
specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu �i Serviciilor Publice din subordinea 
�onsiliului Local ��oLs:al:!U . r:!!l__j;i5-p�ziV�·��P[Jm�r�L1Ji gri!:!_;!.Q,�1irea coefi�Jentilo!
d1,0 . .ao.EtX.§! 1,9 pr�ienJa hotarare cu salafi'tlfae 15aza mm1m. brut pe tara garantat in plata
in vigoare �i cu incadrarea in prevederile art.11, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice exclusiv majorarile de la art.16, 
alin.(2). 

Art.6. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primaria 
Municipiului Giurgiu �i Serviciilor Publice subordonate Consiliului Local se asigura de 
fiecare ordonator de credite, in conditiile leg ii. 

Art.7. Prezenta hotarare se va comunica lnstitutiei Prefectului - Judetul Giurgiu 
in vederea exercitarii controlului privind legalitatea, Primarului municipiului Giurgiu, 
Compartimentului Resurse Umane din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului 
Municipiului Giurgiu �i Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local, in vederea 
ducerii la indeplinire. 

PRE$EDINTE DE $EDINJA, CONTRASEMNEAZA, 
SECRETAR GENERAL, 

Baiceanu Liliana 

Giurgiu, 25 ianuarie 2024 
Nr. 5 

Adoptata cu un numar de� voturi pentru, _-_ voturi impotriva �i _�_ abtineri, 
din totalul de l � consilieri prezenti 

2 





.. 
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Art.2. Nomenclatorul fi ierarhia functiilor publice cuprinzand coeficientii de 
ierarhizare fi salariul de baza corespunzator cu modificarile fi completarile stabilite la 
art. 1, va avea forma prevazuta in anexa parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.4. Salariile de baza aferente fiecarei functii, grad/treapta profesionala, se 
stabilesc prin inmultirea coeficientului din anexe cu salariul de baza minim brut pe tara 
garantat ifl plata in vigoare. · 

Art.5. Salariile de baza care se acorda in raport cu vechimea in munca se 
determina potrivit dispozitiilor art.1 O din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata cu modificarile fi 
completarile ulterioare. 

Art.6. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primaria 
Municipiului Giurgiu fi Directiilor subordonate Consiliului Local se asigura de fiecare 
ordonator de credite, in conditiile legii. 

Art. 7. Prezenta hotarare se va comunica lnstitutiei Prefectului - Judetul Giurgiu 
in vederea exercitarii controlului privind legalitatea, Primarului municipiului Giurgiu, 
Compartimentului Resurse - Umane din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului 
Municipiului Giurgiu fi Directiilor din subordinea Consiliului Local, in vederea ducerii la 
indeplinire. 

PRESEDINTE DE SEDINTA, 
' . . 

Sirbu Adelina - Veronica 

Giurgiu, 22 decembrie 2021 

Nr. 491 
Adoptata cu un numar de_ voturi pentru, _ voturi impotriva �i _ ab\ineri, 

din totalul de_ consilieri prezenti 

2 




