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PROIECT ROMANIA AVIZAT
MQ:&J%/ 15:0%.2024 SECR%R GENERAL,

BAICEANU LILIANA

Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE

“privind aprobarea Planului de Selectie-componenta initiali pentru desemnarea
membrilor in Consiliul de Administratie la Societatea Administratia Zonei Libere
Giurgiu S.A, avind ca autoritate publicad tutelard Consiliul Local al Municipiului
Giurgiu”

Consiliul Local al Municipiului Giurgiu

Intrunit in sedinti extraordinari

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Giurgiu, inregistrat cu nr. 66394/15.07.2024;

- Raportul de specialitate nr. 66 J [.0Y2)%1 Serviciului Relatii Publice si Monitorizare
Intreprinderi Publice ;

- Avizul Comisiei pentru Administratie Publica Locald, Juridic si de Disciplina;

- Avizul Comisiei de Servicii Publice, Munca si Protectie Sociala;

- prevederile Legii nr. 31/1990, republicatd, privind societdtile comerciale, cu modificérile si
completérile ulterioare ;

- HCL nr.182/27.06.2024,privind declansarea procedurii de selectie a membrilor in CA al
societdtii AZL Giurgiu S.A,avand ca autoritate publica tutelard Consiliul Local al Municipiului
Giurgiu;

- prevederile art.1 alin.l, pct.4 si art. 5 din Anexa 1 la HG nr.639/2023, pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a OUG 109/2011, privind guvernanta corporativd a
ntreprinderilor publice cu modificérile si completdrile ulterioare;

- prevederile cap.IIl art.8 alin.1 din Legea nr. 84/1992 privind regimul zonelor libere;




In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (2), lit. a si alin. (3) lit. d, art.139, art. 196, alin. (1), lit.
a din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificirile si completirile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1 Se aproba Planul de Selectie - componenta initiald, pentru desemnarea membrilor in
Consiliul de Administratie la Societatea Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A, potrivit anexei - parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Prezenta hotérare se va comunica Primarului Municipiului Giurgiu, Institutiei Prefectului
Judetului Giurgiu in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Compartimentului
Monitorizare Intreprinderi Public din cadrul Directiei Tehnice, doamnei Madalina Popescu, expert
independent si Societatii Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A., pentru ducerea la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA,



PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU

NR. 0p29) K .of- Kol

REFERAT DE APROBARE

Avand 1in vedere dispozitille Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a Intreprinderilor publice cu
modificérile si completérile ulterioare, ca urmare a demisiei unui reprezentant din
Consiliul de Administratie al societitii Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A.
prin hotdrarea 182/27.06.2024 s-a declansat procedura de selectie prin grija
autoritatii tutelare.

Pentru continuarea acesteia , in conformittae cu prevederile H.G 639/2023

initiez proiectul de hotarare cu urmaitoarea titulatura:

?privind aprobarea Planului de Selectie — componenta initiala pentru
desemnarea membrilor in Consiliul de Administratie la Societatea
Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A. avind ca autoritate tutelara
Consiliul Local al Municipiului Giurgiu “

Compartimentul Control Managerial Intern si Sisteme de Management
vaintocmiraportul de specialitate si va redacta proiectul de hotédrare pe care il va
sustine in fata Comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de disciplina
si aComisiei de Servicii Publice, Munca si Protectie Sociala.

PRIMAR,
ADRIAN ANGHELESCU



Directia Tehnica
Serviciul Relatii Publice si Monitorizare
intreprinderi Publice

Nr. 6691015 OF. X024

RAPORT DE SPECIALITATE

“privind aprobarea Planului de Selectie-componenta initiala pentru
desemnarea membrilor in Consiliul de Administratie la Societatea
Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A, avind ca autoritate publicd tutelara
Consiliul Local al Municipiului Giurgiu”

I. TEMEIUL DE FAPT

Prin Referatul de aprobare nr.66394/15.07.2024 ,Primarul Municipiului Giurgiu a
initiat Proiectul de hotirare privind aprobarea Planului de Selectie-componenta integrald,
Regulamentul Comisiei de selectie, a scrisorii de asteptdri, a profilului individual al
candidatului si a profilului i matricei consiliului de administratie pentru desemnarea
membrilor in Consiliul de Administratie la Societatea Administratia Zonei Libere Giurgiu
S.A, avind ca autoritate publica tutelard Consiliul Local al Municipiului Giurgiu .

II. TEMEIUL DE DREPT
Conform art. 136 alin. (8) si (10) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Compartimentul Monitorizare Intreprinderi Publice in calitate de compartiment de resort a
analizat si elaborat prezentul raport in termenul previzut de lege.

III. ARGUMENTE DE OPORTUNITATE

Proiectul de hotirare are ca scop aprobarea celelalte documente ce vor sta la baza desfasurérii
procedurii de selectie, In conditiile impuse de legislatia in vigoare, respectiv OUG 109/2011,
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu modificirile si completdrile
ulterioare, dupid ce in baza HCL nr.182 /27.06.2024, a fost declansati procedura de selectie
pentru ocuparea unui post de administrator in cadrul Consiliului de Administratie la societatea
Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A.

IV. REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE

Proiectul de hotirdre are ca temei special de drept prevederile Legea nr. 31/1990,
republicatd, privind societdtile comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare si art.129
alin. (2) lit. asi d, art. 139 alin.(3), art. 196 alin. (1) lit.a, art.197, art.198, art.200, art.255 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile
si completdrile ulterioare, art.l alin.1, pct.4,art.2 alin.1 si alin.2 si art.5 ,alin.1,alin.3 si
alin.5 Sectiunea 1 Anexa 1 1a din HG nr.639/2023, pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a OUG 109/2011, privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice cu modificirile si completirile ulterioare.



109/2011, privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare

cap.III art.8 alin.1 din Legea nr. 84/1992 privind regimul zonelor libere;

art.129

alin.2 Consiliul local exerciti urmaitoarele categorii de atributii
lit.a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum i
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institufiilor publice de
interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local;

lit.d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

art. 139 Adoptarea hotirarilor consiliului local

alin.1 In exercitarea atributiilor ce 1i revin, consiliul local adopta hotardri, cu majoritate
absoluta sau simpla, dupa caz.

art. 196 Tipurile de acte administrative

alin. 1 In exercitarea atributiilor ce le revin, autoritatile administratiei publice locale adopta
sau emit, dupi caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual, dupd cum
urmeaza:
a) consiliul local si consiliul judetean adopta hotarari;

art.197 Comunicarea si aducerea la cunostintii a actelor administrative
1) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale comunica actele
administrative prevazute la art. 196 alin. (1) prefectului in cel mult 10 zile lucréatoare de la
data adoptdrii, respectiv emiterii.
2) Hotarérile consiliului local se comunica primarului.
3) Comunicarea, insotitd de eventualele obiectii motivate cu privire la legalitate, se face in
scris de catre secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale si se

inregistreaza intr-un registru special destinat acestui scop.

4) Hotirarile si dispozitiile se aduc la cunostinta publica si se comunici, In condifiile legii,
prin grija secretarului general al unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

art.198 Actele administrative cu caracter normativ

1) Hotararile si dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la
cunostinti publica.

2) Aducerea la cunostin{d publica a hotarérilor si a dispozitiilor cu caracter normativ se face in
termen de 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.

art. 200 Verificarea legalitatii actelor administrative



Dispozitiile primarului, hotrarile consiliului local si hotérarile consiliului judefean sunt
supuse controlului de legalitate exercitat de citre prefect conform prevederilor art. 255.

art.255 Atributii privind verificarea legalitatii

(1) Prefectul verifica legalitatea actelor administrative ale consiliului judefean, ale consiliului
local si ale primarului.

(2) Prefectul poate ataca actele autorititilor prevdzute la alin. (1) pe care le considerd ilegale,
in fata instanfei competente, in conditiile legii contenciosului administrativ.

art.131
Mandatarea consilierilor locali pentru reprezentarea intereselor unitdfii administrativ-
teritoriale Consilierii locali imputernici{i si reprezinte interesele unitafii administrativ-
teritoriale in societati, regii autonome de interes local si alte organisme de cooperare sau
parteneriat sunt desemnati, prin hotirare a consiliului local, in condifiile legii, cu respectarea

regimului incompatibilitatilor aplicabil §i a configuratiei politice de la ultimele alegeri locale.

art.1 alin.1, pct.4,art.2 alin.1 si alin.2 si art.5 ,alin.1,alin.3 si alin.5 Sectiunea 1 Anexa 1
la din HG nr.639/2023, pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a OUG
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si
completirile ulterioare.

alin.(1) in sensul prezentelor norme metodologice, termenii §i expresiile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

4. componenta initiald a planului de selectie - document de lucru care se intocmeste de
catre autoritatea publica tutelara, in termen de 10 zile de la data declangarii procedurii de
selectie, si cuprinde, fira a se limita la acestea, scrisoarea de asteptdri, aspectele-cheie ale
procedurii, calendarul, parile responsabile si rolurile acestora, riscurile identificate,
documentele ce trebuie depuse pana la numirea administratorilor;

art.2

(1) Procedura de selectie in cazul intreprinderilor publice se deruleazd in mod transparent cu
scopul de a asigura profesionalizarea consiliului, potrivit standardelor de guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, astfel cum au fost dezvoltate in Principiile de
guvernanti corporativi ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica, denumita
in continuare OCDE.

(2) Comunicarea dintre comisia de selectie si nominalizare si candidati se realizeaza prin
mijloace electronice.

art. 5

(1) Autoritatea publica tutelard elaboreazi si publicd componenta initiald a planului de
selectie pe pagina de internet proprie si a intreprinderii publice, in termen de 15 zile de la data
declansarii procedurii de selectie.

(3) La intreprinderile publice societati, proiectul componentei initiale a planului de selectie se
va publica pe paginile de internet ale autoritatii publice tutelare si, respectiv, societatii.
Autoritatea publica tutelard consulta actionarii/asociatii in vederea definitivirii elaborarii
componentei initiale a planului de selectie.

(5) Autoritatea publica tutelard este obligatad sd publice propunerile primite la componenta



initiald a planului de selectie si sd motiveze acceptarea sau respingerea lor.

cap.III art.8 alin.1 din Legea nr. 84/1992 privind regimul zonelor libere;

alin.1 Administratiile zonelor libere functioneaza ca regii autonome, care se pot reorganiza
ca societdfi comerciale sau companii nationale, aflate sub autoritatea Ministerului
Transporturilor, Constructiilor si Turismului sau sub autoritatea administratiei publice locale,
dupa caz.

V.CONCLUZII SI PROPUNERI

Proiectul de hotardre intruneste conditiile legale si de oportunitate $1 propunem
dezbaterea si aprobarea sa in sedinta ordinard a Consiliului Local al Municipiului Giurgiu.

Director executiv
Ghita Alice

Sef Serviciu
Cocos Adriana

Consilier
Schiopu Cristina
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ANExd L& Aol NE,

PLAN DE SELECTIE - Componenta
initiala pentru desemnarea membrilor
din cadrul Consiliul de Administratie al
Societatii Admnistratia Zonei Libere

Giurgiu SA

: A



Capitolul 1. Despre Planul de Selectie — Componenta Initiala

Componenta initiala a planului de selectie este, in conformitate cu prevederile Art.1 (1)
-4 din H.G. nr.639/2023, un document de lucru care se intocmeste de catre Autoritatea
Publicad Tutelara, Tn termen de 10 zile de la data declansarii procedurii de selectie si
cuprinde, fara a se limita la acestea, Scrisoarea de asteptari, aspectele-cheie ale
procedurii, calendarul, partile responsabile si rolurile acestora, riscurile identificate,
documentele ce trebuie depuse pana la numirea in posturile vacante.

Capitolul 2. Scrisoarea de Asteptari a Actionarilor

ANEXA Scrisoarea de Asteptari a Actionarilor

Capitolul 3. Principii

Intocmirea componentei initiale a Planului de Selectie s-a realizat cu claritate pentru a
putea fi determinate toate aspectele cheie ale procedurii de selectie, in concordanta
cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
normelor metodologice aprobate prin H.G. nr.639/2023.

Planul de Selectie a fost astfel intocmit incat procedura de recrutare si selectie sa se
realizeze cu respectarea dreptului la libera competitie, echitate si egalitate de sanse,
nediscriminare, transparenta, tratament egal si asumarea raspunderii.

Plan de Selectie Coﬂ1ponenta Initiala — selectie membri in Consiliul de Administratie
Societatea Administratia Zonei Libere Giurgiu
2024



Capitolul 5. Riscurile identificate si caile de diminuare propuse

Prin modul de structurare a activitatilor proiectului, prin modul in care sunt alocate
sarcinile si se concepe procedura de raportare, de evaluare si de validare a livrabilelor
proiectului, se poate afirma ca acest proiect poate fi ,risk-proof”, totusi exista riscuri
inerente, pe care le-am identificat, le-am evaluat si am cautat solutii de minimizare a
posibilitatii lor de aparitie si a impactului lor asupra proiectului.

Toate acestea sunt prezentate in Planul de Management al Riscurilor prezentat in
continuare:

= - Probabili R SR
Risc identificat impact o .t?te Masuri de minimizare
de aparitie
Alocarea unor rezerve de timp
pe fiecare activitate si pe fiecare
. . . etapa a proiectului in planul
1. | Criza de timp moderat medie p. prol _tulun 'r.' panu_
detaliat al proiectului submis la
reuniunea de lansare a
proiectului.
Preluarea sarcinilor de catre
ceilalti experti cu competente
Indisponibilitatea similare;
2. |subitd a unui | mare mica Replanificarea activitatilor
expert expertului in asa fel incat sa se
treaca de perioada de
indisponibilitate.
- Adaugarea de canale noi pe
care sa se transmita mesajele
Numar mic de campaniei de recrutare,
candidati care moderat medie - Abordarea directa cu metode
aplica de head-hunting a tintelor
identificate cu ajutorul celorlalti
candidati.
- Asigurarea unui flux initial de
Abandon al sourcing de candidati s_uﬁcient
L de mare pentru a permite ca pe
procesului din . . .
. lista scurtd sa se afle un numar,
partea mare medie . o -
N . suficient de candidati acceptati;
candidatilor alesi R
. e ‘ ‘ - Scurtarea la minim posibil a
in final . . .
perioadei de decizie de
acceptare a unui candidat.

]-h

Plan de Selectie Componenta Initiala — selectie membri in Consiliul de Administratie
Societatea Administratia Zonei Libere Giurgiu
2024



Capitolul 7. Persoane de contact
Schiopu Valentina Cristina — tel. 0729 32 25 19, e-mail: primarie @primariagiurgiu.ro,

schipu.cristinavl@yahoo.com

Pian de Selectie Componenta Initiala — selectie membri in Consiliul de Administratie
Societatea Administratia Zonei Libere Giurgiu
2024



ROMANIA

.
i

Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE
privind declansarea procedurii de selectie a membrilor in Consiliul de
Administratie al societitii Administratia Zonei Libere Giurgiun S.A., avind
ca auntoritate publici tutelard Consiliul Local al Municipiului Giurgiu

CONSILIUL g.OCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avéand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Giurgiu, nregistrat cu
nr.60.877/2706.2024;

- raportul de specialitate al Compartimentului Monitorizare Intreprinderi Publice
din cadrul Directiei Tehnice, inregistrat cu nr.60.937/27.06.2024;

- avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de discipling;

- avizul comisiei de servicii publice, munca si protectie sociala;

- prevederile art.197, art.198, art.200, art.255 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Cédul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art.2, pct.27, art.4"9, alin.(3) si alin.(5), art.29, alin.(3) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- prevederile art.3, alin.(1), lit.,b” Sectiunea a 2-a din Anexa 1 la Normele
Metodologice;

- Hotararea A.G.A. nr.312/26.06.2024, prin care se aproba declansarea
procedurii de selectie a membrilor In Consiliui de Administratie al societatii
Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A,, in conformitate cu prevederile Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile uiterioare;

- Contractul incheiat cu firma S.C. Pluri Consultants Romania S.R.L. pentru
servicii de recrutare si selectie privind membri in Consiliul de Administratie la S.C
Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A., inregistrat in cadrul Primariei Municipiului
Giurgiu cu nr.51.530/27.05.2024. '

In temeiul art.129, alin.(2), lit.,a’ si alin.(3), lit.,,d”, art.139, alin.(1) si art.196,
alin.(1), lit,a" din -Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba declansarea procedurii de selectie pentru numirea membrilor
in Consiliul de Administratie al societatii Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A.,
avand ca autoritate tutelara Consiliul Local al Municipiului Giurgiu.
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Art.2. Se constituie Comisia de selectie pentru numirea membrilor in Consiliul de
Administratie al societatii Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A., avand urmatoarea
componenta

Membrii - Schiopu Cristina - presedinte;

- Vaduva Steluta - secretar;

- Popescu Madalina - expert independent.
Membrii supleanti - Cirjaliu Luminita - presedinte;

- Cocos Adriana - secretar,

- lon lustina - expert independent.

Art.3. Se aprobd Regulamentul - cadru de Organizare si Functionare al
Comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de membrii Tn
Consiliul de Administratie al societatii Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A..

Art.4. (1) Procedura de selectie a candidatilor pentru numirea membrilor Tn
Consiliul de Administratie al societati Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A., se
finalizeaza Tn cel mult 150 zile de la declansare.

(2) Dupa finalizarea procedurii, raportul pentru numirea finala intocmit de
comisie va fi prezentat Consiliului Local al Municipiului Giurgiu in vederea mandatarii
reprezentantului Tn Adunarea Generala a Actionarilor, pentru propunerea de membirii
in Consiliul de Administratie

Art.5. Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Giurgiu
n vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului municipiului Giurgiu,
persoanelor nominalizate la art.2, societatii Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A. si
Compartimentului Monitorizare Intreprinderi Publice, pentru ducerea la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA, ok )
SRR,
Dami.an Marigg_.;. ‘jzg
- -

Giurgiu, 27 iunie 2024
Nr. 182

Adoptatd cu un numar de 18 voturi pentru, din totalul de 18 consilieri prezenti



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU

A A 4 _

B-dul Bucuresti, nr. 49 - 51, cod postal 080044
tel: 004 0246.211.627; 215.631 fax: 004 0246.215.405
mobil: 004 0372.735.333 e-mail: primarie@primariagiurgiu.ro

Aprob
Primar
Anghe}psc_u Adrian

L

Directia Tehnica J < oA
’ e VP
Serviciul Relatii Publice si A~ /

N

Monitorizare Intreprinderi Publice
Compartiment Monitorizare Intreprinderi Publice
Nr.66390/15.07.2024

INFORMARE

Avand in vedere cd in baza HCL nr.182 /27.06.2024 a fost declansata
procedura de selectie pentru ocuparea unui post de administrator in cadrul
Consiliului de Administratie la societatea Administratia Zonei Libere Giurgiu
S.A, trebuie sa aprobam si planul de selectie.

In acest sens, atasam documentele aferente si Referatul de aprobare

pentru care va rugam sa dispuneti.

Directia Tehnica
Director executiv

Sef Serviciu
Cocos Adrian

Consilier,
Schiopu Cristina

[fc éy‘l v



