
PROIECT ROMANIA AVIZAT: 

NR-. JJr9 fi,.o� M4 SECRET AR GENERAL, 

Baiceanu Liliana 

Judetul GIURGIU 
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU 

HOTARARE 
privind reorganizarea Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu �i 

Directiei de Evidenta a Persoanelor 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU 
intrunit in �edinta ordinara, 

Avand in vedere: 

nr.&.�.�!J/i(��iWi, aprobare al Primarului Municipiului Giurgiu, inregistrat la

- raportul d��!galitat�al Compartimentului Resurse Umane din Directia Economica,
inregistrat la nr.h.':/ ...... .(..<P:-J. .•. �'{}-J .. P},,4 9J/rM. �J1)2.ft 

- adresa Sindicatul Danubius nr./. .... ...... :.<?.f?.� ..... . 
- referatul Directiei Economice nr.45854/09.05.2024
- referatul Directiei Tehnice nr.48102/16.05.2024
- referatul Directiei Ju rid ice si Administratie Local a nr.47 464/15.05.2024
- referatul Directiei Programe Europene nr.47592/15.05.2024
- referatul Directiei Patrimoniu nr.49387/20.05.2024
- referatul Directiei Servicii Publice nr.48466/16.05.2024
- referatul Directiei de Evidenta a Persoanelor nr.14441/20.05.2024
-avizul Directiei Generale pentru evidenta persoanelor nr.3499120/14.02.2024

inregistrat la Primaria Municipiului Giurgiu cu nr.22060/29.02.2024 
- avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridic §i de disciplina;
- avizul comisiei buget- finante, administrarea domeniului public 9i privat
- art.408 si 518 din OUG nr.57/2019 Codul administrativ cu modificarile ulterioare
- Legea nr.53/2003 Codul munci cu modificarile si completarile ulterioare

Tn temeiul art.129 alin. (2) lit.a, alin.(3) lit.c, art.139, alin.(1) 9i art.196, alin.(1 ), lit.,,a"
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu 
modificarile 9i completarile ulterioare, 

HOTARA$TE: 

Art.1. Se aproba reorganizarea Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului 
Giurgiu si Directiei de Evidenta a Persoanelor, conform Organigramei si Statului de functii 
prevazute in anexele 1 si 2, parti integrante din prezenta hotarare. 

Art.2 Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Aparatului De 
Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu si Regulamentul de Organizare si Functionare 

� al Directiei de Evidenta a Persoanelor in anexele 3 si 4, parti integrahte din prezenta
hotarare.

Art. 3 Hotararea Consiliului Local nr.102/25.04.2024 privind modificarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Giurgiu 9i Hotararea Consiliului Local nr.321/27.08.2020 privind modificarii 9i



2 

completarii Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Evidenta a 
Persoanelor, T�i Tnceteaza aplicabilitatea. 

Art.4. In vederea aplicarii procedurilor legale prevazute de Codul administrativ pentru 
respectarea drepturilor de cariera ale functionarilor publici se stabileste un term en de 10 de 
zile lucratoare pentru emiterea actelor administrative de numire in noile functii. 

Art.4 Prezenta hotarare se va comunica lnstitutiei Prefectului - Judetul Giurgiu Tn 
vederea exercitarii controlului privind legalitatea, Primarului municipiului Giurgiu, 
Compartimentului resurse umane din Directia Economica 9i Agentiei Nationale a 
Functionarilor Publici, pentru ducerea la indeplinire la Tndeplinire. 

Giurgiu, mai 2024

Nr. 

PRE�EDINTE DE �EDINT A, 

Adoptata cu un nu mar de __ voturi pentru, __ voturi impotriva i;;i __ abtineri, 
din totalul de_ consilieri prezenti 

? 















195 DRAGNE DRAGOS INSPECTOR DE I s SPECIALITATE 

COMPARTIMENT INTERVENTIE 

196 CHIRA STAN EL SPECIALIST 
INTEVENTlE 

197 DOGARU PAUL/ temp vacant SPECIALIST 
INTEVENTlE 

198 SPIRIDON CONSTANTIN SPECIALIST 
INTEVENTIE 

199 CERCEL IULICA SPECIALIST 
INTEVENTIE 

I � 
Ocupate Vacante Total r 

Nr. total de demnitarl 3 0 3 

Nr. total de funcru publlce de conducere 14 0 14 

Nr. total de funefll publlce de executle 10Z 18 120 

Nr. total de functll contractuale de cond* 3 0 3 

Nr. total de functll contractuale de executle 49 10 59 

Nr. total de posturl din cadrul lnstltutlel/autorltatll publlce 171 ZS 199 

DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR 

1 CIOBANU CARMEN director executlv s 

SERVIC/UL EVIDEN!A PERSOANELOR 

2 PARASCHIV OANA LAURA �ef serviciu s 

3 MARINITA LOUIZA consilier I superior s 

4 ci\Mi\RASU ALINA consilier I superior s 

5 GUTU ELENA consilier I superior s 

6 SPINU IONELA consilier I superior s 

7 CUCU IONUT CIPRIAN consilier I superior s 

8 TARPAN GEORGETA consilier I superior s 

9 DUTA ELENA referent Ill suoerior M 

10 BUZICJ\ LENUTA referent Ill suoerior M 
11 POLIFRON ADRIANA consilier I superior s 

12 VACANT cnnsilier I asistent 

13 NICULAE MIOARA 
inspector IA s 
snecialitate 

14 FLORICA DANIELA in�riiitor M 
COMPARTIMENT STARE CIVILA 

15 ST ANCULESCU ST ELIANA MIMI consilier I superior s 

16 BRAN VASILE SABINA consilier I 1orincipal s 

17 NEACSU STELIANA consilier I superior s 

18 CUSNEVICIU SILVIA NICOLETA consilier I superior s 

19 TRANDAFIR CONSTANTA CORNELIA consilier I superior s 

20 CRETU GIORGIANA consilier I superior s 

21 VACANT 
inspector II s 
specialitate 

22 GROSU !LIANA inerijitor M 

�ar Ocupate Vacante Total 

(
,�oh, 

Nr. total de demnitari 
Nr. total de inalti functlonarl publicl 

Nr. total de funcfii publice de conducere 2 0 2 PRIMAR Comp. esu
l 
·se Un1ilne 

Nr. total de funcfll publice de execu11e 15 1 16 ;:J];;rn v.. dllVcl te!ura 
Nr. total de funcfll contractuale de conducere** 

Nr. total de funcfil contractuale de execufje 3 1 4 

Nr. total de posturi din cadrul lnstitu1iel/autorltatii publlce zo 2 22 













































































































Art. 47. Prezentul regulament se completeaza de drept cu reglementarile legale in vigoare.
Art. 48. Directorii, �efii de servicii �i birouri - pe baza atributiilor cuprinse in prezentul regulament - vor
actualiza fi�a postului, in termen de 30 de zile de la aprobarea acestuia,cu sarcinile pentru fiecare post in 
parte. 

SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU 
BĂICEANU LILIANA

54 Regulament de Organizare �i Func1ionare al Aparatului de Specialitate al Prirnarului Municipiului Giurgiu. 



Anexa nr. 1 la HCL nr. 
--------

Regulamentul privind organizarea §i f uncJionarea DirecJiei de EvidenJa a 

Persoanelor Municipiului Giurgiu se modifica dupii cum urmeazii: 

In considerarea prevederilor art. VII din Lege a nr. 162/2020 pentru modifiacrea �i completarea unor acte normative care cuprind dispozitii privind evidenta persoanelor �i actele de identitate ale cetatenilor romani, se elimina sintagma ,, .... a cartilor de

alegator" din cuprinsul art. 5 alinl, art. 14 lit.j) �i k) �i art 15 lit.a) �if).

Potrivit dispozitiilor Legii 248/2005 privind regimul liberei circulatii a cetatenilor romani in strainatate, republicata, cu completarile �i modificarile ulterioare, �i a OG 83/2001 privind infiintarea, organizarea �i functionarea serviciilor publice comunitare de eliberare de pa�apoarte �i serviciilor comunitare regim permise de conducere �i inmatriculare a vehiculelor, se elimina prevederile referitoare la ,, desfa�urarea

activitatilor de primire a cererilor �i de eliberare a pa�apoartelor simple electronice, 

a permiselor de conducere, a certificatelor de inmatriculare a vehiculelor �i a 

placilor cu numere de inmatriculare, in sistem de ghi�eu unic" din cuprinsul art.5

alin(l), art. 7 lit. c) art. 14 lit.j) �i k) precum si art.I 7. 

La art.14Al se introduc literele aa), bb) �i cc) cu urmatorul continut: 
aa)semneaza caqile de identitate provizorii �i vizele de re�edinta, corespondenta cu alte institutii sau persoane fizice , avizeaza �i repartizeaza corespondenta; 
bb) coordoneaza activitatea directiei, vizeaza referatele de verificare pentru transcrierile actelor de stare civila, a rectificarilor, inregistrarilor tardive, a schimbarilor de nume pe cale administrativa, anexa nr. 9, semneaza corespondenta, repartizand sarcinile de servciu; 
cc) des:fa�oara activitati de primire in audienta;

Potrivit Ordonantei de urgnta a Guvemului nr. 148/2022, expresia ,, Directia pentru Evidenta Pesoanelor �i Administrarea Bazelor de Date " din cuprinsul art. 16 lit.q) �i r)din Regulamentul de Organizare �i Functioare se inlocuie�te cu ,, Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor" iar acronimul,, D.E.P.A.B.D" se inlocuie�te cu ,,D.G.E.P" 
Articolul nr. 17 se elimina, urmand ca celelalte articole sa se renumeroteze. 

Direc�or xecutiv, Ciobanu armen 
/ 

































h) centralizeaza principalii indicatori realizati, verifica modul de indeplinire a sarcinilor
propuse �i intocme�te sintezele, situatiile comparative �i analizele activitatilor
desfa�urate periodic;

i) transmite serviciului public comunitar judetean de evidenta a persoanelor, sintezele
§i analizele intocmite;

j) asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului, din documentele
rezultate din activitatea de profil.

CAPITOLUL IV 

DISPOZITII FINALE 

Art. 19 - (1) Atributiile directorului executiv al Directiei de Evidenta a Persoanelor, �1 
ale personalului cu functii de conducere �i de executie sunt prevazute in fi�ele 
posturilor. 

(2) In raport de modificarile intervenite in structura sau activitatea Directiei
de evidenta a persoanelor, fi§ele posturilor pana la functia de �ef de serviciu, inclusiv, 
vor fi reactualizate, cu aprobarea directorului executiv. 

(3) Fi§a postului directorului executiv al directiei va fi reactualizata numai cu
aprobarea Consiliului Local. 

( 4) Pe baza extraselor din prezentul regulament directorul executiv al
Directiei intocme§te fi§ele posturilor pentru functiile din structura direct subordonate, 
iar seful serviciului intocme�te fi§ele posturilor pentru functiile subordonate, pe care le 
aproba primarul localitatii. 

Art. 20 - Personalul directiei va fi incadrat in grupa de munca corespunzatoare, conform 
reglementarilor in vigoare. 

Art. 21 - Personalul directiei este obligat sa cunoasca §i sa aplice intocmai, prevederile 
prezentului regulament, in partile ce-1 privesc. 

SECRETARUL GENERAL AL 

MUNICIPIULUI GIURGIU 
BĂICEANU LILIANA

DIRECTOR EXECUTIV 

CIOBANUCARMEN 
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PRIMA.RIA MUNICIPIULUI GIURGIU 

Nr. lt9t;!r / Jo. o.f; b,0 

REFERATDEAPROBARE 

Avand in vedere prevederile art. XVII - XXI din Legea nr.296/2023 privind unele masuri 
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, se 

impune ca pana la 30 iunie 2024 sa se reorganizeze structurile functionale, inclusiv 
organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare �i functionare a Aparatului de 
Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu �i Directia de Evidenta a Persoanelor. Prin 
referatul Directiei Economice nr.45854/09.05.2024, referatul Directiei Tehnice 
nr.48102/16.05.2024, referatul Directiei Juridice si Administratie Locala nr.47464/15.05.2024 
referatul Direqiei Programe Europene nr.47592/15.05.2024, referatul Directiei Patrimoniu 
nr.49387/20.05.2024, referatul Directiei Servicii Publice nr.48446/16.05.2024, referatul 
Directiei de Evidenta a Persoanelor nr.14441/20.05.2024 �i Avizul Directiei Generale pentru 
Evidenta Persoanelor nr.3499120/14.02.2024, s-au transmis modificarile intervenite. 

Fata de cele mai sus mentionate am initiat proiectul de hotarare al Consiliului Local cu 
urmatoarea titulatura: 

,, reorganizarea Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu si 
Directiei de Evidenta a Persoanelor" 

Compartimentul Resurse U mane din Directia Economica, va intocmi raportul de 

specialitate �i va redacta proiectul de hotarare pe care le vor sustine in fata comisiei pentru 

administratie publica locala, juridic �i de disciplina �i comisiei buget-finante, administrarea 

domeniului privat pentru avizare. 

PR/MAR, 

























IV. REGLEMENT ARI LEGALE INCIDENTE

prevederile art. XVII - XXI din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru 
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 
prevederile art.LXIX din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru 
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung se proroga pana la data 
30.06.2024 
prevederile art. 409 �i art.518 alin. (1) lit.a �i d �i alin.(2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ cu modificarile �i completarile ulterioare; 
Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii cu modificarile �i completarile ulterioare; 
Legea nr. 153/2017 Legea Cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu 

modificarile �i completarile ulterioare; 
-Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificarile �i completarile ulterioare

V. CONCLUZII SI PROPUNERI

Proiectul de hotarare intrune�te conditiile legale �i de oprtunitate �i propunem dezbaterea sa in 
�edinta Consiliului local. 

COMPARTIMENT 
STELUT 



5/NDICATUL DANUB/US 
AL 

LUCRATORILOR DIN ADMINISTRA"JlA PUBUCA l?I SERVICII PUBLICE GIURGIU 

Nr.159/22.05 .2024 

Catre, 

Primaria municipiului Giurgiu, Compartiment Resurse Umane 

Urmare a transmiterii spre consultare a statului de functii �i a Organigramei 

Aparatului de Specialitate al Primarului municipiului Giurgiu privind 

reorganizarea, Sindicatul Danubius •�i exprima avizul favorabil. 

Pre�edinte, 

CHI 



PRIMA.RIA MUNICIPIULUI GIURGIU 
DIRECTIA PATRIMONIU 
NR.49387 /20.05.2024 

REFERAT 

APROBAT, 

PRIMAR, 

privind transf ormarea functiei contractuale vacante de consilier IA in inspector 
de specialitate II din cadrul Compartimentului Urmarire, Executare Contracte 

A vand in vedere complexitatea activitatii desra�urata in cadrul compartimentului, 

tinand cont de volumul de munca �i complexitatea atributiilor de serviciu ce revin 

salariatilor pentru desfa�urarea in bune conditii �i in baza prevederilor art. 370, 371 

�i art.409, alin (3), lit.b) din O.U.G. nr.57/2019, precum �i cerintele specifice 

activitatiilor din cadrul compartimentului care necesita incadrarea corespunzatoare pe 

post se propune transformarea functiei contractuale vacante de consilier IA in 

inspector de specialitate II din cadrul Compartimentului Urmarire, Executare 

Contracte. 

Precizam ca modificarile efectuate prin prezenta transformare nu influenteaza 

numarul de posturi existente stabilit in organigrama aparatului de specialitate. 

DIRECTOR EXECUTIV, 

TRA.ISTARU CRISTIAN 



Directia Generala pentru Evidenta 
Persoanelor 

Cat re, 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU 
PRIMA.RIA MUNICIPIULUI GIURGIU 
Domnului PRIMAR, Adrian ANGHELESCU 

Nesecret 
Ex. nr. / 
Nr. 3499120 
Bucure�ti, 14.02.2024 

ll�� .. \RIA MUNICIPIULUI
GIURGIU 

. . . . ........ ., i 4-P f. <! .......... .
�,, u I q.J�.�-�: 1:_� d!,.:..z !Jl.a� .... , 

in referire la adresa dvs. nr.110085/27.11.2023 'inregistrata la Directia Generala pentru 
Evidenta Persoanelor cu nr. 3499120/28.11.2023, prin care ati transmis, spre avizare, 

organigrama, statul de f uncJii §i Regulamentul de organizare $i f uncJionare ale 

DirecJiei de EvidenJii a Persoanelor Giurgiu, avand 'in vedere dispozitiile art. 9 alin. (3) 

din Ordonanfa Guvernului nr.84/2001 privind infiinfarea, organizarea §i funcfionarea 

serviciilor pub/ice comunitare de evidenfa a persoanelor, cu modificarile �i completarile 
ulterioare, coroborate cu cele ale art.3 din Metodologia privind criteriile de dimensionare 

a numarului de June/ii din aparatul serviciilor pub/ice comunitare de eviden/ii a 

persoanelor, constituirea patrimoniului §i managementul resurselor umane, financiare §i 

materiale, aprobatii prin Hotararea Guvernului nr.2104/2004, cu modificarile �i 
completarile ulterioare, va comunicam faptul ca A VIZAM documentele de referinta, cu 
urmatoarele mentiuni: 

1. A vand 'in vedere caracterul obligatoriu al avizului institutiei noastre, care se acorda
anterior adoptarii actului administrativ �i tinand seama de dispozitiile Hotardrii

Guvernului nr.136712009 privind irifiinfarea, organizarea §i funcfionarea Direcfiei

Generate pentru Evidenfa Persoanelor, se impune mentionarea, 'in mod expres a
acestuia 'in cuprinsul temeiului legal al proiectului de hotarare a Consiliului Local,
astfel: ,.Avizul Directiei Generate pentru Evidenta Persoanelor nr. /2024".

2. in considerarea prevederilor art.VII din Legea nr.162/2020 pentru modificarea §i

completarea unor acte normative care cuprind dispozifii privind evidenfa persoanelor

§i actele de identitate ale cetafenilor romdni, este necesara eliminarea sintagmei ,,. .. a
carJilor de alegator" din cuprinsul art.5 alin. (1), art.I 4 lit.j) # k) $i art.I 5 lit.a) $if)

din proiectul Regulamentului de Organizare �i Functionare a Directiei de Evidenta a
Persoanelor Giurgiu.



3. Vazand dispozitiile Legii nr.248/2005 privind regimul liberei circulafii a cetafenilor
romani in strainatate republicata, cu modificarile �i completarile ulterioare, �i ale
Ordonanfei Guvernului nr.83/2001 privind infiinfarea, organizarea §i funcfionarea
serviciilor pub/ice comunitare de pa§apoarte §i serviciilor comunitare regim permise de
conducere §i inmatriculare a vehiculelor, cu modificarile �i completarile ulterioare, se
vor elimina prevederile referitoare la "des/ii§urarea activitiiJilor de primire a cererilor
# de eliberare a pa§apoartelor simple electronice, a permiselor de conducere, a
certiji.catelor de inmatriculare a vehiculelor §i a pliicilor cu numere de inmatriculare,
in sistem de ghiieu unic", din cuprinsul art.5 alin.(1), art. 7 lit.c), art.14 lit.j) §i k),
precum §i art.17 din proiectul regulamentului de referinta.

4. Nu in ultimul rand, potrivit Ordonantei de urgenta a Guvemului nr.148/2022 pentru
modificarea �i completarea Ordonantei Guvemului nr. 83/2001 privind infiintarea,
organizarea �i functionarea serviciilor publice comunitare de pa�apoarte �i serviciilor
publice comunitare regim permise de conducere �i inmatriculare a vehiculelor, precum
�i a Ordonantei Guvemului nr. 84/200lprivind infiintarea, organizarea �i functionarea
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, expresia ,,Direcfia pentru
Evidenfa Persoanelor $i Administrarea Baze/or de Date", din cuprinsul art.16 lit.q) �i
r) din Regulamentul de Organizare �i Functionare se inlocuie$fe cu ,,Direcfia Genera/a
pentru Evidenfa Persoanelor ", iar acronimul ,,D.E.P.A.B.D. " se inlocuie$fe cu
D.G.E.P.

Cu stima, 

Tel. 021-413.54.42,021-746.70.47/8/9;Fax. 021-413.50.49 
Str. Obcina Mare. Nr. 2, Sector 6 RO - Bucure�ti 



DIRE(TIA DE EVIDENT,A. A PERSOANELOR GIURGIU 

NR /4hi, 1 1 ..to. 01, r!oJ.I; 

REFERAT 

APROB 

PRIMAR 

A
�

JAN 

�, A"T, 

SE
�

� GENERAL 

BĂICEANU LILIANA

Privind reorganizarea directiei prin mutarea din alte directii sau servicii a unor posturi vacante �i a 
unor posturi ocupate 

Subsemnata Ciobanu Carmen director al Direqiei de Evidenta a Persoanelor Giurgiu , va rog sa 
aprobati mutarea urmatoarelor functii: 

o functie contractuala vacanta de inspector specialitate gradul II de la Compartimentul proiecte
de mediu din Directia Programe Europene
o functie publica ocupata de inspector specialitate la de la Biroul secretariat si arhiva din cadrul
Directiei Juridice �i Administratie Locala
doua functii contractuale ocupate de ingrijitor de la Compartimentul intretinere-functionare din
Directia Sevicii Publice
o functie publica vacanta de consilier clasa I grad profesional asistent de la Serviciul autorizatii �i
documentatii de urbanism din Direqia Urbanism in vederea reorganizarii directiei cu personal
suficient ca nu mar pentru indeplinirea obiectivelor �i a sarcinillor corespunzatoare unei bune
functionari.
Mentionez faptul ca s-a emis AVIZUL Directiei Generale pentru Evidenta persoanelor pentru
constituirea directiei cu un nu mar de 22 de functii.

�i-au exprimat acordul 

Dir. Executiv Meca lanca 

\el secvidu Ionescu Emilia  
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/ 

MINISTERUL AFACERILOR 
I

N

TERNE 

(j) 
Directia Generalii pentru Evidenta 

Persoanelor > 
tO 

'5fl), 
Cii t re, 

ar. oH; ::t:; 02 202{
I//?. 3/ .3/ fl.{. 02. to?f;_ 

Nesecret 
Ex. nr. / 
Nr. 3499120 
Bucure;;,ti, 14.02.2024 

CONSil.ilUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
Domnului PRIMAR, Atlrian ANGHELESCU 

in referire la adresa dvs. nr.110085/27.11.2023 inregistrata la Directia Generala pen1ru
Evidenta Persoanelor CU: nr. 3499120/28.11.2023, prin care ati transmis, spre avizare,

organigrama, statlll de func/ii §i Regulamentul de organizare §i funcJionare ale

DirecJiei de EvidenJii. � Persoanelor Giurgiu, avand in vcdere dispozitiile art.9 alin.(3)
din Ordonanfa Guvernului nr.84/2001 privind znfiinfarea, organizarea -§i funcfionarea

serviciilor pul1lice comunitare de evidenfli a persoanelor, cu modificarile �i comp1etarile
ulterioare, corobor_�t� cu cele ale art.3 din Metodologia privind criteriile de dimensionare
a numarului de fimctii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenJii a 

persoanelor, constituirea patrimoniului fl managementul resurselor umane, jinanciare # 

materiale, aprobata prin Hotiirtirea Guvernului nr.2104/2004, cu modificarlle §i
completarile ulterioare, va comunicam faptul ca A VIZAM documentele de referinta, cu
um1atoarele menthmi: �

1. Avand u1 vedere carncterul obligatoriu al avizului institufiei noastre, care se acorda

anterior adoptarii actului administrativ �i tinand scama de dispozitiile Hotardrtt

Guvernului nr.1367/2009 privind fnjiinjarea, organizarea §i funcfionarea Direcfiei

Generate pentru Evidenfa Persoanelor, se impune. mentionarea, in mod expres, a
acestuia 1n cuprinsul tcmciului legal al proiectului de hotfu'fire a Consiliului Local.

�- astfel: ,,Avizu'I Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor nr. /2024".

2. in considerarea prevederilor art.VII din Legea nr.162/2020 pentru modifkar.eq· �i

completarea unor acte normative care cuprind dispozifii privind evidenfa per.so.anelor
§i actele de ident(tate ale cetiifenilor romani, este necesara elitninarea sintaginei ,-,. •• a
carfilor de aleglitor,, din cuprinsul art,5 a/ill.(1), arll4 lit.])# k) �l art.IS lit.a) fif)
din pr01ecm "llegulamentului de Organizare �i Functionare a Directiei de Eviq.enta a
Persoan�lor Giurgiu.



DIRECTIA SERVICII PUBLICE 

Nr. 48446 din 16.05.2024 

R EFE RAT 

APROBAT, 

PRIMAR 

ANGHELESCU ADRIAN 

privind reorganizarea Directiei Servicii Publice 

Avand in vedere necesitatea punerii in aplicare a dispozitiilor Legii nr. 296/2023 privind unele 

masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, care 

prevede, printre altele, luarea masurilor privind reorganizarea structurilor functionale, inclusiv 

organigramele, statele de functii �i regulamentele de organizare �i functionare, va supunem spre 

analiza propunerea de reorganizare a Directiei Servicii Publice. 

Directia Servicii Publice este structura functionala din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Municipiului Giurgiu prin care se asigura indeplinirea tuturor obligatiilor ce cad in sarcina 

unitatii administrativ teritoriale in ceea ce prive�te fofiintarea, organizarea, exploatarea, monitorizarea 

�i controlul functionarii serviciile de utilitati publice precum �i a activitatilor edilitar gospodare�ti din 

sfera serviciilor de administrare a domeniului public �i privat. Totodata, in baza actelor normative in 

vigoare, asigura functionarea in cadrul autoritatii a compartimentului energetic, asigura indrumarea 

�i coordonarea asociatiilor de proprietari dar �i functionalitatea institutiei prin intermediul 

compartimentului administrativ �i a compartimentului licente transport, sistematizarea circulatiei, 

pare auto �i trafic greu. 

Tinand seama de prevederile art. 8 alin. (2) lit. c) din Legea 325/2006 a serviciului de alimentare 

cu energie termica prin care se instituie obligativitatea infiintarii unui compartiment energetic in 

cadrul aparatului propriu dar �i de prevederile art. 10 alin. (1) din Legea nr. 196/2018 privind 

infiintarea, organizarea �i functionarea asociatiilor de proprietari �i administrarea condominiilor care 

impun ca autoritatile administratiei publice locale sa organizeze in cadrul aparatului de specialitate al 

primarului un compartiment specializat in sprijinirea, indrumarea �i controlul asociatiilor de 

proprietari, propunerea de reorganizare a Directiei Servicii Publice se refera la divizarea 

Compartimentului Energetic �i Asociatii de Proprietari in doua compartimente distincte, de sine 

statatoare, cu urmatoarea componenta: 

Compartiment Energetic - 1 post - Consilier Superior - existent, vacant 

Compartiment Coordonare Asociatii de Proprietari - 2 posturi - referent superior - existente, 

ocupate 

Restul compartimentelor functionale din cadrul Directiei Servicii Publice i�i vor pastra structura 

�i numarul de posturi. 

Fata de cele prezentate, va rugam dispuneti. 

DIRECTOR EXECUTIV 

1 



PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU 
DIRECTIA PROGRAME EUROPENE 
Nr. 47592/15.05.2024 

NOTA DE FUNDAMENTARE 

APROBAT 
PRIMAR 

Adrian ANGHELESCU 

privind aprobarea reorganizarii Directiei Programe Europene 

Directia Programe Europene este formata din urmatoarele structuri: 

1 functie Director Executiv ocupata 

- Serviciul Programe Europene: 1 functie sef serviciu ocupat + 11 functii de executie

ocupate

- Serviciul Proiecte si Relatii Externe format din:

o 1 functie publica Sef Serviciu vacanta

o Compartiment Proiecte de Mediu: 4 functii publice de executie, 2 functii

contractuale de executie

o Compartimentul Cooperare si Promovare: 4 functii contractuale de

executie

o Compartiment Comunicare si Tehnologia lnformatiei: 2 functii publice de

executie

Proiectele finantate din fonduri externe nerambursabile implementate prin grija 

membrilor directiei prezinta un grad ridicat de complexitate care deriva atat din specificul 

fiecarui program de finantare in parte, cat si din realizarea efectiva a investitiei. Prin 

urmare, sarcinile echipelor de implementare sunt multiple si variate, intrucat este necesara 

supravegherea in teren a fiecarei investitii in parte, concomitent cu evaluarea ofertelor 

pentru atribuirea contractelor de achizitie publica din cadrul fiecarui proiect, elaborarea 

documentelor justificative referitoare la cererile de prefinantare, cererile de plata, 

documente de plata aferente situatiilor de lucrari, cereri de rambursare, rapoarte de 

progres, acte aditionale la contracte de lucrari sau servicii in derulare sau la contractele de 

finantare, dupa caz. 

Toate cele descrise mai sus inseamna un volum de munca foarte mare si variat si ar fi 

un beneficiu pentru activitatea de pregatire si de implementare proiecte ca structura 

directiei sa fie consolidata prin suplimentarea directiei cu inca o functie publica de executie. 



Acest lucru va conduce la evitarea suprapunerii sarcinilor prin distribuirea mai clara a 

responsabilitatilor de executie si o gestionare mai eficienta atat a activitatilor de pregatire 

a depunerii proiectelor, cat si a activiatilor de implemenatre a proiectelor pentru care s-a 

obtinut finantare. In plus, specializarea in executie ar putea duce la o intelegere mai 

prof unda a specificului si cerintelor proiectelor, contribuind astfel la o implementare mai 

eficienta a proiectelor pentru care s-a obtinut finantare. 

In acest scop, propunem urmatoarea modificare: 
- Serviciul Proiecte si Relatii Externe se desfiinteaza,

- functia publica de conducere vacanta de Sef Serviciu Proiecte si Relatii Externe se

desfiinteaza si se infiinteaza functia publica de executie Consilier superior in

Serviciul Programe Europene
- functia contractuala de inspector specialitate grad II de la Compartiment Proiecte

de mediu se muta la Directia de Evidenta a Persoanelor Giurgiu

Fata de cele prezentate, va rog sa aprobati reorganizarea Directiei Programe Europene 

in forma solicitata mai sus, astfel ca noua structura a Directiei Programe Europene va fi 

formata din 25 functii in total, din care 23 executie si 2 conducere, dupa cum urmeaza: 

1 functie Director Executiv 

- Serviciul Programe Europene: 1 functie sef serviciu + 12 functii de executie

- Compartiment Proiecte de Mediu: 4 functii publice de executie si 1 functie

contractuala de executie

- Compartiment Cooperare si Promovare: 4 functii contractuale de executie

- Compartiment Comunicare si Tehnologia lnformatiei: 2 functii publice de executie

Director Executiv 

l 



PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU 
DIRECTIA WRIDIC SI ADMINISTRA TIE LOCALA 

' ' ' 

NR. 47464/15.05.2024 

REFERAT 

APROBAT 
PRIMAR 

Adrian ANGHELESCU 

Directia Juridica si Administratie Locala 
' ' ' 

Avand in vedere prevederile art. XVII-XX] din Legea nr. 296/2023, privind 
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a 
Romaniei pe termen lung, cu modificarile ulterioare, se impune ca pana la data de 
30.06.2024 sa se efectueze reorganizarea structurilor functionale, inclusiv 
organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare �1 functionare a 
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu. 

De asemenea, potrivit dispozitiilor art. XVIII alin. 1 din Legea nr. 296/2023, 
functia de �ef birou se desfiinteaza, urmare abrogarii art. 290 alin.1 lit. h din 
O.U.G. nr. 57 /2019, cu modificarile �i completarile ulterioare. 

Totodata, conform art. XX- alin. 1 din Legea nr. 296/2023 "La articolul 391 

din Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea L nr. 555 din 5 iulie 2019, cu 

modificarile �i completarile ulterioare, alineatul (3) se modifica $i va avea 

urmatorul cuprins: 

(3) Structura organizatorica a autorita/ilor $i institufiilor publice trebuie sa

respecte urmatoarele cerinfe:a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un

numar de minimum 10 posturi de execufie;b) pentru constituirea unei direcfii este

necesar un numar de minimum 20 de posturi de execufie;c) pentru constituirea

unei direcfii generate este necesar un numar de minimum 35 de posturi de

execufie. ".

1 



PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU 

DIRECTIA TEHNICA 

BIRO UL RELATII PUBLICE, PROTOCOL SI REGISTRATURA 

NR. 7 I I of).___ 1 Jt. ob- 2024

APROB: 

PRIMAR, 

Adrian-Valentin ANGHELES 

ADMINISTRATOR PUBLIC, 

REFERAT 

Activitatea relatii publice, care include componentele petitii, registratura �i corespondenta 

electronica, gestionare program ANAF factura electronica �i aplicare Cod de Procedura Civila, 

audiente �i relatii cu publicul, activitati de protocol, administrare sectoare portal institutie �i 

implementare Strategie anticoruptie, este imperios necesarii suplimentarea de posturi de executie. 

Pentru respectarea prevederilor Legii or. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes 

public, O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor �i a ROF, biroul 

functioneazii deja cu un numiir de personal inferior cerintelor. in prezent nu pot fi puse 1n aplicare 

prevederile art. 6 din O.G. nr. 27 /2002 care obligii institutiile pub lice ca toate petitiile 1nregistrate sii fie 

gestionate de o structurii distinctii Ill cadrul biroului. 

Volurnul anual de activitate a cunoscut o cre$tere abruptii $i constantii, atat ca urmare a diversificarii 

practicii administrative a institutiilor publice, dar �i ca efect a noilor atributii conferite (implementare 

activitati Codul de Procedurii Civilii �i gestionare activitate token ANAF privind e-factura). 





Astfel, existenta �i ocuparea posturilor vacante reprezinta nu numai o masura de eficientizare a 

activitatii structurii, dar ?i o actiune necesara �i urgenta din perspectiva interesului public ?i a asigurarii 

accesului liber �i efectiv al cctiltenilor la actul administratiei publice locale. 

Prin urmare, va solicitam reorganizarea sub forma de serviciu sub titulatura 

,,SERVIC!UL RELATII PUBLICE �I MONITt,RIZARE INTREPRINDERI PUBLICE,, , cu 

urmatoarea structura: 

Compartimentul Relatii Publice 

Compartimentul Monitorizare Intreprinderi Publice - 1 post executie, ocupat 

Astfel, in cadrul Directiei Tehnice va solicitiim 

mutarea unui post vacant consilier clasa I, grad profesional asistent �i transformarea 1n 

consilier els. L, grad profesional superior, din cadrul Serviciului Achizitii Publice- Investitii, in 

cadrul Compartimentului Relatii Publice. 

mutarea Compartimentului Monitorizarc Intreprinderi Publice in cadrul Serviciului Relatii 

Publice �i Monitorizare Intreprinderi Publice. 

Mutarea unui post vacant de consilier IA de la Directia Patrimoniu - Compartimentul Urmiirire 

Executare Contracte, in cadrul Directiei Tehnice - Compartimentul Relatii Publice. 

Avand 1n vedere cele solicitate, vii rugiim sii vii dati acordul, pentru ca Directia Tehnicii sii 

functioneze in urmiitoarea componentii: 

- Serviciul Achizitii Publice - Investitii - 14 posturi executie, din care 10 ocupate, 2 temporar vacante �i 2

vacante. 

- Serviciul Relatii Publice �i Monitorizare Intreprinderi Publice - 10 posturi executie, din care 7 ocupate

�i 3 vacante. 



PRIM.ARIA MUNICIPIULUI GIURGIU 
DIRECTIA ECONOMIC.A 
Nr. 45854 / 09 mai 2024 

RFERAT 

cu privire la reorganizarea Direcfiei Economice 

APROBAT 

A vand tn vedere volumul �i complexitatea activitatii, responsabilitatea personalului �i 
termenele de realizare a lucrarilor specifice atat la nivel de Aparat propriu de specialitate al 
Primarului cat �i centralizat la nivel de Unitate Administraviv-Teritoriala (4 direc/ii cu 
personalitate juridica fi 21 de institufii pub/ice subordonate Consiliului Local) privind verificarea 
�i inregistrarea veniturilor bugetului local �i plata cheltuielilor bugetare, deschiderea de credite 
bugetare �i alimentarea cu fonduri financiare, fundamentarea Proiectului Bugetelor �i rectificarile 
ulterioare (suplimentari/diminuari/virari de credite bugetare), verificarea, centralizarea �i raportarea 
situatiilor financiar contabile lunare, trimestriale �i anuale (dari de seama contabile), gestionarea 
resurselor umane de la dosarul profesional, stabilirea drepturilor salariale �i intocmirea �tatelor de 
plata pentru functionarii publici, personalul contractual, consilicrii locali, etc., propun urmatoarele 
modificiiri in strucrura Direc/iei Economice: 

- redenumirea din Serviciu Buget, Financiar-Contabilitate in Sen1iciul Sinteza $i
Elaborarea Bugetelor Locale, format din 3 compar�imcnte: Compartimentul Executia 
Bugetelor Locale, Compartimentul Financiar-Contabilitak, Salarizare �i Compartimentul 
invatamant, Cultura, Religie, Tineret �i Sport prin co;,,msarea celor doua compartimente 
invii/iimant �i Culturii Religie, Tineret fi Sport si transformarea intr-un singur compartiment 
respectiv, Compartimentul invatamant, Cultura, Religie, TiE1cret si Sport, format din 6 func/ii 
de execufie, ocupate, din care: 3 funcfii publice de consilier superior �i 3 funcfii contractuale, E

preluarea personalului existent in cadrul Serviciului Sintez:� si Elaborarea Bugetelor Locale, 
avand in vedere specificul activitatii �i relatia directa de .�olaborare dintre Compartimentul 
invatamant, Cultura, Religie, Tineret �i Sport �i Servici!d Sinteza �i Elaborarea Bugetelor 
Locale, pentru 21 de institutii (invii/amlint, cultura, sport) subordonate Consiliului Local 
privind verificarea �i centralizarea necesarului in vederea fucdamentarii Proiectului de Buget de 
venituri �i cheltuieli, rectificarile bugetare ulterioare din timp!.!:, anului (suplimentari/diminuari/virari 
de credite bugetare), centralizarea necesarului de cheltuieli pr;vind alocarea de surse de finantare, 
verificarea �i centralizarea situatiilor financiare, etc.; 

Ca urmare a redenumirii Serviciului Sinteza �i Elaborarea Bugetelor Locale din 
Serviciul Buget, Financiar-Contabilitate, se formeaza dc:i5 compartimente din personalul 
existent �i 1 functie publica de consilier superior ,vacanta �i 4 Lmctii vacante mutate din cadrul altor 
directii din aparatul propriu de specialitate al primarului, di1:z" care: 2 functii publice �i 2 functii 
contractuale , dupa cum urmeaza:

- Compartimentul Executia Bugetelor Locale, formfli d!n 6 fu11cfii pub/ice de execufie de 
consilier superior, din care: 4 ocupate fi 2 vacante; 

- Compartimentul Financiar-Contabilitate, Salariwre, format din 9 funcfii de execu/ie, din

care: 5 func/ii pub/ice de consilier superior, ocupate; 1 f:.�.,it/ie puhlicii de referent superior, 
ocupata; 1 f uncfie publicii de consilier principal I, vacantii t! 2 funcfii contractuale de execufie, 
vacante (1 de consilier gradul I �i I de consilier gradul IA); 





• Compartimentul invatimant, Cultura, Religie, Tineret si Sport, format din 6
funcfii de execufie: 

3 functii publice de consilier superior, ocupate 
3 functii contractuale ocupate, din care: 1.funcfie de consilier I, 1 funcfie de referent I fi 1

Juncfie de fOfer 

• Compartimentul Resurse Umane, ramane de sine statator in cadrul Directiei
Economice sub directa coordonare a directorului executiv, format din 4 funcfii
publice de execufie:

3 functii pub lice de consilier superior �i 1 functie publica de consilier asistent, ocupate, 

Structura Directiei Economice in urma modificarilor propose: 

DIRECTIA ECONOMIC.A formata din: 
Serviciu Sinteza �i Elaborarea Bugetelor Locale cu 3 compartimente �i 

- Compartimentul Resurse Umane,
cu un total de 27 funcfii, din care: 2 de conducere, ocupate �i 25 de execufie (20
ocupate �i 5 vacante):
• Funcfie publica de conducere de director executiv 1, ocupata
• Funcfie publica de conducere de �ef serviciu 1, ocupata

1. Serviciul Sinteza �i Elaborarea Bugetelor Locale format din 21 funcfii de
execufie, din care: 16 ocupate �i 5 vacante
1.1 Compartimentul Executia Bugetelor Locale format din 6 funcfii publice, din

care: 4 functii, ocupate �i 2 functii, vacante;
1.2 Compartimentul Financiar-Contabilitate, Salarizare format din 9 funcfii, din

care: 6 functii publice, ocupate �i 3 functii vacante (1 functie publica �i 2 functii
contractuale );
1.3 Compartimentul invatamant, Cultura, Religie, Tineret �i Sport format din 6
funcfii, din care: 3 functii publice, ocupate �i 3 functii contractuale ocupate.

2. Compartimentul Resurse Umane format din 4 funcfii publice de execufie, ocupate.

Reorganizarea Direcfiei Economice vine pe fondul deficitului de personal la aceasta 
data, ca urmare a schimbarii �i/sau incetarii raportului de serviciu in randul personalului de la 
un an, la altul, precum �i a actelor normative de suspendare a ocuparii posturilor vacantate 
�i/sau suplimentarea schemei de personal. 

in astfel de situafii s-a procedat de fiecare data la redistribuirea sarcinilor de serviciu 
personalului existent, ceea ce a condos la suprasolicitarea peste capacitatea normala de lucru a 
unei persoane proportional cu volumul �i complexitatea lucrarilor specifice activitafii, precum 
�i responsabilitatea personalului cu privire la realizarea �i prezentarea situafiilor financiar
contabile �i bugetare la termenele prevazute de legislafia in vigoare. 

Fata de cele prezentare, va rog sa fifi de aco d cu reorganizarea propusa. 

DIRECTOR EXECUTIV, 
CRISTE

-=:i
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