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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE

privind modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale
Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului Municipiului Giurgiu, finregistrata la
nr.38.127/27.11.2014;

- raportul de specialitate al Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu,
inregistrat la nr.36.893/CRU/27.11.2014;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.51781/2014;

- raportul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de disciplina;

- raportul comisiei de buget — finante, administrarea domeniului public si privat;

- prevederile art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.1 din Legea nr.273/2006
privind Finantele Publice Locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul art.36, alin.(2), lit.,@", alin.(3), lit.,b” si art.45, alin.(1) din Legea
nr.215/2001, republicatd, privind Administratia Publica Locala, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale Directiei
de Impozite si Taxe Locale Giurgiu, conform anexei 1 si anexei 2, care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Giurgiu
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului Giurgiu
si Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu, pentru ducerea la indeplinire.

PRESEDINTE DE $EDINTA, CONTRAS?“)/EAZA

SEZ%E
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Giurgiu, 18 decembrie 2014
Nr. 445

Adoptata cu un numar de 21 voturi pentru, din totalul de 21 consilieri prezenti
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EXPUNERE DE MOTIVE

. LLuand in considerare faptul ca in statul de functii si structura organizatorica ale
Directiei de Impozite i Taxe Locale Giurgiu sunt necesare modificari impuse pe de o parte
de asigurarea cadrului organizatoric optim pentru punerea in aplicare a HCL nr.
323/02.10.2014 privind taxa de habitat pentru persoanele fizice, pe de altd parte, pentru
realizarea unei structuri care sd asigure cresterea eficientei tuturor activitatilor institutiei,

propunem initierea unui proiect de hotarare cu urmatoarea titulatura:

« Proiect de hotdardre privind modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale

Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu ».

. Directia de Impozite si Taxe Locale Giurgiu, prin Compartimentul Resurse Umane va
intocmi referatul de specialitate si va redacta proiectul de hotarare pe care-1 va sustine in
fata comisiei pentru administratie publicad locala, juridic si de disciplind si a comisiei de

buget — finante. administrarea domeniului public si privat, pentru avizare.
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Directia de Impozite si Taxe Locale
Sos.Alexandriei, Nr.7, Bl.G2

Municipiul Giurgiu

Compartimentul Resurse Umane Judetul Giurgiu

hr.taxe@primariagiurgiu.ro Tol: 0246-231.521, Fax: 0246-218.893
Operator de date cu caracter personal nr. 10984

Nr. 36893/CRU/27.11.2014

RAPORT DE SPECIALITATE

LTEMEIUL DE FAPT

Prin Expunerea de motive nr. 38127/27.11.2014, Primarul Municipiului Giurgiu a initiat Proiectul
de hotérare privind modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale Directiei de Impozite si Taxe
Locale Giurgiu in vederea dezbaterii si aprobarii sale in sedinta Consiliului Local al Municipiului
Giurgiu.

ILTEMEIUL DE DREPT

Conform art.44 din Legea nr.215/2001 cu modificarile ulterioare, privind administratia publica
locald Compartimentul Resurse Umane din cadrul Directiei de Impozite si Taxe Locale in calitatea de
compartiment de resort a analizat si elaborat prezentul raport in temeiul previzut de lege.

[1I. ARGUMENTE DE OPORTUNITATE
Proiectul de hotdrare are ca obiect principal modificarea Organigramei si a Statului de
Functii ale Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu.

Avand in vedere activitatile suplimentare conform prevederilor .,Regulamentului privind stabilirea
taxei de habitat™ aprobat prin HCL nr. 323/02.10.2014, conform caruia ..declararea. constatarea,
incasarca, urmdrirea, executarea silita, a contravalorii taxei de habitat revine in competenta organului
fiscal al Consiliului Local al Municipiului Giurgiu — Directia de Impozite si Taxe Locale Giurgiu”, in
indeplinirea acestei hotdrari si totodata pentru desfasurarea in conditii eficiente a tuturor activitatilor
institutiei, se impun infiintarea unui numar de patru functii publice de executie precum si modificari in
structura existenta, dupa cum urmeaza:

1. La Serviciul executari silite:

- se transforma functia publica vacanta de consilier, clasa I, grad profesional principal in consilier,
clasa I, grad profesional superior;

- se transforma functia publica vacanta de referent, clasa 1, grad profesional asistent in consilier.
clasa I, grad profesional asistent;

- se muta functia contractuala ocupata de inspector de specialitate, gradul I, la Biroul informatica
fiscala;

- se muta functia publicd ocupata de referent, clasa III, grad profesional principal de la Biroul
informatica fiscala.

2. La Serviciul persoane fizice:

- se infiinteaza o functie publica de consilier, clasa I, grad profesional debutant si o functie publica
de consilier., clasa I, grad profesional asistent;

- se mutd functia publica ocupatd de referent, clasa III, grad profesional superior la
Compartimentul amenzi; :

- se muta functia publicd ocupatd de consilier, clasa I, grad profesional asistent de la
Compartimentul amenzi.




3. La Serviciul financiar contabilitate:

- se infiinteaza o functie publica de consilier, clasa I, grad profesional debutant si o functie publica
de referent, clasa Il grad profesional superior.

4. La Biroul control fiscal:

- se transformd functia publica vacanta de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal in
consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant;

- se muta functia publica vacanta de inspector, clasa I, grad profesional principal la Biroul
informatica fiscala.

5. La Biroul informatica fiscala:

- s¢ mutd functia publicd ocupata de consilier, clasa I, grad profesional principal la
Compartimentul amenzi;

- se transformd functia publica vacanta de inspector, clasa I, grad profesional superior in
inspector, clasa I, grad profesional debutant.

6. La Compartimentul resurse umane:

- se transforma functia publica vacanta de consilier , clasa I, grad profesional superior in referent,
clasa IlI, grad profesional principal.

7. La Compartimentul administrativ:

- se transformad functia contractuala ocupata de referent, treapta profesionald IA in administrator,
treapta profesionala I.

IV. REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE

Proiectul de hotérare are ca temei special de drept prevederile art. 107 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici(r2), cu modificarile si completarile ulterioare si art.36, alin.3, lit.b
din Legea nr.215/2001. republicata. privind Administratia Publica Locala, cu modificarile si completarile
ulterioare.

V. CONCLUZII ST PROPUNERI
Proiectul de hotardre intruneste conditiile legale si de oportunitate si propunem dezbaterea si
aprobarea sa in sedinta Consiliului Local.

Director Executiv, V" "Ven Compartiment Resurse Umane,

Veronica Neprea
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Organigrama Directiei de Impozite si Taxe Locale Giurgiu Anexa nr. 1
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU Anexa nr. 2
DIRECTIA DE IMPOZITE SI TAXE LOCALE GIURGIU fa Hed. RG9S //(/ 122004

STAT DE FUNCTII

2015
FUNCTIA NIVEL | CLASA GRAD TREAPTA NR. | DIN CARE
STUDII PROFESIONAL | PROFESIONALA FUNCTII
/GRAD POSTURI| PUBLICE
DE DE EXECUTIE
CONDUCERE
CONDUCEREA EXECUTIVA
DIRECTOR 1 I
EXECUTIV
DIRECTOR I 1
EXECUTIV
ADJUNCT
TOTAL 2 2
SERVICIUL EXECUTARI SILITE
SEF SERVICIU | I
CONSILIER S I SUPERIOR . 1 1
CONSILIER S I PRINCIPAL i 1 I
CONSILIER S 1 ASISTENT = 2 2
REFERENT M 11 SUPERIOR - 1 1
REFERENT M 11 PRINCIPAL - 2 2
TOTAL 8 8
SERVICIUL PERSOANE FIZICE
SEF SERVICIU 1 I
CONSILIER S I SUPERIOR = 1 I
CONSILIER S 1 PRINCIPAL - I 1
INSPECTOR S I PRINCIPAL - 1 I
CONSILIER S I ASISTENT 5 4 4
(‘()NSILIER ) S I DEBUTANT - | |
TOTAL 9 9
COMPARTIMENT AMENZI
INSPECTOR S 1 SUPERIOR - I 1
CONSILIER S 1 PRINCIPAL I 1
CONSILIER S 1 ASISTENT i 1 I
i REFERENT M 1 SUPERIOR - 4 4
TOTAL 7 7
SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE
SEF SERVICIU 1 1
CONSILIER S I SUPERIOR s 2 2
CONSILIER S I PRINCIPAL = 3 3
INSPECTOR S I PRINCIPAL 2 I I
CONSILIER S I ASISTENT - I 1
CONSILIER S I DEBUTANT | 1
REFERENT M 1 SUPERIOR - 2 2
REFERENT M 11 - 1A 1 =
TOTAL 12 11
BIROU CONTROL FISCAL
SEF BIROU I |
CONSILIER S I SUPERIOR - I 1
INSPECTOR S I SUPERIOR - 1 1
CONSILIER S | PRINCIPAL I 1
CONSILIER JURIDIC S 1 DEBUTANT - 1 1

I




| REFERENT | ‘M 111 PRINCIPAL - | 1 | 1
TOTAL 6 6
BIROU INFORMATICA FISCALA
SEF BIROU 1 1
INSPECTOR S I SUPERIOR - 1 I
INSPECTOR S I PRINCIPAL - 1 I
INSPECTOR S I DEBUTANT - 1 1
REFERENT DE SSI Il SUPERIOR - | |
SPECIALITATE
INSPECTOR DE S I - 11 1 -
SPECIALITATE
TOTAL 6 5
COMPARTIMENT JURIDIC
CONSILIER JURIDIC S I PRINCIPAL - | 1 | 1
TOTAL 1 1
COMPARTIMENT PERSOANE JURIDICE
CONSILIER S I SUPERIOR - 1 I
CONSILIER S I PRINCIPAL - 1 I
CONSILIER S I ASISTENT - 2 2
REFERENT M I SUPERIOR . I I
TOTAL 5 5
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
CONSILIER S I PRINCIPAL - 1 I
REFERENT M 11 PRINCIPAL - 1 I
TOTAL 2 2
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
[ AUDITOR S I SUPERIOR - | 1 | 1
TOTAL 1 1
COMPARTIMENT CONTROL INTERN :
| CONSILIER e I PRINCIPAL - | I | I
TOTAL 1 1
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
ADMINISTRATOR M I - I 1
REFERENT M 111 - 1A 1 -
SOFER M 111 - I 1 -
INGRIJITOR G 1 - 1 2 -
TOTAL 5 -
TOTAL GENERAL 65 58
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COMPARTIMENT RESURSE UMANE,

NEPREA VERONICA
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