Judetul-éIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE

privind modificarea Actului Constitutiv al Societatii Comerciale
Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A.

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului Municipiului Giurgiu, inregistrata la
nr.28.680/21.07.2016;

- raportul de secialitate al Directiei Servicii Publice - Serviciul Administrare si
Monitorizare Servicii de Utilitate Pubica, inregistrat la nr.28.681/21.07.2016;

- referatul S.C. Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A., inregistrat la
nr.5.545/21.07.2016;

- raportul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de discipling;

- prevederile Legii nr.31/1990 a societatilor comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor
nr.104/23.12.2015.

in temeiul art.36, alin. (2), lit. ,a’, alin. (3), lit. ,c” si art.45, alin.(1) din Legea
nr.215/2001 republicata, privind Administratia Publicd Locala, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea Actului Constitutiv al S.C. Administratia Zonei
Libere Giurgiu S.A., conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Actul Constitutiv al S.C. Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A. se
modifica in mod corespunzator.

Art.3. Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului — Judetul Giurgiu
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului Giurgiu
S.C. Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
Nr. 26680 1 2[. 012016

EXPUNERE DE MOTIVE

S.C. Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A., urmare adresei nr.
5545/21.07.2016 . solicita Consiliului Local al Municipilui Giurgiu in calitate de
unic actionar. modificarca actului constitutiv al societatii, avand in vedere
urmatoarcle aspect :

Prin numirea unor doi noi membri in Consiliul de Administratie al societatii,
Imputernicitii Consiliul Local al Municipiului Giurgiu in Adunarea Generala a
Actionarilor, prin Hotararca nr. 104/23.12.2015, au aprobat ultima varianta a Actului
Constitutiv al Societatit Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A.

Urmare unei analize a prevederilor actului constitutiv actual, realizata de
conducerea societatii prin parcurgerea legislatiei privind societatile comerciale cu
capital integral sau majoritar de stat si urmarirea noilor directii manageriale si de
administrarc  stabilite, se impune redefinirea si modificarea unor prevederi
constitutive.

Prin operarea unor astfel de modificari si completari asupra actului constitutiv,
activitatea organefor de conducere si administrare ale societatii va fi mult mai
structurata, clara, dispozitii adoptate legal, obiectiv si cu celeritate, rezultatul fiind
cresterea utilizatortlor din Zona Libera Giurgiu.

Urmare a celor enumerate mai sus, propun initierea unui proiect de
hotarare cu urmatoarea titulatura:

<< Proiect de hotarare privind modificarea si aprobarea actului constitutiv al S.C.
Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A.>>

S.C. Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A . va intocmi referatul de
specialitate si va redacta proiectul de hotardre pe care-l va sustine in fata Comisiei

pentru administratic publica, juridic si de disciplind, pentru avizare.
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DIRECTIA SERVICII PUBLICE
Serviciul Administrare si Monitorizare Servicii de

Utilitate Publica
Nr. 28681/21.07.2016 VICEPRIMAR
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|l. TEMEIUL DE FAPT

Prin expunerea de motive nr. 28680/21.07.2016, Primarul Municipiului Giurgiu, a initiat
Proiect de hotarare privind modificarea actului constitutiv al S.C. Administratia
Zonei Libere Giurgiu S.A, in vederea dezbaterii si aprobarii sale in sedinta Consiliului
Local al Municipiului Giurgiu.

Il. TEMEIUL DE DREPT

Conform art. 44 din Legea nr. 215/2001 modificata privind administratia Publica

locala, Directia Servicii Publice a analizat si elaborat prezentul raport in termenul
prevazut de lege.

‘ lll. ARGUMENTE DE OPORTUNITATE

Prin adresa Administratiei zonei libere giurgiu nr. 5545/21.07.2016 privind modificarea si
completarea Actului Constitutiv al S.C Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A solicita
Consiliului Local al Municipiului Giurgiu in calitate de unic actionar al Administratiei
analiza si aprobarea urmatoarelor modificari si completari aduse actului constitutiv.

Ultima modificare adusa actului constitutiv a fost prin Hotararea Aga nr.
104/23.012.2015 prin numirea a doi membri in Consiliul de Administratie al S.C
Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A

. Art. 6, alin. (3), litera p va avea urmatorul continut:



“p) Organizeaza si desfasoara activitatea de paza si control la portile de acces si pe
intreg teritoriul Zonei Libere Giurgiu cu personal propriu si/sau prin intermediul unei
societati specializate de paza si supraveghere.”.

. Se reformuleaza Art. 7. alin. (4)

“ART. 7. Domeniul public  “(4) Controlul respectarii prevederilor contractului de
concesiune, incheiat intre Consiliul Local al Municipiului Giurgiu in calitate de concedent
si Societate in calitate de concesionar, se va efectua de catre Consiliul Local al
Municipiului Giurgiu”.

. Art. 13, alin. (1) si (2) va avea urmatorul continut:
“Art. 13

(1) Consiliul Local al Municipiului Giurgiu, in calitate de actionar unic al Societatii, in
conformitate cu prevederile art. 36, alin (3), lit. ,¢c" din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala (republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare),
constituie Adunarea Generala a Actionarilor si imputerniceste urmatoarele persoane cu
mandat special de reprezentare (reprezentarea intereselor capitalului social) pentru
atributiile prevazute la art. 15 si art. 16 din prezentul act constitutiv:..”

2) Sedintele Tmputernicitilor Consiliului Local al Municipiului Giurgiu in Adunarea
Generale a Actionarilor vor fi convocate de catre presedintele Consiliului de
Administratie sau de catre Directorul General, ori de cate ori este necesar.”

. Art. 15, alin. (2) va avea urmatorul continut

,(2) In afara de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de zi, Adunarea Generala
este obligata:
a) Sa discute, sd aprobe sau s& modifice situatiile financiare anuale, pe baza

rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie, de auditorul financiar si sa fixeze
dividentul;

b) Sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului de Administratie, Directorul General
si Directorul General Adjunct;
c) Sa numeasca si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar,

precum si sa revoce auditorul financiar, in cazul in care societatea va intruni conditia
legala ca situatiile financiare anuale s fie auditate;
d) Sa fixeze durata mandatului §i remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs a

membrilor Consiliului de Administratie, a Directorului General si a Directorului General
Adjunct;



e) Sa fixeze remuneratia fiecarui membru al Adunarii Generale a ActionariIO{
imputernicit de actionarul unic. Remuneratia va fi acordata de societate si nu va fi mai
mare de 25 % din remuneratia lunara a directorului general, pe sedinta si pentru mai
mult de o sedinta intr-o luna, cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate.

f)  Sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

g)  Sé stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli $i dupa caz, programul de activitate,
pe exercitiul financiar urmator,

h) S& hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multor unitati ale
societatii.”

& Art. 17 prin modificarea alin. (1) si (4), va avea urmatorul continut:

“ART.17. Organizarea Adunarii Generale a Actionarilor

(1)  In ziua si la ora aratate in convocare, sedinta Adunarii Generale a Actionarilor se
va deschide de catre presedintele Consiliului de Administratie sau de catre acela care fi
tine locul din Consiliul de Administratie.

(2) La finalizarea lucrarilor Adunarii Generale a Actionarilor se intocmeste un
proces-verbal consemnat in registrul special tinut prin grija Directorului General.

(3)  Procesul-verbal al Adunérii Generale a Actionarilor contine mentiuni privind
indeplinirea formalitatilor de convocare, numele $i mandatul reprezentantului
actionarului unic, rezumatul problemelor puse in discutie si deciziile luate. Documentele
referitoare la acestea, precum si procura speciala constituie anexe ale procesului-verbal
de sedinta.

(4)  Procesul-verbal se semneaza de participantii la sedinta Adunarii Generale a
Actionarilor si se contrasemneaza de Pregedintele Consiliului de Administratie sau de
catre inlocuitorul acestuia din cadrul Consiliului de Administratie.

(5) Dupé constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor actului constitutiv
pentru tinerea adunarii generale, se intra in ordinea de zi.”

. Art. 18, alin. (5) va avea urmatorul continut:

“Art. 18 (5) Hotararile luate de Adunarile Generale ale Actionarilor in limitele legii si ale actului
constitutiv sunt obligatorii chiar si pentru imputernicitii actionarului care nu au luat parte la
Adunarea Generala a Actionarilor sau care au votat impotriva.”

. Art. 19, alin. (2) va avea urmatorul continut:

“(2) Numirea si Tnlocuirea Consiliului de Administartie se face de catre Adunarea
Generala a Actionarilor.”.

. Art. 19, alin. (15) va avea urmatorul continut:
"(15)



a) Remuneratia Consiliului de Administratie este stabilita de catre Adunarea Generala a
Actionarilor in structura si limitele prevazute la lit. (b) .

b) Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie este formata dintr-o indemnizatie
fixa lunard si nu poate depasi media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut
lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat
de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din economia nationala,
comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii.

c) Adunarea Generala a actionarilor se va asigura, la stabilirea indemnizatiei fixe lunare
a fiecarui membru al consiliului de administratie ca aceasta este justificata in raport cu
indatoririle specifice, si atributiile sale, cu numarul de sedinte.”.

. Art. 20, alin. (2), litera f va avea urmatorul continut:

‘f) aproba structura organizatoricd a Societdti si decide infiintarea de noi
compartimente de activitate sau desfiintarea altora existente; “.

* Art. 21 va avea urmatorul continut:

“ART. 21. Atributiile Directorului General

(1)Directorul General este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii

societatii, in limitele obiectului de activitate si va instiinta Consiliul de Administratie de
toate neregulile constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor sale.

Remuneratia Directorului General, obtinutd in temeiul contractului de mandat este
asimilata din punct de vedere fiscal veniturilor din salarii si se impoziteaza potrivit
legislatiei in materie.

(2) Atributiile Directorului General sunt, in principal, urmatoarele:
a) reprezinta Societatea in raporturile cu tertii;

b) asigura conducerea curenta a Societétii;

c) aplica strategia si politicile de dezvoltare ale Societatii, stabilite de Consiliul de
Administratie;

d) negociaza i semneaza contractul colectivde munca:




e) negociaza si semneaza, conform legii, contractele individuale de munca;

f) stabileste prin negociere, potrivit legii, salariile personalului Societatii, cu incadrarea
in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;

g) angajeaza, promoveaza si concediaza personalul Societatii, in conditiile legii;

h) dispune, urmareste si asigurd aducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului de
Administratie si a prevederilor legale;

i) aproba regulamentele si instructiunile de serviciu pentru administrarea, pastrarea si
intretinerea mijloacelor materiale aflate in administrarea Societatii, dezvoltarea si
modernizarea acestora, recrutarea, pregatirea si perfectionarea personalului;

i) numeste si revoca conducatorii departamentelor, serviciilor, compartimentelor,
birourilor din cadrul societatii;

k) poate incheia acte juridice prin care sa dobandeasca, sa instraineze, sa inchirieze,
sa schimbe sau sa constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii, a caror
valoare nu depaseste jumatate din valoarea contabilda a activelor societatii la data
incheierii actului juridic, cu imputernicirea Consiliului de Administratie;

I) incheie contracte gi alte acte juridice in numele societatii, conform delegarii de
competenta data de Consiliul de Administratie;

m) incheie contracte si alte acte juridice in numele si pe seama societatii ;
n) aproba operatiunile de incasari $i plati, potrivit competentelor legale;

0) aproba operatiunile de vanzare si cumpadrare de bunuri, potrivit domeniilor de
competenta stabilite conform legii;

p) Ti imputerniceste pe directorii executivi sa exercite orice atributii din sfera sa de
competenta;

r) imputerniceste personalul societatii pentru constatarea contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor prevazute de Legea 84/1992 privind regimul zonelor libere, cu modificarile
si completarile ulterioare;

s) urmareste in permanenta evidentele patrimoniului societatii, inventarierii bunurilor si
dezvoltarea acestuia;



s) indeplineste orice alte atributii prevazute de legislatia in vigoare si aproba orice alte

masuri privind activitatea Societatii;

(3) In lipsa Directorului General sau daca acesta se afla in imposibilitate temporara de
exercitare a functiei, Directorul General Adjunct sau persoana imputernicita de Consiliul
de Administratie, exercita atributiile Directorului General prevazute la art. 21, alin. (2), lit.
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= Art. 23 va avea urmatorul continut:

“Art. 23. Imputernicitii actionarului unic in Adunarea Generala a societatii, dupa
consultarea Consiliului de Administratie vor propune in sedinta Adunarii Generale a
Actionarilor, demararea procedurilor de selectare a auditorilor in 30 de zile de la
expirarea anului financiar sau ori de cate ori este nevoie.”.

IV.REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE

Proiectul de Hotarare are ca temei legal :
- Legea 31/1990 privind societatile comerciale modificata si completata;
- actul consitutiv al S.C Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A

- CONCLUZII S| PROPUNERI

Proiectul de Hotarare intruneste conditiile legale si de oportunitate, drept pentru care
propunem dezbaterea si aprobarea sa in sedinta Consiliului Local

DIRECTOR EXECUTIV
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Anexa

S.C. Administratia Zonei Libere Giurgiu S A I8 hotararea
Consiliului al Municipiului

Local Giurgiu

ACTUL CONSTITUTIV
al Societatii “Administratia Zonei Libere Giurgiu” S.A.

CAPITOLUL 1
Denumirea, forma juridica, sediul si durata
Actualizat la datade......... 2016

ART. 1. Denumirea

(1) Denumirea societatii este Societatea "Administratia Zonei Libere Giurgiu” S.A,,
denumitd in continuare Societate.

(2) Societatea se constituje prin reorganizarea Regiei Autonome ,Administratia Zonei
Libere Giurgiu”.

(3) In orice factura, oferts, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in
comer{, emanand de la Societate, trebuie s se mentioneze denumirea, forma Juridica,
sediul social, numarul din registrul comertului, codul de inregistrare fiscala.

ART. 2. Forma juridica

(1)  Societatea este persoana juridica, organizats in societate pe actiuni, cu actionar
unic Consiliul Local al Municipiului  Giurgiu. Aceasta isi desfdsoard activitatea in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, precum si cu cele ale prezentului act
constitutiv.

(2)  Societatea , Administratia Zonei Libere Giurgiu” S.A. va asigura utilizarea de citre
terti, in mod liber si nediscriminatoriu, a bunurilor concesionate de la Consiliul Local al
Municipiului Giurgiu, pe care le administreaza prin subconcesionare, inchiriere sau
asociere, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(3)  Activitatile din ,Zona Liber3 Giurgiu” se realizeazd de cétre utilizatori, terti
utilizatori, operatori, numai pe baza licentelor eliberate de Societatea ~Administratia Zonei
Libere Giurgiu” S.A., cu respectarea principiilor liberei concurente.

(4)  Activitatile desfasurate de Societatea ~Administratia Zonei Libere Giurgiu” S.A. pe
teritoriul Zonei Libere Giurgiu se considera licentiate prin actul de infiintare.

ART. 3. Sediul

(1)  Sediul social al Societatii este in Zona Libera Giurgiu, Municipiul Giurgiu, Sos.
Portului nr.1-2, Judetul Giurgiu, Romania.

Sediul social poate fi schimbat prin hotararea adoptatd de Adunarea General
Extraordinara a Actionarilor, pe baza propunerii Directorului General, cu avizul Consiliului
de Administratie.

(2) Societatea poate infiinta reprezentante, agentii, sucursale, puncte de lucru si alte
asemenea subunitati fara personalitate juridic pe teritoriul Romaniei sau in strainitate.




ART. 4. Durata

Socie_:tatea se constituie pe o perioada nelimitata, cu incepere de la data inmatricularii ei
la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Giurgiu.

ART. 5. Societatea “_Administra;ia Zonei Libere Giurgiu” S.A. se substituie Regiei
Autonome "Administratia Zonei Libere Giurgiu" si preia toate drepturile si obligatiile

decurgand din raporturile juridice ale acesteia cu tertii, inclusiv in litigiile aflate pe rol Ia
instantele de judecata.

CAPITOLUL 2
Obiectul de activitate

ART. 6. Obiectul de activitate

(1)  Conform prevederilor Legii nr. 84/1992 privind regimul zonelor libere (cu
modificarile si completarile ulterioare) si a Hotararii Guvernului nr. 788/1996 privind
infiintarea Zonei Libere Giurgiu (cu modificarile si completarile ulterioare), societatea are
ca obiect principal de activitate administrarea si exploatarea suprafetei declaratd zona
libera (inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate), precum si
activitati de prestari servicii.

(2)  Societatea poate desfasura in afara obiectului principal de activitate si alte activitati
prevazute de Legea nr. 84/1992, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii nr.
656/1997 pentru aprobarea clasificarii activitatilor in economia nationalda (CAEN) cu
modificarile si completarile ulterioare, in interiorul Zonei Libere Giurgiu si in afara
acesteia.

(3) Activitatea principala este:

6820 — inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate:

a) Inchiriaza terenurile si bunurile proprietate publicd concesionate Zonei Libere
Giurgiu persoanelor fizice sau juridice, romane sau straine, in conditiile prevazute de
lege;

b) Administreaza si asigura exploatarea platformelor, constructilor, magaziilor,
instalatiilor, utilajelor, cladirilor social - administrative, grupurilor sociale, statiilor de
transformare, suprafetelor de teren si a altor imobile aflate in patrimoniul propriu al
societatii,

C) Elibereaza licente de lucru si permise de acces utilizatorilor si tertilor utilizatori din
Zona Libera Giurgiu, in conformitate cu prevederile Legii nr. 84/1992 privind regimul
zonelor libere, precum si a altor acte normative care reglementeaza aceasta activitate;

d) Se asociaza cu terfi utilizatori pentru exploatarea bunurilor proprietate publica
concesionate si a celor proprietate proprie, in conditiile legii.

e) Asigura repararea si intretinerea constructjilor i instalatiilor din patrimoniu;

f) Asigura intretinerea cailor rutiere de acces;

Q) Asigura salubrizarea cladirilor si constructiilor din patrimoniu;

h) Avizeaza si controleaza realizarea activitatilor in zona libera prin eliberarea de
licente tuturor utilizatorilor zonei libere: agenti economici - persoane fizice si juridice,
romane sau straine - in scopul dezvoltarii echilibrate a zonei, al evitarii concurentei
neloiale si protejarii mediului ambiant;

i) Stabileste, potrivit reglementarilor legale, tarifele minime anuale pentru inchiriere,
prestari servicii, taxe eliberare licente, permise de acces si alte activitati pe care le
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presteaza, pe baza analizei complete si comparative si le supune aprobarii Consiliului de
Administratie al societatii;

) In calitate de administrator al Zonei Libere Giurgiu participa cu echipele ce
controleaza mijloacele de transport la trecerea frontierei de stat;

k) Avizeaza documentatile tehnice si proiectele de executie ale noilor obiective
economice realizate prin mijloacele proprii de catre agentii economici romani sau straini
ori in cooperare cu acestia, in conformitate cu legislatia in vigoare, in scopul dezvoltarii
echilibrate a Zonei Libere Giurgiu si al protectiei mediului ambiant;

) Controleaza modul de respectare a normelor de protectie a mediului, a normelor
de igiena, de prevenire si de combatere a bolilor transmisibile si a normelor de prevenire
si stingere a incendiilor, sesizand neregulile constatate organelor de control abilitate;

m)  Intocmeste, supune spre aprobare si executd, conform legii, bugetul de venituri si
cheltuieli pentru activitatea proprie;

n) Informeaza la cererea Consiliului Local al Municipiului Giurgiu, despre activitatile
desfasurate in Zona Libera Giurgiu si eficienta acestora;

0) Elaboreaza studii si programe privind propunerile, nivelurile si ritmurile de
dezvoltare, modernizare si sistematizare a Zonei Libere Giurgiu;

p) Organizeaza si desfasoara activitatea de paza si control la portile de acces si pe
intreg teritoriul Zonei Libere Giurgiu cu personal propriu si/sau prin intermediul unei
societati specializate de paza si supraveghere.

r Réspunde de respectarea reglementarilor legale aplicabile in realizarea obiectului
de activitate i asigura realizarea controlului de catre organele abilitate la cererea
acestora, a modului in care persoanele fizice si juridice care actioneaza in zona libera
respecta prevederile legale ce se aplica in aceasta zona;

(4) Activitati secundare conform codificarii (ordin nr. 337/2007- actualizat):

0812 - Extractia pietrisului si nisipului; extractia argilei si caolinului;

0990 - Activitati de servicii anexe pentru extractia mineralelor;

1039 - Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor n.c.a ;

2562 — Operatiuni de mecanica generala;

2822 - Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulate;

3011 — Constructia de nave si structuri plutitoare;

3012 - Constructia de ambarcatiuni sportive si de agrement;

3312 — Repararea masinilor;

3315 - Repararea si intretinerea navelor si barcilor;

3314 — Repararea echipamentelor electrice:

3320 — Instalarea masinilor si echipamentelor industriale;

3513 — Distributia energiei electrice ;

3514 — Comercializarea energiei electrice;

3600 — Captarea, tratarea si distributia apei;

4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;

4211 — Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor;

4212 — Lucrari de constructii a cailor ferate de suprafata si subterane:

4213 — Constructia de poduri si tuneluri;

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide;

4222 — Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si
telecomunicatii;

4291 — Constructii hidrotehnice;

4299 — Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a:

4311 — Lucrari de demolare a constructiilor;

4312 — Lucrari de pregatire a terenului;



4321 — Lucrari de instalatii electrice;

4322 — Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat;

4329 — Alte lucrari de instalatii pentru constructii;

4331 — Lucrari de ipsoserie;

4332 — Lucrari de tamplarie $i dulgherie;

4333 - Lucrari de pardosire si placare a peretilor;

4334 — Lucrari de vopsitorie, zugraveli $i montari de geamuri,

4339 — Alte lucrari de finisare;

4391 — Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii;

4399 — Alte lucrari speciale de constructii n.c.a;.

4531 — Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule;

4532 — Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule,

4616 — Intermedieri in comertul cu textile, confectii din blana, incaltaminte si articole
din piele;

4618 — Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter
specific, n.c.a;

4619 — Intermedieri in comertul cu produse diverse;

4631 — Comert cu ridicata al fructelor si legumelor;

4639 — Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun;

4641 — Comert cu ridicata al produselor textile;

4642 — Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei;

4643 — Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de
radio si televizoarelor,;

4647 — Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat;

4648 — Comert cu ridicata al ceasurilor si bijuteriilor;

4649 — Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc;

4652 — Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de
telecomunicatii;

4673 — Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii i
echipamentelor sanitare;

4941 — Transporturi rutiere de marfuri;

4942 — Servicii de mutare;

5030 — Transporturi de pasageri pe cai navigabile interioare;

5040 - Transportul de marfa pe cai navigabile interioare;

5210 — Depozitari;

5221 — Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre;

5222 — Activitati de servicii anexe transportului pe apa;

5224 — Manipulari;

5229 — Alte activitati anexe transporturilor;

2920 — Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala;

6399 — Alte activitati de servicii informationale n.c.a.;

7111 — Activitati de arhitectura;

7112 — Activitati de inginerie si consultantd tehnica legate de acestea;

7410 — Activitati de design specializat;

7490 — Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.;

7712 — Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele;

7734 — Activitati de inchiriere i leasing cu masini si echipamente de transport pe apa;

7739 — Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile
n.c.a,

7740 — Leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare);

7820 — Activitati de contractare, pe baze temporare, a personalului;

7911 — Activitati ale agentiilor turistice;



7912 — Activitati ale tur-operatorilor,

7990 — Alte servicii de rezervare si asistenta turistica;

8020 — Activitati de servicii privind sistemele de securizare;

8121 — Activitati generale de curatenie a cladirilor;

8122 — Activitati specializate de curatenie ;

8129 — Alte activitati de curatenie;

8230 - Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor;

8291 — Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a
creditului ;

8292 — Activitati de ambalare ;

8299 — Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.,

8532 — Invatdmant secundar, tehnic sau profesional;

8551 — Invatdmant in domeniul sportiv si recreational

9312 — Activitati ale cluburilor sportive;

9319 — Alte activitafi sportive,;

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a..

(5) Pentru realizarea obiectului sau de activitate Societatea poate actiona in nume si pe
cont propriu, cat si in calitate de agent intermediar, distribuitor, comisionar, reprezentant,
asociat, in raporturile cu alte persoane fizice sau juridice romane ori stréine.

CAPITOLUL 3
Domeniul public, capitalul social si actiunile

ART. 7. Domeniul public
(1)  Suprafata Zonei Libere Giurgiu este de 160,54 ha, delimitata teritorial astfel:

- la est — Canalul Smarda — intrarea in Canalul Sfantul Gheorghe (luciu de apa);

- la sud — Fluviul Dundrea (luciu de apa);

- la vest — drumul principal al portului (Soseaua Portului, triaj gara Giurgiu — frontiera);
- 1a nord — malul de sud al Canalului Sfantul Gheorghe (luciu de apa).

(2) Terenul in suprafatd de 160,54 ha inclusiv cheurile, predate in domeniul public al
Judetului Giurgiu, prin Protocolul nr. 6236/SS/5569/2003, incheiat intre Ministrul
Transporturilor, Constructiilor si Turismului si Consiliul Judetean Giurgiu in baza
prevederilor Hotararii de Guvern nr. 1221/2003, trece in administrarea Consiliului Local al
Municipiului Giurgiu prin Hotararea Consiliului Judetean Giurgiu nr. 41/2008 si protocolul
nr. 7541/2008 incheiat intre Consiliul Judetean Giurgiu si Consiliul Local al Municipiului

Giurgiu, nu face parte din capitalul social al Societatii comerciale “Administratia Zonei
Libere Giurgiu” S.A.

(3) Bunurile proprietate publica, precum si activitafile si serviciile se atribuie direct,
printr-un contract de concesiune Societatii “Administratia Zonei Libere Giurgiu” S.A.,
infiintata prin reorganizarea Regiei Autonome “Administratia Zonei Libere Giurgiu” care a
avut in administrare aceste bunuri, activitati si servicii, pe o perioada de 50 de ani.

(4) Controlul respectarii prevederilor contractului de concesiune, incheiat intre Consiliul
Local al Municipiului Giurgiu in calitate de concedent si Societate in calitate de
concesionar, se va efectua de catre Consiliul Local al Municipiului Giurgiu

(5) Contractele de concesiune incheiate de catre Regia Autonoma ,Administratia Zonei
Libere Giurgiu®, care se reorganizeaza, isi pastreaza valabilitatea si se gestioneaza in
continuare de catre Societate, conform Art. 5 din prezentul act constitutiv.
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ART. 8. Capitalul social

(1)  Capitalul social initial al Societatji este de 3.374.820 lei (RON) i se constitwe prin
preluarea patrimoniului Regiei Autonome ‘Administratia Zonei Libere Glurg|u"_ care se
reorganizeaza, conform datelor din bilantul contabil la data de 31.12.2003, si poate fi
modificat de catre Adunarea Generala a Actionarilor. =
(2)  Capitalul social al Societatii este in intregime subscris de Consiliul Local al
Municipiului Giurgiu, in calitate de actionar unic si este varsat integral la data constituirii.
(3)  Capitalul social al Societatii poate fi majorat sau redus pe baza hotararii Adun;ru
Generale Extraordinare a Actionarilor, cu avizul Consiliului de Administratie, in conditiile
si cu respectarea dispozitiilor legale. :
(4) Daca Consiliul de Administratie constatd ca in urma unor pierderi stabilite prin
situatiile financiare anuale aprobate conform legii, activul net al societatii determinat ca
diferenta intre totalul activelor si totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la mai putin de
jumatate din valoarea capitalului social subscris, va convoca de indata Adunarea
Generala Extraordinara, pentru a decide dacé societatea trebuie dizolvata.
(5)  Consiliul de Administratie va prezenta Adunarii Generale Extraordinare, intrunite
potrivit aliniatului precedent, un raport cu privire la situatia patrimoniala a societatji, insofjt
de observatii ale auditorilor interni.
(6)  Acest raport trebuie depus la sediul societatji cu cel putin o saptdamana nainte de
data adunarii generale pentru a putea fi consultat de orice imputernicit al actionarului
interesat.

in cadrul Adunarii Generale Extraordinare, Consiliul de Administratie va informa cu
privire la orice fapte relevante survenite dupa redactarea raportului scris.
(7)  Daca Adunarea Generald Extraordinara nu hotaraste dizolvarea Societatii, atunci
Societatea este obligata ca, cel tarziu pana la incheierea exercitiului financiar ulterior
celui in care au fost constatate pierderile si sub rezerva dispozitiilor art. 10 din legea
societatilor comerciale nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
sa procedeze la reducerea capitalului social cu un cuantum cel putin egal cu cel al
pierderilor care nu au putut fi acoperite din rezerva, daca in acest interval activul net al

societatii nu a fost reconstituit pana la nivelul unei valori cel putin egale cu jumatate din
capitalul social.

ART 9. Actiunile

(1) Capitalul social este divizat in 337.482 actiuni, in valoare de 10 lei (RON) fiecare.
(2) Actiunile Societatii sunt detinute in totalitate de catre Consiliul Local al Municipiului
Giurgiu.

(3)  Adunarea Generala a Actionarilor va decide forma si data la care vor fi imprimate
titlurile ce atesta calitatea de actionar.

(4) Titlurile vor cuprinde inscrierile obligatorii prin lege si vor fi semnate de
Presedintele Consiliului de Administratie si de unul dintre membrii acestuia.

(5) Societatea va detine evidenta titlurilor care atesta calitatea de actionar in registrul
numerotat, sigilat si parafat de presedintele Consiliului de Administratie. Registrul se
pastreaza la sediul Societatii.”

ART.10. Cesiunea actiunilor
Cesiunea partiala sau totald a actiunilor catre terti se efectueaza in conditiile si cu
procedura prevazuta de lege.
ART.11. Pierderea actiunilor




(1) In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tyebui ,Sé. anunte Cons‘lllulI de
Administratie si sa faca public faptul prin presa, in cel putin doua ziare de larga circulafie
din localitatea in care se afla sediul Societatii. g _

(2)  Dupa 6 luni actionarul va putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

ART.12. Obligatiunile

Societatea este autorizata s& emita obligatiuni in conditiile legil.

CAPITOLUL 4
Conducerea si administrarea

ART.13. Adunarea Generala a Actionarilor

(1) Consiliul Local al Municipiului Giurgiu, in calitate de actionar unic al Societatii, in
conformitate cu prevederile art. 36, alin (3), lit. ,c” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald (republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare),
constituie Adunarea Generala a Actionarilor $i imputerniceste urmatoarele persoane cu
mandat special de reprezentare (reprezentarea intereselor capitalului social) pentru
atributiile prevazute la art. 15 si art. 16 din prezentul act constitutiv:

(2) Sedintele imputernicitilor Consiliului Local al Municipiului Giurgiu in Adunarea
Generale a Actionarilor vor fi convocate de catre presedintele Consiliului de Administratie
sau de catre Directorul General, ori de cate ori este necesar.

ART. 14. Convocarea Adunarilor Generale ale Actionarilor

(1) Adundarile Generale ale Actionarilor sunt ordinare i extraordinare.

(2)  Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor se intruneste cel putin o data pe an, in
cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar precedent.

(3) Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor se convoaca, in afara cazurilor

prevazute la art. 8, alin. (4) si (5), la solicitarea actionarului unic sau la cererea Consiliului
de Administratie, care poate formula astfel de cereri.

(4) Adunarea Generala a Acfionarilor, ordinara sau extraordinara, se convoaca de
presedintele Consiliului de Administratie sau de catre Directorul General in scris, cu
mentionarea motivelor cererii $i anexarea, daca este cazul, a propunerilor ce vor fi
supuse analizei. Comunicarea privind convocarea va fi expediata pe adresa actionarilor
cu cel putin 30 zile inainte de data prevazuta pentru desfasurarea lucrarilor Adunarii
Generale a Actionarilor.

(5)  Adunarea Generala a Actionarilor, ordinara sau extraordinara, poate lua hotarari si
fara indeplinirea formalitatilor prevazute pentru convocare, in situatii exceptionale, cu
respectarea prevederilor legale si ale prezentului act constitutiv pentru validarea
hotararilor adoptate.

(6)  Sedintele Adunarilor Generale ale Actionarilor au loc la sediul Societatii sau in
orice alt loc mentionat in convocare.

(7)  Atributile Adunarilor Generale Ordinare si Extraordinare ale Actionarilor se
diferentiaza potrivit legii.




(8)  Hotararile Adunarii Generale Ordinare si Extraordinare se lau cu majoritatea
\(lg)tur|lfji:1ei):1%r'si?r1\?at?éa pentru prima adunare generala se va putea fixa ziua si ora pentru
cea de-a doua adunare, cand cea dintai nu s-ar putea {ine. S _

A doua adunare generala nu se poate intruni in chiar ziua flxat:a Rpe’ntrq' prima
adunare. Daca ziua pentru a doua adunare generala nu este menti_onata in |n$t|tn§§rea
publicatd pentru prima adunare, termenul de convocare este de 8 zile de la data primel
convocari

ART.15. Atributiile Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor

(1)  Adunarea ordinar se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar.

(2) In afara de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de zi, Adunarea Generala
este obligata:

a) Sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza
rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie, de auditorul financiar si sa fixeze
dividentul;

b) Sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului de Administratie, Directorul General si
Directorul General Adjunct;

C) Sa numeasca si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar, precum
si sa revoce auditorul financiar, in cazul in care societatea va intruni conditia legala ca
situatiile financiare anuale sa fie auditate:

d) Sa fixeze durata mandatului si remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs a
membrilor Consiliului de Administratie, a Directorului General si a Directorului General
Adjunct;

e) Sa fixeze remuneratia fiecarui membru al Adunarii Generale a Actionarilor
imputernicit de actionarul unic. Remuneratia va fi acordata de societate si nu va fi mai
mare de 25 % din remuneratia lunara a directorului general, pe sedinta si pentru mai mult
de o sedinta intr-o luna, cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate.

f)  Sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

g) Sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si dupa caz, programul de activitate,
pe exercitiul financiar urmator;

h) Sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multor unitati ale
societatii.

ART. 16 Atributiile Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor

(1) Adunarea Generald Extraordinara se intruneste ori de cate ori este necesar a se
lua o hotarare pentru:

a) Schimbarea formei juridice a societatii;

b) Mutarea sediului societatii;

c) Schimbarea obiectului de activitate al societaii:

d) Infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale: agentii; reprezentante sau
alte asemenea unitati fara personalitate juridic;

e) Prelungirea duratei societatii:

f) Majorarea capitalului social;

g) Reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

h) Fuziunea cu alte societati sau divizarea societatji;

i) Dizolvarea anticipata a societatii;

)] C_Joqversia actiunilor nominative in actiuni la purtitor sau a actiunilor la purtator in
actiuni nominative;




k) Conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

) Conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni;

m) Emisiunea de obligatiuni;

n) Hotaraste cu privire la modificarea actului constitutiv;

0) Hotaraste cu privire la contractarea de Tmprumuturi bancare si la acordarea de garantii
altei societati pentru sumele ce depasesc 50% din capitalul social;

p) Orice altd modificare a actului constitutiv sau orice altd hotérare pentru care este
cerutd Aprobarea Adunarii Generale Extraordinare.

(2) Exercitiul atributiilor prevazute la lit. ,b", ,¢”, ,d", ,f’ si ,n” de la pct. (1) va putea fi
delegat Consiliului de Administratie de catre Adunarea Generald Extraordinara a
Actionarilor, cu respectarea prevederilor legale.

(3)  Delegarea atributiilor prevazute la pct. (1), lit. “c” nu poate privi domeniul principal
de activitate al societatii.

ART.17. Organizarea Adunarii Generale a Actionarilor

(1) 1n ziua si la ora aratate in convocare, sedinta Adunérii Generale a Actionarilor se
va deschide de catre presedintele Consiliului de Administratie sau de catre acela care ii
tine locul din Consiliul de Administratie.

(2) La finalizarea lucrarilor Adunarii Generale a Actionarilor se intocmeste un proces-
verbal consemnat in registrul special tinut prin grija Directorului General.

(3)  Procesul-verbal al Adunarii Generale a Actionarilor contine mentiuni privind
indeplinirea formalitatilor de convocare, numele si mandatul reprezentantului actionarului
unic, rezumatul problemelor puse in discutie si deciziile luate. Documentele referitoare la
acestea, precum si procura speciala constituie anexe ale procesului-verbal de sedinta.

(4)  Procesul-verbal se semneaza de participantii la sedinta Adunarii Generale a
Actionarilor si se contrasemneaza de Presedintele Consiliului de Administratie sau de
catre inlocuitorul acestuia din cadrul Consiliului de Administratie.

(5) Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor actului constitutiv
pentru tinerea adunarii generale, se intra in ordinea de zi.

ART. 18. Exercitarea dreptului de vot in Adunarea Generala a Actionarilor

(1) Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor se adopta prin vot deschis.

(2) Actionarii voteaza, de regula, prin ridicarea mainii.

(3) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor Consiliului de
Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
membrilor organelor de supraveghere, de conducere si de control ale societatii.

(4) Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile Adunarilor Generale ale Actionarilor vor fi
depuse in termen de 15 zile la Oficiul Registrului Comertului, pentru a fi mentionate in
registru si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a IV — a.

(5) Hotararile luate de Adunarile Generale ale Actionarilor in limitele legii si ale actului
constitutiv sunt obligatorii chiar si pentru imputernicitii actionarului care nu au luat parte la
Adunarea Generala a Actionarilor sau care au votat impotriva.

CAPITOLUL 5
Administrarea

ART. 19. Consiliul de Administratie

(1)  Societatea “Administratia Zonei Libere Giurgiu” S.A. este condusa de un Consiliu
de Administratie compus din 5 membrii.




Membrii Consiliului de Administratie Tsi exercitd activitatea cu precadere in
domeniul profesional al fiecaruia, astfel: tehnic, economic, juridic, comercial, investitional.

in exercitarea atributiilor, Consiliul de Administratie emite decizii semnate de
presedinte.
(2) Numirea si inlocuirea Consiliului de administartie se face de catre Adunarea Generala
a Actionarilor.

in cazul in care revocarea unui membru al Consiliului de Administratie survine fara
justad cauza, administratorul este indreptatit |a plata unor daune interese.
(3) In cazul absentei temporare sau definitive a unui membru al Consiliului de
Administratie, Adunarea Generala a Actionarilor va putea desemna o alta persoana care
va exercita atributiile acestuia temporar ori pana la expirarea mandatului predecesorului
sau, dupa caz.
(4) In caz de vacanti a unuia sau mai multor posturi de administratori, Consiliul de
Administratie procedeaza la numirea unor administratori provizorii pana la intrunirea
adunarii generale ordinare a actionarilor.
(5) Daca vacanta prevazuta la punctul (4) determind scaderea numarului
administratorilor sub minimul legal, administratorii ramasi convoaca de indata Adunarea
Generala ordinara a actionarilor, pentru a completa numarul de membri ai Consiliului de
Administratie.
(6) Administratorii societatii sunt:

Presedinte Consiliul de Administratie:

Membrii Consiliul de Administratie:

(7) Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie poate fi de 4 ani si sunt
reeligibili.

(8) Presedintele Consiliului de Administratie este numit de Adunarea Generala Ordinara a
Actionarilor.

Presedintele Consiliului de Administratie poate fi revocat numai de catre Adunarea
Generala.

(9) Presedintele coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie, raporteaza cu
privire la aceasta Adunarii Generale a Actionarilor si vegheaza la buna functionare a
societatii.

(10) Presedintele convoaca Consiliul de Administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza
asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea
de zi gi prezideaza intrunirea.

(11) Tn cazul in care Presedintele Consiliului de Administratie se afld in imposibilitate
temporara de a-gi exercita atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate, Consiliul
de Administratie poate insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de
Presedinte.

(12) Consiliul de Administratie poate crea comitete consultative formate din cel putin doi
membri ai Consiliului, insdrcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de
recomandari pentru Consiliu.

(13) Convocarea Consiliului de Administratie:

a) Consiliul de Administratie se intruneste o data la trei luni si ori de cate ori este nevoie.
b) Presedintele convoaca Consiliul de Administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza
asupra informarii adecvate a membrilor cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi i
prezideaza intrunirea.

c¢) Convocarea membrilor Consiliului de Administratie va fi transmisa administratorilor in
timp util.
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d) Convocarea membrilor Consiliului de Administratie va cuprinde data, locul unde se va
tine sedinta si ordinea de zi. Pot fi luate decizii §i asupra unor punte care nu sunt nscrise
pe ordinea de zi, doar in cazuri de urgenta.
e) La fiecare sedintd se va constitui un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numérul de voturi intrunite si opiniile
separate. Procesul verbal este semnat de Presedintele de sedinta si de catre cel putin un
alt administrator.
(14) Adoptarea deciziilor Consiliului de Administratie:
a) Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesara prezenta a cel
putin jumatate din numarul membrilor.
b) Deciziile in cadrul Consiliului de Administratie se iau cu votul majoritatii membrilor
prezenti.
c¢) Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezentati la intruniri doar de catre alfi
membri ai sai.
d) Presedintele Consiliului de Administratie va avea votul decisiv in caz de paritate de
voturi.

Nu poate avea vot decisiv Presedintele Consiliului de Administratie care este, in
acelasi timp, director al societatii.
e) Daca Presedintele in functie al Consiliului de Administratie nu poate sau fi este interzis
sa participe la vot in cadrul sedintei Consiliului de Administratie, ceilalti membri vor putea
alege un presedinte de sedintd avand aceleasi drepturi ca presedintele in functie.

(15)

a) Remuneratia Consiliului de Administratie este stabilita de cétre Adunarea Generala a
Actionarilor in structura si limitele prevazute la lit. (b) .

b) Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie este formata dintr-o indemnizatie
fixa lunard si nu poate depasi media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut
lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate, la nivel de clasd conform clasificatiei activitatilor din economia nationala,
comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii.

c) Adunarea Generala a actionarilor se va asigura, la stabilirea indemnizatiei fixe lunare a
fiecarui membru al consiliului de administratie ca aceasta este justificata in raport cu
indatoririle specifice, si atributiile sale, cu numarul de sedinte.

(16) Directorii si membrii Consiliului de Administratie sunt obligati sa participe la Adunarile
Generale.

ART. 20. Atributiile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si
utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatji, cu exceptia celor prevazute de
lege pentru Adunarea Generala.

(1) Consiliul de Administratie are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi
delegate directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;
€) numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;

d) supravegherea activitatilor directorilor;

e)pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor i
implementarea hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit legii;

g) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a Directorilor;
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Nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de catre Consiliul de Administratie din
partea Adunarii Generale a Actionarilor,.

(2) Consiliul de Administratie are, in principal, urmatoarele atributii:

a) aproba regulamentul de organizare si functionare al societatii;

b) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire a acestora pentru directorul general,
directorii executivi ai Societatii si pentru persoanele care au calitate de gestionari;

c) aproba contractul colectivde munca si modificarile acestuia,

d) supune anual Adundrii Generale a Actionarilor, in termen de cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la gestiunea administratorilor, bilantul
contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent, precum si proiectul programului
de activitate si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii pentru exercitiul
financiar urmator;

e) aproba sau propune spre aprobare Adunarii Generale a Acfionarilor, potrivit
competentelor, investitile ce urmeaza a se realiza de catre Societate,

f) aproba structura organizatorica a Societatii si decide infiinfarea de noi compartimente
de activitate sau desfiintarea altora existente;

g) aproba volumul maxim al creditelor bancare ce pot fi contractate, conform prevederilor
legale;

h) propune spre aprobare, in conditiile legii, majorarea sau diminuarea patrimoniului;

i) stabileste, potrivit reglementarilor legale, tarifele minime anuale pentru inchiriere,
subconcesionare, prestari servicii, taxe de eliberarea licentelor de lucru, a permiselor de
acces si alte activitati pe care le presteaza, pe baza analizei complete si comparative si le
supune aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor Societatii;

J) convoaca Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor ori de cate ori este nevoie;.
k) pregateste documentatia necesara desfasurarii Adunarii Generale a Actionarilor;

l) aduce la indeplinire hotararile Adunarii Generale a Actionarilor;

m) asigura gestionarea si coordonarea Societatii;

n) aproba documentatile pentru inchiriere si subconcesionare teren, inchiriere spatiu,
conform prevederilor legale in vigoare si ale prezentului act constitutiv;

0) indeplineste orice alte atributii si are toate competentele conferite prin lege.

(3) Consiliul de Administratie este obligat sa prezinte actionarilor situatjile financiare
anuale ale Societatii, raportul auditorului financiar asupra activitatii administratorilor
pentru anul precedent, propunerile pentru bugetul de venituri si cheltuieli si planul de
activitate pentru anul urmator, cu cel putin 10 zile inainte de termenul fixat pentru
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

ART. 21. Atributiile Directorului General

(1)Directorul General este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
societatii, in limitele obiectului de activitate si va instiinta Consiliul de Administratie de
toate neregulile constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor sale.

Remuneratia Directorului General, obtinutid in temeiul contractului de mandat este
asimilata din punct de vedere fiscal veniturilor din salarii si se impoziteazd potrivit
legislatiei in materie.

(2) Atributiile Directorului General sunt, in principal, urméatoarele:

a) reprezinta Societatea in raporturile cu tertji;

b) asigura conducerea curentd a Societatii;

c) aplica strategia si politicile de dezvoltare ale Societatii, stabilite de Consiliul de
Administratie;

d) negociaza si semneaza contractul colectivde munca;

€) negociaza si semneaza, conform legii, contractele individuale de munca:
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f) stabileste prin negociere, potrivit legii, salariile personalului Societatii, cu incadrarea in
bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;

g) angajeaza, promoveaza si concediaza personalul Societatii, in conditiile legii;

h) dispune, urmareste si asigura aducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului de
Administratie si a prevederilor legale;

i) aproba regulamentele si instructiunile de serviciu pentru administrarea, pastrarea si
intretinerea mijloacelor materiale aflate in administrarea Societatii, dezvoltarea si
modernizarea acestora, recrutarea, pregatirea si perfectionarea personalului;

j) numeste si revoca conducatorii departamentelor, serviciilor, compartimentelor, birourilor
din cadrul societatii;

k) poate incheia acte juridice prin care sa dobandeasca, sa instraineze, sa inchirieze, sa
schimbe sau sa constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii, a caror
valoare nu depaseste jumatate din valoarea contabila a activelor societatii la data
incheierii actului juridic, cu imputernicirea Consiliului de Administratie;

l) incheie contracte si alte acte juridice in numele societatii, conform delegarii de
competenta data de Consiliul de Administratie;

m) incheie contracte si alte acte juridice in numele si pe seama societatii ;

n) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor legale;

0) aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri, potrivit domeniilor de
competenta stabilite conform legii;

p) Ti imputerniceste pe directorii executivi sa exercite orice atributii din sfera sa de
competenta;

r) imputerniceste personalul societatii pentru constatarea contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor prevazute de Legea 84/1992 privind regimul zonelor libere, cu modificarile si
completarile ulterioare;

s) urmareste In permanenta evidentele patrimoniului societatii, inventarierii bunurilor si
dezvoltarea acestuia;

s) indeplineste orice alte atributii prevdzute de legislatia in vigoare si aproba orice alte
masuri privind activitatea Societatii;

(3) In lipsa Directorului General sau daca acesta se afla in imposibilitate temporara de
exercitare a functiei, Directorul General Adjunct sau persoana imputernicita de Consiliul
de Administratie, exercita atributiile Directorului General prevazute la art. 21, alin. (2), lit.
A b et diae s P agh ol il et gt gl

Capitolul 6
Gestiunea

ART. 22 Activitatea economico-financiara anuala a societati este supusa auditului
financiar extern.

ART. 23. Imputernicitii actionarului unic in Adunarea Generala a societatii, dupa
consultarea Consiliului de Administratie vor propune in sedinta Adunarii Generale a
Actionarilor, demararea procedurilor de selectare a auditorilor in 30 de zile de la expirarea
anului financiar sau ori de cate ori este nevoie.”.

Capitolul 7
Activitatea

ART. 24, Exercitiul financiar

(1)  Societatea comerciala este persoana juridica de la data inmatricularii in Registrul
Comertului.
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(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al societatii este intocmit de Directorul General si
supus spre consultare Consiliului de Administratie si Tnaintat Adunarii Generale a
Actionarilor pentru aprobare.

(3)  Operatiunile financiare legate de activitatea desfasurata in zona libera se fac in
valutd liber convertibila acceptatd de Banca Nationalda a Romaniei. Fac exceptie
operatiunile financiare ce se efectueaza in perioada realizarii constructiilor gi obiectivelor
din zona libera, care se pot efectua si in lei.

(4) In primul an financiar de functionare, bugetul de venituri si cheltuieli al societatii este
cel aprobat prin Hotararea nr. 4/29.01.2004, a Consiliului Judetean Giurgiu, pentru Regia
Autonoma ,Administratia Zonei Libere Giurgiu”.

(5) Bugetul de venituri si cheltuieli al Societatii Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A.
cuprinde venituri proprii, alocatii de la bugetul local, credite interne/externe, fonduri
externe nerambursabile, alte surse legal constituite si se aproba de catre Adunarea
Generala a Actionarilor. Resursele proprii financiare ale Societatii Administratia Zonei
Libere Giurgiu S.A. se constituie conform prevederilor Legii nr. 84/1992 privind regimul
zonelor libere, cu modificarile si completarile ulterioare.”

ART.25. Evidenta contabila si situatiile financiare

(1)  Societatea tine evidenta contabila in lei si intocmeste situatiile financiare anuale, in
conditiile prevazute de lege.

(2) Situatiile financiare ale societatii vor fi verificate sau auditate, potrivit legii.

(3) In termen de 15 zile de la data aprobdrii de catre Adunarea Generald a
Actionarilor, Directorul General este obligat sa depuna la unitatile teritoriale ale
Ministerului Finantelor Publice, copii pe suport de hartie si in format electronic avand
atasata o semnatura electronica extinsa, ale situatiilor financiare anuale, insotite de
raportul lor, raportul auditorilor financiari, precum si procesul verbal al adunarii generale,
in conditiile prevazute de legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata.

ART. 26. Calculul si repartizarea profitului

(1)  Profitul Societatii se stabileste pe baza bilantului contabil aprobat de Adunarea
Generala a Actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

(2) Profitul Societatii, ramas dupa plata impozitului pe profit, va fi repartizat conform
hotaréarii Adunarii Generale a Actionarilor si dispozitiilor legale in vigoare.

(3)  Societatea isi constituie fond de rezerva si alte fonduri in conditiile legii.

(4) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre Societate in conditiile legii
dupa aprobarea bilantului de catre Adunarea Generald a Actionarilor.

(5) In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea Generala a Actionarilor va analiza
cauzele si va hotari in consecinta.

(6)  Acoperirea pierderilor de catre actionar se va face in limita capitalului social
subscris.

ART. 27. Registrele

(1) In afara de evidentele prevazute de lege, Societatea trebuie sa {ina:

a) un registru al actionarilor care sa arate dupa caz, numele si prenumele, codul numeric
personal, denumirea, domiciliul sau sediul actionarilor cu actiuni nominative, precum si
varsamintele facute in contul actiunilor.

un registru al sedintelor si deliberarilor adunarii generale;

b) un registru al sedintei si deliberarilor Consiliului de Administratie;

c) un registru al deliberarilor si constatarilor facute de auditori externi:

d) un registru al obligatiunilor;

e) orice alte registre prevazute de acte normative specifice.
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(2) Registrele prevazute la alin. (1), lit. ,a", ,b", ,d" si ,f" vor fi tinute prin grija D@rectorul_ui
General, cel prevazut la lit. ,¢” prin grija organului in cauza, iar cel prevazut la lit. ,e” prin
auditori interni.

ART 28. Asocierea = -
Societatea poate incheia contracte de asociere cu alte persoane juridice sau fizice, cu
sau fara constituirea de noi persoane juridice.

CAPITOLUL 8
Schimbarea formei juridice, dizolvarea si lichidarea

ART. 29. Modificarea formei juridice
Societatea va putea fi transformata in altd forma de societate comerciala prin
Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor.

ART. 30. Dizolvarea Societatii

(1) Daca Consiliului de Administratie, constata ca, in urma unor pierderi stabilite prin
situatiile financiare anuale aprobate conform legii, activul net al Societatii, determinat ca
diferenta intre totalul activelor si totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la mai putin de
jumatate din valoarea capitalului social subscris, va convoca de indata Adunarea
Generala Extraordinara pentru a decide daca Societatea trebuie sa fie dizolvata.

(2)  Consiliul de Administratie, va prezenta Adunarii Generale Extraordinare un raport
cu privire la situatia patrimoniala a Societatii, insotit de observatii ale auditorilor interni.
Acest raport trebuie depus la sediul Societatii cu cel putin o saptamana inainte de data
Adunarii Generale, pentru a putea fi consultat de orice actionar interesat.

(3) Daca Adunarea Generala Extraordinara nu hotaraste dizolvarea Societatii, atunci
Societatea este obligata ca, cel tarziu pana la incheierea exercitiului financiar ulterior
celui in care au fost constatate pierderile si sub rezerva dispozitilor art. 10 din Legea nr.
31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, sa procedeze la reducerea
capitalului social cu un cuantum cel putin egal cu al pierderilor care nu au putut fi
acoperite din rezerve, daca in acest interval activul net al Societatii nu a fost reconstituit
pana la nivelul unei valori cel putin egale cu jumatate din capitalul social.

(4) In cazul neintrunirii Adunérii Generale Extraordinare in conformitate cu alin. (1) sau
daca Adunarea Generala Extraordinara nu a putut delibera valabil nici in a doua
convocare, orice persoana interesata se poate adresa instantei pentru a cere dizolvarea
Societatii.

(5) Dizolvarea poate fi ceruta si in cazul in care obligatia impusa Societatii potrivit alin. 3
nu este respectata. in oricare dintre aceste cazuri, instanta poate acorda Societatii un
termen ce nu poate depasi 6 luni pentru regularizarea situatiei.

(6) Societatea nu va fi dizolvata daca reconstituirea activului net pana la nivelul unei valori
cel putin egale cu jumatate din capitalul social, are loc pana in momentul ramanerii
irevocabile a hotararii judecatoresti de dizolvare”.

(7) Urmatoarele situatii conduc la dizolvarea Societatii:

a) trecerea timpului stabilit pentru durata societatii;

b) Imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al Societatii sau continuarea acestuia;
c) Declararea nulitatii Societatii;

d) Hotararea tribunalului la cererea actionarului unic, pentru motive temeinice care
impiedica functionarea societatii;

e) Consiliului Local al Municipiului Giurgiu, in calitate de actionar unic;

f) Insolventa Societatii;

g) Alte cauze prevazute de lege sau de actul constitutiv.
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(8) Dizolvarea Societatii trebuie sa fie inscrisd in Registrul Comertului $i publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, in afara de cazul prevazut la art. 227, alin.
(1) lit. ,a" din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(9) Din momentul dizolvarii administratorii nu mai pot intreprinde noi operatiuni. In caz
contrar, ei sunt personal si solidar raspunzatori pentru actiunile pe care le-au intreprins.

ART. 31. Lichidarea

In caz de dizolvare Adunarea Generald a Actionarilor ori, dupa caz, instanta de
judecatad va decide lichidarea Societatii. Lichidarea Societatii si repartizarea activului
social se vor realiza in conformitate cu prevederile legii.

CAPITOLUL 9

ART. 32. Litigii

(1) Litigiile de orice fel aparute intre Societate si persoane fizice sau juridice, romane sau
straine, sunt de competenta instantelor judecatoresti din Romania.

(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre Societate si persoanele juridice

romane pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.
ART. 33. Dispozitii finale

Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale ale Legii nr.
31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Consiliul Local al Municipiului Giurgiu actionar unic
la S.C. Administratia Zonei Libere Giurgiu S.A_, prin imputerniciti,
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