ROMANIA

Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE
privind insusirea Diagnozei comunitatii de romi existente
la nivelul Municipiului Giurgiu

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului Municipiului Giurgiu, inregistrata la
nr.158/05.01.2016;

- raportul de specialitate al Compartimentului Grup Local de Lucru, inregistrat la
nr.161/05.01.2016;

- solicitarea Consiliului Judetean Giurgiu cu nr.20.181/15.12.2015 inregistrata la
Primaria Municipiului Giurgiu cu nr.1.386/15.12.2015 cu privire la completarea
Diagnozei comunitatii de romi existente in Municipiul Giurgiu;

- raportul comisiei pentru administratie publica, juridic si de disciplina;

- raportul comisiei buget-finante, administrarea domeniului public si privat;

- prevederile Legii nr.292/2011 Legea Asistentei Sociale si ale Hotararii
Guvernului nr.18/2015 privind Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome.

In temeiul art.36, alin.2, lit.,d”, alin.6, lit.,a”, pct.2 si art.45, alin.(1) din Legea

nr.215/2001, privind Administratia Publica Locala, republicatda, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Articol unic. Se insuseste Diagnoza comunitatii de romi existente in Municipiul
Giurgiu, conform anexei care face parte integranta din prezenta lege.

CONTRASEI pZEAZl\,
SECRETAR,

Rosu Petre

Giurgiu, 15 ianuarie 2016
Nr. 24

Adoptata cu un numar de 21 voturi pentru, din totalul de 21 consilieri prezenti



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
Nr.158/05.01.2016

EXPUNERE DE MOTIVE,

Avand in vedere ,solicitarea Consiliului Judetean cu nr.20181 din 15.12.2015,
inregistratd la Primaria Municipiului Giurgiu la nr.1386/15.12.2015 ,cu privire la
redactarea Diagnozei comunitatii de romi existente in municipiul Giurgiu in vederea
elaborarii Planului Judetean de incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatji
rome pentru identificarea viitoarelor proiecte finantate din fonduri exteme
nerambursabile, propun initierea unui proiect de hotarare cu urmatoarea titulatura:

»Proiect de hotarare privind insugsirea Diagnozei comunitdatii de romi existente
in municipiul Giurgiu >

Compartimentul Grup Local de Lucru va intocmi raportul de specialitate si va
redacta proiectul de hotarare pe care le va sustine in fata Comisiei pentru
administratie publica locald, juridic si de disciplina si Comisiei de buget-
finante,administrarea domeniului public si privat pentru avizare si in fata Consiliului
Local, pentru aprobare.

PRIMAR,

—
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COMPARTIMENTUL GRUP LOCAL DE LUCRU
NR.161/05.01.2016

RAPORT DE SPECIALITATE

I. TEMEIUL DE FAPT
Prin Expunerea de motive nr.158/05.01.2016 Primarul municipiului Giurgiu a initiat

Proiectul de hotarare cu privire la insusirea Diagnozei comunitatii de romi

existente in municipiul Giurgiu, in vederea dezbaterii si aprobarii sale in sedinta
Consiliului local al municipiului Giurgiu.

ll. TEMEIUL DE DREPT

Conform art44 din Legea nr.215/2001,republicata,privind administratia
publica locald, cu modificarile si completarile ulterioare, Compartimentul Grup
Local de Lucru, in calitate de compartiment de resort a analizat $i elaborat
prezentul raport in termenul prevazut de lege.

lll. ARGUMENTE DE OPORTUNITATE
Proiectul de hotardare are ca obiect principal de reglementare insugirea
Diagnozei comunitatii de romi existente in municipiul Giurgiu .

IV. REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE

Proiectul de hotarare are ca temei de drept prevederile art.36 alin.6 lit.a pct.2
din Legea nr.215/2001republicata,privind Administratia Publicd Locala, cu
modificarile si completarile ulterioare si HG.18/2015 privind Strategia Guvernului
Roméniei de incluziune a cetatenilor roméni apartinand minoritatii rome pe
perioada 2015-2020.

V. CONCLUZII S| PROPUNERI
Proiectul de hotarédre intruneste conditile legale si de oportunitate gi
propunem dezbaterea i aprobarea sa in sedinta Consiliului local.

COMPARTIMENT GRUP LOCAL DE LUCRU,
Consilier pe probleme cu romi,

Feraru Luminita
< M")
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DIAGNOZA COMUNITATII

DENUMIREA C

COMUNITATEA DE ROMI

OMUNITATII

DIN GIURGIU
MEDIUL DE RESEDINTA
DATE IDENTIFICARE:
X URBAN ORURAL
JUDET RESEDINTA DE JUDET
GIURGIU GIURGIU
LOCALITATE/COMUNA/SAT NUMAR DE LOCUITORI Al DISTANTA FATA DE
IN CARE SE AFLA LOCALITATII RESEDINTA DE JUDET
COMUNITATEA (KM)
POPULATIA POPULATIE
GENERALA ETNIE ROMA 0
GIURGIU (inclusiv persoane
de etnie roma)
60.000 8.400

LOCALIZARE COMUNITATE — DISTANTA COMUNITATII FATA DE:

Gradinita Scoala Liceu Dispensar/cabinet | Spital cu servicii de
(primaré/gimnaziala) medical urgenta
2 KM 2 KM 3 KM 3 KM 3 KM

*a se mentiona daca acestea se afla in interiorul sau exteriorul comunititii si distanta in km acolo unde este cazul

DESCRIEREA COMUNITATII CU ROMI:

1. DATE PRIVIND POPULATIA DE ETNIE ROMA DIN COMUNITATEA DESCRISA:

NR. TOTAL NR. NR. COPII (0-14 ani) NR. TINERI NR ADULTI
(persoane) FAMILII (15 -24 ANI]) (> 25 ani)
0-5 ani 6-14 ani F M F M
F M F M
8400 4300 510 380 520 330 756 504 2985 2445




2. NEAMURI DE ROMI (MENTIONATI CE NEAMURI DE ROMI LOCUIESC iN

COMUNITATEA DESCRISA)

Rudari |

| Spoitori,ursari

| | Tigani de vatra

3. DESCRIEREA NEAMURILOR DE ROMI EXISTENTE (tabelul de mai jos se va realiza
pentru fiecare neam de romi existent in comunitatea descrisi)

1. NEAMUL: Rudari

ASPECTE SPECIFICE ALE NEAMULUI DE
ROMI (Ex. PORT TRADITIONAL)

ASPECTE RELIGIOASE IN COMUNITATEA CU ROMI
(CARUI CULT RELIGIOS APARTINE NEAMUL
DESCRIS)

Romi rudari in majoritatea lor si-au pierdut
limba  materna si  cultura  romani
traditionald.Sunt profund influentati de
cultura romaneasca .

Toti membrii comunitatii sunt crestin ortodocsi.

OCUPATIILE DE BAZA ALE MEMBRILOR
COMUNITATII

PRINCIPALELE SURSE DE VENIT (mentionati daca
acestia lucreaza n agriculturd, care sunt profesiile acestora,
procentul de persoane angajate, rata somajului, procentul
beneficiarilor de ajutor social)

Angajati in cadrul serviciilor de salubritate si
la spatii verzi.

10% sunt angajati cu carte de munca
10% sunt plecati la munca in strdinatate
10% sunt zilieri

60% beneficiari de VMG

10% sunt pensionari

NIVELUL DE EDUCATIE IN RANDUL
MEMBRILOR COMUNITATII

FRECVENTA COPIILOR LA SCOALA

CLASELE I-IV | CLASELE V-VIII LICEU

Nivel scazut de educatie

100% 90% 80%

CINE ESTE LIDERUL COMUNITATII (se vor
furniza informatii cu privire la date de contact ale

CARE SUNT PERSOANELE DE LA NIVEL LOCAL
IMPLICATE IN PROCESUL DE IMBUNATATIRE A

acestuia — nume/prenume, porecla, nr telefon, SITUATIE} ROMILOR DIN COMUNITATEA
scurta prezentare a acestuia) DESCRISA
Ursaru Marius- Totila,tel. 0760767252 -Expertul pe problemele romilor din cadrul

Este de etnie roma din neamul de ursari,
studii superioare , 1n prezent angajat la

Politia  Locala  Giurgiu,moderator  de
emisiune pentru romi la postul local de
televiziune .

Primairiei Giurgiu

- cele 10 mediatoare sanitare angajate in cadrul
DAS Giurgiu

-inspectorul scolar pe problemele romilor
-mediatorul scolar

-presedintii ONG de romi




2. NEAMURI DE ROMI (MENTIONATI CE NEAMURI DE ROMI LOCUIESC N

COMUNITATEA DESCRISA)

Rudari |

| Spoitori,ursari }

‘ Tigani de vatra

3. DESCRIEREA NEAMURILOR DE ROMI EXISTENTE (tabelul de mai jos se va realiza
pentru fiecare neam de romi existent in comunitatea descrisa)

1. NEAMUL: Spoitori

ASPECTE SPECIFICE ALE NEAMULUI DE

ASPECTE RELIGIOASE IN COMUNITATEA CU ROMI

ROMI (Ex. PORT TRADITIONAL) (CARUI CULT RELIGIOS APARTINE NEAMUL
DESCRIS)

Sunt vorbitori de limbad romani si isi poarta | 80% sunt crestin ortodocsi.

portul traditional. 20% penticostali

OCUPATIILE DE BAZA ALE MEMBRILOR
COMUNITATII

PRINCIPALELE SURSE DE VENIT (mentionati daca
acestia lucreaza n agriculturd, care sunt profesiile acestora,
procentul de persoane angajate, rata somajului, procentul
beneficiarilor de ajutor social)

-traiesc din comert si colectare de deseuri

10% sunt angajati cu carte de munca
30% sunt plecati la munca in strainatate
30% comercianti

10% sunt zilieri

10% beneficiari de VMG

10% sunt pensionari

NIVELUL DE EDUCATIE IN RANDUL

MEMBRILOR COMUNITATII

FRECVENTA COPIILOR LA SCOALA

CLASELE I-IV | CLASELE V-VIII LICEU

Nivel scazut de educatie

100% 60% 20%

CINE ESTE LIDERUL COMUNITATII (se vor
furniza informatii cu privire la date de contact ale

CARE SUNT PERSOANELE DE LA NIVEL LOCAL
IMPLICATE IN PROCESUL DE IMBUNATATIRE A

acestuia — nume/prenume, porecla, nr telefon, | SITUATIEI ROMILOR DIN COMUNITATEA
scurta prezentare a acestuia) DESCRISA
Ursaru Marius- Totila,tel. 0760767252 -Expertul pe problemele romilor din cadrul

Este de etnie roma din neamul de ursari,
studii superioare , in prezent angajat la

Politia  Locala  Giurgiu,moderator  de
emisiune pentru romi la postul local de
televiziune .

Primariei Giurgiu

- cele 10 mediatoare sanitare angajate in cadrul
DAS Giurgiu

-inspectorul scolar pe problemele romilor
-mediatorul scolar

-presedintii ONG de romi




2. NEAMURI DE ROMI (MENTIONATI CE NEAMURI DE ROMI LOCUIESC iN

COMUNITATEA DESCRISA)

Rudari l

| Spoitori,ursari I

Tigani de vatra

3. DESCRIEREA NEAMURILOR DE ROMI EXISTENTE (tabelul de mai jos se va realiza
pentru fiecare neam de romi existent in comunitatea descrisa)

1. NEAMUL: Ursari

ASPECTE SPECIFICE ALE NEAMULUI DE
ROMI (Ex. PORT TRADITIONAL)

ASPECTE RELIGIOASE IN COMUNITATEA CU ROMI
(CARUI CULT RELIGIOS APARTINE NEAMUL
DESCRIS)

Si-au pastrat portul traditional si sunt

vorbitori de limba romani.

Toti membrii comunitatii sunt crestin ortodocsi.

OCUPATIILE DE BAZA ALE MEMBRILOR
COMUNITATII

PRINCIPALELE SURSE DE VENIT (mentionati daca
acestia lucreaza in agricultura, care sunt profesiile acestora,
procentul de persoane angajate, rata somajului, procentul
beneficiarilor de ajutor social)

Munci ocazionale

10% sunt angajati cu carte de munca
50% sunt plecati la munca in strainatate
10% sunt zilieri

20% beneficiari de VMG

10% sunt pensionari

NIVELUL DE EDUCATIE IN RANDUL FRECVENTA COPIILOR LA SCOALA
MEMBRILOR COMUNITATII

CLASELE I-1V CLASELE V-VIII LICEU
Nivel scazut de educatie,risc de casatorii | 90% 50% 20%
timpurii.

CINE ESTE LIDERUL COMUNITATII (se vor
furniza informatii cu privire la date de contact ale

CARE SUNT PERSOANELE DE LA NIVEL LOCAL
IMPLICATE IN PROCESUL DE IMBUNATATIRE A

acestuia — nume/prenume, porecla, nr telefon, SlTUATIE} ROMILOR DIN COMUNITATEA
scurta prezentare a acestuia) DESCRISA
Ursaru Marius- Totila,tel. 0760767252 -Expertul pe problemele romilor din cadrul

Este de etnie romd din neamul de ursari,
studii superioare , 1n prezent angajat la
Politia  Locala  Giurgiu,moderator  de
emisiune pentru romi la postul local de
televiziune ,presedinte al Grupului de
Initiativa Locala pentru Incluziunea Sociala
a Romilor.

Primiriei Giurgiu

- cele 10 mediatoare sanitare angajate in cadrul
DAS Giurgiu

-inspectorul scolar pe problemele romilor
-mediatorul scolar

-presedintii ONG de romi




2. NEAMURI DE ROMI (MENTIONATI CE NEAMURI DE ROMI LOCUIESC IN

COMUNITATEA DESCRISA)

Rudari ]

| Spoitori,ursari |

| Tigani de vatra

3. DESCRIEREA NEAMURILOR DE ROMI EXISTENTE (tabelul de mai jos se va realiza
pentru fiecare neam de romi existent in comunitatea descrisa)

1. NEAMUL: Tiganii de vatra

ASPECTE SPECIFICE ALE NEAMULUI DE
ROMI (Ex. PORT TRADITIONAL)

ASPECTE RELIGIOASE IN COMUNITATEA CU ROMI
(CARUI CULT RELIGIOS APARTINE NEAMUL
DESCRIS)

50% sunt vorbitori de limba romani
50% sunt asimilati si si-au pierdut atat limba

cat si portul traditional .Sunt influentati de

cultura romaneasca .

90% sunt crestin ortodocsi.
10% diverse culte religioase

OCUPATIILE DE BAZA ALE MEMBRILOR
COMUNITATII

PRINCIPALELE SURSE DE VENIT (mentionati daca
acestia lucreaza in agriculturd, care sunt profesiile acestora,
procentul de persoane angajate, rata somajului, procentul
beneficiarilor de ajutor social)

-constructii(zidari,dulgheri,fierari)
-muzica
-mici mestesugari

70% sunt angajati cu carte de munca
10% sunt plecati la munca in strainatate
10% beneficiari de VMG

10% sunt pensionari

NIVELUL DE EDUCATIE IN RANDUL
MEMBRILOR COMUNITATII

FRECVENTA COPIILOR LA SCOALA

CLASELE I-1V | CLASELE V-VIII LICEU

Nivel mediu de educatie

100% 100% 90%

CINE ESTE LIDERUL COMUNITATII (se vor
furniza informatii cu privire la date de contact ale

CARE SUNT PERSOANELE DE LA NIVEL LOCAL
IMPLICATE IN PROCESUL DE IMBUNATATIRE A

acestuia — nume/prenume, porecla, nr telefon, SITUATIEVI ROMILOR DIN COMUNITATEA
scurta prezentare a acestuia) DESCRISA
Ursaru Marius- Totila,tel. 0760767252 -Expertul pe problemele romilor din cadrul

Este de etnie romd din neamul de ursari,
studii superioare , 1in prezent angajat la

Politia  Locala  Giurgiu,moderator  de
emisiune pentru romi la postul local de
televiziune .

Primairiei Giurgiu

- cele 10 mediatoare sanitare angajate in cadrul
DAS Giurgiu

-inspectorul scolar pe problemele romilor
-mediatorul scolar

-presedintii ONG de romi




4. DESCRIEREA PROBLEMELOR CU CARE SE CONFRUNTA MEMBRII
COMUNITATII CU ROMI
4.1 Probleme educationale (pe grupe de varsti — prescolara, scolara, populatie adulta)

Pana la varsta de 14 ani nu sunt de obicei probleme,dupa aceasta varsta incep sa abandoneze cursurile
.de Invatamant scolar.

4.2 Probleme sociale (descrieti problemele sociale identificate si problemele identificate in
accesul la serviciile sociale ale membrilor comunititii descrise)

-lipsa actelor de proprietate ,precum si lipsa actelor de identitate sunt o parte din problemele
identificate care impiedica accesul la serviciile sociale.

4.3 Probleme medicale (mentionati cele mai grave probleme intilnite, boli identificate, acces la
servicii medicale)

Copii Femei Barbati
-gripa -diverse tipuri de cancer -TBC
-viroze -boli endocrine -diabet
-enterocolite -HTA -HTA
-diabet -diabet -boli psihice
-hepatita C
-cancer

4.4 Alte probleme (se vor descrie acele probleme care sunt considerate a fi relevante pentru
comunitatea descrisi — Ex: ocupare, formare profesionala)

-Gradul de scolarizare redus nu le permite inscrierea la cursuri de calificare
-Lipsa calificarilor
-lipsa locurilor de munca




5. DESCRIEREA RELATIILOR CU REPREZENTANTII INSTITUTIILOR

5.1 Descrierea relatiilor dintre membrii comunititii si medicul de familie (oferiti informatii cu
privire la modul de colaborare, tratament, comunicare, facilitarea accesului la serviciile
medicale)

Relatiile dintre membrii comunitatii si medical de familie sunt bune.
Datorita celor 10 mediatoare sanitare angajate in cadrul DAS Giurgiu existd o foarte buna colaborare
atat intre medical de familie cat si membrii comunitatii de romi.

5.2 Descrierea relatiilor membrii comunititii si reprezentantii autoritatii publice locale
(primar, serviciul de asistenta sociali, experti primirie, etc)

Sunt relatii de colaborare foarte buna

6. MENTIONATI SUSTINATORII COMUNITATII (Ex: partenerii comunititii — autorititile
locale, ONG-uri, biserica, etc). Realizati o scurta descriere a implicirii acestora si a
rezultatelor pe care le-au avut in vederea imbunatitirii situatiei comunitatii descrise

Primaria Municipiului Giurgiu a acordat sustenabilitate la numeroase proiecte educationale ce au avut
ca rezultat cresterea nivelului educational in randul elevilor de etnie roma.Au oferit deasemenea
sprijin atat material cat si financiar membrilor comunitétii de romi cu venituri reduse.

7. Mentionati daca exista la nivelul comunitatii mediator scolar si mediator sanitar (si daca
raspunsul este NU, mentionati daci daca se fac demersuri pentru angajarea acestora)

Mediator scolar Mediator sanitar
1 mediator scolar la Scoala Gimnaziala nr.10. La nivelul municipiului Giurgiu avem 10 mediatori
Se fac demersuri pentru angajarea a cel putin 5 | sanitari angajati in cadrul Directiei de Asistenta
mediatori scolari in scolile din municipiul Giurgiu | Sociala din cadrul Primariei Giurgiu.
unde ponderea elevilor de etnie roma este de 15%




8. ALTE OBSERVATII PE CARE LE CONSIDERATI UTILE

La nivelul municipiului Giurgiu este nevoie stringenta de
- locuri de munca pentru a creste nivelul de trai in comunitatea de romi
- locuinte sociale pentru familiile de romi cu venituri reduse
- cursuri de calificare si recalificare profesionala




