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'ROMANIA

Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULU GIURGIU

HOTARARE
privind modificarea Statului de funetii al Aparatulul de specialitate al Primarului
- Municipiului Giurgiu i Direcia de Evidentd a Persoanelor

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
" intrunit in gedintd ordinar3,

Avand Tn vedere: '

- expunsrea de motive a Primarului Municipiului Giurgiu Tnregisirata |a
nr.43.765/15.41.2017; L

- raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane, inregistrat la

@ r.43.865/16.11.2017; | o

- raporttul comisiei pentru administrafie public4 local3, juridic §i de discipling;

- taporiul comisiei de buget - finante, administrarea domeniulul public §i privat;

- prevederile art.64, alin.(2), art.68, alin.(2) din Legea nr.188/1999, republicata si
actualizatd, privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art.41, afin.(4), art.(5) $i art.45*1 din Hotararea Guvernului nr.286/2011
pentru aprobarea Regulamentulul - cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar corespunzator functilor contractuale $i a
criteriilor de promovare in grad sau treple profesionale imediat superioare a
personalulul contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice $i ale Legii
nr.53/2003, republicatd gi actualizatd, Codul Mungii, cu modificarile gl completérile
ulterioare. :

Tn temeiul art.36, alin{2), lit,a", alin.(3), It.b" si art45, alin(1) din Legea
nr.215/2001, republicats, privind Administratia Publicd Locala, cu modificarile i
completarile ulterioara, . :

i . ~ HOTARASTE:

Art.1. Se modifici Statul de functii al Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiulul Giurgiu gi Direcfia de Evidenta a Perspanelor, conform anexei care face
parte din prezenta hotarére. o

Art.2, Prezenta hotérére se va comunica, Institutiei Prefectulul — Judetul Giurgiu
in vederea exercitaril controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului Giurgiu,
si Compartimentului Resurse Umans din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Giurgiu. '

PRESEDINTE DE $E
SE '
Barbu lonut Ros e

Giurgiu, 2T nclembrie 2017
Nr. 461

Adoptalil cu un numir da 21 valur pening, din totelul de 21 conslkor prezant]




PRIMARIA MUNICIPIULUIL GIURGIU
Nr. 43765 /15.11.2017

EXPUNERE DE MOTIVE

Avind in vedere examenele de promovare ﬁrg.anizate pentru
personalul contractual $i functionarii publici din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului Munijcipiului Giurgiu :g.i' Directiei de
Eviden{i a Persoanelor §i promovarea acestora , se transformd functia
detinutd in grad imediat superior drept pentru care se impune
necesitatea aprobirii unui nou sfat de funcyii . |

In acest scop propun initierea unui proiect de hotdrire cu

urmatoarea titulatura:

“ Proiect de hotdrdre privind modificarea Statului de functii ol
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipivlui Giurgiu 5i

- Directiei de Evidentd a Persoanelor Giurgiu,,

Directia Economicd prin Compartimentul Resurse Umane, va
~ intoemi raportul de specialitate §i va redacta proiectul de hotdrire pe
care-] va sustine in fata comisiei pentru administratie publici locald,
juridic, si de disciplind si cqmis'iei de buget - finante, administrarea

domeniului public si privat, pentru avizare.




PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
Directia Economicl i
Compartiment Resurse Umane

NR. 43965/16.11.2017

RAPCORT DE SPECIALITATE

L. Temeiul de fapt ' ;B E '

Prin Expunerea de motive nr. 43765 / 2017 art. 36 alin. (2) din Legea nr, 215/2001 administragiei
publice locale, Primarul Municipiului Giurgiu a inifiat Prolectul de hotiirire privind modificarea Statului
de functii al Aparatului de Specialilate al Primarului Municipiului Giurgiv si Directici de Evidentd a
Persoanelor , '

[I. Temeiul de drept . ' : ;

_ Conform art. 44 din Legéa nr. 215/2001 administratiei publice Jocale, cu modificirile st
complctirile ulterioaré, Direcfia Economicd prin Compartimentu! Resurse Umane, in calitate de
compartiment de resort a analizat §i elaborat prezentul raport in termenul prevazut de lege

" 111, Argumente de oportunitate
Avind Tn vedere 5 = :
- organizarea examenului de promovare in clasi pentru functionarii publici care au absolvit studii
superioare . ; :
- precizarea din Legea nr. 188/199912 - promovarea In clasd se face prin transformarea postufui ocupat de
functionarul public ca urmare a promovirii examenului ' _
- organizarea examenului de promovare in grad profesional pentru functionarii publici din Aparatul de
Specialitate al Primarului Municipiulul Giurgiu §i Directiei de Evidenta a Persoanelor §i promovarea de
ciitre perscanele participante ; : ’ :
- precizarea din Legea nr, 188/1995:2 - promovarea in grad se fuce prin transformarea postulul ocupat de
functionarul public ca urmare a promovarii examenului _ : :
- organizarea examenului de premovare in grad imediat superior : :
- organizarea examenului de promaovare Intr-o functie pentru cars este prevazut un nivel de studii superior
ca urmare a absolvirii de citre salatiat a unor forme de inv3{amant superior in specialilatea in care Tyi
deslMsoari activitatea '
- precizarea din Hotdrdrea Guvernului nr. 286/2011 - promovarea intr-o functie pentru care este previzut
nivel de studii superior se face prin transformarea postulul din Statul de funciii In care acesta este Tncadrat
- in Statul de functii al Aparatutui de Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu §i Directici de
Evidentd a Persoanelor intervin urmdtoarele modificri:
¥ la Serviciul programe Europene din Directia Programe Europene
- o functie publicd ocupaté de consilier clasa I grad principal s¢ transformd in consilier clasa I grad
superior in conformitate cu art. 64 alin. 2 din Legea nr. 188/1999r2 Statutul functionarilor publici ;
- 0 funcfie contractuald ocupata de consilier debutant se transformd in consilier grad 1, in
conformitate cu art. 451 din H.G. 286/2011 cu modificirile §i completdrile ulterioare




» La Biroul Dunarii, Relatii Externe Promovare gi Cooperare din Drirecjia Programe Europene
- o functie contractuald ocupatd de inspector de special itate grad 11 se transformi n inspector de
specialitate grad I, in conformitate cu art. 45”1 din H.G. 286/2011 cu modificarile st completdrile
ulterioare : _ :
3 g Compartiment Agricol, Fond Funciar i Aplicarea Jegilor proprietdfii din Direciia Patrimoniu
- o functie contractuald de consilier debutant se transformd in consilier grad II, in conformitate cu
art, 45~1 din H.G. 286/2011 cu modificirile si completdrile ultericare
% la Compartimentul Arhitecturd Urban §i Amenajarea Teritoriului din Directia Urbanism
- ¢ functie publica ocupat de consilier clasa [ grad asistent se transformi in consilier clasa [ grad
principal in conformitate cu art. 64 alin. 2 din Legea nr. 188/1999r2 Statutul functionarilor public
% laComparlimentul Audit Intern : ' : :
- 0 functie publici ocupati de auditor clasa T grad principal se transforma in auditor clasa [ grad
superior in conformitate cu art. 64 alin, 2 din Legea or. 188/1999r2 Statutul functionarilor publici
- o functie public ocupaid de auditor ¢lasa I grad asistent se transforma in auditor clasa 1 grad
principal in conformitate cu art. 64 alin. 2 din Legea nr. 188/1999¢2 Statutul functionarilor publici
» la Compartiment Dezvoltare Proiect Smart City :
- o funclie contractuala ocupatd de referent treaptd Il se transformd in consitier prad II in
conformitate cu art. 41 alin (4) 51 (5) din H.G. 286/2011 cu modificarile §i completdrile ulterioare
% la Compartimentul Stare Civila din Directia de Evidenfaa Perscanelor ' ;
- o functie publica ocupata de referent clasa I1I grad asistent se transforma in consilier clasa [ grad
asistent in conformitate cu art, 68 alin. 2 din Legea nr, 188/1999¢2 Statutul funcfionarilor publici -

1V, Reglemnentiiri legale incidente ' :
Art, 64 alin (2), art. 68 alin 2 §i art. 107 alin {2} litera b din Legea nr. 188/1999R2 Statutul
. functionarilor publici cu modificarile si completdrile ulterioare; ' '
Art. 41 alin (4) 51 (5) art, 45°1 din Hotdrfrea Guvernului nr, 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadeu privind stabilirea principiilor generale de ocupate A unui post vacant sau temporar
vacant corespunziitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau treple profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

V. Concluzil §i propuneri .

in urma promovirii personalul este Incadrat in noile functii cu noile salarii §i se inregistreazd 0
crestere salariald lunard de aproximativ 7,000 lei sum care va afecta bugetul anului 2018 pentru care vor
fi create prevederi bugetare odatd cu aprobarea proiectului de buget pe 2013.

Proiectul de hotirdre intruneste conditiile legale §i de oportunitate §i propunem dezbaterea §i
aprobarea sa In gedinta Consiliului Local, ; .

Divector Executiv
Ec. Cristea loana
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