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Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
#
- HOTARARE |
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale »,Administratie” din Aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu i Serviciile publice din
’ subordinea Consiliului Local

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
 intrunit in sedinta ordinara, |

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Giurgiu, inregistratd la
nr.25.621/18.07.2017, '

- raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane, inregistrat la
nr.25.624/18.07.2017, . .

* - raportul comisiei pentru administratie publica local, juridic si de disciplina;
- raportul comisiei de buget - finante, administrarea domeniului public si privat;
- procesul verbal inregistrat la nr.25.607/2017;

- prevederile art.11 din Legea nr.153/2017 Lege - cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. |

in temeiul art.36, alin.(3), lit,a” si art.45, alin.(1) din Legea nr.215/2001,
republicatd, privind Administratia Publicd Locala, cu modificarile si completarile
ulterioare, ’

HOTARASTE:

Art1. Se stabilesc salarile de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din Aparatul de specialitate
al Primarului Municipiului Giurgiu si Serviciile publice din subordinea Consiliului Local,
conform anexei care face parte integranta din prezenta hotdrare.

Art.2. Se stabileste sporul dve conditii vatamatoare pentfu personalul din |
Aparatul de specialitate al Primarului si serviciilor pub|ice‘ din subordinea Consiliului
Local, pentru perioada iulie — decembrie 201‘7, in procent de 1% din salariul de baza.
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Art.3. Prezenta\hotérére se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Giurgiu
n vederea exercitarii controlului cu privire la |egalifate, Primarului municipiului Giurgiu,
Compartimentului Resurse Umane din cadrul Aparatului de sypecialitate al Primarului
Municipiului Giurgiu, Directiei de Impozite si Taxe Locale, Directiei de Asistenta
Sociald Giurgiu, Directiei Politiei Locale Giurgiu, Direc’gie'i Administrare Active din
Proiecte cu Finantare Europeana $i Centrului Cultural Local ,,Ion Vinea” Giufgiu,

pentru ducerea la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Siandulescu Petrgnela Marinela

Giurgiu, 27 iulie 2017
Nr. 268

Adoptata cu un numir de 18 voturi pentru si 3 abtineri, din totalul de 21 consilieri prézenti
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PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
Nr. 26621 ,/ 1§.0%. 2017

EXPUNERE DE MOTIVE

- Avand in vedere art. 11 din Legea nr. 153/2017 Lege cadru priVind
salarizarea personalului platit din fonduri publice care precizeazd ca
salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al Primarului mun1c1p1ulu1 Giurgiu si serviciile
publice din subordinea consiliului local se stabilesc prin hotararea
consiliului local si necesitatea aprobaru in luna iulie a acestor salarii
propun initierea unui proiect de hotarére cu urmatoarea titulaturi:

“ Proiect de hotdrdre privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale “Administratie” din aparatului de specialitate al

primarului i serviciile publice din subordinea consiliului local ,,

Directia Economica prin Compartimentul Resurse Umane, va
intocmi raportul de specialitate si va redacta proiectul de hotérére pe
care-l va sustine in fafa comisiei pentru administrafie publica locala,
juridic, si de disciplind §i comisiei de buget-finante, administrarea

domeniului public §i privat pentru avizare.

PRIMAR,
3U NICOLAE

\ "% PRIMAR
RS




PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
Directia Economica '
Compartiment Resurse Umane

NR.2562Y1 18 « OF. 2017

Aprobat

RAPORT DE SPECIALITATE

I. Temeiul de fapt - :

Prin Expunerea de motive nr. 25621/2017 si art. 36 alin. (2) din Legea nr. 215/2001 Primarul
Municipiului Giurgiu a initiat Proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” din aparatului de
specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea consiliului local : ‘
I1. Temeiul de drept _

Conform art. 44 din Legea nr. 215/2001 administratiei publice locale, cu modificarile si
completirile ulterioare, Directia Economici prin Compartimentul Resurse Umane, in calitate de
compartiment de resort a analizat §i elaborat prezentul raport in termenul prevézut de lege

I11. Argumente de oportunitate ' :

in conformitate cu art. 11 din Legea nr. 153/2017 Lege cadru privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice care precizeazi ci salariile de baz pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale ”Administratie “din aparatul de specialitate al primarului §i serviciile
‘publice din subordinea consiliului local se stabilesc prin hotirarea consiliului local , conform grilei propuse
pentru perioad3 julie — decembrie 2017. ’ :

Stabilirea salariilor de bazi se va face cu respectarea prevederilor anexei nr. VIII cap. I lit. A pet. IIT
Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administrafia publicd locald si cap. II lit. A pet. IV
Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locald salarii de bazi pentru functii de
specialitate. - ‘

Pentru stabilirea salariilor se va avea in vedere limita minim3 a salariului minim pe economie brut
pe tard §i indemnizatia viceprimarului stabilitd prin Legea nr. 153/2017 Lege cadru privind salarizarea

‘rsonalului platit din fonduri publice . e :

Totodaty, in conformitate cu prevederile art. 11 alin (4) din Legea nr. 153/2017 Lege cadru privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, pentru incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
bugetul de venituri i cheltuieli, sporul pentru conditii vatdmatoare poate fi stabilit, pentru perioada iulie —
decembrie 2017, intr-un procent de 1% din salariul de baza . ’

IV. Reglementiri legale incidente " N -
Legea nr. 153/2017 Lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

V. Concluzii si propuneri ~ o ‘ es
Proiectul de hotirire intruneste conditiile legale si de oportunitate si propunem dezbaterea §i
aprobarea sa in sedinpta Consiliului Local. 3 T ’ ‘

Director
Ec. Cristea Io
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l FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Ahexa nr.‘l la H.C.L. RG&;/Q;;O? !QO()¥.

. |Nivelul .
Functia studiilor |nivelul salariilor
Secretar municipiu S 10.150
Arhitect gef S 8.700
Director executiv S 6.498
Director executiv adjunct S 6.143
sef serviciu S 5.711
sef birou - S 5497
FUNCTI CONTRACTUALE DE CONDUCERE
’ Nivelul
Functia studiilor |nivelul salariilor ,
Director general S 6.692 ‘ ’
Director general adjunct S 6.374
Director , inspector sef, sef sector, sef :
| compartiment S 6.070
Director adjunt , inspector sef adjunct, _
contabil sef , inginer sef S ‘ 4.874
sef serviciu, sef sectie S 4431 ;
sef birou, sef atelier, sef laborator, sef
oficiu S 4.265
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
“ [Nivelul (
Functia studiilor |Gradatia nivelul salariilor
Auditor SUPERIOR : S Gradatia 0 4.092
’ ' Gradatia 1 4.399
Gradatia2 - 4.619
Gradatia3 4.850
Gradatia 4 4.971
‘ - |Gradatia 5 5.092
Auditor PRINCIPAL S Gradatia 0 ' 3.011
‘ ' |Gradatia 1 3.237
1 Gradatia 2 3.399
Gradatia 3 3.568
Gradatia 4 3.658
Gradatia 5 3.749
Auditor ASISTENT S Gradatia 0 2.186
‘ : Gradatia 1 : 2.350
Gradatia 2 2.468
, » Gradatia 3 2.591
| ‘ Gradatia 4 2.656
' : Gradatia 5 2.722
Consilier, consilier juridic, expert, S Gradatia 0 - 3.578
inspector SUPERIOR Gradatia 1 3.846
' " |Gradatia 2 4.039
Gradatia 3 4.241
Gradatia 4 . 4.347
Gradatia 5 "~ 4455
Consilier, consilier juridic, expert, S Gradatia 0 2.501
inspector PRINCIPAL. - Gradatia 1 : - 2.689| ..
: ‘ Gradatia 2 - 2.823]
Gradatia 3 : 2.964}
Gradatia 4 3.038
> ~ |Gradatia 5 3.114




e

1.987

1.602] -

Consilier, consilier juridic, expert, S Gradatia 0
inspector ASISTENT Gradatia 1 2.136
. Gradatia 2 2.243
Gradatia 3 2.345]
Gradatia 4 2414
: Gradatia 5 2.474
Consilier, consilier juridic, expert, S Gradatia 0 1.665
inspector DEBUTANT Gradatia 1 1.790
- Gradatia 2 1.806
- |Gradatia 3 1.897
Gradatia 4 1.944]
e » Gradatia 5 1.993
Referent de specialitate SUPERIOR SSD  |Gradatia 0 2.342
Lo " [Gradatia 1 2.518
Gradatia 2 2.644
Gradatia 3 2.776
Gradatia 4 2.845
: Gradatia 5 2.916]
Referent de specialitate PRINCIPAL SSD |Gradatia 0 1.987
: ; Gradatia 1 2.136
Gradatia 2 2.243
Gradatia 3 2.355]
Gradatia 4 2.414
3 Gradatia 5 2.474
. |Referent de specialitate ASISTENT SSD |Gradatia 0 1.682
" Gradatia 1 1.808
Gradatia 2 1.899
Gradatia 3 1.993
Gradatia 4 2.043
: Gradatia 5 2.094
[Referent de specialitate DEBUTANT| SSD Gradatia 0 1.553
Gradatia 1 1.669
Gradatia 2 1.753
Gradatia 3 1.841
Gradatia 4 1.887
Gradatia 5 1.934
‘|Referent SUPERIOR M - |Gradatia 0 2.180
Gradatia 1 2.344]
Gradatia 2 2.461
Gradatia 3 2.584
Gradatia 4 2.648
Gradatia 5 2.715
- |Referent PRINCIPAL - M |[Gradatia 0 1.750
~ Gradatia 1 .1.881
Gradatia 2 1.975
Gradatia 3 2.074
Gradatia 4 2.126
4 i Gradatia 5 2.179
Referent ASISTENT M Gradatia 0 1.650
' Gradatia 1 1.774
Gradatia 2 1.862
Gradatia 3 1.956
Gradatia 4 2.004
‘ Gradatia S 2.055
Referent DEBUTANT M Gradatia 0 1.490
" ; : _|Gradatia 1
Gradatia 2 1.682| .
Gradatia 3 1.766]
Gradatia 4 1.810
i Gradatia 5 1.855




FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
' Nivelul ‘
" |Functia studiilor |Gradatia nivelul salariilor
Auditor GRAD-1A - S  |Gradatia 0 3.268
\ Gradatia'1 : 3.513
Gradatia 2 3.689
- |Gradatia 3 ; 3.873
Gradatia 4 ~ 3.970
' Gradatia 5 - 4.069
Auditor GRAD-1 S Gradatia 0 2.944
Gradatia 1 : 3.165
Gradatia 2 ‘ 3.323
L Gradatia 3 3.489
Gradatia 4 3.576
Gradatia 5 ‘ 3.666
Auditor —GRAD-1I. =~ = S |Gradatia0 2.621] -
' Gradatia 1 2.818
Gradatia 2 2.958
Gradatia 3 3.106
Gradatia 4 3.184
‘ Gradatia 5 3.264|
- |Consilier, expert, inspector de S Gradatia 0 2.944|
-+ |specialitate , revizor contabil, arhitect, Gradatia 1 3.165
referent de specialitate, inspector Gradatia 2 3.323
casier GRAD-IA Gl'adat,ia 3 ) 3.489
|Gradatia 4 3.576
Gradatia 5 ' 3.666
Consilier, expert, inspector de S Gradatia 0 2.621)
specialitate , revizor contabil, arhitect,| - Gradatia 1 2.818]
referent de specialitate, inspector Gradatia 2 2.958
" |casier GRAD-1 Gradatia 3 3.106
» Gradatia 4 - 3.184
2 Gradatia 5 3.264
Consilier, expert, inspector de S Gradatia 0 2.302
specialitate , revizor contabil, arhitect, ; Gradatia 1 ‘ 2475
referent de specialitate, inspector ‘ Gradatia2 2.598
casier —-GRAD-1II ‘ Gradatia 3 ) 2.728
Gradatia 4 2.797
: Gradatia 5 s 2.866
Consilier, expert, inspector de ‘ S Gradatia 0 : 1.650
- |specialitate , revizor contabil, arhitect, - |Gradatia 1 - ' 1.774
referent de specialitate, inspector Gradatia 2 1 1.862
casier DEBUTANT . Gradatia 3 ; 1.956
» Gradatia 4 ‘ 2.004
L , Gradatia 5 2.055
Consilier juridic GRAD- 1A S Gradatia 0 o 2.944
’ Gradatia 1 3.165
Gradatia 2 3.323
Gradatia 3 ~ 3.489
Gradatia 4 3.576]
‘ ' - Gradatia 5 3.666
Consilier juridic GRAD- 1 ‘ S Gradatia 0 2.621
v . ‘ Gradatia 1 2.818
Gradatia2 - 2.958] .
Gradatia 3 3.106] .
Gradatiad . = 3.184
3" Gradatia 5 3264

Consilier juridic — GRAD - II S Gradatia 0 2.302




Gradatia 1

2475
Gradatia 2 2.598
Gradatia3 - -2.728
Gradatia 4 | 2.797
Gradatia 5 2.866
Consilier juridic DEBUTANT S Gradatia 0 1.600
~ |Gradatia 1 1.720
Gradatia 2 1.806
Gradatia 3 1.896
Gradatia 4 - 1.943
Gradatia 5 1.923
Tehnician-economist, secretar SSD  |Gradatia 0 2,050
superior, interpret relafii, interpret Gradatia 1 2.204
profesional, conductor arhitect, Gradatia 2 2.314
inspector, referent, subinginer, Gradatia 3 2.430
arhivist; gradul JA " |Gradatia 4 - 2,490
‘ Gradatia 5 2.553
Tehnician-economist, secretar SSD |Gradatia 0 1.910}
superior, interpret relatii, interpret Gradatia 1 2.053
'|profesional, conductor arhitect , Gradatia 2 2.156
inspector, referent, subinginer, Gradatia 3 2.264
- |arhivist; gradul I Gradatia4 2.320
AL Gradatia 5 2.378
R Tehnician-economist, secretar SSD  |Gradatia 0 1.765
¢ |superior, interpret relatii, interpret Gradatia 1 1.897
- | profesional, conductor arhitect , Gradatia 2 1.992
* |inspector, referent, subinginer, Gradatia 3 2.092]
arhivist; gradul IT Gradatia 4 2.144
: Gradatia 5 2.198
Tehnician-economist, secretar SSD  |Gradatia 0 1.600
superior, interpret relatii, interpret Gradatia 1 1.720
profesional, conductor arhitect , Gradatia 2 1.806
inspector, referent, subinginer, Gradatia 3 1.896] .
|arhivist; debutant Gradatia 4 1.943
Gradatia 5 1.923
- |referent inspector arhivar referent M  |Gradatia 0 1.985
" ' |casier GRAD-IA Gradatia 1 2.134
Gradatia 2 2.241
Gradatia 3 2.353
Gradatia 4 2411
. Gradatia 5 2472
referent inspector arhivar referent M |Gradatia 0 1.863
casier GRAD-1 Gradatia 1 2.003
' Gradatia 2 -~ 2.103
‘|Gradatia 3 2.208
Gradatia 4 2.263
5 Gradatia 5 2.320
referent inspector arhivar referent M . IGradatia 0 1.701
casier —GRAD-11 Gradatia 1 1.829
Gradatia 2 - 1.920
Gradatia 3 2.016
Gradatia 4 2.066
Gradatia 5 2.118
referent inspector arhivar referent - M- |Gradatia 0 1.490}
casier  DEBUTANT .- - |Gradatia 1
‘ Gradatia 2
Gradatia 3

1602| .

1682

1.766]| .




i Gradatia 4

1.810]

2.118]

‘ Gradatia 5 1.855
agent agricol GRAD- I M - [Gradatia 0 1.863
Gradatia 1 - 2.003
Gradatia 2 2.103

Gradatia 3 2.208] -
Gradatia 4 2.263
~ Gradatia 5 - 2.320
agent agricol —GRAD - 1I ' M;G  |Gradatia 0 1.701
' Gradatia 1 - 1.829
Gradatia 2 1.920
Gradatia 3 2.016
Gradatia 4 2.066
.~ |Gradatia 5 2.118
agent agricol . DEBUTANT M;G |Gradatia 0 .1.450
' ; Gradatia 1 1.559
Gradatia 2 - 1.637
Gradatia 3 1.719
. |Gradatia 4 1.761
Gradatia 5 1.806
Stenodactilograf, secretar-dactilograf, M  |Gradatia 0 1,701
" ldactilograf; 1A Gradatia 1 1.829
e , Gradatia 2 1.920
-|Gradatia 3 2.016
Gradatia 4 2.066
Gradatia 5 2.118
| Stenodactilograf, secretar- M;G |[Gradatia 0 1.600

|dactilograf, dactilograf; Gradatia 1 1.720]
I o Gradatia 2 1.806
Gradatia 3 1.896

Gradatia 4 1.943]
, . |Gradatia 5 1.923
Stenodactilograf, secretar- M;G  |Gradatia 0 1.450
dactilograf, dactilograf; (Gradatia 1 1.559

debutant Gradatia 2 1.637|
Gradatia 3 1.719
Gradatia 4 1.761
Gradatia 5 1.806
‘Secretar M;G [Gradatia 0 - 1.600
Gradatia 1 1.720
Gradatia 2 1.806
Gradatia 3 1.896
- |Gradatia 4 1.943
- |Gradatia 5 1.923
Secretar debutant M;G |Gradatia 0 1.450
Gradatia 1 1.559
Gradatia 2 1.637
Gradatia 3 1.719
Gradatiad - 1.761
-|Gradatia 5 1.806
Administrator 1 M Gradatia 0 1.701
Gradatia 1 1.829
Gradatia 2 1.920
Gradatia 3 2.016

‘{Gradatia 4 2.066]
v Gradatia 5 »
Administrator II M  [Gradatia 0 1.500]

" "|Gradatia 1 1.613
1.693

Gradatia 2




1.761] -

3 i e

Gradatia 3 1.778
Gradatia 4 1.822
Gradatia 5 1.868
Sef depozit I M - |Gradatia 0 1.701
~ ' Gradatia 1 1.829
- |Gradatia 2 1.920
Gradatia 3 2.016
Gradatia 4 2.066
10 = ‘ : Gradatia S 2.118
- Sef depozit I M;G |Gradatia 0 1.500
‘ Gradatia 1 1.613
Gradatia 2 1.693
Gradatia 3 1.778
Gradatia 4 1.822
‘ Gradatia 5 1.868
Casier, magaziner M;G |[Gradatia 0 1.600
Gradatia 1 1.720
Gradatia 2 1.806
_|Gradatia 3 1.896
Gradatia 4 1.943
1 Gradatia 5 1.923
Casier, magaziner debutant M;G [Gradatia0 1.450
6 Gradatia 1 1.559
- Gradatia 2 1.637
Gradatia 3 1.719
Gradatia 4 1.761
Gradatia 5 1.806
Sef formatie pazi/ pompieri M;G |Gradatia 0 1.450
o Gradatia 1 1.559
12 Gradatia 2 1.637
Gradatia 3 1.719
Gradatia 4 1.761
Gradatia 5 1.806
Portar, paznic, pompier, ingrijitor, M;G |Gradatia 0 1.450
guard, bufetier, manipulant bunuri, Gradatia 1 1.559
13 curier Gradatia 2 1.637
Gradatia 3 1.719
Gradatia 4 1.761
- |Gradatia 5 1.806
4 Bucitar,.lenjereasd M;G |Gradatia 0 1.831
3 R, Gradatia 1 1.968
+ 14 g Gradatia 2 2.067
‘ Gradatia 3 2470
Gradatia 4 2.224
i Gradatia 5 2.280
Ingrijitor M;G |Gradatia 0 1.500
Gradatia 1 1.613
Gradatia 2 1.693
Gradatia 3 1.778
Gradatia 4 - 1.822
15 ke Gradatia 5 1.868
INGRUITOR =~ debutant M;G |Gradatia 0 1.450
: Gradatia 1 1.559
Gradatia 2 1.637
Gradatia 3 1.719
Gradatia 4

L al s Gradatia 5 1.806

Maistru I - M;G = |Gradatia 0
Gradatia 1 2.198
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Gradatia 2 2.308
Gradatia 3 2.424
Gradatia 4 2.484
16 Gradatia 5 2.546
Maistru I M;G  |[Gradatia 0 1.953
Gradatia 1 -2.099
Gradatia 2 2.204
Gradatia 3 2.315
Gradatia 4 2.373
Gradatia 5 2.432
Sofer 1 M;G - |Gradatia 0 2.127
Gradatia 1 2.287
Gradatia 2 2.401
Gradatia 3 2.521
Gradatia4 2.584
17 Gradatia 5 2.649
Sofer I M;G |Gradatia 0 1.954
Gradatia 1 2.101
Gradatia 2 2.206
Gradatia 3 2.316
Gradatia 4 2.324
' Gradatia 5 2.433
. Muncitor calificat I M;G |Gradatia 0 2.045
- Gradatia 1 2.198
Gradatia 2 2.308
Gradatia 3 2.424
Gradatia 4 2.484
‘ -+ |Gradatia 5 2.546
Muncitor calificat II M;G |[Gradatia 0 1.953
Gradatia 1 2.099
Gradatia 2 2.204
Gradatia 3 2.315
* {Gradatia 4 2.373
Gradatia 5 2432
Muncitor calificat 111 M;G |Gradatia 0 1.831
Gradatia 1 1.968
|Gradatia 2 2.067
Gradatia 3 2.170
Gradatia 4 2.224
: Gradatia 5 2.280
. Muncitor calificat v M;G [Gradatia 0 1.730
3 : Gradatia 1 1.860
Gradatia 2 1.953
" |Gradatia 3 2.050
Gradatia 4 2.102
Gradatia 5 2.154
Muncitor necalificat I M;G  |Gradatia 0 1.548
» Gradatia 1 1.664
Gradatia2 1.747
Gradatia 3 1.835
Gradatia 4 1.881
19 : Gradatia 5 1.928
Muncitor necalificat II - far3 sporuri M;G  |Gradatia 0 1.450
: Gradatia 1 1.559
Gradatia 2 1.637
Gradatia 3 - 1.719
.. |Gradatia 4

1761

Gradatia 5

1.806]




functii utilizate in cadrul serviciilor voluntare pentru situatii de urgent din subordinea consiliilor i
locale : : '
Specialist pentru prevenire: - M;G  |[Gradatia 0 2.045
. ¢ - |Gradatia 1 2.198
Gradatia 2 - 2.308
Gradatia 3 2.424
Gradatia 4 2.484
Gradatia 5 . 2.546
QT R,




