’ROMAMA

‘ Judetul GIURGIU ,
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOT ARARE .
privind modificarea Organigramei si Statulul de Functii
ale GIQRGIU SERVICII LOCALE S.A.

'CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
mtrumt in §edmta ordmara

Avand n vedere : -

- expunerea de motlve -a Prlmarulm mumcnpnulw Giurgiu mregnstrata Ia
nr.18.053/22.05.2017; Z

- raportul de speC|aI|tate al Glurglu Servicii Locale . S.A., mreglstrat la
nr.4. 787/22.05.2017; :

- raportul comisiei pentru administratie publlca local3, jUI’IdIC si de d|SC|pI|na

- raportul comisiei de buget fi nante administrarea domenlulm public si privat;

in temeiul art.36, alm (2) lit.,a” din Legea nr.215/2001, republlcata privind
Admlnlstratla Publica Locala, cu modifi carile i completarlle ulterloare ’ -

HOTARASTE

Art.1. Se aproba modlflcarea Orgamgramel si Statului de Functii ale GIURGIU
SERVICII LOCALE S. A conform anexel 1 si anexei 2 care fac parte integranta din prezenta
- hotarare.

Art.2. Prezenta. hotarare‘ se va comunica Instltutlel Prefectului - Judetulw Glurglu
in vedere executarii controlului cu privire la legalltate Primarului Mun|C|p|uIU| Giurgiu,
s soc1etat|| GIURGIU SERVICII LOCALE S.A. pentru ducerea la mdepllnlre ,

PRESEDINTE DE SEDIN?'!'IV\,‘ ' B CONTRA§ NEAZA,
- | BN N = SECRETAR,

Dragomiy lop MA C iy e Ro;uP re

Giurgiu, 30 mai 2017
Nr. 206

Adoptata cu un njtjmér de 20 voturi pentru, din totalul de 20 consilieri prezenti -



PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
NR. 18053 /22.05.2017

' EXPUNERE DE MOTIVE

Privind aprobjarea Organigramei si $tatului de Functii ale
Giurgiu Servicii Locale SA

Pentru ef|c1ent|zarea managementulw actlwta;u de productie a Giurgiu
Servicii Locale SA si realizarea activitatilor delegate, este necesara
modificarea Orgamgramel si a Statului de funciii. ~

in acest sens propun initierea unui proiect de hotérare cu urmétoarea
titulatura :

»Proiect de hotarére prlvmd modificarea Organigramei si a Statulul
de Functii ale Giurgiu Serwcu Locale SA,,

GIURGIU SERVICII LOCALE SA, va intocmi referatul de speCIalltate pe
care-l va sustine la comlsule
- Buget-Finante si respectiv; '
- Administratie publica locala, juridic si de disciplina.
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GIURGIU SERVICII LOCALE SA
NR. 4787/22.05.2017

i

'RAPORT DE SPECIALITATE

L. TEMEIUL DE FAPT

"Prin Expunerea de motive nr. 18053/22.05 2017, Primarul Municipiului Giurgiu a initiat
Proiectul de hotirdre cu privire la aprobarea proiectului de hotdrare privind modificarea
Organigramei si a Statului de functiji ale Giurgiu Servicii Locale SA, in vederea dezbaterii si

aprobirii sale in sedinta Consiliului Lécal al Municipiului Giurgju. -

1L TEMEIUL DE DREPT

Conform prevederilor Legii hf.31/1990 privind societitile comerciale, modificata si
actualizatd §i a art. 44 din Legea nr.§215/2001 modificatd privind administratia publica locala
GIURGIU SERVICII LOCALE SA, in calitate de compartiment de resort a analizat si elaborat

~ prezentul raport in termenul previzut de lege.

II. ARGUMENTE DE OPOAT UNITATE

Proiectul de hotarére are ca obi;ect pfincipal de reglementare modificarea Organigramei si

~a Statului de functii ale Giurgiu Servicii Locale SA, pentru eficientizarea managementului

activitatii de productie a Giurgiu Servicii Locale SA si realizarea activitatilor delegate, este
necesard reducerea cheltuielilor cu saldriile.

IV. REGLEMENTARI LE GALE INCIDENTE

Proiectul de hotirre are ca tejmei special de drept prevederile din Legea nr.31/1990
privind societitile comerciale, cu modificdrile §i completarile ulterioare si art. 13, lit. b, din
Actul Constitutiv al GIURGIU SERVICII LOCALE SA .

I




V. CONCLUZII SI PROPUNERI

Proiectul de hotirare intrurieste conditiile 'legale si de oportunitate si propunem
dezbaterea i aprobarea sa in sedinta Consiliului Local. ' '




GIURGIU SERVICII LOCALE SA

Anexa nr.2

._—#“e AR

‘ ' la HCLM
STAT DE FUNCTII - : o
| Nivel N
FUNCTIA ’ studl PT)USI\"II'GI;I
DE CONDUCERE | j DE EXECUTIE v
DIRECTOR GENERAL studii superioare S 1
‘ TOTAL o
DIRECTOR ECONOMIC economist - S. 1.4
TOTAL ' 1
INGINER-SEF studfi superioare S/SSD 1
TOTAL 1
COMPARTIMENT RESURSE UMANE ,SALARIZARE T
insp.RU/subinginer-coordonator SSD. | 1.
inspector resurse umane M 1
TOTAL B 2
COMPARTIMENT SSM-PSI : 5
inspector SSM SSD 1
TOTAL 1
COMPARTIMENT AUDIT
auditor intern S 1
TOTAL ; 1
COMPARTIMENT JURIDIC CFG%}
consilier juridic S
economist .S
TOTAL R
COMPARTIMENT BLOCARE, RIDldARE AUTOVEHICULE
functionar administrativ M 1
muncitori calificati M 4
TOTAL ) 5
COMPARTIMENTUL GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN - e
medic veterinar-coordonator comp. S 1
- |agent veterinar M. 1
" [functionar administrativ M 1




sofer M e
lacatus mecanic M 1
paznic G 3
prinzator caini G- 3
ingrijitor caini G 3.
TOTAL : ; 14
COMPARTIMENT lNTRETINERE REPARATII CONFECTII METALICE i, - be
inspector specialitate- coordonator S 1
inginer w7 S 1
sef formatie intretinere-reparatii M 1
sef formatie confectii metalice ‘M 1
functionar administrativ - M SN
muncitori G,M 14 -
TOTAL ‘» f 19
COMPARTIMENT SPATII VERZI, PARCURI i
inspector specialitate-coordonator 'S 1
functionar administrativ M 1
inginer agronom S 3 1
muncitori GM 52
TOTAL 55
COMPARTIMENT BAZE SPORTIVEI L
functionar admlnlstratlv-coordonator M 1
functionar administrativ M 1
{administrator piscina M - -1
muncitori - G,M .14
TOTAL e 17 -
COMPARTIMENT CIMITIRE 1 :
‘ studii superioare-coordonator S 1
functionar administrativ M 3
administrator E 3
casier M 1
gropar G . 6
ingrijitor spatii verzi G 10
tractorist G 1
TOTAL 25
COMPARTIMENT BUGETE, FINANCIAR CONTABILITATE : : :
economist -coordonator S 1
economist S 2
- |casier M o
TOTAL LS 4




COMPARTIMENT LICITATII

economist i ; S

1
inspector specialitate S 1
functionar administrativ ‘ M Y
TOTAL - . 3
COMPARTIMENT ADMINISTRATlVi LOCATIV : 3 o
inspector specialitate : S 1
administrator M 6
electrician M 1
TOTAL 8
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV% _ LI
inspector specialitate S 1
functionar ad-tiv.- - M 1
magaziner M: 1
arhivar M 1
TOTAL R 4
COMPARTIMENT TEHNIC-FACTURJARE
inspector specialitate S 2
Resp.supraveghere inst.tehnice S 1
TOTAL " S 3
B [ TOTAL PERSONAL [ 166 |

DIRECTOR GENERAL S
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