'ROMANIA

_ Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU -
%
o HOTARARE - '
prlvmd aprobarea modificirii Organigramei si Statului de func;u
ale Centrulul Cultural Local ,,Ion Vmea” Glurgm

- CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere : : - S
- expunere de motive a anarulu: Munamp:ulm Giurgiu, mregistraté la
nr.11.779/19.03.2018; - ; _
= raportul de Spemalltate al Centruluu Cultural Local ,,Ion Vmea" GIUI‘gIU
inregistrat la nr.327/19.03.2018; ' _
- raportul comisiei pentru admlnlstratle publlca Iocala juridic si de disciplina;
~ - raportul comisiei buget - finante,; administrarea domeniului publlc si privat
- raportul comisiei de mvatamant sanatate soczal culturale, sportlve culte si
familie; :
- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 118/21 12,2006 prlvmd
infiintarea, organizarea si desfdsurarea activitatii asezamintelor culturale, aprobat $i

completatd prin Legea nr.143/2007, ale Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru -

aprobarea Regulamentulw cadru privind stabilirea principiilor. generale de ocupare a
~unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale din

sectorul bugetar platiti din fonduri publice si ale Legu nr. 53/2003 Codul Muncu cu

mod|f|carlle si completarile ulterloare

) ), lit,a", pct.1 si art45 din Legea nr.215/2001,
republicata, privind Admlmstratla Publlca Locala cu modlf canle s completanle
_ultenoare - : ‘

HOTARA$TE:

Art1 Se aproba transformarea Orchestrel de Mu2|ca Populara Doma Dunarn“

in Ansamblul Folcloric ,,DOINA DUNARII" Tn cadrul Servncnulw Artistic, prin lnf mtarea a

8 posturl de dansatori, incepand cu data de 01. 05 2018.
Art.2, Organlgrama si Statul de functii se vor modlf‘ ica in mod corespunzator

conform anexet 1 si anexei 2 care fac parte mtegranta d|n prezenta hotarare




2

Art.3. Prezenta hotérére'se va colr‘nyunica‘ Institutiei Preféctului Judetul Giurgiu
in vederea exercitarii controlulw cu privire Ia legalltate anarulm MunlCIpIUIUI Glurglu
Directiei Economice din cadrul Aparatului de specrahtate al Primarului Mumcnplufur )
 Giurgiu si Centrului Cultural Local ,lon Vinea” Giurgiu, pentru ducerea la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA, - . CONTRASEMNEAZA,
| - . ST SEQRETAR,

. Béaiceanu Liliana

Giurgiu, 29 martie 2018 o
Nr. 113

Adoptah’-: U un nUMar de 21 voturi bentru, din totalul de 21 consilieri prezeni

2




~ PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
Nr.11779/19.03208

 EXPUNEREDE MOTIVE =~

=~ Urmare a multitudinii si diversitatii activitatilor cultural :
artistice si educative care se desfasoara in cadrul Centrului Cultural Local Ion
Vinea Giurgiu pentru imbunatatirea structurii artistice si pastrarea identitatii
cultural, traditionale, zonale si nu numai, in conformitate cu prevederile
‘Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfisurarea activitiitii asezimintelor culturale aprobati prin
Legea nr. 143/2007, H.G. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
‘privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
~_ temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale din sectorul bugetar
@  Dplatiti din fonduri publice, a prevederilor Legii nr. 53/2003-Codul Muncii cu
£  modificirile si completirile ulterioare, propun initierea unui proiect de hotirire
~cu urmitoarea titulaturi: g C e M e T e e,

 “PROIECT DE HOTARARE PRIVIND MODIFICAREA L
ORGANIGRAMEI $1 STATULUI DE FUNCTII ALE _CENTRULUI
. CULTURAL LOCAL “ION VINEA” GIURGIU ko

~ Centrul Cultural Local “Ion Vinea”, prin compartimentul
resurse umane-salarizare, va intocmi raportul de specialitate si va
redacta proiectul de hotirire pe care il va sustine in fata Comisia
Buget Finante, Comisia Pentru Administratie Publica Locali, Juridic
. - Si De Disciplina, Comisia De Invatamant, Sanatate, Social-Culturale,

Sportive, Culte Si Familie, pentru avizare.




CONSILIUL LOCAL GIURGIU -~~~ =
CENTRUL CULTURAL LOCAL “ION VINEA “
Str. HRISTO BOTEV Nr.2 GIURGIU
Nr.327/19.03.2018 - - . -

_ RAPORT DE SPECIALITATE

- 1. TEMEIUL DE FAPT = A e
Prin Expunerea de motive nr. 11779/19.03.2018 a Primarul Municipiului Giurgiu a
 initiat Proiectul de hotérare cu privire la modificarea organigramei si statului de functii ale -
* Centrului Cultural Local Ion Vinea Giurgiu, in vederea dezbaterii §i aprobarii sale in
- sedinta Consiliului local al Municipiului Giurgin. =~ . vh oy z

 ILTEMEIULDEDREPT A
Conform art. 44 din Legea nr. 215/2001 modificata, privind administratia publicd
locala Centrul Cultural Local «Ion Vinea» in calitate de compartiment de resort , a-
analizat §i elaborat prezentul raport in termenul prevazut delege. T
~ III. ARGUMENTE DE OPORTUINEFATE' o

Urmare a multitudinii si diversitatii activitatilor cultural artistice si educative care - -

. se desfasoara in cadrul Centrului Cultural Local Ion Vinea Giurgiu pentru imbunatatirea
- structurli artistice si a pastrarii identitatii cultural traditionale, zonale si nu numai,

' propunem modificarea organigramei si statului de functii ale Centrului Cultural Local Ton- -

- Vinea Giurgiu, incepand cu 01.05._2018. dupa'cum urmeaza:

1). Transformarea in cadrul Serviciului Artistic, a Ofchestrci de Muzici Popu'laré % D_oina e
Dunérii”’ in Ansamblul Folcloric ,, Doina Dunirii’’, prin infiinfarea a 8 posturi de

IV. REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE
Proiectul de hotirare are ca temei special - de drepf prevederile Ordonantei de

Urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea

activitatii asezimintelor culturale aprobati prin Legea nr. 143/2007, H.G. 286/2011 pentru

- aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale din sectorul bugetar

platiti din fonduri publice, a prevederilor Legii nr. 53/2003-Codul Muncii cu modificirile -

si completirile ultetioare.




P

Acest proiect de hotdrire arc un caracter normativ individual nefiind supus
prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala. | s

V. CONCLUZII SI PROPUNERI

‘Proiectul de hotdrdre Intruneste conditiile legale si de oportunitate si pfopunem'
dezbaterea si aprobarea sa in sedinta Consiliului local. '

DIRECTOR, | | Coinp. resurse umane

prof. PETANCA“VIRGIL - insp. specialitate
_ TONMAN i Paam— _ Burcea Piana
. csnrét;ccptwnu . ' . o
' o LofaL e | | | ._
oM VINEA g
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ANEXA 1
La H.C.L.M.G. nr.
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ANEXA 2
la H.C.L.M.G.nr..././..a |
odin £9. 08 2008

. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
- CENTRUL CULTURAL LOCAL “ION VINEA”

STAT DE FUNCTII

I. COIMIIPA“RTIMENT CONDUCERE

.POST

Functie de Functie de STUDII POST
conducere executie Grad/treapta OCUPAT VACANT
profesionala
Manager - SAT 1 -
Director - .S - 1
adjunct |
TOTAL =2 1 1

ILBIROU ORGANIZARE ACTIVITATI CULTURAL — ARTISTICE SPECIFICE $I EDUCATIVE

Functie de | Functie de executie STUDIIl POST POST
conducere Grad/treapta OCUPAT VACANT
prbfesionala
~ Maestru-dans M1 1 -
(modern si |
.-sociétate) J
Referent informare SSD/I 1 -
consiliere |
Referent teatru - i | | -
Referent imagine M/IA - 1
- sunet si lumina
Referent organizare S/IA 1 -
spectacole -
Referent SSD/S/1 1 -
editare '
Referent S/ 1 -
. “mass - media | |
TOTAL =7 6 1




HLSERVICIUL ARTISTIC

- STUDII
- Functie - Functie Grad/ _ .
de conducere | de treapta POST POST
| éxecutie profesional OCUPAT o VACAN T
. o PR |
ORCHESTRA DE SUFL[\TORI_ ~”VALAHIA”
SEF SERVICIU " I _' S suspendat 1
DIRHOR ‘ - SAA - 1
FLAUT Instrumentist M/1 1 =
CLARINET 1 Artist instrumetist | §/T 1 -
. CLARINET 2 _ Instrumentist M/T 1 -
_. CLARINET 3 Artist instrumetist S/ . 1 -
| “FLIGORN 1 Artist instrumetist | S/IA R i
FLIGORN 2 Artist instrumetist S 1 _ -
TROMPETA 1 Artist instrumetist_ S/IA 1 ' -
TROMPETA 2 Artist instrumetist S/ 1 ; -
TROMPETA 3 Attist instrumetist S/ 1 i
"CORN 1 Artist instrumetist S - R
CORN2 ~ Artist instrumetist s1 - g 1
TROMBON 1 lArtist instrumetist S/ | 1 -
TROMBON 2 - Instrumentist . M/ 1 _ -
_ BASSFLIGORN Instrumentist M1 - 1 _ S
@ SAXOFON TENOR | Artist instrametist | S 1 :
' EUFONIU Artist instrumetist S/ _ . T
TUBAFA - Artist instrumetist B SR D -
TUBA SIb Artist instrumetist S/ - : 1
PERCUTIE Artist instrumetist SAL | 1 -
SUBTOTAL =21 T 14 7
. ANSAMBLUL FOLCLORIC » DOINA DUNARII”
- _ . Artist Instrumentist | S/I 1 -
3 Instrumentist M/ 1 -
- Instrumentist M1 1 -
- Instrumentis_t_. MT 1 -




- Instrumentist M/I. 1 -
- Solist vocal M/I | 1 -
- Solist vocal M/ 1 -
- Artist instrumentist S/AI 1 -
- Artist instrumentist SA 1 -
- Instrumentist M/G/1 1 -
- Instrumentist M/G/1 1 -
- Instrumentist M/GA 1 -
- Instrumentist M/G/1 1 -
- Instrumentist M/G/1 1 =
- Instrumentist - M/GN 1 -
- Instrumentist M/GA 1 -
' Dansator M/ - 1
Dansator M/ . - 1
Dansator M/1 - 1
Dansator M/ - 1
" Dansator MA - 1
Dansator MT - 1
- Dansator M/I - 1
Dansator M/I - 1
| SUBTOTAL =24 16 8
TOTAL =45 30 15
HI.COMPARTIMENT JURIDIC .
: Functie de Functie de STUDII POST POST
conducere executic Grad/treapta | OCUPAT | VACANT
- | | profesfonala |
| Consilier juridic S/1A 1 -
TOTAL=1 1 -
IV.COMPARTIMENT RESURSE UMANE ~ SALARIZARE
Functie de Functie de STUDII POST POST
conducere executie ~ Grad/treapta OCUPAT VACANT
profesionala L '
Inspector de S 1 -
specialitate ‘
TOTAL=1 1 -

V.SERVICIU_ FINANCIAR CONTABIL -ADMINISTRATIV' B




Functie | Functie de executie - STUDII POST POST
de Grad/treapta | OCUPAT | VACANT
conducere profesionala |
Contabil - Economist S/ 1 -
sef _
Casier M/1 I -
Economist S/I 1 -
Ingrijitor M/1 1 -
Ingrijitor M1 - 1. -
Ingrijitor . M1 1 -
Ingrijitor M/ 1. -
Muncitor- calificat M/ 1 -
Paznic M/ 1 -
Paznic M/I 1 -
Paznic M/ 1 -
Paznic - M/I 1 -
Conducator auto MjI 1 -
TOTAL =13 13 -
TOTAL POSTURI | OCUPATE | VACANTE
- 69 52 e
Comp. Resurse Umane

MANAGER

Insp.specialitate

Burcea K’ana




