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HOTARARE
privind reluarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie
al Societitii Comerciale GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A.
avind ca autoritate tutelarii Consiliul Local al Municipiului Giurgiu

CONSILIUL LOCAL AL MUNCIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului Municipiului Giurgiu, inregistrata la
nr.28.859/20.06.2019;

- raportul de specialitate al Directiei Juridice $i Administratie Locala - Biroul
Juridic, inregistrat la nr.28.860/20.06.2019;

- raportul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de disciplina;

- raportul comisiei de servicii publice, munca si protectie sociala;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Giurgiu nr.473/27.11.2017 privind
declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al
intreprinderilor publice avand ca autoritate tutelara Consiliul Local al Municipiului
Giurgiu;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Giurgiu nr.26/23.01.2018 privind
implementarea in cadrul societtilor - S.C. PAZA PUBLICA GIURGIU S.A., GIURGIU
SERVICII LOCALE S.A., GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A., avand ca autoritate
publica tutelara Consiliul Local al Municipiului Giurgiu, a masurilor dispuse de
legislatia specifica privind guvernanta corporativa a intreprinderilor;

- prevederile art.8, alin.(2) din Anexa nr.1c, art.13-art.18, art.28, alin.(1), lit.,b",
art.34, lit.,b", art.36, alin.(1) din Hotirarea Guvernului nr.722/2016 pentru Normelor
Metodologice de aplicare a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

n temeiul art.36, alin.(2), lit.,a”, alin.(3), lit..c”, art.37 si art.45, alin.(1) din Legea
nr.215/2001, republicata, privind Administratia Publica Locald, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba reluarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie al S.C. GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A. avand ca autoritate tutelara
Consiliul Local al Municipiului Giurgiu;

Art.2. Se aproba planul de selectie pentru desemnarea membrilor Consiliului de
Administratie al S.C. GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A., conform anexei parte
integranta din prezenta hotéarare.



2

Art.3. Documentele necesare procedurii de selectie aprobate prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Giurgiu nr.26/23.01.2018 respectiv: scrisoarea de
asteptare, profilul Consiliului de Administratie, profilul candidatilor, matricea
Consiliului de Administratie pentru S.C. GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A., raman
valabile

Art.4. Se aproba modificarea componentei Comisiei de selectie a candidatilor
pentru functile de membrii in Consilile de Administratie al S.C. GIURGIU SERVICII
PUBLICE S.A. constituitd prin Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Giurgiu
nr.473/27.11.2017, dupa cum urmeaza:

Presedinte - Cioaca lonut - Viceprimar al Municipiului Giurgiu;

Membrii: - Pavel Adelina - Director executiv - Directia Servicii Publice;
- Voevozeanu Ana-Maria - Director executiv - Directia Juridica si
Administratie Locala;
- Cristea loana - Director executiv - Directia Economica;
- luga Matei Gheorghe — consilier - Compartimentul Monitorizare
intreprinderi Publice;
Secretariat: - Lazar Dana Maria — consilier - Directia Juridica si Administratie
Locala;.
Membru Supleant - Ghincea Vasile - Sef Biroul Juridic.

Art.5. Prezenta hotirare se va comunica Institutiei Prefectului — Judetul Giurgiu
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului

Giurgiu, societatii GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A. si Comisiei de selectie, in
vederea ducerii la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

SE@ETAR,
Gadea Biaiceanu Liliana
- .
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Giurgiu, 27 iunie 2019
Nr. 247

Adoptati cu un numar de 18 voturi pentru, din totalul de 18 consilieri prezenti
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PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
Nr. 28859/20.06.2019

EXPUNERE DE MOTIVE

Avand in vedere dispozitile Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru demararea procedurilor legale
de numire a noilor membrii ai consiliului de administratie in cadrul
intreprinderilor publice avand ca autoritate publica tutelara Consiliul Local al
Municipiului Giurgiu este necesara implementarea unor masuri dispuse de
legislatia specifica privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si
urmare faptului ca nu s-au depus suficiente candidaturi pentru intocmirea
listei din care se pot selecta membrii Consiliului de Administratie pentru
Giurgiu Servicii Publice S.A., propun initierea unui proiect de hotarare cu
urmatoarea titulatura:

»Hotarare privind reluarea procedurii in vederea implementarii in cadrul

societétii GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A., avand ca autoritate publica

tutelara Consiliul Local al Municipiului Giurgiu, a masurilor dispuse de
legislatia specifica privind guvernanta corporativa a intreprinderilor."

Directia Juridicd si Administratie Locald va intocmi raportul de
specialitate si va redacta proiectul de hotarare pe care le va supune
dezbaterii in comisia pentru administratie publica locala, juridic si de disciplina
si comisia de servicii publice, munca si protectie sociala pentru avizare si in
fata Consiliului Local pentru aprobare.

PRIMAR,
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PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU

DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE LOCALA
BIROUL JURIDIC

Nr. 28860/20.06.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

I. Temeiul de fapt

Prin expunerea de motive nr. 28859/20.06.2019 Primarul Municipiului
Giurgiu a initiat Proiectul de hotérare cu privire la implementarea in cadrul
societati GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A., avand ca autoritate publica
tutelara Consiliul Local al Municipiului Giurgiu, a masurilor dispuse de
legislatia specifica privind guvernanfa corporativa a intreprinderilor publice.

ll. Temeiul de drept

Conform art44 din Legea nr.215/2001, modificata, privind
administratia publica locald, Directia Juridica si Administratie Locala, in
calitate de compartiment de resort a analizat si elaborat prezentul raport in
termenul prevazut de lege.

liL. Argumente de oportunitate

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Giurgiu
nr.473/27.11.2017 prin care s-a aprobat declansarea procedurii de selectie
a membrilor Consiliul de Administratie al intreprinderilor publice avand ca
autoritate publica tutelard Consiliul Local al Municipiului Giurgiu, HCLM
NR.147/29.03.2018 prin care s-a aprobat reluarea procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de Administratie din cadrul aceleiasi societati si
urmare faptului c& nu s-au depus suficiente candidaturi pentru intocmirea
listei din care se pot selecta membrii consiliului de administratie pentru
GIURGIU SERVICII PUBLICE S.A, astfel cum reiese din Procesul -verbal
nr.[90 94 J03.65. 218 este necesara reluarea procedurii privind depunerea
candidaturilor si selectia dosarelor respectand termenele prevazute in
legislatie .

Celelalte materiale adoptate in precedentele hotdrari ale consiliului
local si publicate, privind: profilul consiliului de administratie, profilul
candldatllor matricea consiliului de administratie pentru SOC|etat| si
scrisorile de asteptari publicate, nu necesita modificari si raman valabile .




IV. Reglementari legale incidente

Proiectul de hotarare are ca temei special de drept prevederile
urmatoare :

- Art.8 alin.(2) din Anexa 1c din Hotararea nr. 722 din 28 septembrie
2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, ,,Forma finala a scrisorii
de asteptari este aprobata de conducatorul autoritatii publice tutelare,
prin ordin. "

- Art. 34 lit.b din Hotararea nr. 722 din 28 septembrie 2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice,, Profilul consiliului se aproba
astfel:b) in cazul societéatilor, de cétre adunarea generald a actionarilor,
dupgd ce a fost avizat de consiliu la recomandarea comitetului de
nominalizare gi remunerare sau, dupa caz, de catre autoritatea publica
tutelara.”,

- art. 36 alin. (1) raportat la art. 34 litb din acelasi act normativ,
.,Profilul candidatului se aproba conform art. 34"; art.34,, in cazul
societatilor, de catre adunarea generala a actionarilor, dupé ce a fost avizat
de consiliu la recomandarea comitetului de nominalizare si remunerare
sau, dupa caz, de cdatre autoritatea publica tutelara.”,

- art.28 alin. (1) litb din acelasi act normative ,,Proiectul matricei
profilului consiliului intreprinderii publice se elaboreaza dupa cum
urmeaza:b) de cédtre autoritatea publica tutelara, prin comisia de
selectie.”.

- procesul verbal nr.

Totodatd tinand seama de modificarile intervenite in structura de
personal din cadrul apar:dului de specialitate al primarului., se impune si
modificarea componentei Comisiei de selectie a candidatilor.

V. Concluzii si propuneri
Proiectul de hotarare intruneste conditiile legale si de oportunitate si
propunem dezbaterea si aprobarea sa in sedinta Consiliului Local.

DIRECTOR EXECUTIV,
VOEVOZEANU ANA MARIA

W intocmit ,

C.J. Cag Sinduta



Anexa la HCLM Giurgiu nr24¥/z'¥ 06-

PLAN DE SELECTIE
COMPONENTA INITIALA

pentru desemnarea membrilor in Consiliul de Administratie

la Societatea Giurgiu Servicii Publice S.A. si

IV. Procesul de recrutare si selectie

Prezenta sectiune defineste etapele procesului de recrutare si selectie, termenele limita,
documentele necesare, precum si partile implicate. Tabelul de mai jos rezumé aceste elemente:

Nr.
4 Etapa Termen Responsabil Document
crl.
Publicarea anuntului de Comisia de .
1 selectie 03.07.2019 selectie Anunt de selectie
In termen de 30 zile
de la publicare anunt
2 Depunerea candidaturilor ’ Do;zr de_
03.07.2019 - Candidatii candidatura
31.07.2019
. N e Lista lunga cu
Evaluarea candidaturilor in Comisia de - .
o raport cu minimul de criterii 01.08.2019 selectie canc!ld_a_tunle
eligibile
4 Solicitare de clarificari 01.05 - 06.08.2019 Comisia de Formular
privitoare la candidatura | (3 zjle Jucratoare) selectie solicitari
Transmiterea raspunsului Comisia de Formular
9 cétre candidati 08.08.2019 selectie raspuns
Interviu candidati ramasi in o
6 lista lunga 08.08-12.08.2019 | COmisiade | pian ge interviu
selectie
P . . Matricea de
;  [Recalcularea punctajuluigll 43 g5 5019 Comisiade | o5 are Lista
stabilirea listei scurte selectie
scurta
e . Formular pentru
8 Gerere de clarfican 14.08.2019 Comisia de solicitare
P clarificari
Definitivare Lista scurta si .
9 comunicarea selectiei 15.08.2019 C(;rerllesclzz:e o .
candidatilor din lista scurta Lista scurta
In cel mult 15 zile de
Depunerea declaratiei de | 12 definirea listei Candidati din | Declaratie de
10 intentie scurle lista scurta intentie
15.08. - 05.09.2019
11 Analiza declaratiei de | 06.09. — 09.09.2019 Formular de
intentie si integrarea analiza a




rezultatelor in matricea Comisia de declaratiei de
profilului de candidat selectie infentie cu
Matricea
profilului de
candidat
Seleciia finald pe baza de Comisia de . -
12 interviu 10.09.2019 selectie Plan de interviu
B . . - Proiect Raport
13 'fgﬁ?gﬁ?n:ﬁgg::l‘é 11.09.2019 Cg’;';;:e clasificare si
P motivare
Transmiterea raporlului Comisia de
14 catre Autoritatea Publica 12.09.2018 selectie Raport final
Tutelara — Consiliul Local

COMISIA DE SELECTIE
PRESEDINTE
- Cioaca lonut - Viceprimar al Municipiului Giurgiu
MEMBRII

Membru - Pavel Adelina, Director Executiv Directia Servicii Publice;

Membru —Voevozeanu Ana Maria, Director Executiv Directia Juridica;

Membru - Cristea loana, Director executiv Directia Economica;

Membru - luga Matei Gheorghe, consilier Compartimentul Monitorizare intreprinderi

SECRETAR




