ROMANIA

Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

%
HOTARARE

privind aprobarea incheierii acordului de colaborare intre Municipiul Giurgiu
si Facultatea de Geografie din cadrul Universititii din Bucuresti

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Giurgiu, nregistrat cu
nr.10.728/24.02.2021;

- raportul de specialitate comun al Compartimentului nvatidmant si al
Compartimentului  Arhitectura Urbana si Amenajarea Teritoriului, |nreg|strat cu
nr.10.920/24.02.2021;

- referatul Arhitectului Sef nr.10.703/24.02.2021;

- adresa doamnei llinca-Valentina Stoica, cadru didactic al Facultatii de
Geografie din cadrul Universitatii din Bucuresti, inregistrata la Primaria Mun|C|p|uIU|
Giurgiu cu nr.e 607/ 22.02.2021;

- avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridic si de discipling;

- avizul comisiei de invatamant, sanatate, social- culturale sportive, culte si
familie;

- prevederile Legii nr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si

completarile ulterioare.

In temeiul art.129, alin.(2), lit.,e”, alin.(7), lit.,a", alin. (9), lit.,a”, art.139, alin.(1) si
ale art.196, alin.(1), lit.,a” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba incheierea Acordului de colaborare intre Municipiul Giurgiu si
Facultatea de Geografie din cadrul Universitatii din Bucuresti, in scopul dezvoltarii
proceselor dintre mediul universitar si admlnlstragla pubhca locald, in vederea
asigurarii unei mai bune inserii pe piaga muncii a studentilor de la programele de
studii de master ,Dezvoltare teritoriald inteligenta si Planificare teritoriald si
managementul localitatilor urbane si rurale”, prin dezvoltarea de cunostinte si
promovarea exemplelor de buna practica, conform acordului cadru din anexa 1.

Art.2. in baza Acordului de colaborare se vor incheia conventii privind
efectuarea stagiului de practicad in cadrul programelor de studii universitare de
master cu studentii ce vor desfasura aceste activitati, conform conventiei cadru din

anexa 2.
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Art.3. Pe durata desfasurarii activitatilor de practica se vor intocmi de catre
partenerul de practica fise individuale de observatie, de evaluare, raport final de
evaluare si adeverinta ce atesta efectuare practicii, conform modelelor din anexa 3.

Art.4. Acordul de colaborare se incheie pe o perioada de 4 (patru) ani, cu
posibilitatea prelungirii cu acordul partilor.

Art.5. Participarea Municipiului Giurgiu in cadrul activitatilor propuse in
colaborarea cu Facultatea de Geografie din cadrul Universitatii din Bucuresti, se
realizeaza fara implicare financiara.

Art.6. Toate materialele rezultate In urma desfasurarii activitatilor din cadrul
acordului de colaborare vor putea fi utilizate cu titlu gratuit de ambele parti implicate.

Art.7. Persoanele ce vor asigura supervizarea activitatii de practica ale celor
doua parti sunt:

(1) pentru Facultatea de Geografie din cadrul Universitatii din Bucuresti: llinca-
Valentina Stoica, in calitate de cadru didactic, coordonator al programelor de master.

(2) pentru Municipiul Giurgiu: Marian Damian, in calitate de viceprimar,
coordonator pe domeniul educatie si invatamant.

Art.8. Anexele 1-3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.9. Prezenta hotarére se va comunica Institutiei Prefectului — Judetul Giurgiu,
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului
Giurgiu, Viceprimarului Marian Damian, Arhitectului Sef, Compartimentului
Invatamant, Compartimentului Arhitectura Urband si Amenajarea Teritoriului si
Facultati de Geografie din cadrul Universitatii din Bucuresti, pentru ducerea la

indeplinire.

Giurgiu, 25 februarie 2021
Nr. 58

Adoptata cu un numar de 19 voturi pentru, din totalul de 19 consilieri prezenti
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Anexanr. 1 la H.C.LM. nr. 53{—45— 025&

UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI MUNICIPIUL
FACULTATEA DE GEOGRAFIE GIURGIU
bd. Nicolae Balcescu, nr. 1, bd. Bucuresti, nr. 49-51,
sect. 1, Bucuresti Giurgiu
nr. / 2021 nr. / 2021

ACORD DE COLABORARE

Avind in vedere cerintele Legii educatiei nr. 1/ 2011, Standardele ARACIS de
asigurare a calitdfii si Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European
Higher Education Area, care genereaza necesitatea constituirii unor condifii menite sa

asigure:
o posibilitatea studentilor/ absolventilor de a cunoaste cerintele pietei muncii;

o capacitatea studentilor/ absolventilor de a se adapta cerintelor angajatorilor;

o posibilitatea studentilor/ absolventilor de a fi indrumati in directia unei mai
bune insertii pe piata muncii;

o cresterea nivelului de informare si dezvoltare de cunostinte pentru intreaga
comunitate academica,

se incheie prezentul acord de colaborare intre:

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Geografie, cu sediul in mun. Bucuresti, sect.
1, bd. Nicolae Balcescu, nr. 1, cod postal 010041, telefon: 021.3053775, www. gco.unibuc.ro,
reprezentata prin Decan — Prof. Univ. Dr. Alexandru NEDELEA.

sl
Municipiul Giurgiu (denumit in continuare partener de practica), cu sediul in mun.
Giurgiu, bd. Bucuresti, nr. 49-51, cod postal 080044, telefon: 0246.211627,
www.primariagiurgiu.1o, reprezentat prin Primar — Adrian Valentin ANGHELESCU,

care, de comun acord, au hotardt urmatoarele:

ART. 1. Obiectul, scopul si durata acordului

Obiectul prezentului acord de colaborare il reprezinta desfasurarea de actiuni si evenimente,
cu rol in generarea de cunostinte si dezvoltarea de competente transversale si abilititi
antreprenoriale, in vederea deruldrii unor activitati de interes reciproc.

Scopul acordului de colaborare il reprezintad dezvoltarea proceselor dintre mediul universitar
si administratia publica locala, in vederea asigurarii unei mai bune insertii pe piata muncii a
studentilor de la programele de studii de master Dezvoltare teritoriala inteligentd si
Planificare teritoriald si managementul localititilor urbane si rurale, prin dezvoltarea de
cunostinte si promovarea exemplelor de buna practica.



Prezentul acord se va derula incepand cu data aprobarii H.C.L.M. nr. / 2021, pe
o perioada de 4 (patru) ani, cu posibilitatea prelungirii cu acordul pirtilor.

ART. 2. Activitati principale si activitdti specifice

Activitatile principale derulate in baza prezentului acord de colaborare sunt:

L.

Planificarea, organizarea si coordonarea, in parteneriat, a unor evenimente pe teme si
domenii de interes comun, inclusiv concursuri pentru studenti/ absolventi;

Implicarea, in parteneriat, in proiecte si programe de cercetare-dezvoltare in domenii de
interes comun;

Crearea si derularea in comun a unor programe de sustinere a insertiei pe piata muncii a
studentilor/ absolventilor si de crestere a angajabilitatii pe piata muncii in general si in
domeniul studiat/ absolvit, in special;

Atragerea studentilor in activita{i generatoare de cunostinte si competente transversale (soft

skills).

Activitatile specifice derulate in baza prezentului acord de colaborare sunt:

1.

o

Extinderea posibilitatilor de colaborare cu privire la stagiile pentru studenti si
absolventi;

Organizarea de campanii de informare cu privire la furnizarea stagiilor pentru studentii
si absolventii de invatamant superior;

Organizarea de actiuni de sensibilizare a agentilor economici din comunitatea locala
pentru organizarea de stagii pentru studentii si absolventii de invatamént superior,
eventual prin diseminarea exemplelor de buna practica;

Realizarea, in parteneriat, de targuri de oferte de munca pentru studenti si absolventi;
Realizarea de activititi de orientare si consiliere a studentilor, cu accent pe
constientizarea cerintelor pietei muncii si a oportunitatilor pentru carieri;

Elaborarea de studii si lucrari in domeniul urbanismului si al amenajarii teritoriului;
Cooperarea in elaborarea si publicarea de rapoarte privind insertia absolventilor de
invatamant superior pe piata muncii;

Dezvoltarea de programe si proiecte care sa permitd dezvoltarea competentelor
transversale si a celor antreprenoriale, necesare pentru integrarea pe piata muncii;
Identificarea oportunitatilor de dezvoltare a competentelor de TIC;

Oferirea si organizarea de cursuri/ seminarii/ sesiuni/ programe de informare si formare

pentru intreaga comunitate academica.

ART. 3 Obligatiile Universititii din Bucuresti sunt urmitoarele:

Desemneazi reprezentanti ai mediului universitar care sa ducd la indeplinire scopul si
obiectul prezentului acord de colaborare;

Pune la dispozitie, in limita posibilitatilor, spatiile necesare desfasurarii evenimentelor
organizate in baza prezentului acord, in conditiile legii si fara afectarea programului
academic;

Asigurd necesarul de cadre didactice si de reprezentanti ai centrelor si departamentelor
specializate, in conditiile legii, pentru organizarea si derularea evenimentelor comune,
initiate si derulate in baza prezentului acord, fard afectarea obligatiilor din cadrul
programului academic;

Promoveaza, in conditiile legii, evenimentele initiate si derulate in baza prezentului
acord de colaborare, in rindul studentilor, absolventilor si altor reprezentanti ai
comunitafii academice; activititile de promovare vor fi derulate pe baza acordului

tuturor partenerilor;



5. Atrage studentii si asigurd implicarea lor in activititile si evenimentele dedicate
proceselor de insertie si marire a gradului de angajabilitate;

6.  Promovarea accesului oferit gratuit de partener citre membrii comunititii academice
vizénd programele/ cursurile sau aplicatiile/produsele menite sd contribuie la formarea
si consolidarea de comportamente economice sustinute de un nivel ridicat de informare
sl cunoastere;

7. Utilizeaza datele de identificare institutionala ale partenerului, cu acordul acestuia, pe
materialele informative referitoare la activitatile organizate in comun, in conditiile legii.

ART. 4. Obligatiile partenerului de practica sunt urmitoarele (se aplicii, dupi caz, in
functie de domeniul de activitate si de regulamentele interne ale partenerului de

practica):

. Desemneazi reprezentanti ai administratiei publice locale care sa duci la indeplinire
scopul si obiectul prezentului acord de colaborare;

2. Oferd de suport logistic sau de resurse specifice, in limita posibilitatilor, pentru
desfasurarea evenimentelor/ activitdtilor derulate, in baza prezentului acord de
colaborare;

3. Implica specialisti din administratia publica locald in organizarea si derularea evenimentelor
comune;

4. Promoveaza prin toate canalele de informare (mass-media, canale sociale, etc.)
evenimentele/ activitdtile sustinute in baza prezentului acord de colaborare; activititile de
promovare vor fi derulate pe baza acordului ambilor parteneri;

5. Faciliteaza interactiunea studentilor, a absolventilor si cadrelor didactice cu asociatiile si
structurile reprezentative din administratia publica locala, in proiecte si domenii de interes

comun;
6.  Accepta un anumit numar de studenti in stagii de practica, in baza unei selectii stabilite

de comun acord,;
7. Oferd posibilitatea de a realiza, in colaborare, in conditiile legii, la solicitarea

angajatorilor sau a studentilor, a profesorilor si cercetatorilor, studii de cercetare, studii

de caz sau lucrari de disertatie;

8. Oferd acces membrilor comunitatii academice la programele/ cursurile sau aplicatiile/
produsele menite sd contribuie la formarea si consolidarea de comportamente
economice, sustinute la un nivel ridicat de informare si cunoastere;

9.  Utilizeaza datele de identificare institutionala ale partenerului Universitatea din
Bucuresti, numai pe materialele informative referitoare la activititile organizate in

comun, 1n conditiile legii.
ART. 5 Incetarea acordului de colaborare:

Prezentul acord de colaborare poate inceta in urmatoarele cazuri:

1. prin acordul scris al partilor semnatare;
2. din initiativa temeinic motivatd a uneia dintre parti, cu un preaviz de 30 de zile

calendaristice.

ART. 6 Dispozitii finale:

1. Activitafile prezentului acord de colaborare pot fi completate/ modificate pe parcursul
derularii colaborarii, cu acordul ambelor parti, printr-un act aditional.
2. Prezentul acord de colaborare nu confera partilor semnatare obligatia de a-si acorda, in

mod reciproc, exclusivitate.



3 Eventualele neintelegeri dintre parti, vor fi solutionate pe cale amiabilad iar, in caz
contrar, vor fi supuse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

4. Prin semnarea prezentului acord, partile consimt la principiile de bunad practicd ale
parteneriatului.
Prezentul acord de colaborare s-a incheiat astazi, in data de .................... . in doua exemplare

originale, cate unul pentru fiecare parte.

Persoanele de contact ce vor asigura supervizarea activitatii de practica ale partenerilor
sunt:

1. pentru Facultatea de Geografie din cadrul Universititii din Bucuresti:
Ilinca-Valentina STOICA, in calitate de cadru didactic, coordonator al programelor de master;

email: valentina.stoica@unibuc.ro

2. pentru Municipiul Giurgiu:
Marian DAMIAN, in calitate de viceprimar, tutore/ coordonator;
email: marian.damian@primariagiurgiu.ro

Universitatea din Bucuresti Municipiul
Facultatea de Geografie Giurgiu,
Decan, Primar,
Prof. Univ. Dr. Alexandru NEDELEA Adrian-Valentin ANGHELESCU
Cadru didactic supervizor, Viceprimar,
Lector univ. dr. Ilinca-Valentina STOICA Marian DAMIAN
Secretar Sef, SecretarvGeneral,
Dr. Alexandrina REZAEI Liliana BAICEANU

Arhitect E}E:f,
loana Catalina VARZARU

Compartiment igvé;émﬁnt,
Catilina BAJANARU
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Anexanr. 2 la HC.LM. nr. ‘75[/'{02%2/

Conventie cadru privind efectuarea stagiului de practica
in cadrul programelor de studii universitare de master
conform Ordinul M.E.C.T. nr. 3955/ 09.05.2008 — M.O. Partea I nr. 440/ 12.06.2008

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Institutia de inviatamant superior Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Geografie
(denumita in continuare organizator de practicd), reprezentati de Decan Prof. Univ. Dr.
Alexandru NEDELEA, adresa organizatorului de practici: mun. Bucuresti, sect. 1, bd. Nicolae
Balcescu nr. 1, cod postal 010041, telefon: 021.3053775.

Institutia locala, Primiria Municipiului Giurgiu (denumita in continuare partener de
practicd), reprezentatd de (numele si calitatea) dl. Adrian-Valentin ANGHELESCU, Primar, adresa
partenerului de practica: mun. Giurgiu, bd. Bucuresti, nr. 49-51, cod postal 080044, adresa unde se
va desfasura stagiul de practica: mun. Giurgiu, bd. Bucuresti, nr. 49-51, cod postal 080044, e-mail:

primarie@primariagiurgiu.ro, telefon: 0246.211627.

Stdelt ovnus s anmnnTE s R (denumit in continuare practicant),
L ; data nasteril. woossamsmmmasn locul nasteril v ;
CRIRIBANY .omsuvmssroimsvssvinssns Cl pasaport (daga e8le CARMl) «rramsmsmsmmmmsmmmsmmsssssamosa "

permisul de sedere (daca este cazul) .. , adresa de domiciliu
, adresa unde va locui pe durata desfasuririi

, Inscris in anul universitar

stapiulyl de Praclich oo o e e R DR
2020-2021, Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Geografie, Master Dezvoltare Teritoriala

Inteligenta, anul ... , grupa ... ,ooemaill . telefon:

ARTICOLUL 1

Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de practica
efectuat de practicant, in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor,
spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.
(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.
(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru si in portofoliul de practica cuprins in anexa la prezenta conventie-cadru.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul ramane, pe toata durata stagiului de pregatire practica, student/ masterand al

institutiei de invatamant superior.
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ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfisuriarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 100 ore.
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practicd este de la _.02.2021 panala _ .04.2021.

ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale
Iéll )Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzitoare):
Se efectueaza in cadrul unui contract de munci, cei doi parteneri putind sa beneficieze de
Erevederile Legii nr. 72/ 2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor.
Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.
L Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.
(2) In cazul angajdrii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situata in care
conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.
(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei
in care practicantul are statut de angajat.
(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje in natura, specificate la art. 12.

ARTICOLUL 5

Responsabilititile practicantului
(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici sa respecte programul de
lucru stabilit si sa execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica,
in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.
(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practicd. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al
practicantului si al tutorelui si a instiintat conducatorul institutiei de invafamant unde practicantul
este inscris si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.
(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sindtate in munci pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.
(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert
sau pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de

practica.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile partenerului de practica
(Se aplici, dupa caz, in functie de domeniul de activitate si de regulamentele interne ale
partenerului de practica)
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(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd, selectat dintre salariatii
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-
cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei
de invdtdmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practici va lua masurile necesare pentru
securitatea si sanatatea in munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfisurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreuni
cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de
invatamant superior (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire
practica conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducatorului partenerului de
practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului
numirul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/ 2004/ CE a Parlamentului European si a

Consiliului).

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmdrirea derularii stagiului de practica din partea

organizatorului de practica:

Doamna: Ilinca-Valentina STOICA

Functia: Lector Universitar, email: valentina.stoica@unibuc.ro
(2) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practicd):

Domnul: Marian DAMIAN

Functia: Viceprimar, email: marian.damian@primariagiurgiu.ro
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ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este

de 2 (credite)

ARTICOLUL 10

Raportul privind stagiul de pregitire practica
(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observatie/ evaluare. Vor fi evaluate atét
nivelul de dobédndire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de
integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al
intreprinderii/ institutiei publice, etc.).
(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor.
(3) Periodic si dupé incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un raport de practica
care va cuprinde:
« denumirea modulului de pregitire;
« competente exersate;
- activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
- observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ARTICOLUL 11
Sanatatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si pe
teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinatatea si
securitatea in munca a practicatului pe durata stagiului de practic.

(3) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale,
cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la

accidentele de munca pe toata durata efectudrii pregatirii practice.
(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la

lucru, partenerul de practicd se angajeaza sa ingtiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a
avut loc.

ARTICOLUL 12
Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului: nu este cazul.
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasuririi stagiului de practica, tichete

de masa, acces la cantina partenerului de practica etc.): nu este cazul
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(3) Alte precizari: tinand cont de masurile impuse de Sars-COV-2, activitatea de stagiu se va
desfasura pe cét posibil in mediul online

ARTICOLUL 13
Prevederi finale

Alcituit in triplu exemplar ladata: ....................ocoocevennne.

Decan — Facultatea de Reprezentant —
Geografie Municipiul Giurgiu Student (practicant)
(organizator de
practica)
Prof. univ. Dr. Adrian-Valentin

Nume si prenume | ;. 4ru NEDELEA | ANGHELESCU, Primar

Data

Semnatura

Stampila

Am luat cunostinta

Nume si prenume Functia Semnatura

Cadru didactic Ilinca-Valentina Lector universitar
supervizor STOICA
Tutore/ Marian DAMIAN Viceprimar

coordonator

Data

ANEXA la conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii
universitare aprofundate

1. Durata totala a pregatirii practice: 100 ore.

2. Calendarul pregatirii: _ .02.2021 - __.04.2021.
3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregitire practica in cazul

timpului de lucru partial):

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica: Bucuresti

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazd urmitoarele locatii:
6. Conditii de primire a studentului / masterandului in stagiul de practica: act de identitate
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7. Modalitati prin care se asigura complementaritatea intre pregitirea dobandita de studentul/
masterandul in institutia de invagamant superior si in cadrul stagiului de practica: demonstratie,

experimente
8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea pedagogica a practicantului pe

perioada stagiului de practica:

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invagimant - organizator al
practicii, pe perioada stagiului de practica: urmdreste respectarea prevederilor legale, se asigurd de
calitatea activitatii practice

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor
de pregitire si dobandirea de cétre practicant a competentelor profesionale planificate pentru

perioada stagiului de practica:

11. Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de practica desemnat de partenerul de practica:
respectarea normelor de protectia muncii si a regulilor interne. Mijloceste realatia intre cursanti si
angajatii companiei. Asigura accesul la date si infrastructura al studentilor

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica

Activitati Obs.

planificate

Modulul de Locul de munca

pregitire

Nr. | Competenta

1. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobéndite de practicant pe perioada stagiului de

pregatire practica R

Nume si prenume Funciie Semnatura
Cadru didactic [linca-Valentina Lector universitar
supervizor STOICA S
Tutore Marian DAMIAN Viceprimar
Practicant masterand
Data

Cadru didactic supervizor,
Ilinca-Valentina STOICA

Secretar sef,

Dr. Alexandrina REZAEI

Decan,

Prof. univ. dr. Nedelea Alexandru
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Anexanr. 3 la H.C.LM. nr. 5& ffﬁfzﬁ

PROGRAMUL DE MASTER

+wDEZVOLTARE TERITORIALA INTELIGENTA”
AN SCOLAR 2020 — 2021

PRACTICA DE SPECIALITATE — FISA DE
OBSERVATIE/EVALUARE

NUME SI PRENUME STUDENT: . . 4 ssomsssssessmiasss 88 puiieseashsssus
DOMICILIUL: Municipiul /Oragul . ................ Sectorul / Judetul . ....... Strada . ;5 s
....................... Nr.....BlL ....Sc.....Et.....Ap....CodPostal . ............
B.L/CI .... Seria...... Numarul . ................

DATE 'DE CONTACT: Telefon .oouwes s 55 4 5w Adresi email? « v i e v o 5 2 womwen <2

ADIREBAL . . o v v nm mosss v 5 5 00 mommns 5 9 8 simsben 5 8 8 2 hdoti b § 5 48 Red S FAGARFESENB A0 05 AWK
TUTORE DE PRACTICA' ... ... ... .. ... ... ..o
DATE DE CONTACT: Telefon.............. Adresdemail: . ................

Fisa individuala alcatuita in triplu exemplar’ Semnitura si stampila reprezentantului legal al

la data de: Institutiei /Societatii/Organizatiei/Asociatiel

' Un angajat al Institutiei / Societdtii desemnat si asigure formarea studentului practicant pe

parcursul stagiului de practica
* Cate un exemplar pentru fiecare parte implicata — Facultatea de Geografie din Universitatea

Bucuresti / Institutia /Societatea/Organizatia/ Asociatia care asigura stagiul de practica / Student
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RAPORTUL FINAL DE EVALUARE

Numele si prenumele studentului ............ .. ... .. .. . . .
Institutia /Societatea/Organizatia/Asociatia. . . . .............cooo oo
Pericadade derulare. .. ....... ... ... L
OBSERVATII
ASPECTE POZITIVE: ASPECTE NEGATIVE:
RECOMANDARI
Institutia /Societatea/Organizatia/Asociatia . . .. ...,
5 L A8 smsiisnnommmn s
ADEVERINTA
Prin prezenta se adevereste cd studentul (a) .. ........... .. ... ... ..

masterand in cadrul Programului de Master ,.Dezvoltare teritoriald inteligentd™ al Facultatii de
Geografie din Universitatea Bucuresti, a efectuat practica de specialitate de 100 ore, in perioada. . .

siaprimit calificativul . ........... ... ... ... . .....

Data: Semnatura si stampila
reprezentantului legal




	hcl58_Page_01
	hcl58_Page_02
	hcl58_Page_03
	hcl58_Page_04
	hcl58_Page_05
	hcl58_Page_06
	hcl58_Page_07
	hcl58_Page_08
	hcl58_Page_09
	hcl58_Page_10
	hcl58_Page_11
	hcl58_Page_12
	hcl58_Page_13
	hcl58_Page_14
	hcl58_Page_15
	hcl58_Page_16

