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Judetul IURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE
privind incheierea acordului de parteneriat cu ASOCIATIA PENTRU
IMPLICARE SOCIALA SI DEZVOLTARE DURABILA, respectiv sustinerea
contributiei de 2% din suma alocata fieciarui partener din cadrul proiectului
European in vederea accesarii si implementirii Proiectului “OUTDOOR,
EDUCATIE PENTRU TOTI”

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU
intrunit in sedinta extraordinara,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Giurgiu, inregistrat la
nr.57.731/14.12.2021;

- raportul de specialitate al Compartimentului Tnvét,émént, inregistrat la
nr.57.732/114.12.2021;

- adresa ASOCIATIEI PENTRU IMPLICARE SOCIALA SI DEZVOLTARE
DURABILA, cu nr. 469/18.11.2021 inregistrata la Primaria Municipiului Giurgiu cu nr.
54.896/24.11.2021, pentru implementarea proiectului POCU - “OUTDOOR,
EDUCATIE PENTRU TOTI”, - Educatie nonformala in sistem outdoor avand ca
obiectiv pricipal reducerea timpurie a scolii prin masuri integrate de prevenire si de
asigurare a oportunitatilor egale pentru elevii apartindnd grupurilor vulnerabile precum
si reducerea ratei abandonului si a absenteismului scolar la nivelul judetului Giurgiu,
respectiv cu o contributie de 2% din valoarea totala alocata fiecarui partener din cadrul
proiectului;

- avizul comisiei de administratie publica locala, juridic si de disciplina;

- avizul comisiei de buget — finante, administrarea domeniului public si privat;

- avizul comisiei de invatamént, sanatate, social- culturale, sportive, culte si
familie

- prevederile Legii nr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.19, art.20, alin. (1), lit. d, h, i ale Legii nr. 273/2006, privind
Finantele Publice Locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.129, alin .(2), lit.e, alin.(7), lit.(a) si alin.(9), lit.(a) si art.139, alin.(3)
lit.a) si lit.f) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobéa incheierea acordului de parteneriat cu Asociatia Pentru
Implicare Sociala si Dezvoltare Durabila, respectiv sustinerea in vederea accesarii si
implementarii proiectului POCU - ,OUTDOOR, EDUCATIE PENTRU TOT/I", -
educatie nonformala in sistem outdoor avand ca obiectiv pricipal reducerea timpurie
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a scolii prin masuri integrate de prevenire si de asigurare a oportunitatilor egale pentru
elevii apartinand grupurilor vulnerabile precum si reducerea ratei abandonului si a
absenteismului scolar la nivelul judetului Giurgiu, respectiv cu o contributie de 2% =
10.898,34 lei din valoarea totald alocata fiecarui partener din cadrul proiectului
(Primaria Municipiului Giurgiu 3.882,19 lei, Liceul Tehnologic lon Barbu = 3.166,36 lei,
Scoala Gimnaziala Mircea cel Batran = 3.849,79 lei) , conform anexei parte integranta
la prezenta hotarare.

Art.2. Contributia prevazuta la art.1 va fi acordata, in cazul castigarii proiectului,
in baza baza unei hotarari de consiliu local privind incheierea unui acord de
parteneriat.

Art.3. Suma prevazuta la art.1 se va suporta din prevederile bugetare care vor fi
create in urma castigarii proiectului si va fi viratd Tn baza unui contract incheiat intre
Primaria Municipiului Giurgiu si Asociatia Pentru Implicare Sociald si Dezvoltare
Durabila (contributia Primariei Municipiului Giurgiu) si dispozitie bugetara in cazul
unitatilor de invatamant-partenere.

Art.4. Prezenta hotarére se va comunica Institutiei Prefectului — Judetul Giurgiu,
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului Giurgiu,
Directiei Economice, Directiei Tehnice - Compartimentulu invatdmant, din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului si Asociatiei Pentru Implicare Sociala si
Dezvoltare Durabila, pentru ducerea la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,

Sirbu Adelina - Veronica Baicéanu Liliana

Giurgiu, 14 decembrie 2021

Nr. 466 ,
Adoptata cu un numar de A 9 voturi Eentru, voturi impotriva si

abtineri,
in totalul de consilieri prezenti

2
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ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener)
(Model recomandat)

Art. 1. Partile
1. ASOCIATIA PENTRU IMPLICARE SOCIALA SI DEZVOLTARE DURABILA, cu sediul in Bucuresti, str.

Castranova, nr. 27-29, bl. C1, Apt. 23, sector 6, avand calitatea de Lider parteneriat;
2. ASOCIATIA INSIDE MIND cu sediul in Bucuresti, sector 1, Str. N. Caramfil nr 58 bl 21B sc B ap 31, avand

calitatea de Partener 1;
3. LICEUL TEHNOLOGIC ”ION BARBU” GIURGIU cu sediul in judetul Giurgiu, municipiul Giurgiu, str. 1

Decembrie 1918, nr. 83 avand calitatea de Partener 2.

4. ASOCIATIA PENTRU EDUCATIE SI SANATATE , TE SUSTIN” cu sediul in judetul Giurgiu, municipiul Giurgiu,
STR. NEGRU VODA NR. 84B, avand calitatea de Partener 3;

5. PRIMARIA GIURGIU cu sediul in judetul Giurgiu, municipiul Giurgiu, Bulevardul Bucuresti, Nr. 49 - 51,

avand calitatea de Partener 4;
6. SCOALA GIMNAZIALA “MIRCEA CEL BATRAN" GIURGIU cu sediul in judetul Giurgiu, municipiul Giurgiu,

str. Nicolae lorga, nr. 34 avand calitatea de Partener 5;
7. SCOALA GIMNAZIALA NR.1 DAIA cu sediul in judetul Giurgiu, comuna Daia, Soseaua Bucuresti nr.176,

avand calitatea de Partener 6;
8. PRIMARIA COMUNEI DAIA cu sediul in jud.Giurgiu, comuna Daia, Soseaua Bucuresti nr.180, avand

calitatea de Partener 7.

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul

(1)  Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiard proprie a
fiecirei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului: “OUTDOOR, EDUCATIE PENTRU TOTI”, care este depus in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritard nr. 6 - Educatie si competente, Prioritatea de investitii
— 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatamdntul
prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invdtare formale, nonformale si informale
pentru reintegrarea in educatie si formare, apel de proiecte Educatie nonformald in sistem outdoor”
AP 6/ PI 10.if 05 6.3 & 0S 6.6 (Cod MySMIS 152984)

(2)  Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrantd a acestui acord.

Art. 3. Principiile de bun3 practicd ale parteneriatului
(1)  Toti partenerii trebuie s& contribuie la implementarea proiectului si sa fisi asume rolul lor Tn cadrul

proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.
(2) Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sa se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia

proiectului.
(3)  Toti partenerii trebuie sd implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de eticd cele

mai inalte.
(4)  Partenerii sunt obligati s& respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitdtilor,

iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, s3 dispuna luarea masurilor ce conduc la evitarea, respectiv
stingerea lui inclusiv, dar fara a se limita |a, informarea a AMPOCU/OIPOCU responsabil in legdtura cu orice
situatie care dd nastere sau este posibil sd dea nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile
lucratoare de la data aparitiei unei astfel de situatii. Tn caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ca
poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fara punere
in intarziere, fir3 interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecdtoresti si fara indeplinirea altor
formalitdti, cu exceptia transmiterii citre Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la

rezilierea Contractului de finantare.



Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
(1)  Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de

finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare partener:

Organizatia Roluri si responsabilitati
Lider de proiect 0. Managementul proiectului
A0.1 Managementul proiectului
A0.2 Cheltuieli indirecte
Al. Program de perfectionare profesionala a cadrelor didactice in
domeniul organizdrii si furnizarii educatiei nonformale in sistem outdoor
A2. Scoala nonformala de tip outdoor “Dezvoltare, Creativitate si
Inovare Sociala - DECIS”, nivel ISCED 1-2 (clasele l1I-VIII)
A2.1. Activitati nonformale artistice Tn sistem outdoor
A2.2. Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie
interculturald si povestire activa
A2.4 Activitati nonformale de dezvoltare a abilitatilor cognitive si de
educatie pentru voluntariat.
A 3. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si
Inovare Sociala — DECIS” = nivel ISCED 3 (clasele I1X-X)
A3.1 Activitati nonformale artistice in sistem outdoor
A3.2 Activitati nonformale in sistem outdoor de tip vocational si
antreprenorial
A3.4 Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie
interculturala si educatie pentru sanatate

ASOCIATIA PENTRU
IMPLICARE SOCIALA I
DEZVOLTARE DURABILA

Resurse umane implicate: 1*manager proiect, 1*expert GDPR,
1*coordonator formare profesionala continua, 1*coordonator DECIS,
1*expert educatie interculturald, 1*expert activitati artistice, 1*expert

antreprenoriat

Resurse materiale proprii: 7 laptopuri, 8 birouri, 8 dulapuri de
documente, 2 echipamente multifunctionale

Resurse ce vor fi achizitionate: consumabile pentru desfdsurarea
sesiunilor nonformale outdoor

Partener 1 0. Managementul proiectului

ASOCIATIA INSIDE MIND A0.2 Cheltuieli indirecte
A2. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si

Inovare Sociala - DECIS”, nivel ISCED 1-2 (clasele I1I-VIII)

A2.3. Activitati nonformale in sistem outdoor de dezvoltare personala
A 3. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si
Inovare Sociald — DECIS” — nivel ISCED 3 (clasele IX-X)

A3.3 Activitati nonformale in sistem outdoor de dezvoltare personala

Resurse umane implicate: 1*coordonator activitate, 1*expert dezvoltare

personala
Resurse materiale proprii: 2 laptopuri, 2 birouri, 2 dulapuri de
documente, 1 echipament multifunctional

Resurse ce vor fi achizitionate: consumabile pentru desfdsurarea
sesiunilor nonformale outdoor



Partener 2
LICEUL TEHNOLOGIC "ION
BARBU” GIURGIU

Partener 3

ASOCIATIA PENTRU
EDUCATIE SI SANATATE
»TE SUSTIN”

0. Managementul proiectului

AQ.2 Cheituieli indirecte
Al. Program de perfectionare profesionala a cadrelor didactice in
domeniul organizarii si furnizarii educatiei nonformale in sistem outdoor
A2. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si Inovare
Sociald”, nivel ISCED 1-2 (clasele l1I-VIII)

A2.1. Activitati nonformale artistice in sistem outdoor

A2.2. Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie

interculturala si povestire activa
A2.3. Activitati nenformale in sistem outdoor de dezvoltare personald

A2.4 Activitati nonformale de dezvoltare a abilitatilor cognitive si de

educatie pentru voluntariat.
A 3. Scoala nonformald de tip outdoor “Dezvoltare, Creativitate si Inovare

Sociald — DECIS” — nivel ISCED 3 (clasele IX-X)
A3.1 Activitati nonformale artistice in sistem outdoor
A3.2 Activitati nonformale in sistem outdoor de tip vocational si

antreprenorial
A3.3 Activitati nonformale Tn sistem outdoor de dezvoltare personald
A3.4 Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie interculturala

si educatie pentru sanatate

Resurse umane implicate: 1*coordonator de activitate, 1*expert grup
tinta, 16*profesori facilitatori

Resurse materiale proprii: 5 laptopuri, 5 birouri, 2 dulapuri de
documente, 1 echipament multifunctional

Resurse ce vor fi achizitionate: -

0. Managementul proiectului

AQ.2 Cheltuieli indirecte
A2. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si Inovare

Sociald - DECIS”, nivel ISCED 1-2 (clasele IlI-VIII)
A2.1. Activitati nonformale artistice in sistem outdoor
A2.2. Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie interculturald si

povestire activa
A2.4 Activitati nonformale de dezvoltare a abilitatilor cognitive si de

educatie pentru voluntariat.

A 3. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si
Inovare Sociald — DECIS” — nivel ISCED 3 (clasele IX-X)

A3.1 Activitati nonformale artistice n sistem outdoor

A3.2 Activitdti nonformale in sistem outdoor de tip vocational si

antreprenorial
A3.4 Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie interculturala si

educatie pentru sandtate

Resurse umane implicate: 1*coordonator activitate; 5*expert activitati
educative

Resurse materiale proprii: 6*laptopuri cu soft, 6*birou, 6*scaune,
1*dulap, 1*imprimanta

Resurse ce vor fi achizitionate: consumabile pentru desfasurarea
sesiunilor nonformale outdoor



Partener 4
PRIMARIA GIURGIU

Partener 5

SCOALA GIMNAZIALA
“MIRCEA CEL BATRAN"
GIURGIU

0. Managementul proiectului

A0.2 Cheltuieli indirecte
A2. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si Inovare

Sociald - DECIS”, nivel ISCED 1-2 (clasele IlI-VIII)

A2.1. Activitati nonformale artistice in sistem outdoor

A2.2. Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie interculturala si
povestire activa

A2.3. Activitati nonformale in sistem outdoor de dezvoltare personald
A2.4 Activitati nonformale de dezvoltare a abilitatilor cognitive si de

educatie pentru voluntariat.
A 3. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si

Inovare Socialda — DECIS” — nivel ISCED 3 (clasele 1X-X)

A3.1 Activitati nonformale artistice Tn sistem outdoor

A3.2 Activitati nonformale in sistem outdoor de tip vocational si
antreprenorial

A3.3 Activitati nonformale in sistem outdoor de dezvoltare personala
A3.4 Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie interculturala si

educatie pentru sdnatate

Resurse umane implicate: 1*coordonator de activitate, 1*expert
operational

Resurse materiale proprii: 2 laptopuri, 2 birouri, 2 dulapuri de
documente, 1 echipament multifunctional

Resurse ce vor fi achizitionate:

- FEDR A2.1 (3*boxa, 9*microfon, 9*stativ pentru microfon,
9*stativ pentru note muzicale & versuri, 6*laptop, 3*set instrumente
mici percutie, 60*scaun participanti la activitati, 18*set mese rotunde,
3*tv, 3*suport tv, 3*dulap depozitare)

- FEDR A2.2 ( 3* videoproiector, 3* ecran proiectie mare, 6*laptop,
3*echipamente multifunctionala, 3* flipchart, 60* scaun, 15*masa, 3*

etajera)

0. Managementul proiectului

AQ.2 Cheltuieli indirecte

Al. Program de perfectionare profesionald a cadrelor didactice in
domeniul organizarii si furnizarii educatiei nonformale in sistem outdoor
A2. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si Inovare
Sociald - DECIS”, nivel ISCED 1-2 (clasele 11I-VIII)

A2.1. Activitati nonformale artistice Tn sistem outdoor

A2.2. Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie interculturala si
povestire activa

A2.3. Activitati nonformale in sistem outdoor de dezvoltare personala
A2.4 Activitdti nonformale de dezvoltare a abilitatilor cognitive si de
educatie pentru voluntariat.

Resurse umane implicate: 1*coordonator de activitate, 1*expert grup
tinta, 12*profesori facilitatori

Resurse materiale proprii: 6 laptopuri, 6 birouri, 3 dulapuri de
documente, 1 echipament multifunctional

Resurse ce vor fi achizitionate: -



Partener 6

SCOALA GIMNAZIALA NR.1

DAIA

Partener 3
PRIMARIA DAIA

0. Managementul proiectului

AQ.2 Cheltuieli indirecte

Al. Program de perfectionare profesionald a cadrelor didactice in
domeniul organizérii si furnizarii educatiei nonformale in sistem outdoor
A2. Scoala nonformala de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si Inovare
Sociala”, nivel ISCED 1-2 (clasele HI-VIII)

A2.1. Activitati nonformale artistice in sistem outdoor

A2.2. Activitati nonformale in sistem outdoor de educatie interculturala si
povestire activd

A2.3. Activitati nonformale in sistem outdoor de dezvoltare personala
A2.4 Activitati nonformale de dezvoltare a abilitatilor cognitive si de
educatie pentru voluntariat.

Resurse umane implicate: 1*coordonator de activitate, 1*expert grup
tinta, 8*profesori facilitatori

Resurse materiale proprii: 5 laptopuri, 5 birouri, 2 dulapuri de
documente, 1 echipament multifunctional

Resurse ce vor fi achizitionate: -

0. Managementul proiectului
A0.2 Cheltuieli indirecte
A2. Scoala nonformal3 de tip outdoor “ Dezvoltare, Creativitate si Inovare
Sociali - DECIS”, nivel ISCED 1-2 {(clasele I1I-VIIl)
A2.1. Activitati nonformale artistice in sistem outdoor
A2.2. Activititi nonformale in sistem outdoor de educatie interculturala
si povestire activa
A2.3. Activititi nonformale in sistem outdoor de dezvoltare personala
A2.4 Activitati nonformale de dezvoltare a abilitatilor cognitive si de
educatie pentru voluntariat.

Resurse umane implicate: 1*coordonator activitate, 1*expert operational
Resurse materiale proprii: 2 laptopuri, 2 birouri, 2 dulapuri de documente,
1 echipament multifunctional

Resurse ce vor fi achizitionate:

- FEDR A2.1 (2*boxa, 4*microfon, 4*stativ pentru microfon,
4*stativ pentru note muzicale & versuri, 2*laptop, 2*set
instrumente mici percutie, 40*scaun participanti la activitati,
8*mese rotunde, 2*tv, 2*suport tv, 2*dulap depozitare)

- FEDR A2.2 ( 2* videoproiector, 2* ecran proiectie mare, 2*laptop,
2*echipament multifunctionala, 2* flipchart, 40* scaune,
10*masa, 2* etajera)

(2)  Pentru activitdtile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja

urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Organizatia

Valoare estimati a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Lider de proiect

ASOCIATIA PENTRU IMPLICARE SOCIALA

404.063,35 lei




SI DEZVOLTARE DURABILA

Partener 1

ASOCIATIA INSIDE MIND 191.993,25 lei

Partener 2

LICEUL TEHNOLOGIC "ION BARBU”

GIURGIU 161.484,15 lei

Partener 3

ASOCIATIA PENTRU EDUCATIE Si
SANATATE ,, TE SUSTIN” 309.067,90 lei

Partener 4

PRIMARIA GIURGIU 205.466,95 lei

Partener 5

SCOALA GIMNAZIALA "MIRCEA CEL

BATRAN" GIURGIU 196.339,50 lei

Partener 6

SCOALA GIMNAZIALA NR.1 DAIA 137.296,20 lei

Partener 7

PRIMARIA DAIA 108.023,10 lei

Total 1.713.734,40 lei (346.488,96 euro),
din care FEDR 162.809 lei (9,5%)

Not3 : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.
(3)  Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in

Cererea de finantare si in prezentul acord.

'O'rganizatia ' '"é'c'u"itribu;ia (unde este c'éi'ul)

Lider de proiect O LEI

ASOCIATIA PENTRU IMPLICARE SOCIALA S| DEZVOLTARE DURABILA -
e R o I s
ASOCIATIA INSIDE MIND 0%

Partener 2 3.166,36 lei
LICEUL TEHNOLOGIC "ION BARBU” GIURGIU ___2(%)din suma alocata P7
Partener 4 O LEI
ASOCIATIA PENTRU EDUCATIE SI SANATATE ,, TE SUSTIN” 0%

Partener 5 3.882,19 lei
PRIMARIA GIURGIU [ 2(%) din suma alocata P4
Partener 6 3.849,79 lei
SCOALA GIMNAZIALA "MIRCEA CEL BATRAN" GIURGIU 2 (%) din suma alocata P5
Partener 7 2.692,08 lei
SCOALA GIMNAZIALANR.1IDAIA ~ 2(%)din suma alocata P6
Partener 3 2.118,10 lei
PRIMARIA DAIA 2 (%) din suma alocata P3
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Responsabilitdtile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semndrii prezentului Acord si inceteaza la data la care
Contractul de Finantare aferent proiectului isi inceteaza valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a
contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect

A.Drepturile liderului de parteneriat
(1)  Liderul de Parteneriat (Beneficiar) are dreptul sa solicite celuilalt partener furnizarea oricaror informatii si

documente legate de proiect, in scopul elaborérii rapoartelor de progres, a cererilor de rambursare si altor
documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1)  Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2)  Membrii parteneriatului acordd prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art.2013 si urmdatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/OI delegat in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fata de AMPOCU/OI

delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

(3) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Lliderul de parteneria reprezintd i
actioneazd in numele Parteneriatului in scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesard pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii
activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, aga cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare

(5)  Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOCU/OI .



(7)

(8)

(9)

nerealizarii culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de cdtre partenerul in cauzd, dovedite de ceilalti membrii ai
Parteneriatului citre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii de insolventa a partenerului

in cauza.
Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/plata/rambursare si a

cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata cidtre AMPOCU/OI conform prevederilor
contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de prefinantare/
platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificarilor, valoarea
cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-au
efectuat, fird a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte

integranta a contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/ platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de cdtre parteneri.

(10) Tn cazul in care unul din partenerul nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care ii revin (e.g.

(11)

implementarea unor activitdti, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea normelor in
vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii prezentului acord de
parteneriat inteleg si acceptd cd se poate inlocui un Partener din cadrul Parteneriatului cu o alta entitate
cu personalitate juridicd care indeplineste conditiile reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii
Generale si Specifice, proportional cu partea ramasd de executat din contract si care preia cel putin

obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele sdu de citre AMPOCU/OL.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerului
A.Drepturile Partenerilor 1, 2, 3,4,5,6,7

(1)

(2)

(3)

(4)

Cheltuielile angajate de Partener sunt eligibile in acelasi fel ca i cheltuielile angajate de céatre liderul de

proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.
Partenerul are dreptul s3 fie consultat cu regularitate de cétre liderul de parteneriat, s fie informat despre

progresul in implementarea proiectului si sd li se furnizeze, de catre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii

proiectului si executarii contractului de finantare.
Partenerul are dreptul sa fie consultat, de catre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru

modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), inaintea solicitarii aprobarii de cdtre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerul au dreptul s3 solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/
platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerului

(1)

(3)

Partenerul este obligat s& transmita copii conforme cu originalul dupd documentatiile aferente achizitiilor
efectuate in cadrul proiectului, in scopul elabordrii cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie s3 puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atestd realizarea activitatilor

asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerul este obligat s& furnizeze orice informatii de naturd tehnica sau financiara legate de proiect,
solicitate de citre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

Partenerul este obligat si furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.
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conform notificirilor si titlurilor de creanta emise pe numele lor de citre AMPOCU/OL.

Art. 8 Achizitii publice

(1)

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabila si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AMPOCU in vederea implementdrii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

(1)

(2)

Partile au obligatia sd mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sd asigure exploatarea si
intretinerea in aceasta perioada.

Partile au obligatia sd mentind proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioadd de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sa asigure exploatarea si
intretinerea in aceastd perioada - in situatii care vizeazd mentinerea investitiilor.

inainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de
proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atasate raportului final.

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabil3, la locul de desfisurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,
pe perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

Partile au obligatia s nu finstrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioadd de 3 ani de la finalizarea

proiectului, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(1)

Partile semnatare ale prezentului acord convin sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul si pe parcursul implementdrii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de contractul de
finantare cu privire la transparentd, gi sunt de acord s prevind orice utilizare sau divulgare neautorizata a
unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini

obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)
(2)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.
Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convini in scris asupra modificarii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de cdtre AMPOCU/OI prin act aditional
la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc i nu au
putut fi previzute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1)

(2)

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legiturd cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg i acceptd faptul cd nerespectarea culpabila a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/OI responsabil, poate avea drept
consecinta rezilierea contractului de finantare si, dupé caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricaruia
dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabila ,
pentru o perioadd de pana la 2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului = Conditii Generale si

Conditii Specifice.



Tntocmit in 8 exemplare, in limba roméand, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru cererea de

finantare.

Lider de parteneriat Numele, prenumele si functia reprezentantului legal Semndtura Data si locul semndrii
al organizatiei

ASOCIATIA PENTRU

IMPLICARE SOCIALASI  ANTON-LAURENTIU FAUR

DEZVOLTARE DURABILA  PRESEDINTE
Numele, prenumele si functia reprezentantului legal

al organizatiei

Partener 1

ASOCIATIA INSIDE ANCA SIMA

MIND PRESEDINTE
Numele, prenumele si functia reprezentantului legal
al organizatiei

Partener 2

LICEUL TEHNOLOGIC MIHAELA CiRIALIU

”ION BARBU” GIURGIU  DIRECTOR
Numele, prenumele si functia reprezentantului legal

Partener 3 al organizatiei

ASOCIATIA PENTRU

EDUCATIE SI SANATATE ~ MARIANA STAN

» TE SUSTIN" PRESEDINTE B _
Numele, prenumele 5." functia reprezentantului legal
al organizatiei

Partener 4 VALENTIN ADRIAN ANGHELESCU
PRIMARIA GIURGIU PRIMAR _
Numele, prenumele si functia reprezentantului legal
Partener 5 al organizatiei
SCOALA GIMNAZIALA
“MIRCEA CEL BATRAN" MARILENA COCEAN
GIURGIU DIRECTOR

Numele, prenumele si functia reprezentantului legal
al organizatiei

Partener 6
SCOALA GIMNAZIALA CRISTINA STOROBANEANU
NR.1 DAIA DIRECTOR _
Numele, prenumele si functia reprezentantului legal
al organizatiei
Partener 7
PRIMARIA DAIA ADRIAN FLORIN SERBAN
PRIMAR
PRESEDINTE R
DE SEDINTA , SECRETA

GE BAL
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