ANUNT

Consiliul Local al Municipiului Giurgiu anunta inceperea procesului de
recrutare si selectie pentru 3 (trei) posturi de membru in componenta
Consiliului de administratie al societatii Giurgiu Servicii Publice SA, in
conformitate cu Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, modificata si aprobatda prin Legea
nr.111/2016.

Toate informatiile se gasesc pe site — ul WWW.primariagiurgiu.ro -
Informatii de interes public — Anunturi — Anunturi urgente.

Persoana de contact : Neacsu Mirela, tel: 0246 213587/ int. 138



Lista documentelor necesare pentru depunerea candidaturii
A.In prima etapa (lista lung?)

Cerere de inscriere- semnatd in original de citre solicitant - se specifica adresa de corespondenta
si 0 adresd de E-mail,

Copie certificatd "conform cu originalul" a actului de identitate a solicitantului,

Copie certificata "conform cu originalul"a certificatului de casatorie sau a altor acte -doar in
cazul in care numele de pe actele depuse este diferit de actul de identitate.

Copie certificata "conform cu originalul" a diplomei de licenta sau echivalent (daca
Diploma de licenta este redactata in alta limba decét limba romana, ea va fi prezentatd in copie si tradusa

in limba romand de catre un traducator autorizat conform prevederilor legale in vigoare),
Copie certificatd "conform cu originalul" a carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintd care si

ateste experienta profesionald dupa data de 01.01.2021 a candidatului,
Extras din revisal — care sa ateste experienta profesionala a candidatului,
Cazier judiciar,
Cazier fiscal,
Adeverintd medicala care atesta starea de sanatate corespunzatoare a candidatului,

eliberati cu cel mult 2(doua) luni anterior datei desfsurarii concursului,

Declaratie pe propria raspundere a candidatului ca nu a fost destituit dintr-o functie din cadrul
unor intreprinderi de stat, cu capital de stat, pe motive disciplinare sau nu i-a fost incetat contractul
individual de munca pe motive disciplinare in ultimii sapte ani,

Declaratie pe propria raspundere a candidatului ci nu se atla in situatie de conflict de interese care
si-1 faca incompatibil cu exercitarea functiei de administrator in cadrul societatii Administratia Zonei
Libere Giurgiu SA.,

Curriculum vitae, redactat potrivit modelului european,

Declaratia candidatului prin care va confirma acordul pentru procesarea datelor sale

personale in cadrul procedurii de selectie si evaluare, precum si acordul acestuia cu privire la
derularea unei proceduri de obtinere de date atunci cand este necesar, de la angajatorul anterior,
institutiile de invatimant, institutiile de stat si de la persoanele de contact in vederea verificarii
informatiilor primite, completat si semnat de catre candidat,

Opis al documentelor depuse.
Certificarea documentelor se va face de secretariatul Comisiel.

B. In a doua etapa:

Declaratie de intentie redactata potrivit legislatiei in vigoare.

Alte informatii

Dosarele de candidaturd depuse in termen formeaza impreuna lista lungd, care are caracter
confidential si nu se va publica in nicio modalitate, aceasta fiind doar in cunostinta comisiei de

selectie.

Candidatii depun la Registratura Primariei Municipiului  Giurgiu, Judetul Giurgiu, din
Sos.Bucuresti, nr.49-51, intr-un plic inchis documentele necesare, primind un numar de inregistrare.

Plicul va avea mentionat "Candidatura pentru functia de membru in Consiliul de
Administratie al Societatii Giurgiu Servicii Publice S.A.", numele, prenumele si domiciliul

candidatului.



C.Conditii de aplicare:

Candidatii interesati sunt rugati sa transmiti Curriculum Vitae si declaratia de intentie
intocmite pe baza scrisorii de asteptiri.

Scrisoarea de asteptari se poate descirca de pe site-ul primariagiurgiu-Informatii-
Informatii de interes public-Anunturi —Anunturi urgente.

Candidatii care indeplinesc cerintele prezentate mai sus si care se vor califica in etapa
urmdtoare a procesului de recrutare vor fi contactati pentru a sustine interviul.

Candidatii interesati isi pot depune candidaturile pana la data de 19.07.2021,0ral 6: 30,
data-limita pentru depunerea acestora la Registratura Primariei Municipiului Giurgiu

Candidaturile vor fi insotite de documentele solicitate,in plic inchis.Pe plic se va

mentiona:

"Aplicatie pentru Consiliul de Administratie/A nu se deschide pana la data de 20.07.2021
Ora 8.

Comisia de selectie :

Presedinte

lonel Muscalu — Administrator Publi¢----=-=---ccoeeemeeee.

Membrii

- Pavel Adelina — Director EXecutiv.__ memmmeeeacomaceame .
- Cristea Ioana — Director Executiv.__ =---memmmmeeecoeoeeee.

- Damian Antoanela— Consilier Juridic = =-----memmmecccccmmmmmee
-~ lonigii Alexandii— Consilier @ = ~eemeemrememmemeecnaae

Secretariat
- Neacsu Mirela - Consilier = —  sescesccsemememnemenace



Anexanrl la HCLM nr...............

PLAN DE SELECTIE

COMPONENTA INITIALA

Pentru desemnarea membrilor in Consiliul de Administratie

la societatea Giurgiu Servicii Publice SA

Procesul de recrutare si selectie

Prezenta sectiune defineste etapele procesului de recrutare si selectie, termenele
limiti, documentele necesare, precum si pirtile implicate.Tabelul de mai jos rezuma
aceste elemente :

Nr.crt Etapa Termen Responsabil Document
1 Publicarea anuntului de Comisia de Anunt de selectie
selectie selectie
03.06.2021
2 Depunerea candidaturilor Candidatii Dosar de
04.06.2021 candidatura
19.07.2021
3 Evaluarea candidaturilor in Comisia de Lista lungd cu
raport cu minimul de criterii | 20.07.2021 selectie candidaturile
eligibile
4 Solicitare de clarificari 22.07.2021 Comisia de Formular
selectie solicitari
5 Transmiterea  raspunsului | 27.07.2021 Comisia de Formular raspuns
catre candidati selectie
6 Interviu candidati ramasi in | 27-30.07.2021 Comisia de Plan de interviu
lista lunga selectie
7 Recalcularea punctajului si | 02.08.2021 Comisia de Matricea de
stabilirea listei scurte selectie evaluare lista
scurtd
8 Cerere de clarificari 03.08.2021 Comisia de Formular pentru
suplimentare selectie solicitare
clarificari
9 Definitivare Listd scurta si 04.08.2021 Comisia de Lista scurta
comunicarea selectiei selectie
candidatilor din lista scurta
10 Depunerea declaratiei de | 05-25.08.2021 Candidati din lista | Declaratie de
intentie scurta intentie
11 Analiza declaratiei de 26-30.08.2021 Comisia de Formular de
selectie analiza a

intentie si integrarea
rezultatelor in matricea
profilului de candidat

declaratiei de
intentie cu
Matricea
profilului de
candidat




12 Selectia finala pe baza de 31.08.2021 Comisia de Plan de interviu
interviu selectie
13 Intocmirea raportului 01.09.2021 Cormisia de Proiect raport
pentru numirile finale selectie clasificare si
motivare
14 Transmiterea raportului 03.09.2021 Comisia de Raport final
cétre Autoritatea Publica selectie
Tutelara
COMISIA DE SELECTIE
PRESEDINTE
Muscalu Ionel — Administrator Public .............................
MEMBRII
Pavel Adelina — Director Executiv ......................................
Cristea Ioana - Director Executiv..................................
Damian Antoanela - Consilier Juridic ...
lonescu Alexandru - Consilier.................................__
Secretariat
Neacsu Mirela -Consilier...........oveiiiiii
SECRETAR GENERAL,

PRESEDINTE DE SEDINTA,



