
ANUNT DE SELECTIE

Consiliul Local Municipiul Giurgiu anunte reluarea procedurii de selectie a candidatilor pentru 3
(trei) posturi de membru in Consiliul de Administratie al Societdfii Giurgiu Constructii
Edilitare SRL, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.10912011 privind guvernanta corporative a

intreprinderilor publice si cu cele ale H.G. nr.639i2023.

coNDtT[ GENERALE DE PARTTCTPARE

Candidatii pentru toate posturile de membru in Consiliul de Administratie trebuie se intruneascd in mod
obligatoriu si cumulativ, urmetoarele conditii.

a) au studii superioare si expenenta in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice

sau In domeniul de activitate al Societetii de cel putin 7 ani;

b) au experientd de administrare sau conducere in cadrul unor regii, intreprinderi publice sau
societiti drn sectorul privat;

c) nu se afle in niciuna dintre situatiile previzute la art. 12 alin. (3), art. 30 alin. (9) 9i art. 36 alin.
(7) dinOUG nr 109/2011;

d) nu se afld in niciuna dintre situatiile previzute la art. 4 din O.U.G. nr 10912011,

e) nu se afl5 in situatia prevdzutd la art.169, alin.(10) din Legea nr. 85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventer si de insolventd, cu modificdrile 9i completarile
ulterioare;

0 au capacitate depline de exercitiu,
g) sunt apti din punct de vedere medical;

h) nu se afla in perioada de interdictie de 3 ani de a exercita o functie publice din cele
prevdzute de art. 1 din Legea nr. 17612010, pentru modificarea gi completarea Legii nr.

14412007, precum gi pentru modificarea gi completarea altor acte normatrve, cu modificarile si

completarile ulterioare;
i) indeplinesc toate conditiile si criteriile prevdzute in O.U.G. nr. 109/2011 9i in H.G.

nr.639/2023.

cR|TERI DE SELECTTE

Criteriile de selectie sunt diferentiate in urmitoarele grupe:

Competenle - competente specifice sectorului de activitate a intreprinderii publice, competente
profesionale de importante strategice, competente de guvernantd corporativ5, competente sociale
si personale, experientd pe plan local si international, competente $i restrictii specifice pentru

coNDrTil spEcrFrcE DE PARTTCTPARE

Candidalii pentru postul de membru in Consiliul de Administratie autorizat ca auditor financiar sau
care detrne experientd de cel pulin 3 ani in audit statutar sau in cadrul comitetelor de audit formate la
nivelul consiliilor de adm inistratie/supraveghere ale unor societeti/entiteti de interes public trebuie:

. sa fie autorizati ca auditor financiar si s5 fie inregistrati in Regrstrul public electronic de
cetre autoritatea competenta din Romania, din alt stat membru, din Spatiul Economic
European sau din Elvetia sau se detina experiente de cel putin 3 ani in audit statutar
dob6nditd prin participarea la misiuni de audit statutar in Romania sau in cadrul comitetelor
de audit formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor societdti/entitdti
de interes public, dovediti cu documente justiflcative.
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functionarii publici sau alte categorii de personal din cadrul autoritetii publice tutelare ori din cadrul

altor autorititi sau institutii publice, aliniere cu scrisoarea de agtepteri;
Trisituri - reputatie personale 9i profesionali, integritate, independenti, expunere politice, rigoare,

orientare cAtre rezultate, capacitate de sinteze;
Alte criterii - rezultatele economico-financiare ale intreprinderilor in care candidatul si-a exercltat
mandatul de administrator sau de director, inscrieri in cazierul fiscal si judiciar, diveristate de gen.

MODALITATEA DE EVALUARE
Evaluarea candidatilor se face prin metoda analizei documentelor din dosarul de candidaturS,
metoda analizei informatiilor suplimentare fatd de cele din dosarul de candidaturd solicitate de
comisa de selectie si nominalizare, in scris, pentru a revizui, imbundtdti si valida acuratetea
punctajului, metoda analizei declaratiei de intentie, metoda verificdrii referintelor oferite de
candidati, metoda verificdrii activitdtii desfdsurate anterior de candidati, metoda observarii
comportamentale a candidatilor pe parcursul interviului organizat de Comisia de selectie, prin

raportare la Profilul Consiliului de Administra(ie, Profilul Membrilor Consiliului de Administratie si prin

raportare Ia indicatorii ce descriu competentele care sunt criterii de selectie a candidatilor conform
documentelor anterior mentionate, metoda integrdrii rezultatelor analizei declaratiilor de intentie

formulate pe baza Scrisorii de A,iteptdd de cetre candidati si metoda interviului organizat av6nd in
vedere dosarul de candidature, profilul candidatului, profilul consiliului, declaratia de intentie a

candidatului.

Modul de derulare gi planificarea etapelor procesului de seleclie, precum 9i continutul dosarului de
candidature sunt prezentate in detaliu pe paginile we
www.qceqiurqiu ro si www.pluri ro.

b www. primariaqiurq iu. ro

Dosarele de candidature vor fl, in mod obligatoriu, depuse pani la data de 14.04.2025 atdt pe

suport de h6rtie la Primiria Municipiului Giurgiu, cat 9i in format electronic la adresa
1o9@pluri.ro, asa cum este prezentat in instructiunile de depunere a candidaturii postate pe
paginile web mentionate anterior
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ENHF
tNSTRUcTtuNl $l INFoRMATII SUeLIMENTARE iru veoeRea sELEcTtEl eENTRU pozlTlLE oe Mett eRu iH

coNSrlruL DE ADMINTSTRATIE AL
GIURGIU CONSTRUCTII EDILITARE S.R.L

!. cADRUL LEGAL APLTGABIL PROCEDURil DE SELECTTE
Acest proces de seleclie se deruleazd in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, aprobatd prin Legea nr.11112016, cu completdrile 9i modificdrile aduse prin Legea nr.18712023 gi cu cele ale H.G. nr.639/2023.

tl3 ll. ETApELE pRocESULUt DE sELEcTTE
Procesul de selecfie a candidalilor are urmdtoarele etape:

Depunerea dosarelor de candidaturii

Realizarea Listei Lungi

Evaluarea dosarelor gi realizarea Listei Scurte

Depunerea Declaratiilor de I ntenlie

lnterviurile de selectie finald

't 3.03.2025 - 1 4.04.2025
30 zile de la data publicirii anunlului de recrutare

5 zile de la expirarea perioadei de depunere a candidaturilor

5-10 zile de la elaborarea Listei Lungi

'15 zile de la comunicarea includerii pe Lista Scurtd

3-10 zile de la depunerea Declaraliei de lntenlie

Toate aceste etape sunt eliminatorii!

Aceasti planificare este estimativa!

Candida[ii vor fi informali in mod operativ gi transparent, telefonic ai pe e-mail, referitor la eventualele schimbdri aperute in planul de derulare a

acestor etape, precum 9i de rezultatele obtinute de fiecare dintre ei pe fiecare etapd a acestui proces.

Selectie - membru CA - Giurgiu Construclii Edilitare S.R.L
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III. DEPUNEREA DoSARELoR DE cANDIDATURA

in conformitate cu prevederile Regulamentului - Cadru de Organizare gi Funclionare a Comisiilor de Seleclie s,i Nominalizare a Candidafilor
Pentru Postul de Membru in Cadrul Consiliilor de Administratie/Supraveghere ale intreprinderilor Publice, publicat de AMEPIP in data de

12.03.2024, art. 23 alin.(1), dosarul de candidaturd se depune pdnd la data-limitd de 14.04.2024, pohivit art. 19 alin. (3) din Anexa nr.1 la H.G.

nr.63912023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/201'1 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice,

in format letric la Registratura A.P.T). si/sau o copie in format electronic prin e-mail, la adresele institutionale ale Comisiei de Selectie si

Nominalizare.

Dosarul in format letric (pe suport de hArtie)
Dosarele de candidaturi pe suport de h6rtie vor fi depuse in plic inchis 9i sigilat, pe care se va menliona urmitorul text: ,,Candidatur6 membru in
Consiliul de Administratie al Giurgiu Construclii Edilitare S.R.L. / [Numele Si Prenumele candidatului]" la Registratura Primariei Municipiului
Giurgiu, situati in B-dul Bucuregti, nr. 49 - 51, Municipiul Giurgiu, Judetul Giurgiu.

Dosarul in format electronic
Dosarele de candidaturd in format electronic se transmit la adresa de e-mail 1O9@pluri.ro cu mentiunea in subiectul mesajului a urmetorului text

,,Candidatura membru in Consiliul de Administratie al Giurgiu Construclii Edilitare S.R.L. / [Numele gi Prenumele ca nd idatulu i]''.

Reguli obligatorii:
. Mesajele e-mail de depunere a dosarului in format eleclronic, cdt gi documentele atagate vor trebui sd con!in6, in mod obligatoriu, numele

9i prenumele candidatului (de exemplu ,,CV Popescu lon").
. Formularele F1-F5 si CV-ul din dosarul fn format electronic vor fi transmise ca figier de tip PDF (extensie .pdf) cAt gi ca figier editabil

(extensie .docx).
r Copiile documentelor solicitate vor fi scanate si transmise ca documente separate, avAnd in titlu tipul documentului, numele si prenumele

candidatului - de exemplu "Diploma licenld Popescu lon" sau "Extras REGES Popescu lon".
. Dosarele in format electronic NU vor fi transmise prin aplicalii de transfer de figiere (de ex: WeTransfer sau alte aplicafii similare) - in

cazul in care dimensiunea dosarului depege$te capacitatea mesajului, se vor transmite mai multe mesaje succesive numerotate (de

exemplu "Candidatura CA Giurgiu Constructii Edilitare SRL Popescu lon 1", "Candidatura CA Giurgiu Construclii Edilitare SRL Popescu
lon 2", etc.)
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I IV. DocUMENTE NEcESARE PENTRU DEPUNEREA CANDIDATURII

Dosarele de candidaturd vor conline in mod obligatoriu urmitoarele documente:
1. Opis documente (numai in dosarul pe suport de hArtie);

2. Curriculum vitae;
3. Copii:

a. Copia actului de identitate;
b. Copia cazierului judiciar;
c. Copia Cazierului fiscal (exclus certificat de atestare fiscali);
d. Copia certificatului de cdsdtorie sau a altor acte, doar in cazul in care numele de pe actele depuse este diferit de cel de pe actul

de identitate;
e. Copia diplomei de licenta sau echivalenta;
f. Copii ale altor forme de educalie superioare absolvite (daci este cazul) - alte programe de licenld, programe de master, doctorat,

MBA. Nu se vor transmite copii ale diplomelor sau ale certificatelor de participare la programe de formare de scurti duratd;
g. Copii ale documentelor care dovedesc experienla profesionalS si manageriald cerutd (extras Reges/Revisal, copie carnet de

muncd dacd este cazul), contracte de mandaUmanagement, adeverinle eliberate de angajatori, certificat constatator pe persoand
fizicS eliberat de ONRC, adeverinle insugite prin semndturi gi gtampild de emitent din care sd reiasd cifra de afaceri a
angajatorului ln perioadele specificate de candidat in CV, adeverinle insugite prin semnature gi gtampili de emitent din care sd
reiasd perioadele exacte -an, luna- in care candidatul a exercitat un rol de membru in Comitetul de Audit din cadrul unui CA,/CS

(dacd este cazul), alte documente insugite prin semndturd gi gtampilS de emitent care sd ateste contribulia directe a acandidatului
la imbundtdlirea performantelor financiare ale societ6lilor pe care le-a administraV condus, etc.).

4. Formulare:
a. F1 - Cererea de inscriere;
b. F2 - Declaralie pe propria rdspundere privind conformitatea documentelor gi informaliilor prezentate in dosar, lipsa conflictului de

interese gi a situafiilor de incompatibilitate.
c. F3 - Acordul cu privire la oblinerea de date in vederea verificirii informatiilor.
d. F4 - ConsimtdmAnt de prelucrare a datelor cu caracter personal.

e. F5 - Declaralia de interese.
5. Scrisoare de recomandare (minim 1 - maxim 5).

Modelele de formulare pot fi descdrcate de pe paginile web www.primariaqiurqiu.ro, www.oceoiurqiu.ro si www.pluri.ro.
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v V. ALTE tNFoRMATI!
a. Comunicarea cu candidatii
Pe intreg parcursul acestui proces de seleclie, comunicarea cu candidatii se va face prin mijloace electronice. Lista lungd, lista scurtd gi

propunerile de nominalizare au caracter confiden(ial Si nu vor fi publicate; rezultatele obtinute de candidali pe fiecare din etapele procesului de

selec(ie le vor fi comunicate acestora individual in modalitatile descrise mai sus. Nu vom transmite candidalilor punctajele oblinute, deoarece
acestea sunt relevante in ansamblu 9i nu individual, in schimb ii vom informa despre deciziile luate referitor la candidatura lor pe fiecare etapd a
procesului de rerutare. Rezultatele finale vor fi comunicate candidafilor dupd ce decidenlii ni le vor fi traansmis in mod formal.
b. Proteclia datelor personale
Acest proces de recrutare si selectie descris in detaliu mai sus, se va desfdgura conform Regulamentului (UE) 2016/679 privind proteclia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.
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FORMULAR
F1

CERERE DE INSCRIERE

in calitate de participant la procesul de recrutare gi selectie, cunoscind ca falsul in declaratii este
pedepsit in conformitate cu art. 326 din Legea nr.286/2009 privind Codul Penal si intelegand ci
orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informaliilor constituie fals in declaratii si este
pedepsite conform legii, declar prin prezenta, pe propria rispundere, urmitoarele:

SECTIUNEA 1

DATE DE CONTACT

lNumegi prenume 
I

Telefon E-mail

SECTIUNEA 2

LOCALIZAREA CANDIDATURII
Doresc sa particip la procedura de selectie $i nominalizare a candidatilor pentru postul de
administrator:

in cadrul ...
nume intre rindere Ircd

Sunt autorizat ca auditor financiar gi inregistrat in Registrul public electronic de citre autoritatea
competenti din Rominia, din alt stat membru, din Spafiul Economic European sau din Elvetia sau
detin experienti de cel pufin 3 ani in audit statutar doMnditli prin participarea la misiuni de audit
statutar in Romania sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de
administratie/supraveghere ale unor societiti/entitili de interes public, dovediti cu documente
justificative, conform prevederilor art.65, alin.(3) Si (31) din Legea nr.l622017 privind auditul statutar
al situatiilor financiare anuale 9i al situatiilor financiare anuale consolidate 9i de modificare a unor
acte normative cu modificirile le ulterioare.

DAE NUI

STATUT
in vederea rBpectlrii prevederilor art.28, alin.(4) 9i ale art 33 din OUG nr.109/2011,

declar urmatoarele:
Sunt funclionar public sau persoan5 din randul altor categorii de personal din
cadrul autoritetii publice tutelare ori din cadrul altor autoriteli sau institutii publice DA I NU tr
Exercit concomitent un numar de mandate de membru al consiliului
de administratie si/sau de membru al consiliului de supraveghere in
intreprinderi publice al c;ror sediu se afla pe teritoriul Romaniei

c:(!
='E':eEz.e n E

E
! i;

CY:
E

tr

Me aflu in perioada de interdictie de 3 ani de a exercita o func.tie publica din cele
prevdzute de art. 1 din Legea nr. 17612010 privind integritatea in exercitarea
functiilor gi demnitatilor publice, pentru modificarea gi completarea Legii nr.
14412007 privind infiintarea, organizarea Si funclionarea Agentiei Nationale de
lntegritate, precum Si pentru modificarea Si completarea altor acte normative

DA] NU

Formular Fl - Cerere de inscriere
'Acest formular reprezinta o declaralie pe propria respundere li imi este opozabil

1
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SECTIUNEA 3

PARCURSUL PROFESIONAL OETALIAT
(completati si adiugali randuri, daci este cazul, cu expsrienta profesionali in domeniul studiilor de licente absolvite)

Universitatea,
facultatea, pentru
studiile de licenta

absolvite

Titlul obtinut
(profil gi

spscializare)

Nr.
c rt. Post Anga,iator Oe la La Durata

(in ani gi luni)
Denumire document

doveditor atagat

1

2

3

Universitatea,
facultatea, pentru

alte Etudii do

Titlul obtinut
(profil pi

specializare)
ti absolvite

Nr.
c rt.

Post Angajator De la La
Durata

(in ani gi luni)
Denumire documentul

doveditor atagat

1

2

3

SECTIUNEA 4

MasteI
(domeniul gi universitatea)

MBA/EMBA
(domeniul 9i institutia)

Doctorat
(domeniul gi institu!ia)

Formular Fl - Cerere de inscriere
'Acest formular rsprezinta o dsclaratie po propria raspundere 9i imi este opozabil. 2
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SECTIUNEA 5

EXPERIENTA PROFESIONALA
(completati ln ordine invenB cronologice ti adeugati rinduri daci este cazul. Rezumati experienta in cadrul aceluiagi angajator pe posturi

diferite inr-un singur rand)

Vechimea totale (in ani Qi luni)

1

Nr.
c rt.

Post Societatea De la La
Denumire documentul

doveditor atasat
Durata (in ani

gi luni)

2

3

sEcTrUNEA 6

EXPERIENTA DE MANAGEMENT SI/SAU ADMINISTRARE
(completati posturile de middle manager, top manager, director mandatat lirsau administrator in ordine invers cronologicA gi adAugati renduri

daca este cazul. Rezumali experienta in cadrul aceluiagi angajator pe posturi diferite inr-un singur rind)
Experienli totala (in ani ii luni)

Nr.
c rt.

Post Societatea La Durata (in ani
si luni)

Denumire documentul
doveditor atagat

1

2

3

FoamularFl - Cerere de anscriere
'Acest formular reprozinte o decla.atie pe propria raspundere ?i imi este opozabil 3

I



SECTIUNEA 7

INFORMATil REFERTTOARE LA CONTRACTELE OE MANDAT

ifica fiecare mandat ce durate are/a avut )delinute in prezent (se va
lntreprinderea publici PerioadaTip de mandat

Mandate in Consilii de Administratie / Oirectorate / Consilii de Supraveghere / Director
avut)d ifec ca ecfi rea am dn ta ec ud af atenute trn uec t eS a S

lntre rinderea ublicaTip de mandat

SECTIUNEA 8
PERSOANE CE POT DA REFERINTE OESPRE MINE

(completati informafiile solicitate dup{ ce ati obtinut inJorealabil acordul acestor pensoane pentru folosir€a datelor lor de contact si acestGa si-
au asumat Formularul F4 CONSIMTAMANT DE PRELUCRARE A OATELOR CU CARACTER PERSONAL )

Adrese de email RelaliaNume si prenume I nstitulia/intreprinderea Numar de telefonrt
rt

1

,

N
c

NUDAlmi dau acordul ca persoanele indicale sa fie contactate si declar ca am obtinut acordul persoanlor
indicate drept pentru care atasez Formularului F4 Consimlemant de prelucrare a datelor cu caracter

personal tr

4

tr

Formular F1 - Cersre do inscriere
'Acest formular reprezinta o declaralie pe propria rispundere li imi este opozabil.

Mandate in Consilii de administratie / Directorate / Consilii de supraveghere / Director

Perioada

-l-



FORMULAR
F2

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SECTIUNEA 1

Nume Ti prenume

Data Semnatura

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de participant la procesul de selectie gi nominalizare, cunoscind ci falsul
in declaralii este pedepsit in conformitate cu art.326 din Legea nr.286/2009 privind Codul Penal si
inlelegand ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor constituie fals in
declaratii gi este pedepsiti conform legii, declar prin prezenta, pe propria rispundere, ci:

(ve rugim si lisati bifati numai optiunea care corespunde realititii)
Nr.
crt.

DA NU

1
lnformatiile prezentale in dosarul meu de candidature sunt reale sa corecte gi

documentele prezentate in copie sunt conforme cu documentele originale I tr

2
ftre aflu in situatia prevezuta in art. 731 din Legea nr. 31/1990 a societdtilor,
republicate, cu modificirile si completerile ulterioare tr tr

3
MA aflu in situatia prevtute in OUG nr. 109/20t1 la ad.. 12. alin. (3), la art. 30, alin
(9) si/sau la art. 36, alin. (7) tr

4

Am fost condamnat(d) pentru infracliuna contra patrimoniului prin nesocotirea
increderii. infractiuni de coruptie, delapidare. infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune
fiscala, infractiuni prevazule de Legea nr. 12912019 pentru prevenirea gi combaterea
spalarii banilor Si finanlarii terorismului, precum gi pentru modificarea gi completarea
unor acte normative, cu modificdrile gi completirile ulterioare, sau pentru infractiunile
prevdzute de Legea ff.8512014 privind procedurile de prevenire a insolventei Ei de
insolventa, cu modificerile gi completarile ulterioare care m-ar face incompatibil cu
exercitarea functiei

tr

5
Calitatea de membru in Consiliul de administratie al societetii pentru care am aplicat
nu este de natura a atrage o stare de incompatibilitate sau conflict de interese tr tr

6 Sunt membru (membra) a unei formatiuni politice T

7 Detin o functie de conducere in cadrul a unei formatiuni politice I tr

8
Sunt apt(e) din punct de vedere medical pentru exercitarea funcliei pe care am
aplicat

9 Detin inscrisuri 'in cazierul fiscal I
10 Detin inscrisuri in cazierul judiciar

Formular F2 - Declaratie pe propria respundere privind conformitatea documentelor si informatiilor
prezentate in dosarul de candidature
'Acest formular reprezinti o declaratie pe propria raspundere gi imi este opozabil.

,|

I

I

I

I
I I I

tr tr

tr
I T tr



SECTIUNEA 3

ELIGIBILITATE
Va rugem sa bifati situaliile refedtoars la istoricul dvs. profssional, gnand cont de raportu.ile dvs. de colaborar€
actuale sau antodoare cu societatea pentru car€ aplicati, care sunt corelato cu prevederile art 4 din Ordonanta

de Ulgenti nr. 109/2011

A
A 1 Sunt senalor

A2 Nu sunt senator

11 Sunt deputat tr
82 Nu sunt deputat tr

c
C1 Sunt membru al Guvernului tr
c2 Nu sunt membru al Guvernului tr

o
D1 Sunt prefecusubprefect

D2 Nu sunt prefecvsubprefect tr

E
E,1 Sunt primariviceprimar tr
E2 Nu sunt primar/viceprimar t-

F

F1

F2
Nu am auditat situatiile financiare ale societatii in cauze in oricare din ultimii 3 ani financiari
anteriori nominalizdrii.

G

Am fost condamnat pentru infracliuni conlra patrlmoniului prin nesocotirea increderii,
infractiuni de coruptie, delapidare. infractiuni de fals in inscrisuri. evaziune fiscalS,
infractiuni prevezute de Legea nr. 12912019 pentru prevenirea si combaterea spalerii
banilor si flnantarii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si completerile ulterioare.

G2

Nu am fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii.
infractiuni de coruptie. delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscald,
infractiuni prevezute de Legea ff. 12912019 pentru prevenirea si combaterea spalarii
banilor si finanterii terorismului. precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative. cu modificarile si completdrile ullerioare.

tr

H

H1

Am fost sanctionat de Banca Nationala a Romaniei. Autontatea de Supraveghere
Financiara. Comisia Nalionale a Valorilor l\ilobiliare sau de cdtre Comisia de Supraveghere
a Asigurerilor si care se regdsesc in registrele acestor institutii.

Nu am fost sanctionat de Banca Nationald a Romaniei. Autoritatea de Supraveghere
Financiard, Comrsia Nationale a Valorilor l\robiliare sau de cdtre Comisia de Supraveghere
a AsigurArilor si care se regasesc in registrele acestor institutii.

H 2 f

I

l1
Sunt eligibil sa ocup functia de administrator sau director, conform Legii nr. 31i1990.
republicate, cu modificerile si completerile ulterioare.

t2
Nu sunt eligibil sd ocup functia de administrator sau director, conform Legii nr. 31/1990.
republicatd, cu modificdrile si completerile ulterioare.

Formular F2 - Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea documentelor si informatiilor
prezentate in dosarul de candidaturi
'Acest formular reprezintd o declaratie pe propria respundere $i imi este opozabil.

2

tr
T

B

I

Am auditat situatiile financiare ale societatii in cauza in oricare din ultimii 3 ani financiari
anteriori nominalizarii. tr

tr

tr



SECTIUNEA 4
INDEPENDENTA

Vi rugim sa bifali situatiile referitoare la raprturile dvs. de colaborare actuale sau anterioare cu
societatea pentru care aplicati, ca.e sunt corelate cu prevederile art. 138 indice 2 din Legea 31/'1990

republicati, cu modifi cdrile ulterioare

A

A1
Sunt director al societatii sau al unei societdti conlrolate de cdtre aceasta sau am indeplinit
o astfel de functie in ultimii 5 anr. tr

A2
Nu sunt director al societatii sau al unei societati controlate de cetre aceasta si nu am
indeplinit o astfel de functie in ultimii 5 ani.

B

Am fost salariat al societetia sau al unei societdti controlate de cdtre aceasta sau am avut un
astfel de raport de munce in ultimii 5 ani. trB1

B?
Nu am fost salariat al societetii sau al unei societdti controlate de cetre aceasla si nu am
avut un astfel de raport de muncd in ultimii 5 ani.

c

C1

Primesc sau am primit de la socielate ori de la o societale controlate de aceasta o
remuneratie suplimentara sau alte avantaje, altele decat cele corespunzand calitdtii mele 

1

de administrator neexecutiv. I

f-)
Nu primesc sau nu am primit de la societate ori de la o societate controlata de aceasta o
remuneratie suplimentard sau alte avantaje, altele decat cele corespunzand calitetii sale de tr
administrator neexecutiv. 

]

D

D1 Sunt actionar semnificativ al societetii I
D2 Nu sunt actionar semnificativ al societatii

E

E1

Am sau am avut in ultimul an relatii de afacera cu societatea ori cu o societate controlate de
aceasta, fie personal, fie ca asociat, aclionar, administrator. director sau salariat al unei
societati care are astfel de relatii cu societatea. dace, prin caracterul lor substantial, acestea
sunt de natura a-mi afecta obiectivitatea.

tr

E2

Nu am sau nu am avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate
controlate de aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau
salariat al unei societeti care are astfel de relatii cu societatea. daci, prin caracterul lor
substantial, acestea sunt de nature a-mi afecta obiectivitatea.

tr

F

F1
Am fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor financiar al
societdlii sau al unei societeti controlate de aceasta.

F2 Nu am fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor Ilnanciar
al societatii sau al unei societdti controlate de aceasta.

G

G1
Sunt director intr-o ala
neexecutiv.

societate in care un director al societdtii este administrator tr

Nu sunt director intr-o alt5 societate in care un director al societatii este administrator
neexecutiv.

H

H 1 Am fost administrator neexecutiv al societdtii mai mult de 3 mandate I
tr

Formular F2 - Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea documentelor si informaliilor
prezentate in dosarul de candidaturi
'Acest formular reprezinte o declaratie pe propria rdspundere si imi este opozabil.

3

tr

tr

I
I

tr

T

H2 Nu am fost admanistrator neexecutiv al societetii mai mult de 3 mandate



I

t1 Am relatii de familie cu o persoana aflata in una dintre situatiile prevazute la lit. A1 si D1

l2 Nu am relatii de familie cu o persoand aflatd in una dintre situatiile prevazute la lit. A1 si D1

Formular F2 - Oeclaratie pe propria r,spundere privind conformitatea documentelor si informatiilor
prezentate in dosarul de candidature
'Acest formular reprezinta o declaralie pe propria r,spundere 9i imi este opozabil.

4



FORMULAR
F3

ACORDUL DE OBTINERE A DATELOR PENTRU
vERIFTcAREA TNFoRMATnLoR FURNTZATE iN ooslRul
oe caruoroaruRA

SECTIUNEA 1

Nume gi prenume

Semnatura

Subsemnatul(a), in calitate de participant la procedura de seleclie 9i nominalizare aflatl in derulare,
cunoscind cd falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Legea nr.286/2009
privind Codul Penal gi intelegand ca orice omisiune sau incorectifudine in prezentarea informatiilor
constituie fals in declara[ii 9i este pedepsite conform legii, declar prin prezenta, pe propria
respundere, ce:

(ve rugem se lisati bifati numai optiunea care corespunde alegerii dumneavoastre)

DA NU

lmi dau acordul pentru derularea procedurii de oblinere a datelor de la angajatori, institutii de
invatamant. rnstitutii ale administraliei de stat si de la persoane de contact, in vederea
verificerii informatiilor pe care le-am pus la dispozitie Comisiei de selectie si nominalizare din
cadrul procedurii de selectie si nominalizare a membrilor in Consiliul de Administratie al
Societalii pentru care am aplicat.

tr

Formular F3 - Acordul de obtinere a datelor pentru verificarea informatiilor furnizate in dosarul de
candidatura
*Acest formular reprezinta o declaratie pe propria raspundere Si imi este opozabil.

1

Data

I

SECTIUNEA 2

I



FORMULAR
F4

CONSIMTAMANT DE PRELUCRARE A DATELOR CU
CARACTER PERSONAL

SECTIUNEA 1

Nume 9i prenume

Data Semnatura

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de

(vi rugem sA l5sati bifati numai opliunea care corespunde alegerii dumneavoastra)

Participant la procedura de selectie si nominalizare tr
Persoana care a fost aleasa de candidat pentru a acorda referinte cu privire la activitatea
profesionala a candidatului in procedura de selectie si nominalizare, tr
Cunoscand ca fakul in declaralii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din din Legea nr.286/2009
privind Codul Penal 9i intelegand ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor
constituie fals in declaratii si este pedepsiui conform legii, declar prin prezenta, pe propria
raspundere, c5:

DA

imi dau acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal pe care le-am pus la
dispozitie Comisiei de selectie si nominalizare din cadrul procedurii de selectie si
nominalizare a membralor in Consiliul de Administratie al Societatii pentru care am aplicat,
in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 si cu celelalte acte
normative aflate in vigoare in materia protectiei datelor cu caracter personal. de catre
operatorii din cadrul Comisiei de selectie, AMEPIP in scopul realizarii procedurii de selectie
si nominalizare.

tr

Formular F4 - consimt6mant de prelucrare a datelor cu caracter personal
*Acest formular reprezinte o declaratie pe propria raspundere gi imi este opozabil

I

NU

tr

I

,t



FORMULAR
F5

DECLARATIA DE INTERESE

SECTIUNEA 1

Subsemnatul (a)
(Nume si prenume)

Avind funclia de

La

cunoscand prevederile art. 325 din Legea nr.286/2009 privind Codul penal privind falsul in declaratii,
declar pe propria respundere:

!

Unitatea
- denumirea $i adresa - Calitatea detinul6

Nr de pa(i
sociale sau de

acliuni

Valoarea total6 a
pd4rlor socrale

S/sau a acliunilor
11

...f,

E
Uniatea

- denumirea 9i adresa - Ca rtatea delrnule Valoarea benefciilor

21

31

Formular F5 - Declaralia de interese
'Acest formular reprezinta o declaratie pe propria rispundere li imi este opozabil. 1

inomb,u ln esocialii, lundatii aau.lt6 organizalil noguvornamontal6:
plocum qi

I

I

I

3. Calltatea de mgmbru ln cadrul a3oclagilor prolesional€ 9usau Blndicele



41

E
local qrdo

I I
Valoare

a total6
a
conlracl
ulur

51 Benefoarul de contractr numele
prenumele/denumirea gi adrcsa 9,

lnstitulia
contractanld
denLrmarea

adresa

Procedura pnn

care a fost

incredintal
conlraclul

Tlpul

conlractulur

Dala inchereni

conlraclulur
Duraia
c.onllactulur

Tit!lar

SoYsolre

Rude de gradul l1) ale titulatului

Societdli comerciale/ Persoan, fiace
autonzat, Asocialii familiale/ Cabrnete
rndividuale cabinete asocrate, socjetati ovile
profesionale sau societdli ovile profesionale

cu respundere limitatd care desfa$oard
profesia de avoceu OrganEatii
neguvemamenlale/ Fundali/ Asooalii2)

Pnn rude de gradul lse intelege pinnli pe linie ascendentd 9r copl pe linre descendenta
Se vor declara numele. denumirea $i adresa benellciarulur de contract unde pnn calitatea delrnuta titularul sotuusotra 9l

rudele de gradul I obtrn contracte a9a cum sunt definrte la punclul 5 Nu se declara contractele socretetrlor comeroale pe aqiunr la

care declarantul impreune cu sotul/sotra sr rudele de gradul I detin mar putin de 5% drn capitalul socral al socretetn rndiferent de
modul de dobandr.e a actunrlor

Prezenta declaratie constituie act public ai rispund potrivit legii penale pentru inexactitatea sau
caracterul incomplet al datelor mentionate.

l,lume 9i prenume Semnatura

Data

2)

Formular F5 - Declaralia de interese
'Acest formular reprezinta o declaralie pe propria rdspundere gi imi este opozabil

4 Caltt*.a rb lrE ttu 3n oq.oalr & col|ducr't, r&nltibfllt J collbol, ,!t lhilt ..u rrdriD.rlg, da$i.rb fn c*nl p-fiblor DoI00.,
ifi{. d*rd d d.o.trdltl ,5{Add Dol[c

I

I

I

I
I

I

I

I

I

I

I

I


