PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU

ANUNT CONCURS

Priméria Municipiului Giurgiu organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante, pe perioadd nedeterminata in program de 8 ore pe zi, in baza art. XXII
alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. VII alin. (7) din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea
st completarea Codului Administrativ:

1. Consilier clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Autorizatii de
Functionare pentru Desfasurarea Activitatilor de Jocuri de Noroc din Serviciul Juridic,
Administratie Locald si Relatia cu Consiliul Local al Directiei Juridice si Administratie
Locald a Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu

Conditiile generale de participare la concurs:
- candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile prevazute de art. 465, alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ;

Conditiile specifice de participare la concurs:

pentru_functia publicad de execufie de Consilier, clasa I, grad profesional Superior din cadrul
Compartimentului Autorizatii de Functionare pentru Desfiisurarea Activitatilor de Jocuri de Noroc
din Serviciul Juridic, Administratie Locali si Relatia cu Consiliul Local al Directiei Juridice si
Administratie Locala a Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Giurgiu

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul Stiinte
juridice (Ramura de stiintd), Stiinte administrative (Ramura de stiint), Stiinte economice (Ramura
de stiintd),

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani

Concursul va avea loc pe data de 24 septembrie 2026, ora 11%, proba scrisd la sediul
Primériei Municipiului Giurgiu din sos. Bucuresti nr. 49-51 si proba de interviu, in termen de
maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati
care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Dosarul de concurs trebuie sa cuprindd documentele previzute in art. 94 din Anexa nr. 10,
Norme privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul autorititilor si
institutiilor publice in cadrul cérora sunt stabilite functiile publice previzute la art. 385 alin. (1) si
(2) din prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii, la
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului
in perioada 24.08.2026 — 14.09.2026 la registratura Primériei Municipiului Giurgiu din sos.
Bucuresti nr. 49-51.

Relatii suplimentare privind condifiile de participare la concurs, documentele necesare si
bibliografia se pot obtine de pe pagina de internet www.primariagiurgiu.ro a Primariei Municipiului
Giurgiu sau la sediul din Str. Bucuresti nr. 49-51, la telefon 0246213587 — int. 138, fax.
0246215405; adresa de email : resurseumane@primariagiurgiu.ro — persoani de contact Viduva
Andreea — Consilier, clasa I, grad profesional principal.




Dosarul de concurs va confine in mod obligatoriu :

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. a) din Anexa nr. 10 la QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

b) copia cartii de identitate valabile,

c) copia actului doveditor emis de autoritdile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copii ale diplomelor de studii sau echivalente certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupd caz;

e) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sd ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice,
potrivit prevederilor din OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

) adeverinta care atestd starea de sandtate corespunzditoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitdfilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar,

h) declarafia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdfii de lucrdtor al Securitdfii sau colaborator al
acesteia, in condifiile prevdzute de legislatia specificd;

i) declarafia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de muncd pentru motive disciplinare.

Copiile de pe actele previzute se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu orviginalul de citre secretarul comisiei de
concurs.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA
1. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Constitufia Roméniei, republicati

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare - cu tematica partea I (Dispozifii generale), titlul I (Guvernul)
si titlul II (Administratia publicd centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul si
subprefectul) al partii a IV-a, titlul I (Dispozitii generale) si I (Statutul functionarilor publici ) ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament Intre femei §i barbati, republicati, cu modificarile si completirile
ulterioare

5. Legea nr. 24/2000, republicatd, privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, cu tematica capitolul I - Dispozitii generale, capitolul V - Structura actului
administrativ



6. Legea nr. 554/2004, republicatd, a contenciosului administrativ, cu tematica capitolul I -
Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ, capitolul II - Procedura de
solutionare a cererilor in contenciosul administrativ

7. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor cu tematica
O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

8. O.U.G. nr. 77/2009 privind organizarea si exploatarea jocurilor de noroc, cu modificarile
si completdrile ulterioare cu tematica O.U.G. nr. 77/2009 privind organizarea si exploatarea
jocurilor de noroc, cu modificérile si completarile ulterioare

Afisat in data de 24 august 2026 la sediul institutiei si pe pagina de internet a Primiriei
Municipiului Giurgiu.

Comp. Resurse Umane,



