PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU

ANUNT CONCURS

Primaria Municipiului Giurgiu organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd in program de 8 ore pe zi, in baza art. VII alin. (3) lit. ,,b” din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 156/2024, art. VII alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 121/2023,
pentru urmétoarele functii publice de execufie:

1. Consilier, grad profesional superior la compartimentul Certificate de urbanism din
Directia Arhitect Sef

2. Consilier, grad profesional superior la compartimentul Autorizatii de construire din
Directia Arhitect Sef

3. Consilier, grad profesional asistent la compartimentul Acord Unic din Directia Arhitect
Sef

4. Consilier, grad profesional asistent la compartimentul Evaluare Risc Seismic din
Directia Arhitect Sef

Conditiile generale de participare la concurs:

- candidatii trebuie s indeplineascd conditiile previzute de art. 465, alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ;
Conditiile specifice de participare la concurs:

pentru functia publica de executie de Consilier, clasa I. grad profesional Superior la compartimentul
Certificare de urbanism din Directia Arhitect Sef

- studii universitare de licen{d absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul
Arhitectura, Urbanism, Constructii

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — minim 7 ani

pentru functia publica de executie de Consilier, clasa I, grad profesional Superior la compartimentul
Autorizatii de construire din Directia Arhitect Sef

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenti sau echivalenti in domeniul
Arhitectura, Urbanism, Constructii

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — minim 7 ani

pentru functia publica de executie de Consilier, clasa I, grad profesional Asistent la compartimentul
Acord Unic din Directia Arhitect Sef

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenti in domeniul
Arhitectura, Urbanism, Constructii

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice — minim 1 an

pentru functia publicd de executie de Consilier, clasa 1. grad profesional Asistent la compartimentul
Evaluare Risc Seismic din Directia Arhitect Sef

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
Arhitectura, Urbanism, Constructii

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 1 an




Concursul va avea loc pe data de 29 julie 2025, ora 11%. proba scrisa la sediul Primiriei
Municipiulu Giurgiu din sos. Bucuresti nr. 49-51 si proba de interviu, in termen de maximum 5 zile
lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut
la proba scrisd minimum 50 puncte.

Dosarul de concurs trebuie sa cuprindd documentele previzute in art. 94 din Anexa nr. 10,
Norme privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul autorititilor si
institutiilor publice in cadrul cirora sunt stabilite functiile publice previzute la art. 385 alin. (1) si
(2) din prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii, la
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului
in perioada 25.06.2025 — 14.07.2025 la registratura Primiriei Municipiului Giurgiu din sos.
Bucuresti nr. 49-51.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, documentele necesare si
bibliografia se pot obtine de pe pagina de internet www.primariagiurgiu.ro a Primariei Municipiului
Giurgiu sau la sediul din Str. Bucuresti nr. 49-51, la telefon 0246213587 — int. 138, fax.
0246215405; adresa de email : resurseumane@primariagiurgiu.ro — persoani de contact Pirvan
Cristian — Consilier, clasa I, grad profesional superior.

Dosarul de concurs va contine in mod oblicatoriu :

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. a) din Anexa nr. 10 la QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

b) copia cartii de identitate valabile;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nagstere;

d) copii ale diplomelor de studii sau echivalente certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializdri §i perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupd caz;

e) copia carnetului de muncd si/sau a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice,
potrivit prevederilor din OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

J) adeverinta care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar,

h) declarafia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdfii de lucrdtor al Securitdfii sau colaborator al
acesteia, in condifiile prevdzute de legislatia specificd;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de muncd pentru motive disciplinare.

Copiile de pe actele previzute se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs.



BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

- Constitutia Romaniei, republicata.

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd cu modificarile si completirile ulterioare, cu tematica reglementirii in domeniul
egalititii de sanse si tratament intre femei si barbati.

- Ordonanta Guvernului nr 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, cu tematica reglementirii in
domeniul prevenirii si sanctiondrii tuturor formelor de reglementare.

- Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare - partea I, partea a [I-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si
partea a Vl-a, titlul I si titlul II

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii (republicati)

- Ordinul MDRL nr. 839/2009 — Norme metodologice de aplicare a Legii nr, 50/1991

- Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul

- Ordinul nr. 233/2016 — Norme de aplicare a Legii nr. 350/2001

- Legea nr. 10/1995 (republicatd) privind calitatea in constructii

- Legea nr. 422/2001 (republicati) privind protejarea monumentelor istorice

- Legea nr. 24 din 15 ianuarie 2007 (republicatd) privind reglementarea spatiilor verzi din
intravilanul localitatilor

- Hotérarea nr. 273 din 14 iunie 1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor

- Hotérérea nr. 525 din 27 iulie 1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism.

Afisat in data de 25 iunie 2025 la sediul institutiei si pe pagina de internet a Primariei
Municipiului Giurgiu.

Comp. Resurse Umane,



PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU Aprob,

Serviciul Autorizarea Constructiilor si Urbanism

Compartimentul Evaluare Risc Seismic PRIMAR,
ANGHFLESCU ADw
e < WI‘h
FISA POSTULUI
nr. /

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: consilier asistent
2. Nivelul postului: functie publica de executie
3. Scopul principal al postului: evaluarea vizuala a cladirilor pentru reducerea riscului seismic

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii superioare in domeniul arhitecturii, urbanismului sau constructiilor
2. Perfectionéri (specializéri): cursuri de perfectionare ori de cate ori este nevoie.
3. Cunostinte de operare/ programare pe calculator (necesitate si nivel):
- sistem de operare windows
- suita Microsoft Office (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint)
4. Limbi straine (necesitate si nivelul de cunoastere). nu este cazul.
5. Abilitati, calitati si apitudini necesare: profesionalism, lofalitate, corectitudine, adaptabilitate, constiinciozitate,

perfectionare, organizare, planificare, gandire analitica si de sintez3, evaluare si autoevaluare, abilitatj de comunicare si de lucru
in echipa.

6. Cerinte specifice:
- cunoasterea legislatiei in domeniu;
- respectarea prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

7. Competeta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
- Nu este cazul.

Atributiile postului

1.

7.
FISA POSTULUI, 2025 - consilier asistent

Identificarea si inventarierea cladirilor cu destinatia de locuintd, descrise la art. 1 din Legea nr. 212/ 2022, proprietate privatd a
persoanelor fizice ori aflate in proprietatea sau in administrarea unitatilor administrativ-teritoriale, a institutiilor publice sia
operatorilor economici; identificarea si inventarierea cladirilor cu destinatia de locuinta multietajate care au situate la parter si,
dupa caz, la subsol si/ sau la alte niveluri spatii publice cu alta destinatie decat cea de locuinte; monitorizarea actiunilor de
interventie privind reducerea riscului seismic al acestora, cuprinzand expertizarea tehnica, proiectarea si executia lucrarilor de

interventii;

|dentificarea si inventarierea cladirilor cu destinatia de locuinta multietajate, construite inainte de anul 1978, amplasate in localitati
pentru care valoarea de varf a acceleratiei terenului pentru proiectare la cutremur a(g) este mai mare sau egala cu 0,20g, precum
si a cladirilor cu destinatia de locuinta expertizate tehnic si incadrate in clase de risc seismic corespunzatoare;

Intocmirea listelor cu cladirile cu destinatia de locuinté prevazute la punctele 1 si 2 si publicarea acestor liste pe paginile de

internet ale autoritatilor administratiilor publice focale;
Evaluarea vizuala rapida a cladirilor prevazute la punctele 1 si 2 care nu au fost incadrate in clase de risc seismic;

intocmirea de rapoarte anuale privind actiunile pentru reducerea riscului seismic al cladirilor existente, cuprinzand expertizarea
tehnica, proiectarea si executia lucrérilor de interventii, intreprinse de autoritatile administratiei publice locale, si publicarea
acestor rapoarte pe paginile proprii de internet, precum si transmiterea acestora catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice Si

Administratiei;

intocmirea documentatiei cadastrale si inregistrarea in sistemul integrat de cadastru si carte funciar a imobilelor incadrate in
clasa de risc seismic Rsl care nu sunt inregistrate in sistemul integrat de cadastru si carte funciar, in termen de un an de la

incadrarea imobilului in clasa de risc seismic Rsl;

Notificarea proprietarilor, persoane fizice sau juridice, si a asociatiilor de proprietari, precum si, dupa caz, a persoanelor juridice
1
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10.

11.

12.

13.

care au in administrare cl&diri/ parti din cladirile cu destinatia de locuinta multietajate care au situate la parter si, dupa caz, la
subsol sif sau la alte niveluri spatii publice cu alta destinatie decét cea de locuinte, cu privire la obligatia ce le revine de a actiona
in solidar pentru expertizarea tehnica a structurii de rezistenta a intregii cladiri cu vulnerabilitate seismica identificata ca urmare a
evaludrii vizuale rapide;

Notificarea in scris a proprietarilor, persoane fizice sau juridice, si asociatiilor de proprietari, precum si persoanelor juridice care
au in administrare cladiri cu destinatia de locuint, expertizate tehnic si incadrate prin raportul de expertiz tehnica in clasa de
risc seismic Rsl, cu privire la obligatiile ce le revin pentru reducerea riscului seismic al cladirilor, precum si la faptul ca isi asuma
riscul si raspunderea pentru efectele potentiale ale seismelor in situatia in care nu se conformeaza obligatiilor legale; notificarea
se face in termen de maximum 60 de zile de la identificarea imobilului, pentru imobilele care au documentatie cadastral, siin
termen de 60 de zile de la infocmirea documentatiei cadastrale, in situatia prevazuté de punctul 6.

Renotificarea proprietarilor/ asociatiilor de proprietari notificati/ notificate potrivit punctul 8 care nu au facut dovada inceperii
proiectarii conform obligatiilor prevazute la art. 5; renofificarea se face in termen de cel mult 1 an de la notificare;

Executarea, in termen de maximum 2 ani de la expirarea termenelor prevéazute pentru proprietari in art. 5 din Legea nr. 212/
2022, a lucrarilor de interventii in vederea reducerii riscului seismic pentru imobilele incadrate in clasa de risc seismic Rs;

Notarea in partea a Ill-a a cartii funciare a imobilului a obligatiilor stabilite prin notificarile/ renofificarile proprietarilor/ asociatiilor
de proprietari, prevazute la punctele 7, 8 si 9;

12. Organizeaza si coordoneaza Comisia pentru evaluarea riscului seismic al cladirilor formata din specialisti si reprezentanti din
cadrul directiilor din aparatul de specialitate al primarului.

Colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul aparatului propriu al primarului la stabilirea situatiei juridice a unor terenuri si imobile,
in vederea respectarii prevederilor Legii 10/ 2001 sau la solutionarea unor dosare aflate pe rolul instantelor de judecata.

14. Participd ori de cate ori este nevoie impreun& cu alte organe de contro! (Inspectia in Constructii, Institutia Prefectului, Consiliul
Judetean Giurgiu, Directia Politiei Locale) la efectuarea unor inspectji si verificari.

15. la masuri, conform prevederilor legale, pentru evacuare pe cale administrativd a constructiilor executate fara forme legale pe
terenurile domeniului public sau privat al municipiului Giurgiu.

16. Constatd abaterile de la prevederile legale si sesizeaza Directia Politiei Locale pentru aplicarea sanctiunilor prevazute de lege.

17. Este responsabil cu identificarea, evaluarea, revizuirea periodicd si gestionarea riscurilor la nivelul compartimetului.

18. Consiliaz& personalul din cadrul compartimentului pentru gestionarea riscurilor pe care le centralizeaza in vederea obtinerii

registrului riscurilor.

19. Tntocmeste formularele si registrele specifice managemetului riscurilor; si monitorizeaza implementarea masurilor de contre!

precum si eficacitatea acestora.

20. Revizuieste si raporteaza periodic situatiia riscurilor; si intocmeste, actualizeaza si completeaza procedurile operationale la nivelul

compartimentului.

21. Indeplineste si alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare sau dispuse de superiori si/ sau conducerea primariei.

22. Duce la indeplinire Hotararile Consiliului Local, dispozitile Primarului si sarcinile din partea sefului de serviciu si ale arhitectului-

sef.

23. Studiaza si cunoaste procedurile de lucru, de identificare si gestionare a riscurilor, precum si a Standardelor de Control Intern

Managerial si de Calitate si Mediu.
24. Raspunde contraventional, administrativ, civil sau penal pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin

25. Respecta normele de securitate si sanatate in munca

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumirea: consilier asistent
2. Clasa;
3. Gradul profesional:
4. Vechime in specialitatea necesara: -

FISA POSTULUI, 2025 - consilier asistent



Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationald interna:
a} Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: sef serviciu;
- superior pentru: nu este cazul.
b) Relatii functionale: cu salariatii directiei si ai celorlalte compartimente din aparatul de specialitate al Primarului
pentru solutionarea problemelor/ dispozitiilor comune; cu alte directii sau servicii publice subordonate Consiliului Local.
c) Relatii de control: fata de ftitularii de constructii.
d) Relatii de reprezentare: nu este cazul.
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice: atunci cand este cazul;
b) cu organizatii infernationale: atunci cand estecazul;
¢) cu persoane juridice private: atunci cand este cazul.
3. Limite de competente: libertate decizionald pentru indeplinirea atributiilor ce Ti revin.
4. Delegarea de atributii si competenta:

Tntocmit de: Numele si prenumele: IONESCU Emilia
Functia publica de conducere: Sef Serviciu
Semnétura:

Data intocmirii:

Luat la cunostinta Numele si prenumele:
de catre ocupantul postului:  Semnétura:

Data:

Contrasemneazé: Numele si prenumele:
Functia:
Semnatura;

Data:

FISA POSTULUI, 2025 — consilier asistent
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PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU Aprob,

Directia Arhitect-Sef

Serviciul Autorizarea Constructiilor si Urbanism

Compartiment Autorizatii de Construire PRIMAR,
ANGHELESCU ADRIAN

FISA POSTULUI

nr. /

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: consilier
2. Nivelul postului: functie publica de executie.
3. Scopul principal al postului: intocmirea i eliberarea autorizatiilor de construire/ desfiintare, in urma verificarii

documentatiei depuse.

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii superioare in domeniul arhitecturii, urbanismului sau constructiilor
2. Perfectionéri (specializari): cursuri de perfectionare ori de cate ori este nevoie.
3. Cunostinte de operare/ programare pe calculator (necesitate si nivel):
- sistem de operare windows
- suita Microsoft Office (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint)
4. Limbi stréine (necesitate si nivelul de cunoastere): nu este cazul.
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: profesionalism, loialitate, corectitudine, adaptabilitate, constiinciozitate,

perfectionare, organizare, planificare, gandire analitica si de sinteza, evaluare si autoevaluare, abilitati de comunicare si de lucru
in echipa.

6. Cerinte specifice:
- cunoasterea legislatiei in domeniu;
- respectarea prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

7. Competeta manageriala (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale):
- Nu este cazul.

Atributiile postului

1.

2.

intocmeste si elibereaza autorizatji de construire/ desfiintare si certificate de atestare a edificarii/ desfiintarii constructiei.

Raspunde de modul de Intocmire a autorizatiilor de construire/ desfiintare si certificatelor de atestare a edificarii/ desfintarii
constructiei, cu respectarea prevederilor legale.

Raspunde de respectarea legalitatii emiterii autorizatiilor de construire/ desfiintare in privinta respectarii termenelor legale.

Verifica documentatiile depuse pentru obtinerea autorizatiilor de construire/ desfiintare, atat sub aspectul existentei avizelor legale
solicitate prin certificatul de urbanism, a documentelor de platd a taxelor legale cat si a respectarii prevederilor acestora in
documentatie, precum si a respectérii Regulamentului Local de Urbanism, aferent Planului Urbanistic General actualizat al
municipiului Giurgiu, a altor documentatii de urbanism specifice (Plan Urbanistic Zonal, Plan Urbanistic de Detaliu) si a altor
prevederi legale, daca este cazul.

5. Acorda consultatafii cetafenilor, in ceea ce priveste depunerea documentelor necesare emiterii certificatelor de urbanism sau a
autorizafjilor de construire/ desfiin{are.

B

6.

7.

Formuleaza raspunsuri in termen solicitarilor/ clarificarilor scrise ale cetatenilor

Calculeaza si stabileste taxele pentru eliberarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de desfintare si autorizatiilor de

construire conform prevederilor in vigoare: taxa pentru eliberarea certificatului de urbanism, taxa pentru eliberarea autorizatiei de
construire/ desfiintare, taxa pentru timbrul arhitecturii.

Calculeaza diferentele rezultate din regularizarea taxelor pentru autorizatiile de construire si se preocupa de incasarea acestora,
conform prevederilor in vigoare.

FISA POSTULUL, 2025 - conislier superior 1
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Inspecteaza stadiul fizic al lucréritor de constructii autorizate.
Efectueaza vizite si verificari in teren.

Face parte din comisia de receptie la terminarea lucrarilor sau de receptie finald la expirarea perioadei de garatie, in calitate de
reprezentant al administratiei publice locale, cf. prevederilor Hotararii Guvernului nr. 273/ 1994

Colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul aparatului propriu al primarului a stabilirea situatiei juridice a unor terenuri si imobile,
in vederea respectarii prevederilor Legii 10/ 2001 sau la solutionarea unor dosare aflate pe rolul instantelor de judecata.

Particip ori de céte ori este nevoie Impreuna cu alte organe de control (Inspectia in Constructii, Institutia Prefectului, Consiliul
Judetean Giurgiu, Directia Polifiei Locale) la efectuarea unor inspectii gi verificari.

la masuri, conform prevederilor legale, pentru evacuare pe cale administrativa a constructiilor executate fara forme legale pe
terenurile domeniului public sau privat al municipiului Giurgiu.

Constata abaterile de la prevederile legale si sesizeazd Directia Politiei Locale pentru aplicarea sanctiunilor prevazute de lege.
Indeplineste si alte atribufii prevazute de reglementarile legale in vigoare sau dispuse de superiori si/ sau conducerea primariei.

Duce la indeplinire Hotararile Consiliului Local, dispozitiile Primarului si sarcinile din partea sefului de serviciu si ale arhitectului-
sef.

Studiaza si cunoaste procedurile de lucru, de identificare si gestionare a riscurilor, precum si a Standardelor de Control Intern
Managerial si de Calitate si Mediu.

Raspunde contraventional, administrativ, civil sau penal pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin

Respecta normele de securitate si sanatate in munca

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

1. Denumirea; Consilier

2. Clasa: |

3. Gradul profesional; superior

4. Vechime in specialitatea necesara: minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare executarii functiei publice

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald intern&:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: sef serviciului;
- superior pentru: nu este cazul.
b) Relatii functionale: cu salariatii directiei si ai celorlalte compartimente din aparatul de specialitate al Primarului

pentru solutionarea problemelor/ dispozitiilor comune; cu alte directii sau servicii publice subordonate Consiliului Local.

¢) Relatii de control: fata de titularii de constructii.

d) Relatii de reprezentare: nu este cazul.
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: atunci cand este cazul;

b) cu organizatii internationale: atunci cand estecazul;

c) cu persoane juridice private: atunci cand este cazul.
3. Limite de competente: libertate decizionala pentru indeplinirea atributiilor ce fi revin.
4. Delegarea de atributii si competenta:

Intocmit de: Numele si prenumele: IONESCU Emilia
Functia publica de conducere: Sef Serviciu
Semnétura: ' ’

Data intocmirii;

FISA POMUFHE)%QSC%HE}M superior Numele i prenumele: 2
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de catre ocupantul postului:

Semnatura:
Data:

Contrasemneaza:

Numele si prenumele:
Functia:

Semnétura:

Data:

FISA POSTULUI, 2025 — conislier superior
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