
A   N   U   N   Ţ 

 
  În condiţiile prevăzute de prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022, 

Primăria Municipiului Giurgiu organizează concurs de promovare a personalului contractual într-o 

funcție cu un nivel de studii superior,  respectiv funcția contractuală de execuție de Inspector de 

specialitate gradul II la Compartimentul Licențe Transport, Sistematizarea Circulației, Parc Auto și 

Trafic Greu din cadrul Direcției Servicii Publice, care va avea loc pe data de 3 octombrie 2024, ora 

1000. 

        

 Examenul de promovare va fi programat în 03 octombrie 2024 și se va susține o probă scrisă. 

      Anunțul privind examenul de promovare se afișează cu 10 zile lucrătoare înainte de data 

stabilită, respectiv în data de 19.09.2024. 

 

 Dosarele de examen se depun în termen de 5 zile lucrătoare de la afișarea anunțului în 

perioada 19 – 25 septembrie 2024. 

 În vederea participării la examenul de promovare într-o funcție cu un nivel de studii superior, 

candidaţii depun dosarul de examen care conţine în mod obligatoriu: 

 a) formularul de înscriere; 

 b) copia diplomei de licență sau a adeverinței care atestă absolvirea studiilor în timpul 

executării contractului de muncă; 

 c) adeverință privind încadrarea în funcția contractuală din care promovează. 

 

Bibliografia și tematica pentru examen: 

Bibliografia: 

- Constituția României; 

- Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare – Titlul III – personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice; 

- Legea 202/2002 privind egalitatea de șanse și tratament între femei și bărbați, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare: 

 Titlul II  – Cap. II  – art. 39 – Drepturi și obligații ale salariatului 

 Titlul IX –Cap. II  – răspunderea disciplinară 

        Cap. III – răspunderea patrimonială 

        Cap. IV – răspunderea contravențională 

        Cap. V   – răspunderea penală 

Tematica: 

- Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice; 

- Drepturile și obligațiile personalului contractual din administrația publică și răspunderea acestuia; 

- Reglementări privind răspunderea administrativă; 

- Drepturile și obligațiile salariatului; 

 

            Relaţii suplimentare privind condiţiile specifice de participare la concurs se pot obţine de pe 

pagina de internet www.primariagiurgiu.ro a Primăriei Municipiului Giurgiu, la sediul  din Str. 

București nr. 49-51, la telefon  0246213587 - interior 138 sau la adresa de email – 

resurseumane@primariagiurgiu.ro. 

 

 

http://www.primariagiurgiu.ro/

